Segundo Informe trimestral de PTC benefi

PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES

iados y del p

puesto ejercido por Universidad Publica Estatal (14 de Julio de 2020)
Ejercicio 2020

- "
EDUCACION ! Q 2020 Nombre de la UPE: UNIVERSIDAD DE SONORA
L T { é’ 4 | LEONAVICAIID
R e
Objetive del programa: Transformar la educacidn superiar para alcanzar la excelencia educaliva, fomentando a través de la entrega de estimulos econdmicos un mayor involucramiento de las plantas académicas,
DIRECCION CENERAL DE EDUCACION SUPERI DR UPRVERSITARIA E INTERCULTURAL o/ "’ una mayor y mejor atencidn docente, mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes
O 01 [ ERACICN ACALEMICA
Presupuesto anual: $0.00 Nimero de PTC que cumplen con a::riaann de dedicacidn ala labar 0
Poblaclén potencial: 538 Numero de PTC que e soel "":f_ do contribucion & las o 1. Debe requisitarse el presente formato de informe frimestral, a efecto de dar cumplimiento a los
5 ) articulos 1y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion I, 26 y 38
de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 2 fraccion Xl 1y 37 del Presupuesto de
. ! Numero da PTC qua cumplen con sl critario de aloance do fa fabor Egresos de la Federacion; asi como 6 fraccian VI del Reglamento Interior de la Secretaria de
Pablacidniohjetivo: L docunte: " Educacién Publica,
2. La veracidad de |a informacion contenida en este formalo y su respectiva documentacion probatoria
san responsabilidad de |a institucion de educacién superior, misma que deberd resguardar para realizar
Beneficiarios par nivel segin sexo cualquier aclaracion ante las autoridades de fiscalizacion (SHCP, SEP, ASF de la H, Camara de
Diputados).
Sexo Total Nivel | Nivel It Nivel Nivel IV
Total 0 0 o 0 0 3. El presente formalo debera ser debidamente requisitado y entregado mediante oficio dirigido a la
Titular de la Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural de la SEP, teniendo
Hombres 0 0 0 0 0 como fecha limite el dia 15 posterior al términa de cada trimestre.
Mujeres (] 0 ] (] (1] 4. El nimero de docentes evaluados y aceplados en el Programa de Carrera Docente en UPES
(ejercicio 2020) debera asentarse por sexo en las celdas correspondientes de la tabla "Beneficiarios por
1er. Trimestre (enero-marzo) 2do. Trimestre {abril-junio) nivel segan sexo”.
Fecha de 5. Las lablas relacionadas con el presupuesto ejercido en cada trimestre, deben llenarse en ceros
| reporte: Fecha de reporte: cuando no se haya realizado pago alguno a beneficarios durante el periodo en referencia.
Sexo Total Total p Ejercido Sexo Total Beneficlados Tatal Presupuesto Ejercido
Total [ $0,00 Total 1] $0.00
Hombres 0 50,00 Hombres 0 $0.00
Mujeres 0 $0.00 Mujeres o $0.00
3er. Trimestre
Fecha de reporte:
dullo Agosto Septiembre
Sexo Total Total Ejercido
Bengficiados Presupuesty ejercida Beneficiados Presupussto ajercido Beneficiadas Presupuesto gjercido
Total ] [ ] $0.00 0 30.00 [ 50.00
Hombres o 0 0 $0.00 (] 50.00 [] 50.00
Mujeres [ 0 o $0.00 ] $0.00 ] $0.00
Observaciones y/o aclaraclones generales:
Or. Ramén Enrinue R38IFE Zépeda
Nombre y firma del responsabla del Programa
Ato. Trimestre
Fecha de reporte:
dia i i Ejereido guiiee Neiemise Dlclerwding M.A. Carlos Armanda Yacupidio Castro
Benoficiados Presupuesta gjorcido Beneficiados Presupussto ejarcido Bensficiados Prosupussto sjercido Rty e ol apcneacly cul Alea oo Finanzas
Total $0.00 0 $0.00 (] $0.00 ] 50.00
Hombres [ $0.00 0 $0.00 0 $0.00 a [}
Mujeres a $0.00 0 $0.00 0 $0.00 L] []
Observaclones ylo Es imp sefialar que, se dio cumplimiento a lo establecido en cf numeral XVil "Periodicidad de los Ppagos de les estimulos a los PTC beneficlarios™ de los lineamirntos que rigen el programa, ya que el pago se rellzé en dos
exhibiciones.
Cierre del efercicio
Monto por reintegrar a la
PTC F aslgnado Presupuesto efercldo TESOFE
o $0.00 50.00 $0.00




