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NOMBRE DE LA UPE: Universidad de Quintana Roo 

EDUCACION R '"""""'"' INFORME PROGRAMÁTICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE U040 
EJERCICIO: 2019-2020 , .. , 

OBJETIVO DEL DISTINGUIR A LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE REALIZAN 
DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA APORTES SIGHIFICATIVOS EN LA MEJORA DE LOS IHDICAOORES DE 

DIRECCIÓN DE SUPERACIÓN ACADÉMICA 
PROGRAMA: RESULTADOS DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESTATALES (UPE) 

REQUISITOS QUE CUMPLIERON LOS DOCENTES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA (DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS 2019 OEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EH UPES) 
META ANUAL DE BENEFICIARIOS 1. Profesores que 2. Profesores que 3. Profesores en el 

2019·2020 POR SEXO participan cm programas publican en revistas SUI/StlCA que Impartan 
de posgrado reconocidos indizadas clases en licenciatura 

en el PHPC 

HOMBRES 7 6 7 7 

MUJERES 4 4 4 4 

TOTAL 11 10 11 11 

DOCENTES 1er TRIMESTRE 

BENEFICIADOS ABRIL MAYO JUHIO TOTAL DE PAGOS 
REALIZADOS 

HOMBRES o o o o 

MUJERES o o o o 

TOTAL o o o o 

I FECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 1 15107 /2019 

DOCENTES 3er TRIMESTRE 

BENEFICIADOS OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL DE PAGOS 
REAUZAOOS 

HOMBRES 

MUJERES 

TOTAL o o o 

¡FECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 1 
OOCErlT(S B[IICflCIAOOS rn EL lcr TRIMESTRE COrl RESPECTO A LA META 

Mf:IA Al\Rll MAYO 

Mllii 

IIOMOll[S MUJCíl�S 

DCCEIITES BBIEFICl.�OOS fll El l , _>r TRJl>'fiTRE COI� Rf�PfCTO f, lA .Vt::fA 

OCT\Jf)l(E NOVll"MUHf 

o 

o 

o 

15-oct-19 

JU1!10 

OICIH.1llHf 

4. PTC en Cuerpos 5. Profesores que 6. Profesores con 7. Profesores que 
académicos participan en programas patentes, modelos y imparten cátedra en 

consolidados y en de licenciatura prototipos, obras lengua extranjera 
consolidación reconocidos por su literarias y artísticas, 

6 7 o 1 

3 4 1 1 

9 11 1 2 

DOCENTES 2" TRIMESTRE 
BENEFICIADOS JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE 

HOMBRES o 7 7 

MUJERES o 4 2 

TOTAL o 11 9 

IIFECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 1 
DOCENTES 4 • TRIMESTRE 

BENEFICIADOS EH ERO FEBRERO MARZO 

HOMBRES 

MWERES 

TOTAL o o o 

8. Profosorcs que 9. Número de PTC 10. PTC con acciones 
participan en programas fonnados en el fntemacionates; que 

educativos con programa institucional hayan estudiado en C?I TOTAL 

acreditación de RSU extranjero; que hayan 

1 o 3 38 

o o 3 24 

1 o 6 62 

OBSERVACIONES GENERALES: 

TOTAL DE PAGOS 
REAL.IZADOS 

14 

6 

20 

1 

TOTAl DE PAGOS 
REALIZAOOS 

o 

o 

o 

IIFECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 1 15·oct·19 1 
oocenES EEUEflC!ADOS EII EL 2. TRl.\'fSTF.€ CON RESPECTO Al,\ /..'ETA 

MEI,\ IULtO AGOSTO 51:Pllflt.,:üflt 

M[lfl 

l/OM!IR['; t,fülfl!lS 

DOCEIITES eEMf.FlC!hlXr., Erl n .1· TRl1'1.f.STRECO!I P.ESPECTO.\U.MErA 

!.:NlHO FI !UiCHO 

110!.líl!<f<; rl.UJfrlfS 

MAHlO 

1, DEBERAtf REQUISITARSE LOS FORMATOS •1tffORME PROGRAMÁTICO TRIMESTRAL DEL PROGRM\A DE 
CARRERA OOCEtffE U040" E INFORME PRESUPUESTAl TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA 
DOCENTE U040"A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO COH LO DISPUESTO EU EL SEGUNDO PÁRRAFO DE LA 
FRACCIÓII V DEL ARTICULO 38 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERAC\Ót� PARA EL EJERCICIO 
FISCAL 2019; COlt LA FRACCIÓtl IV DEL ARTÍCULO 75 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y 
RESPONSABILIDAD HACEtfDARIA; CON LA DISPOS1C1ÓH DECIMO SEXTA.· DEL SEGUIM1Et'ff0 ACADÉMICO Y 
FINANCIERO DE LOS UHEAMIEHTOS DEL PROGRM\A DE CARRERA OOCEtffE EN UPES 2019 (U040) FONDO 
EXTRAORDINARIO Y CON EL INCISO "0" DE LA CLÁUSULA TERCERA DEL CONVENIO DE APOYO 
FlHAHCIERO PARA El PROGRAMA DE CARRERA OOCEtlTE. 

2. LA VERACIDAD DE LA llffORMACIÓH CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y SU RESPECTIVA 
OOCUMEHTACIÓU PROBATORIA SOH RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD PÚBLICA ESTATAL, MISMA 
QUE DEBERÁ RESGUARDARLA PARA REALIZAR CUALQUIER ACLARACIÓII AtlTE LAS AUTORIDADES DE 
FISCAllZACIÓtl (SHCP; SEP; ASF DE LA H. CNIIARA DE OlPUTAOOSJ. 

3. LOS FORMATOS "INFORME PROGRAMÁTICO TRJMESTRAl DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE U040" 
E ltlFORME PRESUPUESTAl TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA OOCWTE U040", OEBERÁt� 
ElffREGARSE CON OFICIO 0JRIG100 Al TITULAR DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
UtllVERS!TARIA DE LA SEP, TEtllEtlOO COMO FECHA LÍMITE PARA ENTREGARSE A LA DGESU EL OfA 15 
POSTERIOR Al TÉRMINO DE CADA TRIMESTRE. 

4. El NÚMERO DE DOCENTES EVALUADOS Y ACEPTADOS Ell El PROGRAMA CARRERA DOCENTE U040 
COUSTITUYE LA "META AHUAL DE BEtlEFICIARIOS". ESTE DATO DEBERÁ ASENTARSE POR SEXO Etl LAS 
CELDAS CORRESPOtlDlEHTES. 
5. El FORMATO 2 "INFORME PRESUPUESTA! TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA OOCEtffE U0411' 
DEBERÁ: 

A) LlEHARSE EH CEROS EH El O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EH El CASO DE QUE LA UPE NO 
HAYA REALIZADO PAGO ALGUllO A SENEFICIARIOS. 

B) LLENARSE COll LA ltffORMACtÓH OH O LOS TRIMESTRES CORRESPOllDIENTES W El CASO DE QUE 
LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS COtl RECUROS FEDERAL, ESTATAL O PROPIO. 
PARA LADGESU ES IMPORTAHTE CONOCER EU QUE PERIOOO SE REAUZÓ El PAGO Y El ORIGEN DEL 
RECURSO PRESUPUESTAl UTIUZADO PARA SOLVENTAR LOS COMPROMISOS DEL PROGRNAA DE CARRERA 
DOCENTE U040. 
6. TRIMESTRALMEHTE DEBERÁ AtlEXARSE EH El MÓDULO EXTRAOROIHARIO (SISTEMA EN LINEA), LA 
NÓMINA ESPECIAL (EII FORMATO PDF) EN LA QUE SE REflEJEH LOS PAGOS A LOS PROFESORES 
BENEFICIADOS. 
7. SÓLO EN El CASO DE QUE LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS EXCLUSIVAMENTE COH EL RECURSO 
FEDERAt, DEBERÁ AllEXARSE IEU EL MÓDULO EXTRAORDNARIO DEL SISTEMA EH lUIEA, EN FORMATO 
PDFJ EL ESTADO DE CUEHTA DE LA CUEtlTA PRODUCTIVA ESPECÍFICA DEL Pl!QG�\A DE CARRERA 
OOCEtffE. 

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSA6LE DEL ÁREf DE FINANZAS/RECURSOS 
H�MANOS 




