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1. DEBERAN REQUISITARSE LOS FORMATOS "INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE
CARRERA DOCENTE U040" E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA
DOCENTE UD40"A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL SEGUNDO PARRAFO DE LA
FRACCION V DEL ARTICULO 38 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2019; CON LA FRACCION IV DEL ARTICULO 75 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA; CON LA DISPOSICION DECIMO SEXTA.- DEL SEGUIMIENTO ACADEMICO Y
FINANCIERO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES 2019 (U040) FONDO
EXTRAORDINARIO Y CON EL INCISO “D" DE LA CLAUSULA TERCERA DEL CONVENIO DE APOYO
FINANCIERO PARA EL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE.

2. LA VERACIDAD DE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y SU RESPECTIVA
DOCUMENTACION PROBATORIA SON RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA ESTATAL, MISMA
QUE DEBERA RESGUARDARLA PARA REALIZAR CUALQUIER ACLARACIOII ANTE LAS AUTORIDADES DE
FISCALIZACION (SHCP; SEP; ASF DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS).

3. LOS FORMATOS “INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE UD40"
E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE UD40", DEBERAN
ENTREGARSE CON OFICIO DIRIGIDO AL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERS|TARIA DE LA SEP, TERIEHDO COMO FECHA LIMITE PARA ENTREGARSE A LA DGESU EL OfA 15
POSTERIOR AL TERMINO DE CADA TRIMESTRE.

4. EL NUMERO DE DOCENTES EVALUADOS Y ACEPTADOS EN EL PROGRAMA CARRERA DOCENTE U040
CONSTITUYE LA"META ANUAL DE BENEFICIARIOS". ESTE DATO DEBERA ASENTARSE POR SEXO EN LAS
CELDAS CORRESPONDIENTES.
5. EI.RF;‘JRMATO 2 "INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE U040"
DEBERA:

A) LLENARSE EN CEROS EN EL O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EN EL CASO DE QUE LA UPENO
HAYA REALIZADO PAGO ALGUNO A BENEFICIARIOS.

B) LLENARSE CON LA INFORMACION DEL O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EN EL CASO DE QUE
LAUPE HAYAREALIZADO PAGOS CON RECUROS FEDERAL, ESTATAL O PROPIO,
PARA LA DGESU ES IMPORTANTE CONOCER EN QUE PERIODO SE REALIZO EL PAGO Y EL ORIGEN DEL
RECURSO PRESUPUESTAL UTILIZADO PARA SOLVENTAR LOS COMPROMISOS DEL PROGRAMA DE CARRERA
DOCENTE U040.
6. TRIMESTRALMENTE DEBERA ANEXARSE EN EL MODULO EXTRAORDINARIO (SISTEMA EN LINEA), LA
NOMINA ESPECIAL (E FORMATO PDF) EN LA QUE SE REFLEJEN LOS PAGOS A LOS PROFESORES
BENEFICIADOS.
7. SOLOEN EL CASO DE QUE LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS EXCLUSIVAMENTE CON EL RECURSO
FEDERAL, DEBERA ANEXARSE (EN EL MODULO EXTRAORDINARIO DEL SISTEMA EN LINEA, EN FORMATO
PDF} EL ESTADO DE CUENTA DE LA CUENTA PRODUCTIVA ESPECIFICA DEL PROGRAMA DE CARRERA
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FORMATO 2

NOMBRE DE LA UPE: Universidad de Quintana Roo
] »7 T
EDUCACION INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE ESERcIcIo: 2019-2020
CARRERA DOCE NTE U040 DISTINGUIR A LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE
F; REALIZAN APORTES SIGNIFICATIVOS EN LA MEJORA DE Li
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA OBJETIVO DEL PROGRAMA: |10 cn0Es DE REULTADQ':TéE LA?LN,V;ES.DA%ES p(jo;JCAS
DIRECCION DE SUPERACION ACADEMICA ESTATALES (UPE)
ORIGEN DEL | MONTO ANUAL PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES POR TIPO DE ORIGEN
RECURSC AUTORIZADO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO TOTAL ANUAL
A. FEDERAL 3,638,618.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,720,895.00 | 292,809.00 2,013,704.00
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL (A+B+C)
i uao(s | 3,638,818.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,720,895.00 | 292,809.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,013,704.00
PRODUCTOS FINANCIEROS | 0BTENIDOS oo | a0 | o000 000 | 2984 | 365 | 66.36
DERIVADOS DEL REC.
FEDERAL D. APLICADOS 000 | o000 | 000 o0 | o000 | o000 | 0.00
I P RESUPUES&?;%{QEEJERC'DO ) 0.00 [ 0.00 l 0.00 ] 0.00 I 1,720,895.00 ‘ 292,809.00 T 0.00 l 0.00 J 0.00 J 0.00 | 0.00 l 0.00 i 2,013,704.00
PRESUPUESTO EJERCIDO POR TRIMESTRE PRESUPUESTO POR REINTEGRAR
ORIGEN DEL RECURSO
1° 2° 3° 4° TOTAL ANUAL POR REINTEGRAR
RECURSQ ORIGEN DEL RECURSO DIFERENCIA
(ABR-JUN) (JUL-SEP) (0CT-DIC) (ENE-MZO) AUTORIZADO  [EJERCIDO ANUAL A
A. FEDERAL 0.00 2,013,704.00 0.00 0.00 2,013,704.00 FEDERAL 3,638,818.00 | 2,013,704.00 | 1,625,114.00 TESOFE
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ESTATAL 0.00 0.00 0.00 e e
C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 REC. PROPIOS 0.00 0.00 0.00 o e
Proligroiaopioin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EfReno 0.00 2,013,70400 | 0.00 0.00 | 2,013,704.00 OBTENIDOS | APLICADOS |  PORREINTEGRAR A TESOFE:
(A+B+C+D) ; D ; ; ki PRODUICTOS FINANCIEROS
(RECURSO FEDERAL) P - P
PRESUPUESTA EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO
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