CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES Y
ESTATALES EXTRAORDINARIOS NO REGULARIZABLES: QUE CELEBRAN EL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP", REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO
BORQUEZ, SUBSECREIARIO Dt EDUCACION SUPERIOR, ASISIIDO POR CARMEN
ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL Y OSCAR ORTEGA CORTES, DIRECTOR DE SUBSIDIO
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SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR EL MTRO. JULIO CESAR
LOPEZ RUELAS, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NAYARIT, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD"”, REFRESENTADA POR
SU RECTOR, M.C. JORGE IGNACIO PENA GONZALEZ, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primera.- Con fecha 09 de diciembre de 2019, “ A SED” “El EIECUTIVO ESTATAL" v/
“LA UNIVERSIDAD?" celebraron un Convenio de Apoyo Financiero de Recursos PUblicos
Federales y Estatales Extraordinarios no Regularizables, para hacer frente al déficit
presupuestal aue presentaba “LA UNIVERSIDAD”. razén por la cual. se determiné
otorgarle la cantidad total de $500'000,000.00 (QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
00/100 M.N.).

DECLARACIONES
- " L= De “LA SEP™:

L.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
IRECCIO: ) Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica
~eNERal  Federai Centraiizada, a ia que corresponde ei ejercicio de ia funcion sociai educaliva, sin
T NE perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.
WICA )
l";;':_'-;_"-/_,vw; 1.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior,
UNI S| TA ffli,)i\éb“' IVC C PIESETILE (HisLrurnies LU JUNIUICU Ue COHUN i iiudu Lcort o UISpPUEsSLU putl €1 dilucuiu
INTERCULTURS, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Pubilica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020, asi como el “ACUERDO
numero 01/01/i7 por ei que se deiegan facuiiades a ios subsecretarios de ia Secrelaria de
Educacion Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacién Superior
Uriiversitatia € ititercuitural, pariicipa en € pieseiite  insuuiiieniio Juiidico  de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, Apartado A, fraccidon IX, 6,7 fraccion | y 14
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

I.4.- Que de conformidad con los articulos 49, fraccién VIy 67, fraccién IV de la Ley General
de Educacion Superior, la Federacién impulsara Y apoyars, de manera conjunta con las
entidadee federativas, o colobracién do convenios y ccuerdes gare lo saticfoccidér del
desarrollo arménico de la educacién superior, asi como la financiacidén de recursos
extraordinarios con el fin de cubrir necesidades adicionales que deriven de las funciones

sustantivas do doconcia imvunctimnaridn Arcarralla ~iandfien 2 tormalAnica AviArneciAn
SUSLUlitVUS We LULLnivig, GvCougalion, GOSarrcnc Cientunice Y LLLnCHiOGICo, CXICnsicn Yy

difusién de la cultura.
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L.5.- Que celebra el presente convenio con objeto de apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD™ rniedidiite unid aporlacion de recursus puULiicUs federdies ext dordindios
no regularizables, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 20217,
autorizados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para que los destine
exciusivamenie a enfrentar ei déficit presupuesiai para ei cierre dei gjercicio fiscai 2021
de Servicios Personales y/o Jubilaciones que permitan la viabilidad financiera de la
Universidad, con cargo al programa presupuestario U0O6.

1.6.- Que para todos los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado
en calle de Republica de Brasil No. 31, Oficina 306, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc,

C D NENDIA An Is Citidad A~ NMAvViAA
—d L WOUVL D, Ciiau wswaal GO MTXICC.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL"™

IL.1.- Que el Estado de Nayarit es una entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la
Constitucion Poiitica de jos Estados Unidos iviexicanos, 1, 2, 22 y 61 de ia Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit.

11.2.- Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
INSLrurieniu en Crirnnus de 1o dispuesiu pur ius articuius 63 y 7Z de ia Cunstitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit; 1, 2, 4, 26, 30 fraccion X, 31 fraccién Il y 33
fraccion XL de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit; 2, 6 y 7 del
Regidarnentio interior de ia Secretaria de Adrminisiracion y Findnzas, asi como o dispuesio
en el oficio delegatorio SSG-NAY/1012 de fecha seis de octubre de dos mil veintiuno,
suscrito por el Lic. Juan Antonio Echegaray Becerra, Secretario General de Gobierno del

Cetada Aa Novarit
=SS T ST NaYyarl

I.3.- Que celebra el presente convenio con objeto de apoyar financieramente a “LA
UMIVERSIDAD” mediante una zportacién de recurcos plblicos extracrdinarics ne
regularizables, en el ejercicio fiscal 2021, para que los destine exclusivamente a enfrentar
el déficit presupuestal para el cierre del ejercicio fiscal 2021 de Servicios Personales y/o
* Jubilaciones aue permitan la viabilidad financiera de la Universidad.
e . - - - .
" IL4.- Que para efectos del presente Anexo de Ejecucion sefiala como domicilio el ubicado
en Avenida México v Abasolo, Colonia Centro, Palacio de Gobierno, C.P. 63000, en la

Ciudad de Tepic, Estado de Nayarit.

lll.- De “LA UNIVERSIDAD™:

llL.1.- Que es una institucién publica de educacién media superior y superior, con
domicilio legal en la capital del Estado de Nayarit, dotada de autonomia para gobernarse,
personaiidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con io estabiecido en ej
articulo 1de su Ley Organica, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Nayarit el 23 de agosto de 2003, misma que fue reformada mediante Decreto ndmero
202 ¢l 07 deoneredel 2000

e

I1.2.- Que de acuerdo al articulo 6 de su Ley Orgénica, tiene por objeto: I. Impartir

oducacidn moedia cunariarv enimarinr am lae Ansareac mivialae v e ed s liAd A e I Carmaantar
CHULULIUTT Thib Ui UL y swpeCa O 00O GIVETSCS NMIVEICS Y MCCSHCGaCes; . momentar,

organizar y fealizar investigacion cientifica; Ill. Propiciar la difusion y aplicacién de los
conocimiepfitos cientificos y técnicos en la solucién de los problemas estatales, regionales
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y nacionales; y IV. Coadyuvar en la conservacion, desarrollo, creacion y difusién de la
L.ulLufd, exLeuunenuu Sus Ul;‘l It‘ll(..lUb d LUUd ld bULIt‘.‘UdU

lL.3.- Que su Rector cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Anexo
de I:_jECUCIOﬂ en LEfmlﬂOS ge io sengaiado en ios articuios 5 Yy Ziageia L_e_y urgamca de ia
Universidad Auténoma de Nayarit.

lll.4.- Que tiene interés en recibir los recursos pUbllCOS extraordinarios no regularlzables
yue It‘ bClde dpur LdUUb Ut I-l\ 3:!' y dULUHLdUUb '.JUI ld .)ﬁl.tel.dlld U€ l"ldblt:‘l IUd Y \.,ICUILU
Publico, y por “EL EJECUTIVO ESTATAL” para que los destine exclusivamente a enfrentar
el déficit presupuestal para el cierre del ejercicio fiscal 2021 de Servicios Personales y/o
JUDIId(.tUﬂEb que permrtdn fa VldUlﬂUdU nndnuerd de ta umversruau

lLS.- Que para efectos del presente Anexo de Ejecucién sefiala como domicilio el ubicado
an Tarrn Ao Darctaria LA Dica CiaiAad Aa la Coddiira DA maadda Mam oAl r-/n D C21CC Arn Ia
ch lorre oo Recteon, 4tc. Pico, Ciuded de lo Culturs "Amade Mersg" o/n, CD, €215 on 1a

Ciudad de Tepic, Estado de Nayarit.

< A . . R
En méritc de las antericres declaracienes, lac partes acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales
“LA SEP" y “EL EJECUTIVO ESTATAL", proporcionaran apoyo financiero con recursos
publicos extraordinarios no regularizables a *LA UNIVERSIDAD™, para que lo destine
exclusivamente a enfrentar el déficit presupuestal para el cierre del ejercicio fiscal 2021
de Servicios Personales y/o Jubilaciones que permitan la viabilidad financiera de la

. . -t cal A MIE=NZ
Ul IIVCI QIUQ\J UC \—U! IIUIIIHUQU \,U!l IU CDLQUIC\—IUU CI! CI PI CDC‘I ILC H IJLI \.II I ICI ILU _y DU Eatlh I VAN g

'que forma parte integrante del mismo.

| EF ESte sevtido e YA SEPY, “EL ESECUTIVO ESTATAL” v “LA URIVERSIDAD" acusidan
que para que “LA SEP" otorgue los recursos sefialados en este Convenio, “EL EJECUTIVO

U, . .ESTATAL"” otorgara primero los recursos que le corresponde aportar conforme al

frﬁ‘rac,ahfn r‘nn\/anin Dor €1y narte 41 A LINIVEDSIDAD” co compromete 2 e los reriirenc
IRAT

due le aporte “LA SEP" los entregara al personal umversntano de su plantllla que cuente
con menos percepciones salariales.

SEGUNDA.- “LA SEP", por conducto de la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural, en lo sucesivo la DGESUI, se obliga a:

A).- Aportar a “LA UNIVERSIDAD", por conducto de la Secretaria de Administracion y
Finanzas de “EL EJECUTIVO ESTATAL", en el ejercicio fiscal 2021, recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables, hasta por la cantidad de $195'235,809.50
(CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS 50/100 M.N.), para que la destine a exclusivamente a
enfrentar el déficit presupuestal para el cierre del ejercicio fiscal 2021 de Servicios
Personales y/o Jubilaciones que permitan la viabilidad financiera de la Universidad, y

B).- Dar seguimiento al cumplimiento del objeto de este convenio.

TERCERA. “EL EJECUTIVO ESTATAL” en cumplimiento de este convenio se obliga a:
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A).- Aportar a “LA UNIVERSIDAD", recursos extraordinarios no regularizables hasta por
id Cantidad de $153'233,605.50 (CIENTU NOVENTA ¥ CINCO MILLONES DOSCIENTUS
TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS 50/100 M.N.), para que lo destine
exclusivamente a enfrentar el déficit presupuestal para el cierre del ejercicio fiscal 2021
de Servicios Personaies y/o Jubitaciones que permitan ia viabilidad financiera de ia
Universidad;

B).- Abrir, dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de la firma del
Presenie insturmernio, ern uria insuwucion udrnicaria iegairnernite duiourizadd, ura cueriida
productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”",
para beneficio de “LA UNIVERSIDAD™

C).- Transferir los recursos financieros a las cuentas productivas especificas que “LA

UNIVERSIDAD” abra para la recepcién, administracion Yy ejercicios de los recursos
Fimamminene mrim b ~F e o~ UL A CcERN :’: UE) EICCLITIV A ECTATALN - S bmsdaw At em A~
=L ESECUTMO-EETATALY

TV Ve U S (v WLl e s arams s LU N e L W e

los 5 (cinco) dias habiles en que “LA SEP" realice la aportaciéon de dichos recursos
financieros, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros;

D).- Por conducto de la (Secretaria de Finanzas o equivalente) y en coordinacion con “LA
UNIVERSIDAD"” remitird trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidns  (httns/Asanar mshwds harienda onb mx) establecidn para tal fin ppor Ia
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados
obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP”" en el presente
instrumento, de conformidad con las disposiciones aplicables

E).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar el 15 de enero de 2022, los
S ¢ recursos financieros gue no transfiera a “LA UNIVERSIDAD”, asi como los productos que
generen, que al 31 de diciembre de 2021 no se hayan comprometido o devengado, o que

IRECCION1 no hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento a este convenio 0, €n su caso, a
GENERA! partir de la terminacién anticipada del presente instrumento, de acuerdo a lo dispuesto
)E en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
EDUCACION  Municipios y la normatividad aplicable en la materia.
SUPERIOR

UNIVERSITARIA EF).- Cumplir con las obligaciones establecidas en los articulos 71y 72 de |a Ley General de

I TERCIH TI it g s S A e . B
INTERCUL URAL Lulildinudu uuvetiidaiiienidl.

CUARTA.- “LA UNIVERSIDAD” en cumplimiento de este convenio se obliga a:

A).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada, una cuenta
productiva especifica para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que le

CEDM" ., Aten mors lnc rnciirenc fimamcminrae ~iim ba smarka $E1 ENELLITIVN
a—a - . - QuT . Cile e e ww 51w

~inArt~ H1L A
T TN & ¥ SOE PONE 0L FECUIERE AhenTiers T 2P

e

ESTATAL", asi como los productos que generen en cada una;

B}~ Destinar los recurscs que reciba de “LA SEP” y de “EL EIECUTIVO ESTATAL" oo
como los productos financieros que se generen, exclusivamente al objeto senalado en la
clausula PRIMERA del presente instrumento, de conformidad con las disposiciones

administrativas. iuridicas v presunuestarias anlicables:

C).- Informar a “LA SEP" por conducto de la DGESUI a través de los mecanismos gue esta
ultima determine, las aportaciones gue reciba tanto de “LA SEP" como de “EL
EJECUTIVO ESTATAL” en los primeros 5 (cinco) dias habiles posteriores a que le hayan
sido transfgtidas. ()
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D).- Entregar a la DGESUI, durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la
Lerminacion de cddd uirmesire ios informes sobre e €JerCicio y apiicacion de i0s recursos
financieros que le aporten con base al presente instrumento, a partir de la fecha de Ia
recepcion de los mismos, asi como los productos que generen; y dar cumplimiento a las
disposiciones reiativas a ia transparencia y difusion de ia informacion financiera de tos
recursos transferidos, de conformidad a lo sefialado en el Titulo Quinto de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental;

E).- Entregar por escrito a la DGESUI, un informe técnico final detallado referente al apoyo
otorgado, dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores al término de vigencia del

Iraranta s i i
MICOTIILS CUrIves rw.

F).- Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL", sobre el ejercicio de los recursos financieros
aue le anarte con base al presente instrumentn asi como los productos aue generen
proporcionandole la informacién en los términos y periodicidad que establezca la
normativa aplicable;

G).- Facilitar la fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federaciéon de los
recursos federales que reciba a través del presente instrumento, en términos de lo
establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacién, asi como
rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables,
detallando la informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 36
del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio Fiscal 2021;

" H).- Resguardar la documentacisn original Justificativa y comprobatoria del ejercicio y
aplicacion de los recursos financieros materia de este convenio para efectos de rendicién
de cuer itas y Ualisparericia, de Cotiforiidad Cur iu dispuesiu eii el ai'licuiu 70, Traciiuiies

Iy ll, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental:

.

GENERA! ij.- Publicar en su pagina de internet ia informacion reiativa at ejercicioy apiicacion de fos
E recursos financieros y productos que generen materia del presente convenio:

0 J)- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar el 15 de enero de 2022, los

TARIA Erecuisus Tinanicienus Tederdaies que e Jlurgue LA SEFPT, asi curiu 1us pruducios yue

CULTURAL generen, que al 31 de diciembre de 2021 no se hayan comprometido o devengado, o que

no hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento a este convenio 0, en su caso, a

partir de ia terrminacion anticipada del preserite instrurnerto, de acuerdo a o dispuesto

en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y la normatividad aplicable en la materia, y

K).- Las demas que acuerde por escrito con “LA SEP”.

Fell e ne Srsiar PoTEVN 5 3sm “ ” e ~
QUINTA.- las partes acuerdan gue unz wez gue “LA SED ertregue los recurscs

financieros materia de este convenio, serd de absoluta responsabilidad de “LA
UNIVERSIDAD", cualquier reclamaciéon que derive directa o indirectamente con motivo
de su ablicacién v eiercicio.

SEXTA.- El personal de cada una de las partes, que intervenga en la ejecucion de las
acciones materia de este convenio, estara baijo Ja direccién v dependencia de la parte
respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral, civil, administrativo,
fiscal, ni de seguridad social con la otra parte, a la que en ningun caso se le considerara
como patrorysustituto o solidario.
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Cada una de las partes se obliga a responder y dejar a salvo a la otra parte, por cualquier
Upo de reciamacion o dernande que e persondi de ut ia pdiie gjercile en coriira de ia otrg,
alegando cualquier tipo de derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto.
SEPTIMA.- Para ef cumpiimiento dei presente convenio *LA UNIVERSIDAD" realizara fas
acciones necesarias para concluir totalmente el plan de accién implementado para la
viabilidad financiera, asi como contar con un plan de austeridad y ahorro vigente y
debidamonte cprebode por cu Mixime outeridad de Cobicrns Celagipds,
garantizar su sustentabilidad financiera conforme a las disposiciones aplicables
contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021.

A Fim A~
< an CC

OCTAVA.- “LAS PARTES” se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo la
informacion que para la instrumentacién y aplicacién de este convenio se requiera, asi
como denunciar ante las autoridades competentes cualauier irreaularidad de la aue
tengan conocimiento con motivo de su ejecucion.

NOVENA.- Las partes acuerdan, que “LA UNIVERSIDAD” responders ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso
correspondiente.

DECIMA.- Para los efectos de enlace, coordinacién y seguimiento del cumplimiento del
objeto del presente convenio, asi como para conocer y resolver los asuntos derivados de
Su ejecucion, las partes acuerdan, en el ambito de sus respectivas atribuciones Yy

C & obligaciones, designar como responsables: por “LA SEP”, a la titular de la DGESUI de |a

‘ Subsecretaria de Educacion Superior; por “EL EJECUTIVO ESTATAL” al Titular de la
IRECCION  Secielaria de Edutaciln, y pui parie de LA UNIVERSIDAD™: 4 su I OPIU ReCiur.
GENERA!

E Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento

DU 1UI “LAS PARTES™ a través de ios responsabies que aiude el parrafo anterior, designen a otros

servidores publicos que colaboren al cumplimiento de esta clausula.

ARIA &

'URAL DECIMA PRIMERA.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma
Yy conciuira el 51 de diciembpre de 20Z1. Fodra ser adicionado o modificado durante su
vigencia, de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos que lo originan, o darse
por terminado, previa notificaciéon de una parte a la otra con 5 (cinco) dias naturales de

anticipacion.

DECIMA SEGUNDA.- Las partes se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo
diSpUesto por ia Ley Generar de Curiabiidad Subermamanial, 1a LSy de Disciphina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021.

DECIMA TERCERA.- Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que en caso de presentarse alguna duda respecto a su interpretacién o

cumnlimiants seta corsd racials Ao ~cormain ariiardn v par cerritn antra Ise micrac an ol
crLmMmlmlonio o2 eor3 ragunlia do ooy HR.SCUAIEA- U DOX 2o enire las micmac: on ol

supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse a la jurisdiccién y
competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este convenio, lo firman de conformidad
en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia2 3de diciembre de 2021.

0

i
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Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIV TATAL”

/4
Francisco Luciano Concheiro Bérquez Julio ar f‘ ez Ruelas
Subsecretario de Educacion Superior Secretaryg’a ministracion y

Finanzas

TARIA E

ITERCULTURAL
INTERC

P

Oscar ega Cortés
Direciur de Suust a Uniiversidades

: “LA UNIVERSIDAD"”

~

Jorge Igna z);ﬁa Gonzalez

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES Y ESTATALES
EXTRAORDINARIOS NO REGULARIZABLES, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CUNLUCIU UE LA SELRE T ARIA UE EDUCALIUN FUBLICA, EL GUBIERNU EL ESTALU LIBKE ¥ SUBERAND DE INAYAKI | Y LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.
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ANEXO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE
RECURSTS PUBLICTS TODERALES ¥V SSTATAIDS TOXTRACRORARISS NG
REGULARIZABLES, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y

P R P T N N R

SUBERAND DE NATARIT ¥ LA UNIVERSIDAD AUTONGMA DE NAYARIT.

COMPROMISOS TRIPARTITAS PARA OBTENER EL RECURSO EXTRAORDINARIO 2021,
EN MIDAS Al SANEAMIENTO EINANMCIEDO DE LA UMIVEDSIDAD AUTAMOMA DE

NAYARIT.

1- Accionec oise ce compromete curmnlir
GO e L QU S OO eI e Ol i A TNV RS S A RN T Wi Wi

el 2022:

Compromiso de acciones a realizar por parte de la Fecha limite de
Universidad Auténoma de Nayarit ejecucion

- Aextraordinario.

Depésito de los Contratos Colectivos de Trabajo ante la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje con las modificaciones
acordadas, en donde se considere una disminucion de
prestaciones y la ejecucion del gasto sea de acuerdo con lo
establecido en el Convenio de Apoyo Financiero 2016 y Anexo
de Eiecucidn 2021. no sélo para personal de nueva
contratacion, sino también para los activos

30 mayode
2022

2) Continuar con las acciones de austeridad en el marco de su
autonomia. Dichas acciones se establecen a continuacion:

21) Remitir a la Direccion General de Educacion Superior
Universitaria e Intercultural (DGESUI) de la Secretaria de
Educacion Publica su Programa de Austeridad, debidamente
costeado y autorizado por su maximo organo colegiado de
gobierno, con un monto por lo menos igual al 2021
($78 "690,329.60 pesos)

2.2) Eliminar el pago del concepto de pago de tiempo

30 de mayo del
2022

2.3) Eliminar el pago por concepto de suplencias para el personal
academico y aaministrativo y manual.

3) Deberan remitir su Presupuesto de Ingresos y Egresos
aprobado para el 2022, el cual no debera ser deficitario y
cumplira con lo establecido en la Ley General
Contabilidad Gubernamental, Ley Federal de
FicSupucsiu y Rcspui Saunidad | lacciidaiia, LSy dc
Disciplina Financiera de Las Entidades Federativas y los
Municipios y demas normatividad aplicable.

4} incrernerilai ia rdlricuia, de maneta lai que a mas tardar
en 2023 ascienda a 27 estudiantes (media nacional) por
profesor equivalente de tiempo completo. Para lo

Aantarinr Aahard ~aeanlir can an mlnn A incrarmmanta An
SNCNC, TC20TC TLUITIRel TUN S il T ALTT/RCl =

31 de enero del
2022

matricula, asi como un programa de optimizacién de| 30 de abril de 2022
infraestructura que considere modelos mixtos

loresenciales ¥ te presenciales) pers atender 2 les

alumnos, que esté debidamente autorizado por su
ximo organo colegiado de gobierno.

O
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Compromiso de acciones a realizar por parte de la

Universidad Autonoma de Nayarit

5) Eliminar las prestaciones que se encuentran por encima
de la Ley dentro los Contratos Colectivos de Trabajo, tales

como los que se mencionan a continuacion:

Para el caso del Personal Académico, eliminar las siguientes
prestaciones:

a) Fondode ahorro (Clausula120 del Contrato Colectivo
{CCT) actual)

b) Servicio y ayuda de guarderia (Clausula 143 del CCT
actual)

c) Ayuda para la adquisicion de utiles, instrumentos y
materiales de trahaio, (Cldusiila 125 del Contrato

Colectivo (CCT) actual)

d) Canactilla de maternidad vy avuda de lartanris

Clausula 145 del Contrato Colectivo (CCT) actual)

) DAans As ;mrevicidn canisl s;saras  maasdarisl ac~nlosr
C; SChRC CGC PrevisiCh SCOa Lard 7Nallnar ColUd

Clausula 125-A del Contrato Colectivo (CCT) actual)

f) Bono docente, Cldusula 128 del Contrato Colectivo
(- rTY antosal)

P B ) |

Para el caso del Personal administrativo y manual, eliminar

a) Fondo de ahorro (Clausula 84 del Contrato Colectivo
II‘I‘T) ~Artiaal)

A i j e /

b) Apoyo para proporcionar el servicio del CENDI, para los

e UG, S T e S S O L S N - - i P ]
Jue Mo TusTitan Ton setvicio iriemo (Clausuia 77 g

Contrato Colectivo (CCT) actual

~) .o ko mmmae. Soman e il ol s e omimmrs. Il oo o £ F  ahrnd
-y U IV T T VIOV DULIOET UT viua Lara IQUouia Uy Ui

Contrato Colectivo (CCT) actual)

d) Apoyo para servicios municipales Clausula 68 del
Contrato Colectivo (CCT) actual)

e) Apoyo para juguetes Clausula 67 del Contrato
Colectivo (CCT) actual)

f) Bono de prevision social por cumpleanos, Clausula 70
el Contrato Colectivo (CCT) actual)

Pagina9de12
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Compromiso de acciones a realizar por parte de la

Universidad Autonoma de Nayarit

Se debera entregar a la SEP un informe pormenorizado sobre
la implementacion de cada una de estas medidas y el ahorro
generado por ellas de manera particular.

Fecha limite de
ejecucion

6)

Realizar ajuste al paao aue realiza la Universidad opor
concepto de subsidio al Fondo de Pensiones vy
Jubilaciones, con una proyeccion de al menos 55 millones
anuales

Marzo de 2022

7)

Establecer un proceso de renegociacion de la deuda a
largo plazo gue se contrajo en 2015 con un banco
acreedor. Con una proyeccién de 50 millones anuales.

Admseem =l m AN
Vil &V e v o

8)

Incrementar gradualmente durante el primer semestre
del 2022, al 9% la participacion al sistema pensionario por
parte de los trabajadores y de la Institucion, incluyendo a
los jubilados; hasta llegar en 2023 al 10% por parte de los
trabajadores.

Enero a junio 2022

©

Establecer un Programa de Retiro Voluntario h vy
Separaciéon laboral para el Personal Académico vy
Administrativo, gestionar ante las Secretaria de
FriraridAn v Serretaria de Harienda de la Federariidn,

recursos extraordinarios que permitan su operacion.

Marzo 2022

n)

MNY Comdndad e e Ty e s e —~ - e J~
V) Lolawvicuct ius LuUiicuious uc UpUSILivL fgaia ia

contratacion de personal académico, manual Yy
administrativo. Asi como establecer concursos anuales de
artierdn ron la Hicpnnihilir‘l:r'l prpcnpnpcf:ri: Ae I
institucién, para cualquier proceso de obtencion de
definitividad, nivelacion y reclasificacion.

NMarzn 20272

12) Iniciar un proceso de homogenizacion del catdlogo de

puestos de los trabajadores manuales y administrativos,
de acuerdo con los establecidos en el Convenio Marco de
Apoyo Financiero 2016.

Junio 2022

13) Disminuir en un 10% el gasto de némina directiva a partir

del establecimiento de puestos tipo para la
administracién de escuelas y dependencias y la creacion
de una ndmina de nersanal de confianza. Asi comao
eliminar el 100% pago a exfuncionarios.

Mayo 2022

N

)Atarvior lac ghoersaciones de loc resultados de Iz

TR iAW Al VNI ) A e Giltuwo e

auditoria a la estructura administrativa y el estudio para
d;terminar cargas horarias.

Marzo 2022
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Compromiso de acciones a realizar por parte de la Fecha limite de

Universidad Auténoma de Nayarit ejecucion

15) Realizar e implementar un plan de accidén para establecer
mecanismos de control interno en los procedimientos de
egresos, ingresos, recursos humanos, contabilidad, Marzo 2022
recursos materiales, programacion y presupuesto.

16) No establecer ninaun tivo de contratacidon aue impacte
servicios personales de 2022 a 2024, sin previa
autorizacion del maximo érgano de gobierno, asi como
de las Autoridades federales v estatales gue otorgan el
subsidio ordinario.

2022 a 2024

17) No establecer ninguna prestaciéon adicional que no se
encuentre debidamente presupuestada y con un estudio

de factibilidad financiera a largo plazo. RS i T

18) Establecer en un plazo de dos afios, un nuevo mecanismo
de financiamiento para el CENDI e Instituto Martires “20
de febrero” (Clausula 77 y 77-bis del CCT actual de
personal administrativo y manual). Dicho esquema de
financiamiento debe permitir la desincorporacién de
dichos centros educativos del gasto institucional. Con la

. intencidon de garantizar un funcionamiento sostenible y a

suU vez un ejercicio de recurso transparente.

2022-2024

_Il.- Acciones que se compromete cumplir “EL EJECUTIVO ESTATAL"™:

Acciones por emprender por el Gobierno del

Fecha de ejecucién

Estado
Aportar a la Universidad, un incremento de 3.8%
anual en la proporcion del Subsidio Ordinario
Estatal con respecto al Subsidio Ordinario Publico En
Total, conforme se sefala en la siguiente Tabla:

cada Presupuesto de
Egresos Estatal aprobado para
cada ano, por lo que a mas

Porcentaje de tardar el 31 de enero de cada
Aportacion Estatal con afo fiscal (desde 2022 hasta
respecto al Subsidio 2030) se debera remitir el
Ordinario Publico Total Presupuesto aprobado por el
2021 15.78% Legislativo, en donde quede
2022 19.6% evidente el incremento en la
2023 23.4% proporcién de la aportacién
2024 27.2% estatal, para la Universidad
2025 31.0% necesaria para alcanzar al
2026 34.8% menos las praporciones de
2027 38.6% Subsidio Ordinario sefaladas
2028 4£2.4% en este punto.
20 £462%
, 2::30 50.0%

ﬂ Pagina Tlde 12
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Apoyo del Gobierno Estatal al crédito fiscal con
$434,000,000.00 (cuatrocientos treinta y cuatro
millones 00/100 M.N.) para que la UAN pueda cubrir
su adeudo fiscal.

Por los Convenios de Coordinacién Fiscal, el 75% de
este adeudo es regresado al Gobierno del Estado.

El Gobierno del Estado participarda mensual y
permaneniemente a ia UAIN ias devoiuciones dei iSR
que hace el gobierno federal, por la némina que es
timbrada con la aportacion estatal en la Universidad.

31 de diciembre 2022

Enero 2022

Enteradas las partes del contenido y alcance de este Anexo, lo firman de conformidad en
cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia2 3 de diciembre de 2

) Por: “LA SE Por: “EL EJECUTI ESTATAL”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez JulioC uelas
Subsecreiario de Educacion Superior Secretario nisiracion y

\(

SUPERIOR
‘JNI\/ERS’! '.'r‘»\Rl.'-*. 3
iNTEQ(?.U’l TURAL

. " n - Nl m_® L
DIIEGI.U' ue au'U:IUIU d UVINvEIrsiudues

: “LA UNIVERSIDAD"

~N
Jorge Igna glﬁa Gonzalez

QCLOT

ULTIMA HOJA DEL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS
FEDERALES Y ESTATALES EXTRACRDINARIOS NO REGULARIZABLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, SUSCRITO ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE NAYARIT Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.
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