CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES
EXTRAORDINARIOS NO REGULARIZABLES: QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO
LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDO POR LA DRA. CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA
GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA; EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO
ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL LIC.
ALEJANDRO TELLO CRISTERNA, ASISTIDO POR EL MTRO. ENF. JORGE MIRANDA
CASTRO, SECRETARIO DE FINANZAS: Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, DR. ANTONIO GUZMAN FERNANDEZ, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

" ANTECEDENTES

1. Los articulos 27 y 28 de Ia Ley General de Educacion disponen que el Ejecutivo
Federal y el gobierno de cada entidad federativa tomaran en cuenta el caracter
prioritario de la educacién publica para los fines del desarrollo nacional. Ademas,
indican que son de interés social las inversiones que en materia educativa realicen
el Estado, sus organismos descentralizados y los particulares.

1. Algunas Universidades Publicas Estatales han acumulado un déficit financiero
considerable, lo que pone en riesgo la continuidad en Ia prestacién de sus
servicios educativos durante el presente ejercicio fiscal. Este es el caso de la
Universidad Auténoma de Zacatecas. Por esta razon, esta Universidad ha
solicitado a los gobiernos Federal y Local, un apoyo extraordinario para contar con

' los recursos necesarios para garantizar su operacion.

Por lo anterior “LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “LA UNIVERSIDAD”, han
decidido suscribir el presente convenio bajo las siguientes:

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de Ia Administracion Publica
FeQeral Centralizada, a la que corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin
perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.
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l.2.- Que el Dr. Francisco Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion
Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto por el articulo
6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005, y el “ACUERDO numero 01/01/17 por
el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica”,
publicado en el mismo 6rgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion
Superior Universitaria, participa en el presente convenio, de conformidad con Io
dispuesto en los articulos 2, fraccion XHI, 11, fraccion |, y 18 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica.

1.4.- Que de acuerdo con el articulo 21 de la Ley para la Coordinacién de la Educacién
Superior, la Federacién, dentro de sus posibilidades presupuestales y en vista de las
necesidades de docencia, investigacion y difusién de la cultura de las instituciones publicas
de educacién superior, les asignara recursos para el cumplimiento de sus fines.

I.5.- Que para todos los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado
en la calle de Republica de Brasil No. 31 , Oficina No. 306, Colonia Centro, Alcaldia
Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México. .

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

I.1.- Que el Estado de Zacatecas es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 2° de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre Y Soberano de Zacatecas

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el
presente Instrumento en términos de lo dispuesto por los articulos 84 y 85 de Ia

Il.§.- Para los efectos del presente instrumento, Seﬁala como su domicilio oficial el
ubicado en Avenida Hidalgo N° 604, Colonia Centro Histdrico, C.P. 98000, en la Ciudad
de Zacatecas, Estado de Zacatecas.

lIl.- De “LA UNIVERSIDAD”:

n.1.- Que €S una institucion publica descentralizada del estado, con personalidad juridica
v patr:m:y ropios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° de su ‘Ley
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Organica de la Universidad Auténoma de Zacatecas "Francisco Garcia Salinas",
reformada mediante Decreto niimero 278 publicado en el periédico oficial del estado de
fecha 13 de junio de 2001.

lll.2.- Que, de acuerdo con su Ley Organica, tiene los siguientes fines: I. Impartir
educacion de modo que se obtenga la adecuada preparacion del estudiante, para la
eficacia de sus servicios a la sociedad como profesionista, técnico, catedratico
universitario o investigador; Il. Organizar, realizar y fomentar la investigacion cientifica,
humanistica y tecnolégica de tal forma que comprenda lo universal, y en especial los
problemas nacionales y regionales; proponiendo las soluciones que estime conducentes;
lll. Extender y divulgar la ciencia, la tecnologia, el arte y la cultura; IV. Fortalecer a su
cuerpo académico mediante la formacion y actualizacién; y V. Coadyuvar a que se
erradique la marginacién y la desigualdad social, mediante la universalidad del
conocimiento y el desarrollo de los mas elevados valores humanos, fortaleciendo asj la
Soberania y la Identidad nacionales.

lI.3.- Que su Rector cuenta.con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio, en términos de lo sefialado en los articulos 18 y 21 fraccion XII de su Ley
Organica. . :

lll.4.- Que tiene interés en recibir los recursos publicos federales extraordinarios no
regularizables, que le seran otorgados por “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”".

lIL.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en
Jardin Juérez N° 147, Colonia Centro, C.P. 98000, en la Ciudad de Zacatecas, Estado
de Zacatecas.

En mérito de las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales
“LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal 2018,
otorgara apoyo financiero con recursos publicos extraordinarios no regularizables a “LA
UNIVERSIDAD”, por. la cantidad de hasta $250,000,000.00 (doscientos cincuenta
Millones de pesos 00/100 m.n.) para que los destine Unica y exclusivamente a solventar
servicios personales para garantizar |a continuidad de los servicios educativos de “LA
UNIVERSIDAD” durante 2018. '

Con objeto de asegurar Ja aplicacion y efectividad del presente convenio, “LAS
PARTES” se sujetaran a lo establecido en sus Clausulas Y Anexo de Ejecucidn; asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- “LA SEP” otorgara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de “EL
EJECUTIVO ESTATAL”, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio
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fiscal 2018, autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, un apoyo de
hasta $250,000,000.00 (doscientos cincuenta millones de pesos 00/100 m.n.), con
cargo a la clave presupuestaria 11 511 2 5 03 00 005 U006 43801 1 1 32.

Los recursos sefialados en el parrafo anterior, se radicaran a través de la Secretaria de
Finanzas de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en la cuenta productiva especifica que ésta,
en forma previa a la entrega de los recursos, establezca para tal efecto, en la institucion
bancaria legalmente autorizada que la misma determine, informando de ello a “LA SEP”,
por conducto de la Direccion General de Educacién Superior Universitaria, con la
finalidad de que los recursos otorgados y sus rendimientos financieros estén
debidamente identificados, de conformidad con las disposiciones normativas federales
aplicables.

La Secretaria de Finanzas de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, debera ministrar oportuna
e integramente los recursos financieros otorgados por “LA SEP” a “LA UNIVERSIDAD?”,
en la cuenta bancaria productiva especifica que esta Gltima establezca para tal efecto, a
fin de que “LA UNIVERSIDAD?” esté en posibilidad de iniciar con la debida oportunidad
y bajo su unica y absoluta responsabilidad las acciones objeto del presente instrumento;
informando de ello a “LA SEP” por conducto de la Direccién General de Educacion
Superior Universitaria, con la finalidad de que los recursos otorgados y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados, de conformidad con el marco normativo
federal aplicable.

Los recursos federales extraordinarios que se otorgan a “LA UNIVERSIDAD?”, en los
términos del presente convenio no pierden su caracter Federal por lo que en su
asignacion y ejecucion deberan observarse en todo momento las disposiciones juridicas
federales aplicables.

Queda expresamente estipulado, que los recursos presupuestarios federales que se
otorgan a “LA UNIVERSIDAD” por conducto de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en
términos del presente instrumento, tiene el caracter de subsidios extraordinarios no
regularizables, por lo que no son susceptibles de presupuestarse en ejercicios fiscales
subsecuentes, ni implica el compromiso de “LA SEP” de apoyos posteriores con cargo
a su presupuesto autorizado.

TERCERA.- “EL EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de su Secretaria de Finanzas,
se obliga a comunicar y a radicar integramente a “LA UNIVERSIDAD”, los recursos
federales otorgados en el marco del presente instrumento, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles, contados a partir
de la recepcion de los recursos radicados a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en la cuenta
productiva especifica que “LA UNIVERSIDAD” establezca para tal efecto, a fin de que
esta (ltima esté en condiciones de iniciar con la debida oportunidad y bajo su (nica y
absoluta responsabilidad las acciones objeto del presente instrumento, de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables.




“EL EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de su Secretaria de Finanzas, se obliga a
remitir a “LA SEP” por conducto de la Direccién General de Educacion Superior
Universitaria, en un plazo no mayor a 10 (diez) dias hébiles posteriores a la recepcion
de los recursos federales referidos en la cldusula SEGUNDA de este instrumento, el
recibo que acredite la radicacién del apoyo federal a “LA UNIVERSIDAD"”.

Los recursos presupuestarios federales otorgados, que después de radicados en la
cuenta bancaria especifica de la Secretaria de Finanzas de “EL EJECUTIVO
ESTATAL”, no hayan sido ministrados a “LA UNIVERSIDAD” en el plazo previsto en
esta clausula, o que una vez radicadcs a esta tltima no sean gjercidos y aplicados en
los términos del presente convenio, o en su caso, ho haya cumplimiento en los
compromisos establecidos en el ANEXO DE EJECUCION, que una vez firmado por
quienes intervienen en el presente convenio, forma parte integrante del mismo, “LA
SEP” por conducto de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria, podra
- requerir a “EL EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de su Secretaria de Finanzas, y/o
a “LA UNIVERSIDAD?” proceda a reintegrar en su caso, los apoyos federales radicados,
junto con los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de la Federacion dentro
de los 15 (quince) dias naturales posteriores a que se confirme el reintegro de los
recursos federales. '

En caso de realizar un reintegro a la Tesoreria de la Federacién respecto de los apoyos
otorgados por “LA SEP” en los términos del presente instrumento, “EL EJECUTIVO
ESTATAL” por conducto de su Secretaria de Finanzas, debera solicitar via correo
electrénico la linea de captura correspondiente a la Direccién General de Presupuesto y
Recursos Financieros, con copia a la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria, ambas de “LA SEP”. Una vez realizada la transferencia de los recursos
objeto del reintegro, sera necesario remitir el comprobante correspondiente a dichas
Direcciones Generales. '

CUARTA.- “LA UNIVERSIDAD”, en cumplimiento al presente convenio, se obliga a:

A).- Asegurar que, para la atencion al déficit financiero, se incorporen o fortalezean en
Su reglamentacion las disposiciones en materia de disciplina financiera institucional,
observando los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas en el ejercicio de
los recursos publicos. Asimismo, se compromete a elaborar Y presentar a su Consejo
Universitario o equivalente, dentro de los tres meses posteriores a la firma de este
instrumento, una propuesta de normas o disposiciones generales para una adecuada
administracién, ejercicio y rendicion de cuentas de los recursos publicos que reciba, para
lo cual considerara, en lo aplicable, las leyes relacionadas con el Sistema Nacional
Anticorrupcién. Dicha propuesta debera contemplar los objetivos, metas, estrategias,
acciones y mecanismos de seguimiento y evaluacion por los érganos de control y
vigilancia de Ia institucién que permitan su cabal cumplimiento.

B).- Implementar un plan que contemple las acciones encaminadas a resolver las
Causas de su problematica financiera, cuya ejecucion debera iniciarse a partir del 2019.
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Dicho plan de accién queda contenido en el ANEXO DE EJECUCION, que una vez
firmado por quienes intervienen en el presente convenio, forma parte integrante del
- mismo.

C).- Destinar los recursos ptiblicos extraordinarios de caracter no regularizables materia
de este convenio, Unica y exclusivamente a solventar los servicios personales para
garantizar la continuidad de los servicios educativos de “LA UNIVERSIDAD” durante
2018. '

D).- Abrir en una institucién bancaria legalmente autorizada, previo a la recepcion de los
apoyos, una cuenta productiva especifica para la administracion y ejercicio de los
recursos financieros que le otorgue “LA SEP”, asi como los productos financieros que
generen. En esta cuenta se manejaran exclusivamente los recursos federales otorgados
y sus rendimientos financieros obtenidos, por lo que sera responsabilidad de “LA
UNIVERSIDAD” y de “EL-EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de su Secretaria de
Finanzas, no incorporar recursos locales, ni aportaciones o ningdn otro tipo de recursos
distintos al apoyo recibido, aun cuando pudieran tener el mismo propésito.

E).- Remitir a la Direccién General de Educacién Superior Universitaria de “LA SEP”,
para dar seguimiento al cumplimiento de este convenio, la documentacién e informacion
que compruebe el cumplimiento de las obligaciones referidas en los incisos A), B), C),
D) y F) de la presente clausula, asi como los avances en cada caso;

F).- Presentar a “LA SEP” por conducto de la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al término de cada mes de
vigencia del presente instrumento, un informe relativo al ejercicio, destino y aplicacion de
los recursos financieros que le otorgue y los productos que generen, y un informe final,
dentro de los 5 (cinco) dias habiles. previos al término de dicha vigencia, asi como
cualquier otro informe que le solicite, en cualquier tiempo.

Los informes referidos deberan presentarse detallando la informacidn y debiendo dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 41 del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018;

G).- Facilitar la fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los
recursos federales que reciba en el marco del presente instrumento, en términos de lo
establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion; asi
como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables
del ambito Federal y Estatal: - '

H).- Resguardar de conformidad con |as disposiciones legales aplicables, Ia
documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los
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Educacion Superior Universitaria, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o los
organos fiscalizadores competentes de la Secretaria de la Funcion Publica; asi como la
informacién adicional que en el &mbito de su competencia, le requieran.

En virtud de que los subsidios que otorga “LA SEP” mantienen su naturaleza juridica
de recursos publicos federales, para efectos de fiscalizacién, transparencia y rendicion
de cuentas, “EL EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de “LA UNIVERSIDAD?”, debers
responder ante los 6rganos de fiscalizacién y control de caracter Federal y Estatal; asi
como los de caracter judicial del fuero comun o del fuero Federal, respecto del uso y
aplicacién de los apoyos otorgados por “LA SEP”, en los términos del presente
instrumento. '

I).- Publicar en su p&gina de internet la informacion relativa al ejercicio y aplicacion de
los recursos financieros y productos que generen, materia del presente convenio.

J).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros federales que le
otorgue “LA SEP”, asi como los productos que generen, que no hayan sido ejercidos
en cumplimiento a este convenio o, en su caso, a partir de la terminacién anticipada del
mismo, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia, dentro de los 15
(quince) dias naturales posteriores a que le sea requerido por “LA SEP” por conducto
de la Direccion General de Educacion Superior Universitaria. Una vez hecho el reintegro,
remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas de “EL EJECUTIVO FEDERAL” a la
Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros, con copia a la Direccion
General de Educacion Superior Universitaria, ambas de “LA SEP”, el documento
comprobatorio que demuestre la devolucién de los recursos requeridos al Erario Federal
dentro del plazo establecido, y

K).- Las demaés que acuerde por escrito con “LA SEP”,

QUINTA.- Las partes acuerdan que “LA UNIVERSIDAD” participara en el 2019 en Ia
Comisién coordinada por la Subsecretaria de Educacion Superior con el propodsito de
acordar e impulsar acciones y estrategias que permitan su saneamiento financiero vy,
que a partir de dicho afio, se concretara |a reforma estructural necesaria en Ia
Universidad.

SEXTA. - Las partes acuerdan que una vez que “LA SEP” entregue los recursos
financieros materia de este convenio, sera de absoluta y Unica responsabilidad de “LA
UNIVERSIDAD?”, cualquier reclamacién que derive indirecta 0 indirectamente con
motivo de su aplicacion Yy ejercicio.

SEPTIMA. - El personal de cada una de las partes, que intervenga en la ejecucién de
las acciones materia de este convenio, estara bajo la direccion y dependencia de la parte
respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral, civil administrativo,
fiscal, ni de seguridad social con Ia otra parte, a la que en ningtin caso se le considerara
como patron sustituto o solidario.
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Cada una de las partes se obliga a respondery a dejar a salvo la otra parte, por cualquier
tipo de reclamacién o demanda que el personal de una parte ejercite en contra de la
otra, alegando cualquier tipo de derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto.

OCTAVA. - Las partes acuerdan que “LA UNIVERSIDAD” responderd ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso
correspondiente, ‘

NOVENA.- Para los efectos de enlace, coordinacion, desarrollo, evaluacién y
seguimiento del cumplimiento del objeto del presente convenio, asi para conocer y
resolver los asuntos derivados de su ejecucion, “LAS PARTES” acuerdan, en el ambito
de sus respectivas atribuciones y obligaciones designar como responsables a: por “LA
SEP” al titular de la Direccion General de Educacién Superior Universitaria, por parte de
“EL EJECUTIVO ESTATAL”, al titular de la Secretaria de Finanzas, y por “LA
UNIVERSIDAD” a su propio Rector. :

Asimismo, acuerdan comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad
de la que tengan conocimiento con motivo de Ia ejecucién del objeto de este convenio.

DECIMA. - EIl presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y concluira
al cumplimiento de su objeto, observando al efecto Io previsto por la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. Podré ser adicionado 0
modificado durante su vigencia, de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos
que lo originan, o darse por terminado, previa notificacién de una parte a la otra con 60
(Sesenta) dias naturales anticipacion.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a
lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y su Reglamento; Ley de Disciplina
Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios; el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, y demas normativa aplicable.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es
producto de la buena fe, por lo que en caso de presentarse alguna duda respecto a su
interpretacién o cumplimiento, esta sera resuelta de comun acuerdo y por escrito entre
las mismas; en el Supuesto que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse a la
jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México.




REGULARIZABLES PARA EL EJERCICIO FIS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este convenio, lo firman de

conformidad en 4 (cuatro) tantos originales en la Ciudad de México el dia 21 de
diciembre de 2018.

Por: “LA SEP” Por: “EL. EJECUTIVO ES

Dr. Francisco Cuciano Concheiro Lic. ~ sterna

Bérquez Gobernadpr Constitucionar-del Estado
Subsecretario de Educacién Superior Libre y\Sgberano de Zacatecas

Mtro. en F. Jorge Miranda Castl:o
Secretario de Finanzas

Superior Universitaria

Por: “LA UNIVERSIDAD”

of

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYQ FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES EXTRAORDINARIOS NO
L E C CAL 2018, SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNQ FEDERAL POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS. CONSTA DE UN ANEXO DE EJECUCION.



ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE
CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS.

PLAN DE ACCION

A lo largo de muchos afios “LA UNIVERSIDAD” ha incurrido en gastos superiores a
Sus ingresos como consecuencia de, entre otras causas, la expansion de su oferta
educativa, los incrementos en la cantidad y calidad de su personal académico, el
otorgamiento de prestaciones a ese personal por montos superiores a los recibidos por
el modelo de financiacion SEP-SHCP y la inoperancia de sus sistemas de pensién y
jubilacién.

El anualmente creciente monto de los déficits producto de las causas anteriores llevéd
a “LA UNIVERSIDAD?” a incurrir en adeudos al Servicio de Administracién Tributaria, a
proveedores de Seguridad Social, asi como a la contratacién de préstamos bancarios
que derivaron en costos adicionales.

Con el propésito de eliminar ese déficit —que esta limitando el desarrollo de sus
funciones educativas y que para enero de 2018 asciendid a la cantidad de
$2,434,710,000.00 (Dos mil cuatrocientos treinta y cuatro millones setecientos diez mil
pesos 00/100 M.N.)-, “LA UNIVERSIDAD” ha propuesto e iniciado un Plan de Accién
que tiende a eliminar de raiz las causas del mencionado déficit. Las principales
acciones de este Plan se describen 3 continuacion:

Acciones emprendidas por la UAZ:

e La actual administracion universitaria ha disminuido los adeudos al ISR,
cumpliendo al 100% con las obligaciones fiscales de los ejercicios 2015, 2016,
2017 y de enero-junio de 2018.

* La actual administracion universitaria ha disminuido los adeudos con la
Seguridad Social por concepto de adeudos al FOVISSSTE e ISSSTE, cubriendo
en tiempo y forma con los pagos de los ejercicios 2010, 2011, 2016, 2017 y
enero-septiembre de 2018, quedando pendiente el periodo 2012-2015 y la
conciliacion y reconocimiento de adeudos con SAR-RCV.

Es importante mencionar que de no haberse implementado las medidas correctivas
para el cierre de brechas, mencionadas en los dos parrafos anteriores, el adeudo seria
de mas de los $2,434,710,000.00 (Dos mil cuatrocientos treinta y cuatro millones
setecientos diez’ mil pesos 00/100 M.N.) reportados a inicio del presente ejercicio,
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registrandose al 30 de septiembre de 2018 pasivos por $2,079,137,352.15 (Dos mil
setenta y nueve millones, ciento treinta y siete mil, trecientos cincuenta y dos pesos
15/100 M.N.), esto es, se disminuyeron los adeudos en $355,572,647.85 (Trecientos
cincuenta y cinco millones, quinientos setenta y dos mil, seis cientos cuarenta y siete
pesos 85/100 M.N), y se abatio el déficit en un 14.60%.

» Hemos disminuido la brecha entre plazas ejercidas por la UAZ, y las autorizadas
por la SEP, producto del personal que se jubila y liquidaciones voluntarias.

El nimero de plazas académicas reconocidas por la SEP y Gobierno del Estado, es
menor al que verdaderamente se ejerce en la Universidad, debido a la continua
expansion de la oferta educativa que condujo a la contratacién de plazas académicas
por encima de lo autorizado. :

A pesar de lo anterior, se ha disminuido I3 brecha entre plazas ejercidas y las
autorizadas. En septiembre de 2016, Ia diferencia entre plazas autorizadas por la SEP
contra las ejercidas por la UAZ, era de 312 plazas de tiempo completo, 154 de
medio tiempo y un banco de asignaturas de 27,647 horas/semana/mes. No
obstante, para el 30 de septiembre de 2018, la diferencia fue de 169 plazas de tiempo
completo, 112 de medio tiempo y 25,195 asignaturas horas/semana/mes, con lo
cual pueden analizarse facimente los esfuerzos de contencién de crecimiento de
plazas de tiempo completo, medio tiempo y hora clase, realizadas por la presente
administracién durante los afios 2017 y 2018. :

* Aunado al ajuste de plantila académica mencionado, la Universidad a
- incrementado su matricula, en el ciclo escotar 2016-2017 se brindé atencion a

37,395 estudiantes, para el presente ciclo escolar 2018-2019, se atenderan a
39,877, esto es, 2,482 mas.

Acciones a realizar:

ACCION 1: Reducir el déficit financiero por la contratacién de personal académico sin
el soporte presupuestal,

1. Descripcién

Implementar un programa de retiro voluntario a fin de liquidar a personal académico

con o sin derecho a la jubilacién dindmica.



2. Objetivo

Disminuir el déficit financiero por la contratacién de personal académico sin el
soporte presupuestal correspondiente.

En la primera etapa:
e Retiro de manera voluntaria a personal universitario que ejercen 42 plazas
académicas de Tiempo Completo.
e Retiro de manera voluntaria a personal universitario que ejerce 39 plazas de
Medio Tiempo.
e Retiro de manera voluntaria a personal universitario que ejerce 849
Asignaturas HSM.

ACCION 2: Disminuir el déficit financiero por la contratacion de personal administrativo

Descripcién

| Implementar un programa de refiro voluntario a personal administrativo eventual. |

1. Objetivo

Disminuir el costo de la némina en el gasto por servicios personales en las
actividades administrativas.

En la primera etapa: Disminuir Ia contratacién de personal administrativo
eventual. :

L

ACCION 3: No aumentar las prestaciones a los Contratos Colectivos de Trabajo del
Personal Administrativo y Académico de la UAZ . '

Descripcion

* A corto y mediano plazo, no se aumentaran ni agregaran prestaciones a los
Contratos Colectivos de Trabajo.

1. Objetivo

Reducir el déficit financiero en las prestaciones no contempladas en el modelo
SEP-SHCP.




ACCION 4: Disminuir el peso financiero del sistema de pensiones y jubilaciones del
personal académico y administrativo.

1. Descripcion

Implementar un programa de sustitucién de prestaciones a personal universitario
con derecho a jubilacion o pensién dinamica a través del pago dnico y retiro
laboral.

2. Objetivo

Disminuir el déficit financiero derivado de costo del sistema de pensiones y
jubilaciones dinamicas existente.

ACCION 5: Disminuir adeudos por concepto de ISR.

1. Descripcién

Realizar las gestiones para que la universidad pueda aprovechar el estimugl
fiscal del articulo 3-B de la.Ley de Coordinacién Fiscal.

' 2. Objetivo

Disminuir el déficit financiero por adeudos del ISR.

ACCION 6: Disminuir los adeudos a Ia Seguridad Social.

1. Descripcidn

Conciliacién con las autoridades del ISSSTE de los adeudos con la seguridad]
social. '

2. Objetivo

Z



Acordar con las autoridades de los Gobiernos Federal, Estatal y el ISSSTE Ia
revision y reestructuracion del convenio de adeudo con la seguridad social.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este Anexo de Ejecucion, lo firman de
conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 21 de diciembre
de 2018. .
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Dr. Francisco Luciano Concheiro A eandro
Borquez Gobernador Constitucional del Estado

Subsecretario de Educacién Superior Libre y Soberano de Zacatecas
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ro. en F. Jorge Miranda Castro
Secretario de Finanzas
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Dfa. Carmen En}dma Redriguez
Armenta
Directora Generalde-Edy i
Superior Universitaria
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ULTIMA HOJA DEL'ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO DE
RECURSOS PUBLICOS FEDERALES EXTRAORDINARIOS NO REGULARIZABLES, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2018, SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS.



