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ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO LUCIANO
CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO
POR LA DRA. CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE AGUASCALIENTES, EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”,
REPRESENTADO POR EL LIC. RICARDO ENRIQUE MORAN FAZ, SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO; Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES,
EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL DR.
EN C. FRANCISCO JAVIER AVELAR GONZALEZ, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL ANTECEDENTE,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” celebraron el Convenio Marco de
Colaboracion, en lo sucesivo el CONVENIO, por el cual establecieron las bases conforme
a las cuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” proporcionarian subsidio a “LA
UNIVERSIDAD?”, para contribuir al cumplimiento de los servicios educativos y funciones
académicas que realiza, de conformidad con lo establecido en los Anexos de Ejecucién
que derivaran y celebraran en el marco del mismo, los cuales una vez firmados formaran
parte integrante del CONVENIO.

“LAS PARTES” acordaron en la clausula SEGUNDA del CONVENIO que, los recursos
econémicos que se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serian determinados en los Anexos
de Ejecucion que suscribieran para cada ejercicio fiscal, buscando siempre un esquema
de financiamiento equitativo ideal, que con el tiempo logre que “EL EJECUTIVO
ESTATAL” aporte hasta un 50% (cincuenta por ciento) de dichos recursos, por lo que la
proporcion federal no podra incrementarse respecto del afio anterior, y en la clausula
DECIMA PRIMERA que surtira efectos a partir de su fecha de firma y por tiempo indefinido,
asi como que podria ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 2o0., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Federal
Centralizada, a la que corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio
de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que el Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién
Superior, suscribe el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publita, publicado en e
de la Federacion el 21 de enero de 2005, asi como el “ACUERDO numero
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01/01/17 por el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de
Educacion Publica”, publicado en el mismo 6rgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion
Superior Universitaria, participa en el presente Anexo de Ejecucién de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2, fraccion Xlll, 11, fraccion |, y 18 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero
de 2005.

I.4.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle
de Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

Il.1.- Que el Estado de Aguascalientes es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1° de la Constitucion Politica
del Estado de Aguascalientes.

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente
Anexo de Ejecucion en términos de lo dispuesto por los articulos 46 fraccion VI inciso a)
de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes, 2, 3, 9, 10 fraccién V, 18 fraccién
I, 19 y 27 fraccion | y XI de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Aguascalientes, 2, 3 y 15 fraccién | de la Ley para el Control de Entidades Paraestatales
del Estado de Aguascalientes y mediante oficio SGG/049/2019, de fecha 04 de Enero de
2019, a traves del cual se autorizé al Lic. Ricardo Enrique Moran Faz, Secretario General
de Gobierno para suscribir el presente instrumento.

~MI1.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en
Costado Sur Plaza Principal, esquina José Maria Chavez, Colonia Centro, C.P. 20000, en
la Ciudad de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes.

lll.- De “LA UNIVERSIDAD”:

lll.1.- Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica propia para
adquirir y administrar bienes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de su Ley
Orgaénica, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes el 24 de febrero
de 1974.

ll.2.- Que su Rector cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Anexo

de Ejecucion, en términos de lo sefialado en los articulos 12 y 14 fraccion Xl de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Avenida Upgiversidad N° 940, C.P. 20131, en la Ciudad de Aguascalientes, Estado

Aguascajientes. [\\
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En mérito de lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este Anexo de Ejecucion establecer las bases conforme a las
cuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en cumplimiento a lo pactado en el
CONVENIO, aportaran a “LA UNIVERSIDAD” en el ejercicio fiscal 2019, la cantidad total
de $1,143,215,121.00 (UN MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
QUINCE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS 00/100 M.N.), para que la destine a la ejecucion
de las acciones especificas establecidas en el Apartado Unico que forma parte integrante
del presente instrumento.

Segunda.- “LA SEP” otorgara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de la Secretaria de
Finanzas de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, con base en su disponibilidad presupuestaria
en el ejercicio fiscal 2019, con cargo a las claves presupuestarias: 11 511 2 5 02 00 004
U006 43801 111, 11 511 2 5 03 00 005 UOO6 43801 1 1 1, 11 511 2 503 01 005 U006
43801 111,11 511 2 5 04 00 006 U006 43801 1 1 1 y al calendario de ministraciones
contenido en el Apartado Unico de este instrumento, hasta la cantidad de $845’675,129.00
(OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.). Por su parte, “EL EJECUTIVO
ESTATAL”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a que “LA SEP” realice su

_ aportacion, aportara la cantidad de $297,539,992.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS 00/100 M.N.). Lo anterior, considerando el esquema de financiamiento establecido
en el CONVENIO.

“LAS PARTES” convienen en, que “LA SEP” podra suspender la ministracion de los
recursos federales, cuando “EL EJECUTIVO ESTATAL” no realice el depésito de los
recursos financieros que le corresponda aportar a “LA UNIVERSIDAD”, en el plazo
referido.

Tercera.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que reciba “LA
UNIVERSIDAD” y que se destinen al pago de servicios personales del Capitulo 1000 del
Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal, referidos en la
clausula TERCERA inciso B) del CONVENIO, no podran ser incrementados, no obstante
“LA UNIVERSIDAD” podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos
financieros que requiera para cubrir la totalidad de sus servicios personales, lo cual estara
sujeto a su aprobacion. :

Cuarta.- “LA UNIVERSIDAD”, adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en
el CONVENIO, se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una instituciéon bancaria legalmente autorizada una cuenta
productiva especifica para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que le
otorguen SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” vy, los productos que genere
establecieffdo subcuentas para diferenciar los recursos de origen federal de los estatal
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asi como informar a “LA SEP” y a “EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre la apertura y
especificaciones de dicha cuenta y subcuentas.

b).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion
original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros
materia de este Anexo de Ejecucion para efectos de rendicién de cuentas y transparencia.

c).- Destinar los recursos financieros que le otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO
ESTATAL” y los productos que generen exclusivamente al cqmplimiento del objeto del
CONVENIO, del presente Anexo de Ejecucion y su Apartado Unico.

d).- Informar trimestralmente a “LA SEP”, sobre el ejercicio y aplicacion de los recursos
financieros que le otorgue ‘con base en este instrumento y los productos que generen,
proporcionandole la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo
38 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019; dando
cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y difusién de la informacién
financiera de los recursos transferidos, de conformidad al Titulo Quinto de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

e).- Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el ejercicio de los recursos financieros
que le aporte con base en este instrumento y los productos que generen, proporcionandole
la informacién en los términos y periodicidad que establezca la normativa aplicable.

f).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que le otorgue “LA
SEP” y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2019 no se hayan
comprometido o devengado de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacion anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia.

Quinta.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo de
Ejecucion, “LAS PARTES” designan como responsables: “LA SEP”: a el titular de la
Direccion de Subsidios a Universidades, adscrita a la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior; “EL EJECUTIVO
ESTATAL”: al Secretario General de Gobierno; y “LA UNIVERSIDAD”: a su propio Rector.

Sexta.- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD” realizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de
austeridad y ahorro, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2019; y observar aquellas en materia de transparencia y difusion
de la informacion financiera de los recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en
el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Séptima.- “LAS PARTES” se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo la informacién
que para la ingtrumentacioén y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi com
a denunciay ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que ten
conocimighto con motivo de su ejecucion.
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Octava.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la Federacién para
el Ejercicio Fiscal 2019.

Novena.- El presente Anexo de Ejecucion surtira efectos a partir de la fecha de su firma
y concluira el 31 de diciembre de 2019. Podra ser adicionado o modificado de comun
acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo originan, o
darse por terminado en cualquier tiempo, previa notificacion de una parte a las otras con 90
(noventa) dias de anticipacion.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucién, lo firman
de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el 7 de enero de 2019.

Por: “LAsSEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

¢

Dr. Francisco Lucfano Concheiro Bérquez

Subsecretario de Educacion Superior

. Carmen Enedina
Directora Genera
Superio An)

Az
Por: “LA UNIVERSIDAD”

/4)//

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzale
Rector /:;\

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA
EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES. (CONSTA DE APARTADO UNICO), DE FECHA 7 DE ENERO DE 2019.
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APARTADO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION,
DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE
FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADO POR "LA SEP" Y "EL
EJECUTIVO ESTATAL"

Universidad Auténoma de Aguascalientes
IRREDUCTIBLE 2019 FEDERAL ESTATAL PUBLICO

SEVICOs et dnaiens 570,718,300| 167,109,539 737,827,839

*Sueldos 279,269,622 78,768,355 358,037,977

* Sueldos peso a peso 4,371,698 4,371,698 8,743,396

» Prestacionesiigadas 252,209,065 71,135,891 323,344,956

* Prestaciones ligadas peso a peso 3,695,866 3,695,866 7391732

*Rredia0ones ol g 30,690,660 8,656,340 39,347,000

| * Prestaciones no ligadas peso a peso 481,389 481,389 962,778

Carrera Docente 31,115,115 8,776,058 39,891,173

Gasto de Operacion 230,224,341 64,935,071 295,159,412

Gasto de-Operaciog peso d peso 13,617,373 13,617,373 27,234,746

SamMa 845,675,129| 254,438,041|  1,100,113,170
| (+) (-) Estatal 0 43,101,951 43,101,9511

TOTAL 2019 845,675,129 297,539,992 1,143,215,121

e/

Z4

Pagina 6 de 21

G



CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2019

Los recursos en mencién seran transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de

conformidad con el siguiente calendario:

(Cifras en pesos)

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Gobierno Subsidio
s S Estatal Publico
Enero 50,986,000 17,938,773 68,924,773
Febrero 112,046,000 39,421,954 151,467,954
Marzo 80,795,000 28,426,689 109,221,689
Abril 53,317,000 18,758,905 72,075,905
Mayo 52,786,000 18,572,080 71,358,080
Junio 105,228,000 37,023,128 142,251,128
Julio 78,774,000 27,715,626 106,489,626
Agosto 53,680,000 18,886,622 72,566,622
Septiembre 51,710,000 18,193,503 69,903,503
Octubre 51,710,000 18,193,503 69,903,503
Noviembre 102,907,000 36,206,513 139,113,513
Diciembre 51,736,129 18,202,696 69,938,825
| Suma]| | 845,675,129 | | 297,539,992 | | 1,143,215,121 |

Nota: El cumplimiento de las ministraciones estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria

y a las reservas y politicas de austeridad con base en la normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIl | ZONA Il SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 339 0 339 8,502,985.49
MEDIO TIEMPO 123 0 123 1,451,947.89
ASIGNATURA 7,383 0 7,383 2,888,610.16

12,843,543.53
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 78.00% 10,017,963.96
ESTATAL 22.00% 2,825,579.58

PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
Qe ZONAIl | ZONAIIl ZONA I ZONA I MENSUAL

TC PITITULAR "C" 256 0| 27,324.99 | 32,861.29 | 6,995,197.34
TC PI TITULAR "B" 22 0| 23,310.14 | 28,029.22 512,823.02
TC PI TITULAR "A" 18 0| 19,692.33 | 23,679.32 354,462.02
TC PI ASOCIADO "C" 14 0| 17,034.32 | 20,489.17 238,480.48
TC PI ASOCIADO "B" 6 0| 15,203.74 | 18,283.07 91,222.47
TC PI ASOCIADO "A" 0 0| 13,558.30 | 16,302.87 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0| 10,272.74 | 12,433.25 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0| 8,951.76 | 10,836.41 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0| 7667.36 | 9,278.39 0.00
TC TATITULAR "C" 1 0| 19,692.33 | 23,831.83 19,692.33
TC TATITULAR "B" 3 0| 17,034.32 | 20,616.05 51,102.96
TC TATITULAR "A" 5 0| 15,203.74 | 18,402.10 76,018.72
TC TA ASOCIADO "C" 4 0 | 13,960.61 | 16,895.35 55,842.42
TC TA ASOCIADO "B" 4 0| 12,691.55 | 15,362.88 50,766.18
TC TA ASOCIADO "A" 3 0| 11,837.77 | 13,962.69 34,613.30
TC TA ASISTENTE "C" 1 0 8,875.29 | 10,744.53 8,875.29
TC TA ASISTENTE "B" 1 0 7,109.88 | 8,606.20 7,109.88
TC TA ASISTENTE "A" 1 0| 6,779.08 | 8,204.76 6,779.08
MT PI TITULAR "C" 78 0| 13,662.57 | 16,430.68 | 1,065,680.21
MT PI TITULAR "B" 14 0| 11,655.21 | 14,014.76 163,172.98
MT PI TITULAR "A" 8 0 9,846.38 | 11,839.84 78,771.07
MT PI ASOCIADO "C" 6 0 8,5617.05 | 10,244.66 51,102.31
MT PI ASOCIADO "B" 4 0 7,601.91 | 9,141.50 30,407.63
MT PI ASOCIADO "A" 1 0| 6,779.15| 8,151.47 6,779.15
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 9,186:37" |- 6,216.77 0.00
MT PI ASISTENTE "B" 0 0| 447592 | 5417.92 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3,833.39 | 4,639.23 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 9,846.24 | 11,915.88 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 8,517.05 | 10,308.02 0.00 +
MT TA TITUWAR "A" 0 07, 601:9155]-:9:201.12
MT TA AS@CIADO "C" 0 0| 6,980.34 | 8,447.78
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MT TA ASOCIADO "B" 2 0| 634588 | 7,681.48 12,691.76
MT TA ASOCIADO "A" 2 0| 576888 | 6981.35 11,537.77
MT TA ASISTENTE "C" 4 0| 443761 | 537227 17,750.43
MT TA ASISTENTE "B" 3 0| 355501 4,303.03 10,665.04
MT TA ASISTENTE "A" 1 0| 338954 | 4102.34 3,389.54
ASIGNATURA "B" 7,223 0| 39230 47381 | 2833561.83
ASIGNATURA "A" 160 0| 34405| 416.64 55,048.32
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL)

—
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

PLANTILLA 2 (PROMEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIl | ZONAIII SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 373 0 373 8,701,365.33
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
8,701,365.33

FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 78.00% 6,787,064.96
ESTATAL 22.00% 1,914,300.37

PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
ORTERORY ZONAIl | ZONAII ZONA I ZONAlI MENSUAL
TC PITITULAR "C" 12 0| 27,324.99 | 32,861.29 327,899.88
TC PITITULAR "B" 351 0| 23,310.14 | 28,029.22 | 8,181,858.14
TC PI TITULAR "A" 8 0| 19/692.33 | 23,679.32 157,538.67
TC PI ASOCIADO "C" 2 0| 17,034.32 | 20,489.17 34,068.64
TC PI ASOCIADO "B" 0 0| 15,203.74 | 18,283.07 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0| 13,558.30 | 16,302.87 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0| 10,272.74 | 12,433.25 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0 8,951.76 | 10,836.41 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0 7,667.36 | 9,278.39 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0| 19,692.33 | 23,831.83 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0| 17,034.32 | 20,616.05 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0| 15,203.74 | 18,402.10 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0| 13,960.61 | 16,895.35 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0| 12,691.55 | 15,362.88 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0| 11,537.77 | 13,962.69 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0 8,875.29 | 10,744.53 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 7,109.88 | 8,606.20 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 6,779.08 | 8,204.76 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0| 13,662.57 | 16,430.68 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0| 11,655.21 | 14,014.76 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 9,846.38 | 11,839.84 0.00
MT PI ASOCIADO "C" 0 0 8,517.05 | 10,244.66 0.00
MT PI ASOCIADO "B" 0 0| 7601.91( 9,141.50 0.00
MT PI ASOCIADO "A" 0 0| 6,779.15 | 8,151.47 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 5,136.37 | 6,216.77 0.00
MT PI ASISTENTE "B" 0 0| 447592 | 5,417.92 0.00
MT Pl ASISTENTE "A" 0 0 3,833.39 | 4,639.23 0.00
MT TATITULAR "C" 0 0| 9,846.24 | 11,915.88 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 8,517.05 | 10,308.02 0.00
"A" 0 0+ 760191 19,201.12 0.00
MT TA ASOCJADO "C" 0 0| 6,980.34 | 8,447.78 0.00
IADO "B" 0 0| 6,345.88 | 7,681.48 0.00(‘

/
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MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 576888 6981.35 0.00

MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 443761| 537227 0.00

MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 355501| 4,303.03 0.00

MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 338954 | 410234 0.00

ASIGNATURA "B" 0 0| 39230| 47381 0.00

ASIGNATURA "A" 0 0| 34405| 416.64 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIl | ZONAII SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 37 0 37 728,616.37
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
728,616.37
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 50.00% 364,308.18
ESTATAL 50.00% 364,308.18
PLAZAS SUELDOS VIGENTES | COSTO

CATEERE ZONAII | ZONAII ZONAI ZONA Il | MENSUAL
TC PITITULAR "C" 0 0| 27,324.99 | 32,861.29 0.00
TC PI TITULAR "B" 0 0| 23,310.14 | 28,029.22 0.00
TC PI TITULAR "A" 37 0| 19,692.33 | 23,679.32 | 728,616.37
TC PI ASOCIADO "C" 0 0| 17,034.32 | 20,489.17 0.00
TC PI ASOCIADO "B" 0 0| 15,203.74 | 18,283.07 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0| 13,558.30 | 16,302.87 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0| 10,272.74 | 12,433.25 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0 8,951.76 | 10,836.41 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0 7,667.36 | 9,278.39 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0| 19,692.33 | 23,831.83 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0| 17,034.32 | 20,616.05 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0| 15,203.74 | 18,402.10 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0| 13,960.61 | 16,895.35 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0| 12,691.55 | 15,362.88 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0| 11,537.77 | 13,962.69 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0| 8,875.29 | 10,744.53 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 7,109.88 | 8,606.20 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 6,779.08 | 8,204.76 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0| 13,662.57 | 16,430.68 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0| 11,655.21 | 14,014.76 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 9,846.38 | 11,839.84 0.00
MT PI ASOCIADO "C" 0 0 8,517.05 | 10,244.66 0.00
MT PI ASOCIADO "B" 0 0| 760191 | 9,141.50 0.00
MT P1 ASOCIADO "A" 0 0| 6,779.15| 8,151.47 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 5,136.37 | 6,216.77 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0 0| 447592 | 5417.92 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0| 3,833.39| 4,639.23 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0| 9,846.24 | 11,915.88 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 8,517.05 | 10,308.02 0.00

MT TA TITULAR "A" 0 0 7,601.91 | 9,201.12

MT TA ASOCJADO "C" 0 0| 6,980.34 | 8,447.78

IADO "B" 0 0| 6,345.88
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MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 5,768.88 | 6,981.35 0.00

MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 443761 | 5,372.27 0.00

MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 3,555.01| 4,303.03 0.00

MT TA ASISTENTE "A" 0 0 3,389.54 | 4,102.34 0.00

ASIGNATURA "B" 0 0 392.30 473.81 0.00

ASIGNATURA "A" 0 0 344.05 416.64 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2019

PLAZAS COSTO

TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il | ZONA Il SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 120 0 120 3,096,741.54
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
3,096,741.54

FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 78.00% 2,415,458.40
ESTATAL 22.00% 681,283.14
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO

CATEGOE & ZONAIl | ZONAIIl | ZONAII ZONA Il MENSUAL
1/B RECTOR 1 0 | 68,309.38 | 82,680.71 68,309.38
2 /B VICERRECTOR ACADEMICO 0 0| 62,807.43 | 76,016.70 0.00
3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0 | 56,720.63 | 68,649.04 0.00
4/B.SECRETARIO GENERAL 1 0| 51,581.88 | 62,434.50 51,581.88
5 /B'SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 0 0| 47,929.37 | 58,009.71 0.00
6 /B ABOGADO GENERAL 1 0| 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
6/B CONTRALOR GENERAL 1 0| 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
6 /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO 0 0| 43,941.09 | 53,182.83 0.00
6 /B TESORERO GENERAL 0 0| 43,941.09 | 53,182.83 0.00
71B DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 6 0 | 40,645.23 | 49,193.97 243,871.40
8 /B COORDINADOR GENERAL 0 0| 36,677.04 | 44,393.80 0.00
8 /B DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 0 0| 36,677.04 | 44,393.80 0.00
9 /B DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA 0 0| 32,237.92 | 39,017.36 -0.00
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 0 0| 32,237.92 | 39,017.36 0.00
9 /B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 4 0] 32,237.92 | 39,017.36 128,951.68
10 /B COORDINADOR ACADEMICO 0 0 | 28,760.46 | 34,807.37 0.00
10 /B JEFE DE DIVISION ACADEMICA 58 0 | 28,760.46 | 34,807.37 | 1,668,106.68
10 /B SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 12 0 | 28,760.46 | 34,807.37 345,125.52
10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 1 0 | 28,760.46 | 34,807.37 28,760.46
10 /B SUBDIRECTOR ACADEMICO 0 0 | 28,760.46 | 34,807.37 0.00
11 /B DIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0 | 25,141.86 | 30,429.45 0.00
11 /B SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 0 0 | 25,141.86 | 30,429.45 0.00
11 /B SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0 0| 25,141.86 | 30,429.45 0.00
12 /B COORDINADOR DE CARRERA 0 0-| 21,711.50 | 26,279.66 0.00
12 /B COORDINADOR DE SERVICIOS 0 -0 [ 21,711.50 | 26,279.66 0.00
12 /B JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0] 21,711.50 | 26,279.66 0.00
12 /B JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 0 0] 21,711.50 | 26,279.66 0.00
12 /B SECRETARIO ACADEMICO DE PREPARATORIA 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00
12 /B SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00
13 /B JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 1 0| 18,557.21 | 22,465.34 18,557.21
14 /B SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 2 0| 16,122.13 | 19,515.34 32,244.26

15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 26 0| 13,943.11 | 16,873.82 362,520.8
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16 /B SUBJEFE 0 0| 13,021.48 | 15,761.30 0.00

17 /B JEFE DE UNIDAD 2 0| 11,138.34 | 13,481.83 22,276.67

18 /B 4 01 19,638:35°(-11,671.70 38,553.41
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2019

PLAZAS COSTO
ZONA
TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il 1] SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 870 0 870 5,100,148.43
MEDIO TIEMPO 28 0 28 94,699.29
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
5,194,847.72
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 78.00% 4,051,981.22
ESTATAL 22.00% 1,142,866.50
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA
ZONAII I ZONA Il ZONAIIl | MENSUAL
SECRETARIA 80 0 5,169.79 0.00 413,583.08
SECRETARIA MT 6 0 2,584.89 0.00 15,509.37
SECRETARIA (33 HRS) 1 0 4,265.08 0.00 4,265.08
AUXILIAR DE ADQUISICIONES 7 0 5,916.26 0.00 41,413.84
AUXILIAR DE SELECCION Y ADQUISICION 3 0 5,452.93 0.00 16,358.79
AUXILIAR DE SELECCION Y ADQUISICION MT 1 0 2,726.46 0.00 2,726.46
AUXILIAR DE FOTOCOPIADO 2 0 4,886.66 0.00 9,773.33
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (POSTA ZOOTECNICA) MT 0 ‘0 2,636.37 0.00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (PUESTO TIPO) 40 0 5,655.82 0.00 222,232.70
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (PUESTO TIPO) (30 HRS.) 1 0 4,166.86 0.00 4,166.86
AUX. DEL DEPTO. DE ACT. CULTURALES Y
TECNOLOGICAS 1 0 4,603.63 0.00 4,603.63
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE CREDITO
EDUCATIVO Y BECAS 5 0 5,838.91 0.00 29,194.57
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE RADIO
UNIVERSIDAD 1 0 5,633.09 0.00 5,633.09
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE DEPORTES 2 0 4,500.71 0.00 9,001.42
MENSAJERO DEL CENTRO DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS 1 0 4,886.66 0.00 4,886.66
AUXILIAR DE ALMACEN 1 0 5,350.00 0.00 5,350.00
AUXILIAR DE INVENTARIOS 3 0 5,655.82 0.00 16,667.45
BODEGUERO 4 0 5,066.92 0.00 20,267.66
BIBLIOTECARIO DE CIRCULACION Y ORIENTACION 32 0 5,655.82 0.00 177,786.16
ENCARGADO DE HEMEROTECA Y MAPOTECA 4 0 5,916.26 0.00 23,665.05
PROCESADOR TECNICO DE BIBLIOTECA 10 0 6,302.34 0.00 63,023.37
AUXILIAR DE BIBLIOTECA VIRTUAL 5 0 5,169.79 0.00 25,848.94
AUXILIAR DE PROCESOS TECNICOS 4 0 5,350.00 0.00 21,399.99
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL 9 0 5,655.82 0.00 50,002.36
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL
MT 2 0 2;777:91 0.00 5,655.82
AUXILIAR DE ARCHIVQXCLINICO 4 0 5,452.93 0.00 ,811.7
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AUXILIAR DE ARCHIVO CLINICO (30 HRS)
FONTANERO ELECTRICISTA

FOTOMECANICO

AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE GEOTECNIA E
HIDRAULICA

AUXILIAR DE LA OPTICA

CODIFICADOR CLINICO

AUXILIAR DE CIRUGIA

AUXILIAR DE FARMACIA

AUXILIAR DE SERVICIOS DE ESTOMATOLOGIA
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OPTOMETRIA MT
ENFERMERA

ENFERMERA MT

ENFERMERA (30 HRS.)

ENCARGADO DE LABORATORIO DE ANATOMIA
AUXILIAR DE LABORATORIO DE CLINICA VETERINARIA
AUXILIAR DE LABORATORIO DE DISCIPLINAS
AGRICOLAS

AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE QUIMICA
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y
FARMACOLOGIA

AUXILIAR DE MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS
_AUXILIAR DEL CENTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS
AUXILIAR DE BIOTERIO

AUXILIAR DE BIOTERIO MT

AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA
CONSERJE

AUXILIAR DE LIMPIEZA GENERAL

AUXILIAR DE LIMPIEZA GENERAL MT

PULIDOR DE PISOS Y LAVADO DE ALFOMBRAS
AUXILIAR DE AREAS FIiSICAS

AUXILIAR DE ZONAS VERDES

SUPERVISOR DE CONSERJERIA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
TECNICO DE MANTENIMIENTO

OFICIAL DE MANTENIMIENTO

OFICIAL DE MANTENIMIENTO MT

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO DE SISTEMA DE
RIEGO

OPERADOR DE TRANSPORTES

VELADOR

VIGILANTE

CICLOVIGILANTE

ALBANIL

AUXILIAR DE LA PLANTA TRATADORA DE AGUAS
RESIDUALES

BALCONERO
BARNIZADOR
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4,089.70
5,838.91
5,633.09

4,320.46
5,633.09
5,555.82
4,320.46
5,169.79
4,989.60
2,5633.46
5,736.07
2,868.04
4,302.05
5,272.74
4,423.39

4,140.31
4,320.46
4,423.39

4,783.77
4,603.63
4,603.63
4,603.63
2,301.81
4,320.46
4,320.46
4,320.46
3,857.27
4,603.63
2,301.81
4,423.39
4,886.66
4,603.63
5,272.74
4,603.63
4,603.63
5,916.26
5,066.92
2,5633.46

4,783.77
6,405.17
5,272.74
5,272.74
5,655.82
5,169.79

4,603.63
5,350.00
4,989.60

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

4,089.70
40,872.39
5,633.09

4,320.46
16,899.28
5,655.82
4,320.46
36,188.52
9,979.19
2,5633.46
22,944.28
5,736.07
4,302.05
10,545.47
4,423.39

4,140.31
4,320.46
8,846.78

4,783.77
4,603.63
23,018.13
13,810.88
2,301.81
8,640.91
4,320.46
4,320.46
324,010.85
13,810.88
2,301.81
4,423.39
4,886.66
9,207.25
42,181.89
23,018.13
9,207.25
130,157.79
45,602.24
2,633.46

9,567.55
57,646.49
274,182.30
205,636.73
111,116.35
10,339.58

9,207.25
5,350.00




CARPINTERO 1 0 4,989.60 0.00 4,989.60
ENCARGADO DE POZO 4 0 4,500.71 0.00 18,002.83
ENCARGADO DEL AUDITORIO 1 0 4,603.63 0.00 4,603.63
JARDINERO 39 0 4,140.31 0.00 161,472.01
MENSAJERO 6 0 4,706.50 0.00 28,239.00
OFICIAL DE CARPINTERIA 2 0 5,272.74 0.00 10,545.47
OPERADOR DE EQUIPO DE TERMINADOS 2 0 4,886.66 0.00 9,773.33
OPERADOR DE EQUIPO DE ZONAS VERDES 3 0 4,706.50 0.00 14,119.50
OPERARIO PECUARIO 3 0 4,217.55 0.00 12,652.66
ORDENADOR 3 0 4,603.63 0.00 13,810.88
PEON DE CAMPO 17 0 3,934.43 0.00 66,885.25
PINTOR 7 0 5,066.92 0.00 35,468.41
PORTERO 8 0 4,140.31 0.00 33,122.46
PRENSISTA "A" 1 0 5,838.91 0.00 5,838.91
PRENSISTA "B" 1 0 5,736.07 0.00 5,736.07
SOBRESTANTE 5 0 5,350.00 0.00 26,749.98
TRACTORISTA (C.U.) 1 0 4,603.63 0.00 4,603.63
TRACTORISTA (POSTA ZOOTECNICA) 2 0 5,066.92 0.00 10,133.83
VIDRIERO ALUMINERO 1 0 4,886.66 0.00 4,886.66
ENCARGADO DE TALLER DE ENCUADERNACION 2 0 4,603.63 0.00 9,207.25
DISENADOR 3 0 5,916.26 0.00 17,748.79
ENCARGADO DE CONMUTADOR 2 0 5,272.74 0.00 10,545.47
ENCARGADO DE CONMUTADOR MT 0 0 2,636.37 0.00 0.00
RECEPCIONISTA 3 0 5,169.79 0.00 15,509.37
RECEPCIONISTA ( 30 HRS) 2 0 3,877.34 0.00 7,754.68
SECRETARIA PRIVADA DEL RECTOR NIVEL 5B 2 0 9,151.70 0.00 18,303.41
SECRETARIA DE CONFIANZA NIVEL 5 N 18 0 7,909.09 0.00 142,363.62
SECRETARIA DE CONFIANZA NIVEL 6 B 17 0 7,394.69 0.00 125,709.81
SECRETARIA DE CONFIANZA NIVEL 6 N 5 0 5,878.31 0.00 29,391.55
ASISTENTE ADMINISTRATIVO NIVEL 5B 7 0 9,151.70 0.00 64,061.92
ASISTENTE ADMINISTRATIVO NIVEL 5N 3 0 7,909.09 0.00 23,727.27
ASISTENTE DE ASUNTOS ESCOLARES NIVEL 5B 17 0 9,151.70 0.00 155,5678.95
ASISTENTE DE ASUNTOS ESCOLARES NIVEL 5 C 2 0 8,496.98 0.00 16,993.95
ASISTENTE DE ASUNTOS ESCOLARES NIVEL 5N 0 0 7,909.09 0.00 0.00
ASISTENTE DE DIRECCION NIVEL 5B 6 0 9,151.70 0.00 54,910.22
ASISTENTE DE PRESUPUESTOS NIVEL5C 2 0 8,496.98 0.00 16,993.95
ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL NIVEL 5B 5 0 9,151.70 0.00 45,758.52
ASISTENTE DE SECRETARIO ADMVO. DE CENTRO

NIVEL 5 B 2 0 9,151.70 0.00 18,303.41
ASISTENTE DE SECRETARIO ADMVO. DE CENTRO

NIVEL 5 N 3 0 7,909.09 0.00 23,727.27
ASISTENTE DE SRIO.ADMVO. DE APOYO NIVEL 5B 2 0 9,151.70 0.00 18,303.41
ASISTENTE DE SRIO.ADMVO. DE APOYO NIVEL 5N 1 0 7,909.09 0.00 7,909.09
ASISTENTE DEL AREA AGRICOLA NIVEL 6 C 10 0 6,880.30 0.00 68,803.00
ASISTENTE DEL DECANO NIVEL 5B 2 0 945170 0.00 18,303.41
ASISTENTE DEL DEPARTAMENTO NIVEL 5 B 36 0 9,161.70 0.00 329,461.31
ASISTENTE DEL DEPARTAMENTO NIVEL 5N 9 0 7,909.09 0.00 71,181.81
ASISTENTE DEL DEPARTAMENTO NIVEL6 C 2 0 6,880.30 0.00 13,760.60
ASISTENTE DEL DEPARTAMENTO MT NIVEL 5N 5 0 3,954.54 0.00 19,772.72
ASISTENTE SECC4{CONTROL DE CARRERAS NIVEL 6 C 1 0 6,880.30 0.00 6,880.30

ICO NIVEL5B 3 0 9,151.70 0.00 27,455.1 1(/
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ASISTENTE TECNICO NIVEL 5N 2 0 7,909.09 0.00 15,818.18

ENCARGADA DE CONTROL DE ASISTENCIAS NIVEL 5B 2 0 9,151.70 0.00 18,303.41

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE EST.AVANZADOS

NIVEL 5 B 3 0 9,151.70 0.00 27455141

COORDINADOR DE EDUCACION DE ADULTOS MT

NIVEL 5B 3 0 4,575.85 0.00 13,727.55

ENCARGADO DE BIBLIOTECA B NIVEL 5B 5} 0 9,151.70 0.00 45,758.52

SUPERVISOR DE FONTANERIA Y ELECTRICIDAD NIVEL

6B 1 0 7,394.69 0.00 7,394.69

ENCARGADO DEL LABORATORIO DE COMPUTO NIVEL

5B 17 0 9,151.70 0.00 155,578.95

ENCARGADO DEL LABORATORIO DE LA U. E. A. NIVEL

5B 5 0 9,151.70 0.00 45,758.52

AUXILIAR DE CAJAS NIVEL 5B 4 0 9,151.70 0.00 36,606.81

AUXILIAR DE CONTABILIDAD NIVEL 5B 5 0 9,151.70 0.00 45,758.52

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO NIVEL

5B 5 0 9,151.70 0.00 45,758.52

JEFE SECCION DE MANTENIMIENTO C.AGROPEC.

NIVEL 5B 2 0 9,151.70 0.00 18,303.41

SUPERVISOR DE MANTENIM. EN EDIFICACION NIVEL 6

N 3 0 5,878.31 0.00 17,634.93

OFICIAL PRENSISTA NIVEL5C 1 0 8,496.98 0.00 8,496.98

OPERARIO DE TALLER NIVEL 5N 3 0 7,909.09 0.00 23 72727

OPERARIO DE TALLER NIVEL6 C 2 0 6,880.30 0.00 13,760.60

DISENADOR DE PAGINA WEB MT NIVEL 5 B 4 0 4,575.85 0.00 18,303.41

OPERADOR DE RADIO NIVEL6 B 1 0 7,394.69 0.00 7,394.69
| OPERADOR DE RADIO MT NIVEL 6 B 1 0 3,697.35 0.00 3,697.35

PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV

(MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV

(MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL) n
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO MONTO

Aguinaldo: 40 dias anual 51,964,071
Prima de antigliedad, segin modelo 100,895,269
Prima vacacional: 24 dias anual 31,178,443
Seguridad social 101,213,020
Vivienda 27,540,958
S.AR. 2% 11,016,383
Ajuste de calendario: 5 dias anual 6,928,543

MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 330,736,687

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO MONTO
Porcentaje por evaluacion 3°000,000
Diferencia de sueldo por laborar en vacaciones 1°300,000
Ml R percepciones (2.3364) 3,000,000
Compensaciones 5,000,000
Cambio de horario (Conserjeria) 55,000
Compensaciones en némina 5,000,000
Compensacion por servicios eventuales y/o apoyo actividades extraordinarias 2°000,000
Compensacién por disponibilidad 100,000
Estimulo retencion jovenes investigadores 40,000
Productividad 2'500,000
Apoyo para compra de libros 500,000
Otra)ﬁercepciones 3'0%0((;
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Material didactico 5,000,000
Dia del maestro (estimulo y fondo de prevision social) 500,000
Dia del trabajador universitario administrativo 1°200,000
Bono por el dia del maestro 500,000
Preparacion de clase (25%) 5,000,000
Prestaciones personal administrativo 2°014,778
Apoyo para gasolina 600,000

MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 40,309,778

Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES” firman el presente instrumento
en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el 7 de enero de 2019.

“LA SEP” Por: “EL EJECUTW® ESTATAL”

Dr Francisco Luciano Concheiro Boérquez
Subsecretario de Educacién Superior

armen Enedina Rodri
Directora Gener

rique Moran Faz
de Gobierno

Por: “LA UNIVERSIDAD”

A

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez

Rector el

ULTIMA HOJA DEL APARTADO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES
Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, DE FECHA 7 DE ENERO DE 2019.
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