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ACTA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO
DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA DEL
ANO 2025; EFECTUADA DE MANERA VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 58 y 59 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Puebla; 12, 13 y 15 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Puebla y 7, fraccion |, 8, fracciones |, II, Ill, IV y V, 10, 11,
fracciones 1, Il, IV, VIII, XII, XIX y XXII, 12, fracciones I, II, 1ll, IV, V, VI y VIlI del Decreto de
Creacién de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, siendo las once horas con
nueve minutos del dia veinticinco de febrero del dos mil veinticinco, se reunieron en la 7
Sala de Rectoria de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, ubicada en Calle
\?5 Principal a Lipuntahuaca, Lipuntahuaca, Huehuetla, Puebla, Cédigo Postal 73475; y a través
% de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion, que excepcionalmente se lleva a cabo
de manera virtual a través de la plataforma denominada Zoom, con vinculo de videollamada:
3 https://us05web.zoom.us/j/81021238657 ?pwd= =j71j832WiVixzxFpmoihn4x6VFOEJo.1; ID de
reunion: 810 2123 8657; y Codigo de acceso: 1fhb4t; las y los integrantes del H. Consejo
Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, conforme a la convocatoria
emitida por el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion del Gobierno del Estado
de Puebla y Presidente Ejecutivo del H. Consejo Directivo, a fin de celebrar la Primera Sesion
Ordinaria del ano dos mil veinticinco.
Expuesto lo anterior y de conformidad con el Orden del Dia de la convocatoria referida se
presenta lo siguiente:
1.- Lista de Asistencia y Declaracién de Quérum Legal.
Con el uso de la voz, el C. Guillermo Garrido Cruz, en su caracter de Rector de la
Universidad Intercultural del Estado de Puebla, seguido de la solicitud del C. Gonzalo
Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacién Superior y Suplente Permanente del

Presidente Ejecutivo de este Consejo Directivo, el C. Manuel Viveros Narciso, para que \

P

(e

proceda a realizar el pase de lista, informa a los Consejeros que se cuenta con el Quoérum
legal para dar inicio a la Primera Sesi6én Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla; al respecto, se procedi6 al pase de lista y declaracion de
Quérum legal correspondiente, encontrandose presentes los siguientes Consejeros: ------—-----
Representantes del Gobierno del Estado:

C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacién Superior y Suplente
Permanente del Presidente Ejecutivo de este Consejo Directivo, el C. Manuel Viveros Narciso.
C. Yazmin Amador Alarcén, Subdirectora de Politica para el Control de Gasto, y Vocal
Suplente de la C. Josefina Morales Guerrero, Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado de Puebla.
C. Patricia Ortiz Moreno, Subsecretaria de Desarrollo Rural y Vocal Suplente de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
C. Apolinaria Martinez Arroyo, Directora del Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas y

Vocal Propietaria.
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Representantes del Gobierno Federal: /
C. Eeliciano Alfonso Hernandez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacion, y Vocal

Suplente de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP Federal. ﬁ
C. Elvira Méndez Bautista, Directora de Educacién Intercultural y Vocal Suplente de la i
Directora General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural de la Secretaria de —
Educacién Publica Federal.
C. Victor Manuel Reyes Pérez, Auxiliar Administrativo de la Oficina de Enlace Educativo en
el Estado de Puebla y Vocal Suplente. Conforme a lo dispuesto por el Articulo 54 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.
Representantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Huehuetla, Puebla: -------------—
C. Georgina del Carmen Paulino Diaz Presidenta Municipal Constitucional del H.
Ayuntamiento de Huehuetla, Puebla y Vocal Propietaria.
Se encuentran presentes con voz, pero sin voto:

Comisario Publico: 0
C. César Espinoza Bautista, Titular del Organo Interno de Control en la Universidad ~
Intercultural del Estado de Puebla y Comisario Publico del Organismo. 3
C. Guillermo Garrido Cruz, Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla R
(UIEP). 2
C. Antonio Gémez Santiago, Secretario de Actas del H. Consejo Directivo de la UIEP. —-—-

En el uso de la voz, el C. Guillermo Garrido Cruz, en su caracter de Rector de la Universidad ,@

Intercultural del Estado de Puebla, informa a los presentes que se cuenta con la presencia de
07 de un total de 12 miembros del Consejo Directivo.
El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacioén y Presidente Ejecutivo

Suplente en uso de la voz, manifiesta que siendo las once horas con nueve minutos, se hace \

la declaratoria del Quérum Legal, encontrandose presentes 08 de los 12 miembros del
Consejo Directivo que cuentan con voz y voto, por lo que todas las decisiones y acuerdos que
emanan de ésta, seran aprobados tomando en consideracién la mayoria de votos y en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 8 y 10 del Decreto de Creacion de la Universidad j-—,
Intercultural del Estado de Puebla.
Una vez declarado el quérum legal, el C. Guillermo Garrido Cruz, en su caracter de Rector
de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, continua con la sesién, dando lectura al
punto numero dos: ‘
2.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia. b\
Contando con Quérum legal, se procede a dar lectura al Orden del Dia propuesto para fa
presente Sesion, y se somete a consideracion de los Consejeros, los siguientes puntos:

1. Lista de Asistencia y Declaraciéon de Quérum Legal.

Lectura y en su caso Aprobacién del Orden del Dia.

2.
3. Lecturay en su caso aprobacion del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2024. -
4. Seguimiento de Acuerdos.
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5. Informe Ejecutivo de Actividades del primero de noviembre al 31 de diciembre del

2024 y del primero al 31 de enero del 2025.

6. Presentacion y en su caso, aprobacion de los Estados Financieros del periodo del

01 de noviembre al 31 de diciembre del 2024 y del primero 1 al 31 de enero del

2025.

7. Solicitud de Acuerdos.

1. Presentacién y en su caso aprobacion del Presupuesto Anual Definitivo de

Ingresos y Egresos 2024.

2. Presentacion y en su caso aprobacion del Presupuesto Anual Modificado de

Ingresos y Egresos 2025.

3, Autorizacién del inicio de gestiones ante las instancias respectivas para

efectuar la modificacion de la Estructura Organica de la Universidad

Intercultural del Estado de Puebla, apegandose en todo momento a la norma

vigente aplicable.

4. Autorizacion de las gestiones para el pago de derechos en el proceso de

ingreso a la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de

Educacion Superior (ANUIES).

5. Presentacion y en su caso aprobacion del Plan de Austeridad y Ahorro para

el 2025.

8. Presentacién y en su caso ratificacion del Programa de Cultura de Paz para

el 2025.

8. Asuntos Generales.

9. Clausura de la Sesion.

El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y Presidente Ejecutivo

Suplente, hace uso de la voz para consultar a los Consejeros si alguien propone modificar,

agregar o excluir algun punto mas al Orden del Dia, al no existir intervenciones, los

integrantes del H. Consejo Directivo APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS el Orden

del Dia propuesto.
3.- Lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2024, «-==--

Los Consejeros tuvieron a la vista el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2024, misma que se

encuentra debidamente suscrita y rubricada por todos los que intervinieron en ella, razén por

la cual el C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacién y Presidente

Ejecutivo Suplente, pone a consideracién del Consejo Directivo la dispensa de su lectura y

solicita pasar a los comentarios. No existiendo comentarios, SE DA POR PRESENTADA Y

APROBADA POR MAYORIA DE VOTOS por los integrantes del H. Consejo Directivo con

la abstencion de la C. Georgina del Carmen Paulino Diaz Presidenta Municipal

Constitucional del H. Ayuntamiento de Huehuetla, Puebla y Vocal Propietaria.

4.- Seguimiento de Acuerdos.

El C. Guillermo Garrido Cruz, en su caracter de Rector de la Universidad Intercultural del

Estado de Puebla, presenta el Seguimiento de Acuerdos, informando la existencia de 09
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acuerdos de los cuales 3 se encuentran cumplimentados al 100%; 1 al 97%; 1 al 95%; 1 al
91%y 1 al 90%; 1 al 85y 1 al 80%, por lo que solicito la dispensa de la lectura de los acuerdos

cumplimentados al 100%.

El C. Gonzalo Amador Juérez Uribe, Subsecretario de Educaciény Presidente Ejecutivo
Suplente, somete a votacion la dispensa de la lectura de los acuerdos cumplimentados al

100%.

Procediendo a la votacién, los integrantes del H. Consejo Directivo APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS la dispensa de la lectura de los acuerdos cumplimentados al
100%, por lo que solicita al rector la lectura de los acuerdos no cumplimentados en su

totalidad.
ACUERDOS CUMPLIMENTADOS AL 100%
NUMERO DE ACUERDO ACCIONES ACCIONES RESPONSAB
REALIZAS AVANC | POR LE
E REALIZAR
ACUERDO UIEP-SO-IV-01/12-11- | Se ha ejecutado con | 100% Ninguna. Direccion de
2024. base a la Finanzas y
- .. | normatividad Administracion
Presentacién y en su caso aprobacion | .
del Anteproyecio del Presupuesto de vigenite.
Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2025.
ACUERDO UIEP-SO-V-02/12-11- | Se ha realizado la | 100% Ninguna. Direccién de
2024, contratacion del Finanzas y
. L : Servicio de Administracion
Se autorice al rector iniciar las gestiones . ;
o5 o seguridad a Traveés
para la contratacién de prestacion de L.
servicios de seguridad y vigilancia de ge Qc’:rpora.c-wn o
: i la Policia Auxiliar.
las Instalaciones de la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla, para \
el Ejercicio Fiscal 2025.
ACUERDO UIEP-SO-IV-05/12-11- | Se llevan a cabo las | 100% Ninguna. Secretaria
2024, sesiones con base Académica ;
- .| en las fechas
Presentacién y en su caso aprobacion
del Calendario de Sesiones Ordinarias propuestg o
del Organo Maximo de Gobierno para el calendanc
Ejercicio Fiscal 2025
ACUERDOS NO CUMPLIMENTADOS AL 100%
NUMERO DE ACUERDO ACCIONES AVAN | ACCIONES POR | AREA
REALIZADAS CE REALIZAR RESPONSABLE
ACUERDO UIEP-SO-II-06/11- | Se ha presentado una | 95% Entrega de | Direccién de
08-2021.- denuncia en contra de documentacién Planeacion,
. . . la administracion ante la Fiscalia | Programacion y
Gestiones ante las instancias | jerior de CAPCEE Especializada en | Evaluacion

competentes para ejercer la

por
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Intercultural del Estado de Puebla, los integrantes del H. Consejo Directivo APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE VOTOS la Autorizacién del inicio de gestiones ante las
instancias respectivas siempre y cuando no genere una presion de gasto, para efectuar
la modificacién de la Estructura Organica con la que actualmente cuenta la
Universidad, derivado de la instalacién de la Unidad Académica en San Marcos
Tlacoyalco, municipio de Tlacotepec de Benito Juarez, el inicio de operaciones de la
Unidad Académica Norte, Tenango de las Flores, Huachinango ciclo escolar 2025-2026
y el crecimiento de la Sede en Lipuntahuaca, Huehuetla, Puebla, apegandose en todo
momento a la norma vigente aplicable.(Anexo 3)
7.4.- Autorizacién de las gestiones para el pago de derechos en el proceso de ingreso
a la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES).
El C. Guillermo Garrido Cruz, Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla,
hace uso de la voz y expone que La UIEP es una institucién de educaciéon superior
comprometida con la calidad educativa y actualizacion constante de docentes y personal en
general, por ello se considera que el ingreso a la ANUIES contribuird al logro de los fines y a
la mejora continua de las funciones, la prestacion de servicios de calidad y la concertacion de
politicas pablicas que fomenten la integracién, ampliacion e innovacién del sistema de
educacién superior.
El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y Presidente Ejecutivo
Suplente, pregunta a los Consejeros si alguien tiene algtin comentario referente a la solicitud
de acuerdo presentado, al no existir intervenciones, se somete a votacion del H. Consejo

Directivo:
Al no haber abstenciones ni votos en contra, los integrantes del H. Consejo Directivox

aprobaron el: -
ACUERDO UIEP-SO-1V-04/12-11-2024.
Con fundamento en los articulos 11 fracciones I, Il, y XVIIi 15 fracciones |, IV, XI, y 20 del
Decreto de Creacion; 1,2 y 4 fracciones 1 y I, 6 y 7 fracciones X y Xl del Reglamento Interior
ambos de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, los integrantes del H. Consejo
Directivo APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS la Autorizacién de las gestiones
para el pago de derechos en el proceso de ingreso a la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) por un monto aproximado
de $35,000.00 (treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) con cargo al Subsidio Federal lo que
implica la modificacién de la partida 3271 Derechos de autor, patentes, regalias y ofros.
(Anexo 04).
7.5.- Presentacién y en su caso aprobacién del Plan de Austeridad y Ahorro para el
2025
El C. Guillermo Garrido Cruz, Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla,
hace uso de la voz y expone que En cumplimiento a lo establecido en el Anexo de Ejecucion
al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016,
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celebrado por la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano
de Puebla y la Universidad Intercultural del Estado de Puebla; clausula octava: OCTAVA.-
Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD” realizara las acciones
necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, asimismo contar con un plan de
austeridad y ahorro vigente costeado y debidamente aprobado por su Maxima Autoridad
Colegiada, en el primer trimestre del afo y entregar a la Direccion de Subsidio a
Universidades de la DGESUI, mismo que deberd dar cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025 y
observar aquellas en materia de administracion de recursos publicos, transparencia y difusion
de la informacion financiera de los recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en
el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y Presidente Ejecutivo
Suplente, pregunta a los Consejeros si alguien tiene algtin comentario referente a la solicitud \

de acuerdo presentado, al no existir intervenciones, se somete a votacion del H. Consejo

Directivo:
Al no haber abstenciones ni votos en contra, los integrantes del H. Consejo Directivo
aprobaron el:
ACUERDO UIEP-S0-1-05/25-02-2025.
Con fundamento en el articulo 6 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, 61 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; Articulo segundo fraccién |l de las
Disposiciones Transitorias de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
articulo 11 fraccion V, VI del Decreto de Creacion; 4, 12 fraccion | del Reglamento Interior,
ambas de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla; y clausula octava del Anexo de

Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero \ @
de 2016; los integrantes del H. Consejo Directivo APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE

VOTOS El Plan de Austeridad y Ahorro para el Ejercicio Fiscal 2025. Se instruye al Rector . \y
realice lo conducente para la determinacion de estos; y su posterior ejercicio de acuerdo con ¢ §‘

la normatividad Federal y Estatal vigente aplicable (Anexo 5). /
7.6.- Presentacion y en su caso ratificacion del Programa de Cultura de Paz para el 2025 471,
El C. Guillermo Garrido Cruz, Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla,

hace uso de la voz y expone que En cumplimiento a lo establecido en el Anexo de Ejecucion §7
al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, N
celebrado por la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano

de Puebla y la Universidad Intercultural del Estado de Puebla; clausula cuarta: CUARTA. -

“ A UNIVERSIDAD", adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en el
CONVENIO, se compromete a: [...] g). - Aprobar o ratificar el plan institucional en materia de

Cultura de la Paz, asi como el Protocolo para prevenir, atender, sancionar y erradicar todos

los tipos y modalidades de violencia por su Maxima Autoridad Colegiada.

El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y Presidente Ejecutivo '
Suplente, pregunta a los Consejeros si alguien tiene algin comentario referente a la solicitud

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE 2025
5 DE FEBRERO DEL 2025

Pagina 20 de 24



N

- R

EDUCACION  Educacion

ANUI

de acuerdo presentado, al no existir intervenciones, se somete a votacion del H. Consejo

Directivo:
Al no haber abstenciones ni votos en contra, los integrantes del H. Consejo Directivo
aprobaron el:
ACUERDO UIEP-SO-I-06/25-02-2025. [
Con fundamento en la Clausula Cuarta del Anexo de Ejecucién al Marco de Colaboracion — \]

para el apoyo financiero de fecha 13 de enero de 2016; celebrado por el Ejecutivo Federal
por conducto de la Secretaria de Educacion Publica; por el Ejecutivo Estatal representado por
el Gobernador Substituto del Estado de Puebla y la Universidad Intercultural del Estado de
Puebla, en los articulos 7 fraccion IV, 18, 19 fraccion VI y VIl del Decreto de Creacion de la
Universidad Intercultural del Estado de Puebla, los integrantes del Honorable Consejo
Directivo APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS la ratificacién del Plan de Cultural
de Paz para el Ejercicio 2025. (Anexo 06).
8.- Asuntos Generales.
Acto continuo el C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y \
/‘7
QQ‘

-

Presidente Ejecutivo Suplente, pregunt6 a los integrantes del Consejo Directivo si existe
alglin otro asunto que tratar, no habiendo intervenciones, se contintia con el siguiente punto
del Orden del Dia.

9.- Clausura de la Sesion.
El C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacion y Presidente Ejecutivo

Suplente, agradece a todos los Consejeros su presencia y participacion; y una vez agotados
todos y cada uno de los puntos del Orden del Dia, declara clausurada la Primera Sesién
Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla
siendo las doce horas con veintiocho minutos del dia de su inicio, firmando para constancia
al margen y al calce todos los que en ella intervinieron.

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO ESTATAL |

C. Gonzalo Amador Juargz Uribe C. Yazmin Amador Alarcén

Supsecretario de('/Eé/Llcac'ién Superior y Subdirectora de Politica para el Control de

esidente Ejecutivo Suplente Gasto y Vocal Suplente de la C. Josefina
Morales Guerrero, Secretaria de Planeacion
Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado de Puebla
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C. Patricia Ortiz Moreno Apolinaria Martinez Arroyo
Subsecretaria de Desarrollo Rural y Vocal Directora del Instituto Poblano de los Pueblos
Suplente de la Secretaria de Agricultura y Indigenas
Desarrollo Rural y Vocal Propietario

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

\7;—#)/&% gyu [‘Lﬁuil ! b

C. Feliciano Alfonso Hernandez Téllez, C. Elvira Méndez Bautista

Director de Planeacion y Evaluacion y Vocal Directora de Educacion Intercultural y
Suplente de la Subsecretaria de Educacién Vocal Suplente de la Directora General de
Superior de la Secretaria de Educacién Educacion  Superior Universitaria e
Publica Federal Intercultural de la Secretaria de Educacion

Publica Federal

C. Victor Manuel Reyes Pérez

Auxiliar Administrativo y Vocal Suplente del
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de Puebla y Vocal Propietario.
Conforme a lo dispuesto por el Articulo 54 del
Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica.
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REPRESENTANTES DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y SECTOR CULTURAL

)
=
C. Georgina del Carmen Paulino Diaz

Presidenta Municipal Constitucional del H.
Ayuntamiento de Huehuetla, Puebla

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y COMISARIO PUBLICO
EN EL ORGANISMO

Titular del Organo Interno de Control en la Universidad Intercu ltural del Estado de Puebla y
Comisario Publico del Organismo -

PARA SU CUMPLIMIENTO

ermo Garrido Cruz '\}
Rectorde la Universidad Intercultural
del Estado de Puebla
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Ultima hoja que contiene las firmas correspondientes al Acta de la Primera Sesion Ordinaria
del Ejercicio Fiscal dos mil veinticinco del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del
Estado de Puebla, celebrada el veinticinco de febrero de forma presencial y virtual a traves
de la plataforma denominada Zoom, la cual consta de veinticuatro fojas Utiles mas sus anexos.
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Universidad Intercultural del Estado de Puebla

Plan de Austeridad 2025

Presentacion

En cumplimiento a lo establecido en el Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracién para
el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, celebrado por la Secretaria de Educacién Publica,
el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Puebla y Ia Universidad Intercultural del Estado de
Puebla; clausula octava:

Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNI VERSIDAD"
realizaré las acciones necesarias para garamtizar su sustentabilidad
financiera, contar con un plan de austeridad y ahorro vigente costeado y
debidamente aprobado por su Mdxima Autoridad Colegiada Universitaria,
dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022 y observar aquellas en materia
de transparencia y difusion de la informacién financiera de los recursos que
reciba, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

Y con fundamento en la ley Federal de Austeridad Republicana y con la finalidad de preservar la
sostenibilidad del balance presupuestario y asegurar que los recursos econémicos sean administrados
con eficiencia, eficacia, economia y transparencia, la Universidad Intercultural del Estado de Puebla,
ha adoptado las siguientes medidas de control presupuestario y disciplina en el gasto ptblico:

[ 8]

Medidas de control presupuestario y disciplina en el gasto publico.

La Universidad Intercultural del Estado de Puebla se ajusta a su presupuesto 2025 aprobado
y se apega a sus calendarios de ministracién presupuestal para un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los Programas Presupuestarios.

No comprometer recursos no previstos en el presupuesto autorizado, ni cambiar los conceptos
para los que fueron previamente autorizados.

La Universidad Intercultural del Estado de Puebla a fin de no incurrir en un déficit
presupuestario tendrd que adecuar su gasto de operacion para preservar la sostenibilidad del
balance presupuestario considerando los ajustes que se requieran.

Para realizar erogaciones de pasajes y viaticos en el extranjero, la Universidad Intercultural
del Estado de Puebla, Ginicamente autorizaré recursos por evento, apegado al tabulador y
sujeto al minimo de comisionados, salvo aquellos que sean autorizados por las instancias
superiores y resulten prioritarios para el Gobierno del Estado.

Universidad Intercultural del Estado de Puebla
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3.

12

14.

I5.

16.

o

Secretaria do Edusa

El traslado del personal de la Universidad en los vehiculos institucionales, serd tnica y
exclusivamente para el cumplimiento de metas y objetivos relacionados con las funciones
sustantivas, administrativas y de gestion.

Se reducira al minimo los gastos por concepto de ceremonias y actos protocolarios.

Se reduciran al minimo los gastos por concepto de vidticos relacionados con actividades
institucionales y solo se cubrirdn aquellos que estén debidamente justificados y comprobados.

Se restringiré que dos o mas trabajadores (administrativos y docentes) de la UIEP, realicen
traslados nacionales o internacionales al mismo lugar de comisién cuyo objetivo sea el
mismo, a excepcion de aquellas situaciones donde sea estrictamente necesario debido a la
naturaleza de la misma, asi como reducir al minimo las salidas de comisidn, sin comprometer
los objetivos y metas de la Institucion.

Se limitara a un total de dos participaciones académicas por semestre para el personal docente
y administrativo, ademds las participaciones deben de estar justificadas y no se permitira la
asistencia a Congresos y demds eventos académicos si la participacién se limita a ser
espectador.

. Se procurara que en la medida de lo posible las conferencias, reuniones de trabajo y todo tipo

de eventos académicos a nivel regional y nacional se realicen por videoconferencia o
videollamada, asi como en los medios digitales disponibles.

. Se restringe la adquisicién de boletos de avién en primera clase.

Seguimiento y continuidad a la politica de restriccién en el uso de vehiculos, materiales,
equipos de cémputo, herramientas o cualquier bien patrimonial de la universidad, para uso
personal en actividades que no sean académicas, administrativas, gestién o ajenas al
cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad, dentro del horario laboral como
fuera de €l.

. Estricto seguimiento y continuidad a la politica de responsabilidad civil para asegurar que el

pago de multas, recargos y actualizaciones por infracciones de transito debidas a causas
imputables o negligencia del personal de la UIEP, no se haga con el presupuesto institucional.

Suministrar inica y exclusivamente combustibles, aditivos y lubricantes a los vehiculos

oficiales de la UIEP. Salvo en casos que se justifique su uso, sujetandose a las disposiciones
de austeridad.

Se generardn informes trimestrales del gasto ejercido por el concepto de combustibles
aditivos, lubricantes, mantenimiento y kilometraje a fin de realizar acciones correctivas para
eficientizar el gasto.

La remodelacién o adecuacion de instalaciones se limitaré a aquellas dreas que requieran
reparaciones y/o mantenimiento.

Lipuntahuaca, Huehuetla, Puebla. C.P. 73475
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17. La adquisicién de equipos y material académico, sélo se realizard cuando esta haya sido
planteada en el presupuesto anual. :

18. Para la adquisicion de equipos que sean empleados en actividades académicas y
administrativas, se deberé considerar el costo por mantenimiento y operacion.

personal de la UIEP, asi como manifestar explicitamente que estos son parte del patrimonio

~

3
19. Seguimiento y continuidad a la proteccién de todos los bienes que estdn a disposicion del ;\é
colectivo de la institucion. =

20. El papel y materiales consumibles de oficina, se ahorrard al méaximo, utilizindose s6lo en las
areas administrativas y de gestion.

21. Los gastos generados por concepto de publicidad y difusién de la oferta educativa de la
Universidad, se reducirdn al minimo necesario, y se fomentarad el uso de los medios

electrénicos en su sustitucion.
22. En medida de lo posible los oficios tendran las copias estrictamente necesarias, y €stas se
enviarn via electronica.

23. Enlamedida de lo posible las invitaciones para ceremonias y actos protocolarios se realizaran
via electrénica, a fin de reducir el gasto en impresion y papel.

24. Se restringird la impresién de folletos y material de difusién en materiales con calidad y
colores que resulten onerosos.

25. Se restringird la emisién o compra de calendarios, agendas y objetos promocionales, a
excepcién de los materiales graficos impresos necesarios para el fortalecimiento de la
difusion de la oferta educativa de la UIEP.

26. Solo se utilizardn impresoras para uso comun. conectadas en red.

27. Se creard e implementaré un sistema de firma electronica para los documentos internos de la
universidad.

28. Se creard un sistema de tramites institucionales digitales, tanto para docentes y alumno, donde
los solicitantes puedan dar seguimiento a su solicitud.

29. Todos los equipos electrénicos y lémparas de la institucién permaneceran apagados cuando
no se encuentren en uso a excepcion de aquellas lamparas que proporcionan seguridad a los
estudiantes, personal y al patrimonio universitario. De igual forma en medida de las
posibilidades de la Institucién se implementarén luminarias de energia solar y la instalacién
de sensores de presencia.

30. La celebracion del aniversario de la UIEP, de sus Unidades Académicas, celebraciones y/o
conmemoraciones se realizara evitando gastos suntuosos.

Universidad Intercultural del Estado de Puebla
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31

32.

33.

351

36.

38.
39.
40.
41.

42.

Secreraria de Educacion

Se restringe en su totalidad el uso del dinero piblico para la compra de cualquier tipo de
obsequio o presentes destinado tanto al personal de la Institucién como a cualquier otra

persona.

El uso de dinero publico para la compra de jugos, refrescos y alimentos en general, solo serd
permitido para realizar actividades relacionadas a reuniones de trabajo entre docentes,
administrativos, directivos, tanto internos como en reuniones de trabajo interinstitucionales
que no sean para eventos institucionales.

Se disminuira la compra de agua embotella en presentacion individual y desechable,
a fin de eliminar los residuos plésticos y disminuir los gastos, de igual modo en
medida de las posibilidades de la Universidad se adquiriran embaces reutilizables
de 20 litros y se continuara con la instalacion de bebederos y plantas de filtrado de
agua para consumo de la comunidad universitaria.

. Se restringe la compra de vasos, platos, cubiertos y otros utensilios desechables, cuya vida

util sea de una sola ocasion.

Se realizaran revisiones periddicas en las instalaciones de la universidad, a fin de detectar
fallas eléctricas, sanitarias y de agua.

En medida de las posibilidades de la Universidad se sustituirdn los mingitorios
convencionales por ecolégicos libres de descarga de agua.

. En medida de las posibilidades de la Universidad se continuara con la implementacion de

sistemas de captacion de agua de lluvia.

Reducir al minimo (60%), la operacién de los aires acondicionados.

Se incorporara a estudiantes de servicio social y residencias profesionales en lo referente a
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, servicios de oficina, cémputo y

gestion administrativa, previa solicitud, viabilidad y autorizacion.

Solo se contratard personal por prestacién de servicios profesionales en caso necesario con
previa justificacion.

Se realizarén campafias de concientizacién sobre el ahorro de energia, agua y preservacion
del medio ambiente al personal administrativo, docente y estudiantil.

Se elaborarén reportes trimestrales indicando las 4reas en donde se ha implementado el
ahorro.

Para eficientizar el gasto piiblico y como medida de austeridad, la Universidad Intercultural del
Estado de Puebla, implementard un programa de captacién de ingresos propios por concepto de:

1. Cursos de capacitacion a profesionistas
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2. Cursos de capacitacion dirigidos a técnicos

3. Cursos de capacitacion a productores

Moz /3

4. Cursos de actualizacién docente

5. Prestacién de servicios técnicos al puiblico en sus laboratorios de suelos, agua y biologia.

6. Brindar servicios especializados de asesoria en el area juridica, salud, turistica y agropecuaria.

Frn

111 Ahorro

A través de las medidas de control presupuestario y disciplina que se listan en el presente Plan de
Austeridad y Ahorro, la Universidad Intercultural del Estado de Puebla ha proyectado un ahorro de

5% en los capitulos 2000 y 3000

Universidad Intercultural del Estado de Puebla
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA
ANEXO 1 PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PRESUPUESTAL 2025

2110 |Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 122,599.24 | $ 612906 |$ 51083 [s  s1083|s  sw083|s  s0e3)s  5w083|s 510835 s083]s 5108308 51083 (s 51083 |s 50835 51088
2120 l:ateriulesyﬁlllesdelnwreslén 1574563 | 5 7er28|s 6561 |s  es61|s  eset|s  ese1|s  ese1|s  esei|s  ese1|s  esel|s 6561 s 6561 |s  eset|s 6561
J1a0 | Materiales, Utlles y Equipos “‘i_“"’e’ o 5758251 | $ 2087913 |§ 23093 |$ 23903|$ 23003 |s 23093|s 23093 |s 20003 (s zaeeafs  zee3|s  2s0es|s  2m0ea|s  2sees|s  2mves
2160  |Material de Limpleza 188,442.00 | § 942210 |s  7esis|s 7esis|s  7esas|s  7esis|s  vesis|s 7esas|s 7ess|s  vesas|s 78518 | s 7esas|s  7esas|s 78548
2170 |Materiales y Utiles de Enseitanza 44,080.00 | § 220400 |s 18367 |$ 18367 (s 18367 [s teaev|s  1sae7|s teas7|s is3e7|s 18367 (s 18367 |§ 18367 |5 183673 18367
2213 |Productos Alimenticios para Personas 126,352.00 | 5 631760 (S 52647 |$ 626475 52647 |5 626475  52647|5 52647 |S 526475 52647 (s 52647 |$ 52647 |$ 52647|$ 52647
2230 |Utensilios para el Servicio de Alimentacién 31,420.97 | 8 167150 |s 13096 (%  1308s|s  13096|s 12098 |s  1s0es|s 13096 |s 13096 s 13096 s 19086 |8 12096 [s 13006|s 13096
2410 |Productos Minerales no Metalicos 522000 | § 100 |s  2175(s  219s|s  275|s  27s|s  27s|s  2urs|s  2135|s 2175 )s 2175 | 8 2175 |s  2175(s 2175
2420 C to y Productos de Ci 12,528.00 | 626,40 | $ 5220 | $ 5220058 5220( 8 522018 5220 § 5220 (§ 5220 § 5220(S 52208 52208 52208 5220
2450  |Vidrios y Productos de Vidrio 10,000.01 | s 50000 s  a167|s  ae7|s  amar|s  ae7|s  awer|s  aer|s  arer|s 167 |8 as7|s as7|s  a1s7|s a7
2460  |Material Eléctrico y Electrénico 21466729 | s 1073286 |5 89441 (s 80441 |S  89441|S 69441 |5  Bo441|S 80441 |s  s:aat|s 84 |s 89441 |5 89441|s 89441 |s  soaa
2470 |Material Metélico para la Gonstrucién 16,518.40 | $ e2502 (s emma|s  eses|s  oema|s  ess3|s  eas3|s ees3|s  es3|s  eem3|s 60.83 | § 68835 6803 )s 68,83
2490 gﬁ"” M““:‘"“"’"Amw'“ de Construccién y 33,570.40 | $ 1678528  12088|s 1osss|s  13088|s 13088 |s  13ves|s 1z0ss|s 1sves|s  130ms|s 19988 |$ 12988 |$ 43988 |s  139.88
2560 |Fibras Sintéticas, Hules, Plésticos y Derivados 3470835 | $ 173542 |5 14482 (s wae2|s  1aae2|s  taas2|s  taes2|s  1aas2|s  aae2|s  1aae2|s 14462 |5 1aas2|s  1aas2|s  1ade2
2610 |Combustibles, Lubricantes y Aditivos 80726430 |3 dossazz|s 26360 |s 3a3s360|s  326360|s 336360|s 3363605 326360 s a36360(s s263e0|s  336360|s 336360 |8 3363603 336360
2710 |Vestuarios y Uniformes 90,000.00 | $ 450000 |5 375005 375008 a7s00|s  a7so0|s  a7s00|s  avseo|s  a7soco|s  avseo|s 37500 |s 37500 |s  a7s00|s  a7s.00
2720 |Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 32,069.35 | § 1,603.47 | § 13362 $ 13362 § 13362 (S 13362 |$ 133625 133628 13362 |$ 13362 | § 13362 § 13362 [ § 13362 (S 133.62
2730  |Articulos Deportivos 42,324.44 | s 211622 |s  eas|s 1mas|s  eas|s 1we3s|s  17e3s|s was|s ieas|s  twmas|s 17635 |5 178as|s eas|s  eas
2910  |Herramientas Menores 64,206.20 | § 321481|s 20790|s 26790(s  267.00($ 26790|$ 26790|s 2s700|s 26780|s  2s7m0 (s 26700 $ 26790 |3 267.00|S  267.00
2920  |Refacciones y Accesorios M de Edificios 66,951.34 | § 204757 | 23730 s  23730]s  2a7a0|s  23730|s  2s7s0|s  2svs0|s  es7ao|s  2ava0|s 23730|s  2wa0|s  as730|s  zava0
2041  |Refacciones y A rios M de equipo 70,831.92 | $ 354160|S 29543 |$ 295435 29543 (s 20543 |s  2ssia|s 2e513|s  2esan|s  2ssaafs 20643 |8  20543|$ 20613|s 20513
2960 °““'°““z‘“°°°‘°"°‘n°“°’°‘d° Fquipo 442,154.18 | § 2210771 | $ 184231 |§  184231]8 184231 |8 184231 )5 184231 |5 184231 |8 184231 |5 1ea231|s 1842318 484231 |s 1842315 184231
2980 H"'“ﬂ“.“’”A"“”"“:‘“""m"“ 5253.00 | § 2265|s 21808 2189|s  21me|s  21e0|s  2180|s  2ema|s 280 |s  2180(s 2180 |3 289]s  2189s 21.89

TOTAL 2000 S 252457853 [ 12622893 |5 1051908 |S 1051908 |5 1051906 | § 1051908 | § 1051908 | $ 10519.08 [ § 1051008 [ 1051008 s 1051008 |5 1051008 | 5 1051008 {5  10,519.08
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3110  |Energla Eléctrica $ 650,000.11 | § 3250001 | 270833 |$ 270833 |5 270833 |§ 270833|$ 270033 |8 270833 |$ 270833 |5 270833 |§ 270833 |S 270833 | § 270833 (s 270833
3120 |Gas $ 1,500.00 | § 7500 | § 625§ 6258 625 625(8 625|s 6258 625|$ 625§ 6258 6258 6258 626
3130 Agua $ 32,60000 | § 1,630.00 | § 13583 | & 13583 | § 13583 | & 13583 | § 13583 | § 13503 | $ 13583 | S 13583 |5 13583 | § 13583 | § 13583 | § 135,83
3150 |Telefonia Gelular 5 9,999.99 | § 500005  A167|S  4167($  4167|S  4167|Ss  4i67[s 41e7|s  4167|s 4167 (s 41678 4a67|s  aie7|s 4167
3170 P‘fm“"’sde“c“"ae'“‘e'::t' Redes y 5 348,000.00 | § 1740000 | § 1450005 1,45000(% 145000 [ 145000 S 145000|% 185000 |$ 145000 |$ 145000 [ 145000 (S 145000 |S 145000|$ 145000
3180  |Servicios Postales y Telegréficos $ 3,60000 | § 17500 | § 14588 1468 (s uos|s  t4ss|s  1ass|s  t4ssls  14sefs 1458 | 5 1458 | s 14588 1488 |s 14.58
3230 Arrendamiento de Mobiliario y EqUIpo da s 156,000.00 | § 780000 |§  65000|% es000|$  esoo0|s es000|s  esocols esooo|s es000 (s 650008 850.00|$  ©65000|$ 65000|S 65000
3250 A"‘"ﬂ"“’i"’md"’”iﬁ‘“i“ tarrastres; agi?”:' $ 650,00002 | § 3250000 |5 270833 |$ 270833 |s 270833 |s 270833 |6 270833 |s 270803 $ 270838 |s 270833 |$ 270833 [$ 270833 |$ 270833 |3 270833
3270 |Arrendamiento de Activos Intangibles $ 110,040.00 | § 550200 | 8 45850 | § 45850 | & 45850 |§  45850($ 45850 | § 45850 | % 45850 |8 458,50 | § 45850 | & 45050 | § 45850 (8 458,50
3310 |Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay |'¢ ™ 460 657,08 | 5 506200 | & 67024 |s 67024 |5  e7024|s 67024 |s o024 |s 6r024|s  em24|s  er024(s o024 |s  er0za (s e7024|s 6702
2340 |Servicios de Capacitacién s 276,500.00 | $ 1082500 | & 116208 |5 1152085 115208 |$ 115208|s 152088 145208 |s 195208 [s 115208 |s 1452088 145208 [§ 1152085 1.15208
3360 _ﬁ;’:‘f“_fﬂi?:"“A‘f[“]“'“"'m"” $ 186,650.00 | $ 920800 |5  774s3|s  7rames|s  7ms3|s  7rass|s  rae3|s 77483 |s 77483 |S  TI4B3(S 77483 |5 77483 |s 77483 (s 77463

Pagina 2

=

Bua Mk 73




3380 |Servicios de Vigilancia $ 148034000 |$ 7301700 |5 ©602475|5 608475|S 608475|% 6084755 6084755 0,00475|5 608475|5 06,00475(8  608475($ 608475 |s 6084755 608475
3390 Jsem"'“l"" Tonales Clentiicos y TeGMICOS | ¢~ ,oiaqm04 |5 14749352 | 8 1220113 | § 1220143 | § 1220143 | § 1220113 | § 12,2013 | $ 1229113 | § 1220113 | tzzen1a[s 1229043 [s 1220093 [ s 12200035 1220003
3410  |Servicios Financleros y Bancarios ] 69,600,00 | § 348000 | S 20000(S  29000|S 200.00|§ 20000|% 20000} 20000|S  29000§ 290.00 | § 20000 § 20000 | § 20000 % 290.00
3450 |Seguros de Bienes Patrimoniales $ 33640000 | 5 1682000|S 140167 |§ 140167 |S 140167 |5 140167 |S 140167 | 140167 |5 140167 |S 140167 [$ (40167 ($ 140167 [$ 1401675 140167
3610 |Conservacion y Mantemimionto Menor de s a0000001|s  1500000|$ 125000|§ 125000(% 125000|s 1250005 125000 1250005 125000(s 125000(8  1,250000s 125000 s 12s000(s 125000
as20  |MS n, Reparacién y Mantenimiento de s 13461000 | § 673050 |8 66087 |S 6087 |s  6e0s7|s ee0o7|s  se087|s G607 |s  sene7|s  se0s7 (s 56067 |8 56087 |$ seoe7|s  se0s7
3530 s s REpArAcion i hantanimento ce 5 4120000 | § 2000008 17187|s 17ie7|s  ime7|s mer|s  mer|s aner|s  imer|s  aner|s mer|s  mer|s mer|s  imer
3550 eparacion y Mantenimiento de Equipo de $ 252,640.00 | § 1763200 |8 148933(s 146033|s 14603308 146033 |5 146933 |s 146033 |8 1460335 14e033|s 1460035 146033 |5 148033 |5 146033
ag7o  |Instalacion, Roparaciony Mantenimiento de 1 50300000 |s 1045000 | s4ses|s  easea|s  sasea|s eases|s easea|s easen|s  oeases|s  eeseafs  eessa|s  aaseafs  mseals  aasm
3580  |Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos | § 399.666.66 | 5 1008333 |s 166628 |5 166628|s 166628 |5 1665285 1665205 166528 |5 166528|% 1665285  166528(S 166528 [§ 166528|s 166528
3590  |Servicios de Jardinerfa y Fumigacion s 34,800.00 | § 174000 |$  14600|$  14500|s  14s00|s 145006  14600|$ 14s00|s 1as00|s 14600 s 14500]8 14500 (s 14500|s 14500
3620 |DAusION por Radio, ?‘l‘““m"‘ $ 35632479 | § 1776624 |5 148052 |5 1480825 148052 |s 148052|S 148052 |5 148052 |5 148052|$ 14s0s2|s 148052 |§ 148052 |§ 146052|§ 148052
3661 |2 |°° vedsiun Yy Liue ontenido. |4 560000 | $ 200003 2333(s  2333|s  2s33|s  maals  2333|s  2sas|s  2sa8s 2038 2393 |3 233|s 238 2133
3711 |Pasajes Aéreos Nacionales $ 21,344.00 | $ w6720  sses|s  see3|s  ees3|s essa|s  seea|s ess3|s  8se3 (s 8803 | 5 8893 | § 8893 |3 seoa|s 8893
3721 |Pasajes Terrestres Nacionales $ 22179601 s 1108080 |s  o2aas|s  o2aa5|s  o2aa5|$  o2415[s  o2415|s o2a15[s  e2ans|s  o2aa5|s 924.15(8 92495 (s  ov24a5|s o245
3760 |Vidticos en el Pais $ 92364625 [ ¢ 4118231 (s 343186|3 343185|s 243188|s 24318s|s 243186 |5 3431865 043186 (S 343186|S 343186 (S 343186 |5 343188(S 343186
3790 |Otros Serviclos de Traslado y Hospedaje s 5142181 § 267100 |s 214268 21426|s 214288  24260s  21428(s 21428 (s 214288 2142 |s 214268 2126 |s 214283 21428
3820 |Gastos de Orden Social y Cultural $ 210,888,00 | $ 10,544.40 | § 878708  67B70|S 87870 |3 87870 S 87870 |5 87870 |$ 87BT0|S 87870 | S 878,70 | § 87870 | S 87870|S 878,70
3920 [Impuestos y Derechos s 131,46949 | § 657347 |$ 64770 |8  s4779|s 6479 |s  sar7e|s  maz79|s ser7e|s  savve|s  earo|s 54779 |5 54779 |s  sarvals  sarge
apg0  |impuesto Sobre E"’g“"’"”f:'m eorae |8 935,169.00 | § 4675645 |5 389654 |5 3896548 380654 |5 389654 |6 389654 |5 360654 |5 389654 |5 360654 |5 280654 (S 380654 |5 3806545 389654
3990 |Otros Serviclos Generales $ 330,000.01 | § 16500008 137500|s 137500|$ 1a37600|s 137600|s 137500($ 1avs00 (s 137600|$ 137500|s  1a7600|S 137500 s 137500(8 137500
TOTAL 3000 S 1495374448 |$  sores7.22|s 490807.27 |5 49007.27 |§ A49.007.27 | 49,807.27 |5 49.807.27 | 40.807.27 |§ 49.807.27 |5 49,807.27 |$ 4980727 (s 4080727 | 490727 |5 dss0rar

2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 2.524,678.53 | S 126,228.93 | 5 10,519.08 | § 1051508 [§_10,519.08| § 10519.08]| 5 10510.08]5 10,519.08 |5 10,519.08 | S 051008 -w 10,519.08 | § 10,519.08 1051908
3000 |SERVICIOS GENERALES 1195374448 | & 597.687.22 | 5 AQ.807.27 | 5 40.607.27| & 40.807.27 | § 49.807.27 | 5 49,607.27 | § 49,807.27 | §_40.807.27 | § _49,807.27 40.807.27 | § 49.807.27 | § 49.807.27 | § _ 40.807.27
— —vovAL S 14478,3230 72391615 | 60,3265 | § 5032695 | § 50.925.35 | § 80.326.35 | § 60.326.55 | § 60,326.35 |’ 60.32635 | 5 60 326.36 5032635 | §  60,326,35 | § 60,326.35 | 60,325.35
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