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DOCTORA CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA
DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL

PRESENTE

A través de este medio, reciba un cordial saludo, al tiempo que en referencia a la
Clausula Octava del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracion para el
Apoyo Financiero para el ejercicio fiscal 2023, con la finalidad de dar cumplimiento a lo
estipulado, me permito adjuntar al presente el Plan de Austeridad 2023 de la
Universidad Intercultural del Estado de México, aprobado en la Centésima Décima
Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de fecha 15 de marzo de 2023, mediante
el acuerdo UIEM-113-04/23.

Sin otro particular por el momento, me reitero a sus apreciables ordenes.

I UNIVERSIDAD
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DRA"XOCHITL GUADARRAMA ROMERO
RECTORIA RECTOR

"Ma ra mpefigo ka ra mbenze najo'o mpero bonzkeji yothe ka ra mbenze najo'o"
"El que trabaja le va bien, pero el que trabaja con y para la gente le va mejor"
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PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y AHORRO ANUAL 2023

PARTIDAS | PRESUPUESTO
CONCEPTO DE GASTO ANUAL ACCIONES A REALIZAR PARA GENERAR AHORRO
ASOCIADAS | AUTORIZADO
La impresién de documentos que elaboren las unidades administrativas debera efectuarse por ambos lados de la hoja y,
preferentemente, se evitara la impresion de copias de conocimiento, las cuales, en su caso, seran remitidas a través de correo
Papeleria 2111 1,720,500.00 electronico a las y los destinatarios. ; y
El uso de fotocopiado debera restringirse exclusivamente a asuntos de caracter oficial, utilizando en sustitucion correos
electrénicos, dispositivos de almacenamiento electronico, digitalizacion en discos y todo tipo de medios electronicos que
apoyen la reduccion de fotocopias.
Articulos de Oficina 2112 499,800.00 |Asignar articulos de oficina por areas administrativas y no por persona.
Seguimiento oportuno de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, evitando con ello el consumo excesivo de
Combustibles y Lubricantes 2611 1,011,046.00 [combustibles por deficiencias en el funcionamiento de las unidades. La dotacién mensual se reducira en un 50% (cincuenta
por ciento) en aquellos meses en los que se presenten periodos vacacionales.
Procurar aprovechar la luz natural en las instalaciones, buscando reducir al méximo el consumo de energia eléctrica. Al término
Energia Eléctrica 3111 960,000.00(de la jornada laboral, sera responsabilidad de cada persona servidora publica verificar, apagar y desconectar aparatos
electronicos, equipos de computo, asi como la iluminacion de las oficinas y areas de trabajo en las que labore.
Telefonia Convencional 3141 141,164.00|Realizar llamadas telefonicas Unicamente de caracter oficial.
Telefonia Celular 3151 43,200.00|El servicio sera de acorde con las funciones sustanciales administrativas y académicas.
Servicio d? raql?localnzac:on y 3161 55,200.00(Se restringira el servicio de radiocomunicacion.
telecomunicacion
Reparacién y mantenimieno de Previa justificacion de los trabajos a realizar sean necesarios para la optimizacion de la prestacion de servicios, funcionalidad,
: 3511 27,834.00 : : : d p
inmuebles aprovechamiento de espacios o se evite el deterioro de los inmuebles.
Solo podran realizarse comisiones oficiales del personal dentro de la Republica Mexicana cuando estas se relacionen con las
funciones sustantivas, y se cuente con autorizacion expresa. Para el caso de comisiones oficiales en el extranjero, a la
Transportacion aérea 3711 326,121.00|justificacion de la comision respectiva debera acompanarse previo pronunciamiento favorable de la Coordinacion de Asuntos
Internacionales, en que acredite que esta se relaciona con las funciones sustantiva, acomparnando copia de todos los
documentos aue dan oriaen a la misma.
Gastos de alimentacion en 3751 474.012.00 Los gastos por concepto de viaticos se sujetaran exclusivamente a la naturaleza del encargo o funcion a desempenar. En
territorio nacional ™" =" ningln caso ni bajo ninguna circunstancia se autorizaran gastos de indole personal.
En el caso de comisiones para eventos nacionales, se autorizara la asistencia de maximo tres personas por evento por cada
dependencia o entidad publica, salvo en los casos debidamente autorizados.
hOtros Zervmlos de traslado y 3791 470,086.00
ospedaje Para el caso de comisiones oficiales de personal de instituciones educativas publicas, que correspondan a eventos
académicos o culturales en los que se busque impulsar o reconocer el desempefio de los alumnos de dichas instituciones.
Gastos de ceremonias oficiales 3821 390,000.00
y de orden social
Eslr:ect[e\culos civicos y 3822 300,000.00 e 4
cuara es El titular de la Universidad autorizara las erogaciones por concepto de Gastos de ceremonias oficiales y de orden social, gastos
de orden social, Espectaculos civicos y culturales y Exposiciones y Ferias.
Congresos y convenciones 3831 700,000.00
Exposiciones y ferias 3841 282,119.00
Los montos para cuotas o suscripciones, sélo se podran ejercer cuando éstas sean indispensables para el cumplimiento de las
Cuotas y suscripciones 3991 419,960.00|actividades de las areas sustantivas de las dependencias y entidades publicas, conforme a la justificacion previa que se les
presente al titular de la dependencia y entidades publicas para su autorizacion.
Total 7,821,042.00
Porcentaje de ahorro: 3%
Ahorro: 234,631.26

P. L. en C.I. Rogal
Jefe del Departam

Lopez Sanchez
to de Recursos Materiales

y Servicios Generales

L.C.P. Rodrig ado Jerénimo
Director d¢Administracion y Finanzas




Secretaria de Educacion
Universidad Intercultural del Estado de México
Acta de la CXlll Sesién Ordinaria del Consejo Directivo

UIEM-ACTA/15-03-23/113

Acta de la Centésima Décima Tercera Sesion Ordinaria

En el Estado de México, a través de la Sala Virtual de Juntas Directivaﬂ
(https://us02web.zoom.us/j/8834881122) con ID 883 488 1122, siendo las quince horas’ ' |
con siete minutos del dia quince de marzo de dos mil veintitrés; en cumplimiento al articulo Q{l

32 de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos %
del Estado de México y articulo 32 de su Reglamento, asi como el articulo 9 del Decreto Q\‘{\
de Creacion de la Universidad Intercultural del Estado de México; se reunieron en Primera \
Convocatoria los C.C. Dr. Ernesto Rivas Rivas, Director General de Educacién Superior,
Suplente del Lic. Gerardo Monroy Serrano, Secretario de Educacién del Gobierno del
Estado de México y Presidente del Consejo Directivo; C.P. Francisco Javier Zarate
César, Analista Especializado de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y
Evaluacion de la Secretaria de Finanzas, Suplente del Mtro. Rodrigo Jarque Lira;
Secretario de Finanzas del Gobiemo del Estado de México y Vocal del Consejo Directivo;
Lic. Gabriel Juarez Ortiz, Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género
de CEDIPIEM, Suplente de la Dra. Brenda Maria Izontli Alvarado Sanchez, Secretaria de
Desarrollo Social y Vocal del Consejo Directivo; Mtro. Emesto Scheinvar Gottdiener,
Encargado de la Direccién de Educacién Intercultural de la Direccién General de Educacion.
Superior Universitaria e Intercultural y Vocal del Consejo Directivo; Lic. Luis Alonso Rivera
Castellanos, Encargado de Programas Educativos de la Delegacién Federal de la SEP en
el Estado de México, Suplente del Mtro. Miguel Angel Hernandez Espejel, Titular de la
Oficina de Enlace Educativo en el Estado de México; Prof. Rubén Ramén Sarmiento,
Titular de la Direccién de Educacién del H. Ayuntamiento y Suplente del Lic. Javier
Jerénimo Apolonio, Presidente Municipal Constitucional de San Felipe del Progreso y N

Vocal del Consejo Directivo; C. Crisanto Maya Miranda, Representante Distinguido de la

Region y Vocal del Consejo Directivo; Lic. Juan Manuel Martinez Nava, Representante

Distinguido de la Region y Vocal del Consejo Directivo; Mtro. Juan Carlos Miranda de -
Paz, Representante Distinguido de la Region y Vocal del Consejo Directivo; M. en Aud.

Leopoldo Israel Ortega Espinosa, Director de Control y Evaluacién “A-lI” y Suplente de

la M.A.P. Angélica Maria Moreno Sierra, Directora General de Control y Evaluacién “A”,

de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México y Comisaria del

Consejo Directivo; Dra. Xéchitl Guadarrama Romero, Rectora de la Universidad

Intercultural del Estado de México, a efecto de llevar a cabo la Centésima Décima Tercera

Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de

México, con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Con fundamento en los articulos 35 y 40 del Reglamento de la Ley para la dinacién y /

el Control de los Organismos Aukxiliares y Fideicomisos del Estado de México, ha lugar a la
presente Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de Ia UIEM, bajo el siguiente orden del dia: )__

| /g/z/ N
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5.2 Presentacion y, en su caso, aprobacién del Plan de Austeridad y ahorro 2023

(Subsidio federal). &
La Dra. Xochitl Guadarrama Romero, Secretaria de este Consejo, presento y solicité con(;\ \<

base en lo establecido en la Clausula Octava del Anexo del Ejecucién del Convenio Marco ™~ %
de Colaboracién para el Apoyo Financiero ejercicio fiscal 2023, la aprobacién del Plan de
Austeridad y Ahorro 2023 (Subsidio federal), el cual se basa en contener el gasto en
suministros que no sean necesarios, asimismo estableciendo estrategias para el ahorro de
electricidad y combustible con la finalidad de tener finanzas sanas. El porcentaje de ahorro
es del 3 por ciento determinado, de las partidas del Plan de Austeridad presentado.

N

normatividad federal y dar seguimiento puntual a las acciones que se preSentan para
generar el ahorro correspondiente, preguntod a los integrantes del Consejo Directivo si habia
algin comentario al respecto, no existiendo alguno, solicité a la Dra. Xéchitl Guadarrama
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Romero, en su calidad de Secretaria de este Consejo, someter a consideracion de los

mismos su aprobacién, emitiendo el voto correspondiente y hacer el conteo respectivo,

por lo que se tomd el siguiente acuerdo: o
\

El Consejo Directivo, mediante acuerdo UIEM-113-04/23, aprobd por unanimidad el

Plan de Austeridad y Ahorro 2023 (Subsidio federal). 6‘ \\

5.3 Presentacion y, en su caso, aprobacion del Plan de Cultura de la Paz 2023. (\\

La Dra. Xochitl Guadarrama Romero, Secretaria de este Consejo, solicité que, con base a
lo establecido en la Clausula Cuarto inciso g), del Anexo de Ejecucion del Convenio Marco
de Colaboracion para el Apoyo Financiero gjercicio fiscal 2023, la aprobacion de Plan de
Cultura de la Paz 2023, el cual tiene como objetivo, prevenir, atender, sancionar y erradicar
todos los tipos y modalidades de violencia, en especifico la de género. Por lo cual, se
disefié un programa anual que tiene como finalidad promover una cultura de paz al interior
de la comunidad universitaria, a través de 43 actividades, entre las que destacan
conferencias, capacitaciones, cursos, coloquios, seminarios, entre otras, y de esta manera
cumplir y erradicar los diferentes tipos de violencia.

El Dr. Ernesto Rivas Rivas, Presidente Suplente, sugirié apegarnos al convenio como en el
punto anterior y pregunté a los integrantes del Consejo Directivo si habia algiin comentario
al respecto, no existiendo alguno, solicité a la Dra. Xéchitl Guadarrama Romero, en su
calidad de Secretaria de este Consejo, someter a consideracidén de los mismos su
aprobacion, emitiendo el voto correspondiente y hacer el conteo respectivo, por lo que se
tomo el siguiente acuerdo:

El Consejo Directivo, mediante acuerdo UIEM-113-05/23, aprobé por unanimidad el
Plan de Cultura de la Paz 2023.

5.4 Solicitud y, en su caso, aprobacion de la Designacién de la Dra. Nancy Ivonne
Nava Ramirez, como Directora de la Divisién de Lengua y Cultura.

La Dra. X6chitl Guadarrama Romero, Secretaria de este Consejo, solicitd que, con base en
lo establecido en los articulos 13 fraccién Il, 19 fraccion IV del Reglamento de la Ley para
la Coordinacién y el Control de los Organismos Aucxiliares y Fideicomisos del Estado de
México, articulos 11 fraccién IX y 15 fraccion V del Decreto de Creacién de la Universidad
Intercultural del Estado de México, la aprobacién de la Designacién de la Dra. Nancy lvonne
Nava Ramirez, como Directora de la Divisién de Lengua y Cultura. Comentarles sobre el

cambio de la Dra. Nancy, quien funge como Directora de Vinculacién y Extensién
Unlversrtarla, sin embargo, a raiz de la renuncia de la Mtra Graciela Diaz Heman ez, quien

Directivo si habia algin comentario al respecto, no existiendo alguno, solicité a la Dra.

SIEIN
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ACUERDOS

- NUMERO DE
___ACUERDO
UIEM-113-01/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad el Orden del Dia_

ACUERDO ' ' (

de la Centésima Décima Tercera Sesi6n Ordinaria.

\

 UIEM-113-02/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad la preséﬁc"itﬁ '
del Acta de la Centésima Décima Segunda Sesidon Ordinaria
del Consejo Directivo. £\

UIEM-113-03/23

El Consejo Directivo, autorizé por unanimidad la actualizacién \\
del Plan de Estudio de la Licenciatura en Salud Intercultural. ' :

UIEM-113-04/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad el Plan de
Austeridad y Ahorro 2023 (Subsidio federal). -

UIEM-113-05/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad el Plan de
Cultura de la Paz 2023.

~ UIEM-113-06/23

El Consejo Directivo,_aprobé por unanimidad la aprobacién de
la Designacién de la Dra. Nancy Ivonne Nava Ramirez, como
Directora de la Divisién de Lengua y Cultura.

~ UIEM-113-07/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad la Designacién
de la Mtra. Corina Tafoya Alvarado, como Directora de
Vinculacién y Extension Universitaria.

UIEM-113-08/23

El Consejo Directivo, autorizé por unanimidad gestionar ante
la Secretaria de Finanzas una Ampliacién No Liquida por la>-
cantidad de $198,500.00 (Ciento noventa y ocho mil quiniento
pesos 00/100 M.N.), recursos provenientes del Consej
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia.

UIEM-113-09/23

El Consejo Directivo, aprobé por unanimidad el Informe
Bimestral de Actividades correspondiente al periodo enero -
febrero de 2023.

uplen
0 de Educacién del
Presidente del

biemo del Estado de México y
nsejo Directivo
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C.P. FranciscolJavier Zarate César Lic. Gab rez Qrtiz

Analista Especializado
Planeacion, Programacién
Finanzas y Suplente del
Secretario de Finanzas del

(\ valuacion de la Secretaria de
{qestro Redrigo Jarque Lira,

Mtro. Victory
Director de Convenios y i enes de la Subsecretaria de

e de la Subsecretaria de

Lic. Luis Alonso Rivea Castellanos
Encargado de Juntas y Consejos Directivos de la Oficina de
Enlace Educativo en el Estado de México y Suplente del
Mtro. Migue! Angel Hemandez Espejel Titular de la Oficina
de Enlace Educativo en el Estado de Méxica y Vocal del
Consejo Directivo.

C. Cris a Miranda
Representante Distinguido de la Regién y Vocal del Consejo
Directivo
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ridicog e igualdad de
Género de CEDIPIEM y Suplent®de |4 Mtra. Brenda
Maria Izontli Alvarado Séanchez, Secréfaria de Desarrollo
Social y Vocal del Conseje Directivo

Dr. Emesto Scheinvar Gottdiener
Encargado de la Direccién de Educacion Intercultural de
la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural y Vocal del Consejo
Directivo

Prof. mon Sarmiento
Titular de la Direccién de Educacion del H.
Ayuntamiento y Suplente del Lic. Javier jerénimo
Apolonio, Presidente Municipal Constitucional de San
Felipe del Progreso y Vocal del Consejo Directivo

Distinguido de la
Consejo Directivo
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fo.Juan C irapfia de Paz Mtiro. Leo srael Ortega Espinosa
Representante Distingyido de |a R y Vocal del Conseio Director de Control y Evaluacion “A-II", y Suplente dela
Diregti M.A.P. Angélica Maria Moreno Sierra, Directora General
de Control y Evaluacion “A”, de la Secretariadela
Contraloria del Gobiemo del Estado de Méxicoy
Comisario del Consejo Directivo

Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la Centésima Décima Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo
de la Universidad Intercultural del Estado de México, celebrada el quince de marzo de dos mil veintitrés.
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