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ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE FEBRERQ DE 2019; QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO "LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRQ
BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUFPERIOR, ASISTIDO POR LA DRA. CARMEN
ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL Y EL C.P OSCAR ORTEGA CORTES DIRECTOR DE
SUBSIDIO A UNIVERSIDADES; EL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE CAMPECHE, EN LO
SUCESIVO "EL ESTADO", REPRESENTADO PCR EL PROF. VICTOR MANUEL SARMIENTO
MALDONADO, SECRETARIO DE EDUCACION, ASISTIDO POR EL C. JEZRAEL ISAAC
LARRACILLA PEREZ, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y LA ABG. MARIA
EUGENIA ENRIQUEZ REYES, SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, TODOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO:; Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN,
EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR SU RECTORA, LA DRA.
SANDRA MARTHA LAFFON LEAL, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
"LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL ANTECEDENTE, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de febrero de 2018, "LAS PARTES" celebraron un Convenio Marco de
Colaboracitn, en lo sucesivo el CONVENIQ, por el cual establecieron las bases conforme a las
cuales “LA SEP" y "EL ESTADO" proporcionarlan subsidio a "LA UNIVERSIDAD", para
_Eontribulr al cumplimiento de los servicios educativos y funciones académicas que realiza, de
gonformidad con lo establecido en los Anexos de Ejecucién que derivaran y celebrarén en el
marco del mismo, los cuales una vez firmados formaran parte integrante del CONVENIO,

“LAS PARTES" acordaron en la cldusula SEGUNDA del CONVENIO que, los recursos
econdmicos que se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serlan determinados en los Anexos de

DlRECCIO!ﬁec”cié" que suscribieran para cada ejercicio fiscal, buscando siempre un esquema de

GENERAL
D

financiamiento equitativo ideal, que con el tiempo logre que “EL ESTADO” aporte hasta un §0%
(cincuenta por ciento) de dichos recursos, por lo que la proporcién federal no podra incrementarse

EDuCACIUﬁSF’ecm al afio anterior y en su clausula DECIMA PRIMERA que surtira efectos a partir de su fecha

SUPERIO

de firma y por tiempo indefinido, asi como que podrla ser adicionado o modificado de comin

UNP/ERSITATAZUErO por escrito.

INTERCULTURAL

DECLARACIONES
.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con los artfculos 2o0., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Qrganica de la
Administracién Pablica Federal, es una dependencia de la Administracién Pdblica Federal
Centralizada, a la que corresponde el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

[.2.- Que el Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior,
suscribe el presente Anexo de Ejecucién de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8,
fraccion 1X de! Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica (RISEF), publicado en

el Diario Oficia) de la Federacion el 15 de septiembre de 2020, asi como el "ACUERDO nimero

PU—rY

€7

01/01/17 por el que se delegan facultades a los subsecretarios de a Secretaria de Educacion .

Publica”, publicade en el mismo érgano informativo el dla 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion Superior

Universitaria e Interculfaral, participa en el presente Anexo de Ejecucidn de conformidad con lo .

dispuesto en los artjellos 2, Apartado A, fraccion IX, 6, 7, fraccion 1y 14 del RISEP.
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l.4.- Que en términos de lo dispuesto por los articulos 49, fracciones I, Vy Xlll y 63 de la Ley
General de Educacién Superior, corresponde al Gobierno Federal apoyar la educacién superior
mediante la asignacion de recursos publicos, dentro de su disponibilidad presupuestaria, para
promover, fomentar y coordinar las acciones programéticas que vinculen la planeacién institucional
de la educacién superior con los objetivos, los lineamientos y las prioridades que demande el
desarrollo integral del pals.

1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Repiblica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Demarcacién Terrtorial
Cuauhtémoc, en la Cludad de México.

II.- De “"EL ESTADO": >

Il.1.- Que el Estado de Campeche es una Entidad Libre y Soberana en todo lo concerniente a su

régimen interior, que forma parte integrante de la federacidn depominada Estados Unidos

Mexicanos, y tiene la calidad de persona moral oficial, facultada para ejercer todos los derechos

necesarios para realizar el objeto de su institucidn, de conformidad con lo establecido en los

articulos 40, 42, fraccién | y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° vy

c‘"‘ i ?‘_" ':""* 23 de la Constitucién Polltica del Estado de Campeche, 25, fraccién | y 26 del Cdadigo Civil Federal;
b" '1"’ e y 29, fraccidn 1 y 30 del Cadigo Civil del Estado de Campeche.

i.2.- Que el Prof. Victor Manue! Sarmiento Maldonado, en su caracter de Secretario de Educacidn

§ ES de fa Administracién Publica del Estado, suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo

DIRECCION dispuesto en los articulos 72 de la Constitucién Politica del Estado de Campeche; 1. 4, parrafo

GENERAL segungo. 1?.. fraccién IV, 15, 22, Apartado A, fraccidén 1V, 23 v 30 de la Ley Organica de la
OE Administracién Pubklica del Estado de Campeche.

Esl:)lyp%‘g‘;'gjg 11.3.- Que el C. Jezrael Isaac Lamacilla Pérez, en su caracter de Secrelario de Administracién y
UMIVERSITARIA Einanzas de la Administracién Publica del Estado, suscribe el presente instrumento, de
|NT’.TECULTURA onformidad con ko dispuesto en los artlculos 72 de la Constitucidn Politica del Estado de

b ampeche; 1, 4, parrafo segundo, 13, fraccion IV, 15, 22, Apartado A, fraccién ll, 23 y 28 de la Ley

QOrgédnica da la Administraclén Publica del Estado de Campechae.

11.4.- Que la Abg. Marla Eugenia Enriquez Reyes, Secretaria de la Contraloria de la Administracion
Pdblica del Estado, acredita la personalidad con la que comparece conforme a la designacién de
que fue objeto por parte de la Gobernadora del Estado de Campeche el 16 de septiembre de 2021,
ratificada por el H. Congreso del Estado el dla 21 de septiembre de 2021, cuyo nombramiento fue

reexpedido el 01 de enero de 2022 en razdn de la entrada en vigor de la actual Ley Organica de la |:,(/
Administracién Pablica del Estado de Campeche; y cuenta con las facultades para suscribir el 6\.
presente instrumento jurldico, segun lo previsto por los artfculos 72 de la Constitucion Politica del

Estado de Campeche; 3, 4, parrafo segundo, 13, fracciones IV y VIII, 22, apartado A, fraccldn XV,
23 y 41 de Ia Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de Campeche.

Niimero Exterior 149, entre calle 81 y 63, Colonia Centro, C.P. 24000, en !a Ciudad de 8an
Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche.

Ili,- De “LA UNIVERSIDAD":

1.~ Que es una Institucidn Pablica con gobiernc auténomo, tendréd personalidad juridica plena
con todos los atributos que se requieran para ejercer foda clase de derechos y contraer
obllgaclones, de conforﬁmﬂdad con lo dispuesto en el articulo 6° de su Ley Orgdnica, publicada a ﬂ
través del Decreto Nufmero 144, en el Periddico Oficial del Estado, el dla 13 de junio de 1967. 7 .

Z4

11.3.- Que para efectos del presente Instrumento sefiala como domicllio legal el ubicado en calle 8, g‘
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IL.2,- Que su Rectora, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Anexo de
Ejecucién, en términos de lo sefialado en el articulo 33 de Ia Ley Organica de la Universidad
Auténoma del Carmen,

ll.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ublcado en Calle 56 N°
4. esq. Avenida Concordia, Colonia Benito Juérez, C.P. 24180, Ciudad del Carmen, Estado de
Campeche.

En mérito de lo anterior, “LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejecucidn establecer [as bases conforme a las cuales
“LA SEP” y “EL ESTADO", en cumplimiento a lo pactado en el CONVENIO, aportaran a "LA
UNIVERSIDAD" en el gjercicio fiscal 2024, la cantidad total de $678'365,259,00 (SEISCIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), para que la destine a Ia ejecucién de las acciones
especificas establecidas en el Apartado Unico que foma parte integrante del presente
f." % FF‘: ’f}"i,'strumento.
[ ET ] W
U SEGUNDA.- “LA SEP" oforgara a "LA UNIVERSIDAD", por conducto de la Secretaria de
Administracion y Finanzas de “"EL ESTADO", en Ia cuenta bancaria productiva especifica que éste
g ES apgriure para ia recepcion de los recursos que ministre “LA SEP", con base en su disponibilidad
DIRECCIO resupuestaria en el ejerciclo fiscal 2024, con carge al programa presupuestario uoos vy
GENERAL referentemente de conformidad al calendario de minlstraciones contenido en el Apartado Unico
OE de este instrumento, hasta la cantidad de $413'802,808.00 (CUATROCIENTOS TRECE
h;dlLLONES OCHOCIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS 00/100 M.N.).
EDUCACIO
umsﬁgggﬁfg" S PARTES" acuerdan que los ingresos propios o autogenerados por “LA UNIVERSIDAD" no
INTEROULTUL “seconsideraran dentro del porcentaje de aportacién que corresponde otorgar a “EL ESTADO™.

TERCERA.- "EL. ESTADO" se obliga a:

a).- Dentro de los 20 (veinte) dias habiles posteriores a que "LA SEP" realice el depédsito
correspondiente, aportard la cantidad de $264'562,451.00 (DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
00100 M\N.). Lo anterlor, considerando el esquema de financiamiento establecido en el
CONVENIO;

b).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legaimente autorizada una cuenta productiva
especlfica para la administracién y ejerciclo de los recursos financieros que le otorgue "LA SEP",
dicha cuenta debera registrarse en los sistemas de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) y de
Administracion Financiera Federal (SIAFF) previo a la ministracién del recurso, y otra cuenta
productiva especliica para la administracién vy ejerciclo de los recursos financieros estatales, asi
como los productos que generen en cada una de ellas, para diferenclar los recursos de origen
federal de los estatales;

c}.- Transferir los recursos financleros que aporte “LA SEP” a la cuenta productiva especifica que
“LA UNIVERSIDAD" aperture para la recepcién, administracidn vy ejercicio de los recursos
financieros, a mas tardar dentro de los 5 {¢cinco) dias habiles posteriores a su recepcidn, en una
sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros, debiendo remitir a “LA SEP” la evidencia
docurmnental de dicha transferencia;

_\3/5_.. AP %Cq 7(7 Q\-—/
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d).- Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de "EL ESTADO", deberan
destinarse al cumplimiento del objeto del CONVENIO;

e).- Entregar el comprobante fiscal dlgital por internet (CFDI), respecto de los recursos financieros
recibidos por parte la Federacion, previo a la ministracién de los recursos;

f).- Por conducto de la Secretarla de Administracion y Finanzas y en coordinacién con "LA
UNIVERSIDAD” remitird trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (https:/fwww.mstwlis.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablico, un informe pormenorizado sobre el destino y resultados obtenidos de
la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente Anexo de Ejecucion, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

g).- Mantener un registro de cada Anexo de Ejecucion debidamente actualizado, identificado y
controlado.

Para ello, debera llevar bajo su total, tnica y absoluta responsabilidad los registros especlficos
respecto de la aplicacién de apoyos federales otorgados en el marco del presente instrumento; asf
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, [a
documentacién original que justifique y compruebe plena y fehaclentemente el ejercicio y
aplicacion de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucion,

C'“ -‘_; }'('ijiesde la recepcién de los recursos financieros hasta la transferencia de los mismos a “LA
s Q UNIVERSIDAD™, para efectos de rendicién de cuentas.
8 E S l.a documentacidn original correspondiente debera estar disponible por las entidades responsables \

de cada tramo de actuacisn en todo momento cuando le sea requerida, en su caso, por “LA SEP",
DIRECCION Y/o los érganos competentes de control y fiscalizacién;
GENERAL
DE h).- Reintegrar a la Tesorerla de la Federacién, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
EDUCACIONTederales que le otorgue “LA SEP”, que no sean transferidos a “LA UNIVERSIDAD", asf como los
SUPERIOR productos que generen, que al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometido o devengado,
UMIVERQSITAROZIUE no hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento al abjeto de este Anexo de Ejecucidn,
INTERCULTURSLEN sU caso, a partir de [a terminaclén anticipada del mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el
artlculo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y la
normatividad aplicable en la materia; y

i),- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucién del Programa
Presupuestario U006 “Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Eslatales” para ?ly

el ejercicio fiscal 2024.

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que los recursos federales que reciba "LA UNIVERSIDAD",
que se destinen al pago de servicios personales y al gasto de operacion, se ejerceran de
conformidad con lo previsto en el CONVENIO y en el Apartado Unice de este instrumento, Dicho
apartado podra ser gjustado conforme a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD", previo acuerdo
de su Maxima Autorldad Coleglada Universitaria, y posterior notificacion a "LA SEP" durante
el primer trimestre del ejerciclo fiscal 2024, bajo el principio de responsabilidad financlera, siempre
y cuando no impliguen compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP” y “EL
ESTADQO".

Dichos recursos federales de ninguna manera podran ser erogados para los siguientes conceptos:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales

como &l SAT, IMSS, ISSSTE entre otros; al pago del impuesto sobre ndmina de ejercicios
anteriores; conciertas artlsticos con fines de lucro; mantenimiento, construccion y remodelacién de /7 )
bienes inmuebles de ejercicios anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales o semi 7\

Aindicatos no pactados en los contratos colectivos de trabajo; asimismo,

profesionales; apoyos ) :
icios de edecanes y maestros de ceremonia, o gastos refacionados con

para [os casos de §
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algtin evento, tiene que estar vinculado a los objetivos del programa.

Asimismo, “LAS PARTES" estan de acuerdo que por ningin motivo “LA UNIVERSIDAD" podra
incrementar con recursos federales sus prestaciones ligadas y no ligadas a las establecidas en
este instrumento,

Por lo que respecta a los recursos federales, no podrén ser incrementados; sin embargo, “LA
UNIVERSIDAD" podra sclicitar a “EL ESTADO" los recursos financleros adicionales a los
acordados en este Anexo, lo cual debera ser notificado a “LA SEP” dentro de los 10 (dlez) dlas
habiles posteriores a la aprobacion de Tos recursos.

Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD" de "EL ESTADO", deberan destinarse
al cumplimiento del objeto del CONVENIO,

QUINTA.- “LA UNIVERSIDAD", adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en el
CONVENIQ, se compromete a:

a).- Abrir vy mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
que le aporte “EL ESTADQ", as{ como los productos que generen en cada una de ellas, para

(’ E '_"_’_: '..“?‘Ejferenciar los recursos de origen federal de los estatales. Asi como informar a “LA SEP” ya "EL
LR hﬁSTADO" sobre la apertura y especificaciones de dichas cuentas;

SES b).- Informar mensualmente a “LA SEP", por conducto de la Direccién General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural, en lo sucesivo la DGESUI, a través de los mecanismos que

DIRECCIONESta Ultima determine, las aportaciones que reciba tanto de “LA SEP" como de “EL ESTADO", en
GENERAL los primeros 05 (cinco} dlas habiles posteriores a que [e hayan sido transferidas;

DE
EpucACION).- Resguardar la documentacion original justificativa y comprobaloria del ejercicio y aplicacion de
sueerRIORIos recursos financieros materia de este Anexo de Ejecucién para efectos de rendicién de cuentas

uMNrEnsITARMERNsparencia, de conformidad a lo dispuesto en el artlculo 70, fracciones 1y |l de la Ley General
INTLSRCULTUMRER Contabilidad Gubernamental y demas disposicicnes jurldicas aplicables.

Para ello, debera llevar bajo su total, unlea y absoluta responsabilidad los registros especificos
respecto de [a aplicacion de apoyos federales otorgados en el marco del presente instrumento; asi
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacién original que justifique y compruebe plena y fehacientemente el ejercicio y
aplicacién de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucidn, para
efectos de rendicién de cuentas,

La documentacion original correspondiente debera estar disponible en todo momento cuando le
sea requerida, en su caso, por “LA SEP”, y/o los drganos competentes de control y fiscalizacion,

d).- Emitir a "EL ESTADO” el comprobante fiscal digital por internet {(CFDI}, respecto de los
recursos financieros recibidos por pare de la Federacién, previo a la ministracién de los recursos
y remitir copia a “LA SEP™;

e).- Mantener un registro de cada Anexo de Ejecucion debidamente actualizado, identificado y '
controlado;

f}»~ Destinar los recursos financieros que le oforguen LA SEP" y "EL ESTADO" y los productos
que generen exclusivamente al cumplimlento del objeto del CONVENIO, del presente Anexo de
Ejecucién y su Apartadoe Unigo.

Por lo que se refiere a Ip€ recursos federales, no podra pagar a los trabajadores las prestaciones

Z4i
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laborales que no estén expresamente sefaladas en el Apartado Unico que forma parte integrante
de este instrumento juridico.

En ese sentido, cualquier prestacidn reconocida por “LA UNIVERSIDAD" a los trabajadores que
difiera de las indicadas en el Apartado Unico, debera ser cubierta con recursos distintos a los
federales;

g).- Aprobar o ratificar el plan institucional en materia de Cultura de la Paz, asl como el Protocolo
para prevenir, atender, sancionar y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia por su
Maxima Autoridad Colegiada Universitaria;

h).- Informar trimestralmente a "LA SEP”, en los formatos que se encuentran publicados en la
pagina electrdnica de la DGESUI, sobre el ejerclcio y aplicaclén de los recursos financieros que le
olorgue con base en este instrumento y los productos que generen, proporcionandole la
informacion en los téminos de periodicidad establecidos en el articulo 37 del Presupuesto de
Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2024, dando cumplimiento a las disposiciones
relativas a la transparencia y difusién de la informacién financiera de los recursos transferidos, de
confarmidad al Titulo Quinte de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Asimismo, a mas tardar el 31 de marzo de 2024, remitira a la DGESUI su Presupuesto Anual &

modificado de dicho ejercicio fiscal de acuerdo con el Apartado Unico de este instrumento, el cual
(, e f --.(ebera estar debidamente validado por su Méaxima Autoridad Colegiada Universitaria;
G ol )= Los recursos de caracter federal, no podrén ser ejercidos para el pago de ningtn impuesto 0~
cuota que esté seiialado a cargo de los trabajadores por la legislacién en la materia. ’
S £S Especificamente para el pago del Impuesto scbre la Renta (ISR) se debera gbservar lo sefialado Q
DIRECCIONen el Titulo 1V, Capltulo |, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en cuanto a los tipos de ingresos,
GENERAL retencién y entero de dicho impuesto;
DE
EDUCACION).- Informar a “EL ESTADO", sobre el ejercicio de los recursos financleros que le aporte con base
SUPERIOR en este instrumento y los productos que generen, proporciondndole la informacion en los términos
UNIVERSITARIL Berlodicidad que establezea la normativa aplicable;
INTZRCULTURAL
k).~ Relntegrar a la Tesoretla de la Federacidn, a més tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP" y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2024
no se hayan comprometido o devengado, o que no se hayan ejercido o destinado en cumplimlento
al cbjeto de este instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la

terminacitn anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en
la materia; y

\l\
I}.- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucion del Programa
Presupuestario U006 “Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales® para g\

el ejercicio fiscal 2024,

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que LA SEP" entregue los recursos financleros,
materia de este Anexo de Ejecucién, serd de absoluta responsabilidad de “LA UNIVERSIDAD",
cualquier reclamacion que derive directa o indirectamente con motivo de su aplicacidn y ejercicio.

SEPTIMA.- El personal de cada una de Ias partes, que intervenga en la ejecucién de las acciones

materia de este Anexo de EJecucidn, estard bajo Ia direccidn y dependencia de la parte respectiva,

por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral, civil, administrativo, fiscal, ni de seguridad s X
social con la otra parte, a la que en ningln caso se le conslderara como patrén sustituto o selidario. 97

~4
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Cada una de las paries se obliga a responder y dejar a salvo a la otra parte, por cualquier tipo de
reclamacién o demanda que el personal de una parle ejercite en contra de la otra, alegando
cualquier tipo de derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto,

OCTAVA.- Para [a coordinacién y seguimiento del cumplimiento del abjeto de este Anexo de
Ejecucion, “LAS PARTES" designan como responsables: por parte de “LA SEP”: al titular de la
Direccién de Subsidio a Universidades adscrita a la Direccidn General de Educacion Superior
Universitaria e Intercuitural de la Subsecretarfa de Educacién Superior; por parte de “EL
ESTADO": al titular de la Secretaria de Educacidn, y referente a lo establecido en los incisos a),
b), ). @), f), g) y h) de la cldusula tercera del presente instrumento juridico al titular de la Secretaria
de Administracion y Finanzas, mientras que al Titular de la Secretarla de la Contraloria, lo indicado
en el inciso d), lo anterior, con base en las atribuciones conferidas en la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche; y por parte de “LA UNIVERSIDAD™: a su
Rectora.

Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento “LAS
PARTES" a través de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a otros servidores
publicos que colaboren al cumplimiento de esta clausula.

NOVENA.- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD" realizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de austeridad
y ahorro vigente, costeado y debidamente aprobado por su Maxima Autoridad Colegiada
Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de
la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024 y observar aquellas en materfa de transparencia y

DIRECCION difusién de la informacién financiera de los recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto
GENERAL en el Tltulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

EDUgEC!ON DECIMA.- “L.AS PARTES" se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo [a informacién que,

gUPERIOR para la instrumentacién y aplicacion de este Anexo de Ejecucidn se reguiera, asi como a
UNNERGiTARIABNUNCIar ante las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento
INTRCULTURADN motivo de su ejecucion.

DECIMA PRIMERA.- La auditoria externa a la matricula establecida en el artlculo 35, fraccion Il
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, debera realizarse
mediante un esquema de verificacién de pares a través de las instancias de Control y Vigilancia de
las Universidades, y mediante procedimientos avalados por la Direccién de Planeacidn y
Evaluacién de la DGESUI.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" se abligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo
dispuesto por la Ley General de Educacion Superior, fa Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024.

DECIMA TERCERA.- El presente Anexo de Ejecucion surtira efectos a partir de la fecha de su
firma y concluira el 31 de diciembre de 2024, Podra ser adicionado o modificado de camiin
acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo originan, o darse por
terminado en cualquier tiempo, previa notificacién de una parte a las otras con 80 (noventa) dias
naturales de anticipacién.
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Enteradas “"LAS PARTES" del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucion, lo firnan
de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el 03 de enero de 2024,

Por; “EL ESTADO"

S

Dr. Francisco Lucianc Conchelro Bdrquez Prof. Victor Manuel Sagrmiento Maldonado

p ET" ’\. Subsecretario de Educacién Superior Secretario de Educacién de la
‘3;),-., J Administraci6n Publica del Estado
Ly &m
SES
DIRECCION -
GENERAL c. Je%‘(' 'Isaac Larracilla Pérez
Secretari6 de Administracién y Finanzas
EDUCACION d |a/o€ministrac16n Piiblica del Estado
SUFERIOR :

UNIYERSITARIAE
ENTCRCULTURAL

CP.O

%r' Ortgga Cortés g. Maria
Director de §

riquez Reyes
idiola Universidades Secretaria de la Contraloria de la GL
Administraclén Pitblica del Estado

Por: "LA UNIVERSIDAD"

andra Martha Laffon L:eal
Rectora

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUGCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
PARA EL APQYD FINANCIERO DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y LAUNIVERSIDAD AUTONDOMA
DEL CARMEN, (CONSTA DE APARTADO (INICO).
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APARTADO "UNICO” QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, AL
CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE
FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE
Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN.

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADO POR "LA SEP" Y "EL ESTADO"

I
-

@ T Q " ;

" Universidad Autéiioma del Garien.
IRREDUCTIBLE 2024 FEDERAL | ESTATAL | PUBLIGO
PRIy Senvicios Personales: . . . 303,342,836 | 198,422,657 | 501,765,493
o e . «Sueldos 158,518,039 103,229,994 | 261,748,033
- S _
83 Lg . Sue‘ldos_p_eso a peso 1,520,856 1,520,856 3,041,712
DIRECCION S N :
GENERAL - Prestacionés ligadas 119,789,270 | 78,009,074 | 197,798,344
- DE 3 . L
EDUCACIONN o — ——
SUFERIOR | Erestacmnes,_ ligadag peso-apeso 747,431 747431 1,494,862
UMIYERSITARIGE—— — -
MTEGAULTURAL © ¢ Prestaciongs no ligadas 22,512,534| 14,660,596| 37,173,130
» Prestaciones fo ligadas peso d peso 254,706 254,706 509,412
Estimulos dl peré"pﬁal Docente - 15,999,873 | 10.419,425| 26,419,208
‘Gasto dé Operacion 87.840,728| 57,203,570| 145,044,208
Gastc—=Operaci6n peso a peso 6,619,371 6,619,.371| 13,238,742
SUMA. 413,802,808 | 272,665,023| 686,467,831
(+) Estatal Adicional ol -8102572| -8102.572
TOTAL 2024 413,802,808 | 264,562,451 678,365,250

A7
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CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2024

Universidad A_uténomé del-Carnien

Los recursos en mencién seran transferidos por LA SEP" y "EL ESTADO" de conformidad con el

siguiente calendario:
{Cifras en pesos)
Mes SEP ESTADO Subsidio
Piblico
Enero 10,399,000 6,648,541 17,047,541
(. %} Febrero 64,993,000 41,552,902 106,645,902
\SOPRNRY I o v e 64,993,000 21,552,902 106,545,902
SES [Fom 25,997,000 16,621,033 22,618,033
DIRECCION[ Mayo 51,725,000 33,070,082 84,795,082
GENERAL
DE Junio 28,423,000 18,172,082 46,595,082
EDUCACION
SUPERIOR| Julio 38,794,000 24,802,721 63,596,721
UNIVERGITARIBE
INTESCULTURAGosto 25,862,000 16,534,721 42,396,721
Septiembre 60,776,000 38,856,767 99,632,787
Octubre 2,586,000 1,653,344 4,239,344
Noviembre 38,794,000 24,802,721 63,506,721
Diclembre 450,808 294,615 755,423
TOTAL

- 413,802,808

264,562,451

678,365,259

Nota: El cumplimiento de las ministraciones estara sujeto a la dispenibilidad presupuestaria y & las
reservas y politicas de austeridad con base en la normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

0l0l s 24

“PLAZAS COSTO
. TIEMPO BE. DEDICACION - ZONAI! ZONA SUMA 'MENS‘UAL
FIEMPO COMPLETO ST T 12 165420128
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA o| 4788 4788 2,693,020.5%
7,357,221.8¢
FINANCIAMIENTO
E :r-_'-‘::?;ﬁEDERAL 55.00% 4,782.194.17
Q"“'H i ESTATAL 35.00% 2,575,027.63
SES
Dé@ﬁ%‘éf"_‘ e T .PLAZAS SUELDOS V[GENTES_E ‘COSTO . -
DE | - GATEGORIA . ZONA N[ ZONATT| ZONATT ZONAIII | "MENSUAL
EDUCACION ) A
SUPERIOR
UM ASITARIAE
INTZGOULTURAC PITITULAR "C 0 105 | 32,500.14 | 39,084.984,103,922.46
TG PI TITULAR "B" 0 10| 27,724.91| 33.337.75| 333,377.52
TC PI TITULAR “A" 0 4| 23,421.92| 28,164.01| 112,656.04
TC Pl ASOCIADO "C" 0 3| 20,260.49] 24,369.67|  73,109.00
TC PI ASOCIADO “B" 0 1| 18,083.22| 21,745.75| 21,745.75
TC PI ASOGIADO "A" 0 1] 16,126.14| 19,390.51|  19,390.51
TC Pl ASISTENTE "C" 0 0| 12,218.32| 14,788.02 0.00
TG Pl ASISTENTE "B" 0 0| 10,647.16 | 12,888.75 0.00
TG PI ASISTENTE "A" 0 o| 9,119.51| 11,035.65 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0| 23.421.92 | 28,345.41 0.00]
TC TA TITULAR “B" 0 0| 20,260.49 | 24,520.57 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0| 18,083.22| 21,887.33 0.00
TC TAASOCIADO "G} 0 0| 16,604.64 | 20,095.20 0.00
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Qu—l-”: .’...mu

S5E8
DIRECCIO
GENERAL
DE

EDUCACIO
SUPERION
UNNER25ITAR
INTESSULTY

=

omrcorh [ PUPAS[SURLODS VIGETES| GOSTO

- ZONAT[ZONATI| ZONAIl | ZONANI | MENSUAL
TC TAASOCIADO "B" 0] 0| 1509523 827250 000
TC TAASOCIADO "A" 0 0| 13,722.94| 16,607.13 0.00
TC TAASISTENTE "C" 0 0| 10,556.20 | 12,779.47 0.00
TC TAASISTENTE "B" 0 0| 8456.44| 10,236.15 0.00
TC TAASISTENTE "A" 0 0| 8,082.99| 9,758.68 0.00
MT Pl TITULAR “C" 0 0| 16,250.16 | 19,542.53 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0 13,862.62| 16,668.05 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0| 11.711.22| 14,082.22 0.00
MT Pl ASOCIADO "C" 0 0l 10,130.12| 12,184.92 0.00
T Pl ASOCIADO "B" 0 0| 9.041.65| 10,872.83 0.00
‘&TP]ASOC]ADO"A" 0 0| 8063.07| 9,695.30 0.00
MT PI ASISTENTE “C" 0 0| 6,109.16| 7.394.18 0.00
MT PI ASISTENTE “B” 0 0| 5.323.62| 6,444.03 0.00
MT Pl ASISTENTE "A" 0 0| 4,559.41| 5517.87 0.00
NMT TA TITULAR “C” 0 0| 11,711.04| 14,172.66 0.00
iMETATlTULAR"B" 0 0| 10,130.12] 12,260.28 0.00
T TA TITULAR "A” 0 0| 9,041.65| 10,943.75 0.00
MT TAASOCIADO "C" 0 0| 8,302.36| 10,047.73 0.00
MT TAASOCIADO "B" 0 0| 7.547.74| 9,136.29 0.00
MT TAASOCIADO "A" 0 0| 6.861.47| 8,303.56 0.00
MT TAASISTENTE “C" 0 0| 5.278.06| 6,389.73 0.00
MT TAASISTENTE "B" 0 0| 422831 5,117.99 0.00
MT TAASISTENTE "A" 0 0| 4,031.49| 4,879.29 0.00
ASIGNATURA "B" o| 4711| 46660 563.55|2,654,863.68
ASIGNATURA "A" 0 77| 40921 495.54| 38.156.84
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L  PRESTACIONES' ~

- .. e Temn e - e .

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
{MENSUAL)

VIVIENDA (INFCNAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB+PAF+AGHPYV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

’

SES

GENERAL

DE

Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP" y la Secretaria de Hacienda y
DIRECCIONGradito Pablico, sin que ello implique la asignacion de recursos adicionales federales

EDUCACION
SUPERIOR
UMIVERSGITARIAE
INTURCULTURAL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
PLANTILLA 2 (PRODEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

Ci0lz 24

~ _PLAZAS COSTO |
TIEMPO DE DEDICACION PR ZONAI[- ZONATIT | SUMA MENSUAL
TIEMPG COMPLETO - ol 07| éb?h ~6.859,964.77
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
5.850.064.77
e FINANCIAM]ENTO
Tila 'vFEDERAL ' ) ~165.00% 4.458.977.10
Qu’o' Luﬂ:u °
ESTATAL 35.00% 2.400,987.67
SES
DIRECCION i, _ — _
GENERAL - "PLAZAS | SUELDOS VIGENTES| COSTO
DE _ " CATEGORIA DA | _ |
eoucrcion| - : ZONATI ZONATI| ZONAII ; ZON__AIII MENSUAL -
SUPER‘OR e e - s _. . . S .. BT A L - L
UN!‘_,‘_’.'—;FESETARFA E
INTERCULTURARG PITITULAR "C” 0 14| 32,500.14 | 39,084.98| 547,189.66
TC PI TITULAR "B" 0 171| 27.724.91| 33.337.75|5,700,755.60
TC PI TITULAR “A” 0 20| 23.421.92| 28,164.01| 563,280.18
TC PI ASOCIADD *C" 0 2 20,260.48| 24.360.67| 48739.34
TC PIASOCIADO "B 0 o| 18.083.22| 21,745.75 0.00
TC PIASOCIADO "A" 0 0| 16,126.14| 19.390.51 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 o| 12,218.32| 14,788.02 0.00
TC P ASISTENTE "B" 0 o| 10,647.16| 12,888.75 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 o| 9.119.51| 11,035.65 b.qo
TC TATITULAR "C" 0 0| 23.421.021 28,345.41 0.00
TC TATITULAR "B" 4} ] 20,260.49| 24,520.57 0.G0
TC TATITULAR "A" 0 ol 18.083.22| 21,887.33 0.00
TC TAASOCIADO "C! 0 o| 16.604.64| 20,095.20 0.00
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R Wl i Wl
R [ZONATITZONATI| ZONAT | ZONATI | MENSUAL |
TCTAASOCIADO "B —9| 0| 509523 18.37280]  0.00
TC TAASOCIADO "A" 0 o| 13.722.94| 16.607.13 0.00
TC TAASISTENTE "C" 0 ol 10,556.20| 12,779.47 0.00
TC TAASISTENTE "B” 0 0| 8456.44| 10,236.15 0.00
TC TAASISTENTE "A* 0 o| 806299| 975868 0.00
MT P! TITULAR "C" 0 0| 16,250.16| 19,542.53 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 o 13.862.62| 16.669.05 0.00 )
MT PI TITULAR "A" 0 o| 11,711.22| 14.082.22 0.00
MT P ASOCIADO "C" 0 0| 10.130.42| 12,184.92 o.oo@/

... |mTPiAsOCIADO "B" 0 0| 9,041.65| 10,872.83 0.00 |
é;‘;;g%wmsocmno A 0 o| 8063.07| 9,695.30 0.00|
- MT Pl ASISTENTE "C" 0 o| 6.100.16| 7.394.18 0.00 Q
| MT PI ASISTENTE "B" 0 o{ 532362 644403 0.00
DIRECCION
GENERAL| MT PLASISTENTE A" 0 o| a4550.41| 5517.87 0.00
EDUCHCIOMMT TATITULAR "C" 0 0| 11,711.04| 14,172.66 0.00 /\
UN?‘-“E,%*“I'?E MT TATITULAR 8" 0 0] 10,130.12| 12,260.28 0.00
T2 SCULTURMT TA TITULAR "A" 0 o| 9.04165| 10,943.75 0.00
MT TAASOCIADO "C" 0 o| 830236 10,047.73 0.00 Y
MT TAASOCIADO "B” 0 0| 7,547.74] 913629 0.00 ﬁ‘
MT TAASOCIADO "A" 0 o| e.861.47| 830356 0.00
MT TAASISTENTE "C" 0 o| 527808 6,389.73 0.00
MT TAASISTENTE "B" 0 o| 422831| 5.117.99 0.00
MT TAASISTENTE "A" 0 o| 4.031.49| 487929 0.00 g\‘
ASIGNATURA *B" 0 o| 4sce0| 56355 0.00
ASIGNATURA "A" 0 ol 40921) 49554 0,00
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~ PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

- —y

( . - : _. N dj
el Nota: Esta plantilla no esta sujeta a modificaciones
SLS

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUFERIOR
UMIVESITARIAE
BT HOULTLURAL
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DIRECCION _

GENERAL
e

EDUCACION | -

SUFERIOR
UMIVERSITARIA
I ToRCLLTURS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

N
)

— PLAZAS COSTO |
- TIEMPO.DE DED]CACION ' %'zo{\lAn- ZONAIII. SUMA - MENSUAL
EPO COMPLETO N ] ] ] 253,476.08
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
253,476.08

FINANCIAMIENTO:
oo — ~ [ 50.00% 126,738.04
ESTATAL 50.00% 126,738.04
:@ATEG'QR[A PLAZAS SUEL‘D’OS V[GENTES_ 'GUSTO
. .ZONAII ZONAIII ZONAII ZG)NAIII MENSUAL
"¢ PITITULAR "C" 0 0] 32,500.14 | 39,084.98 0.00
TC PI TITULAR "B" 0 0| 27.724.91| 33,337.75 0.00
TC PI TITULAR "A" 0 9| 23,421.92 | 28,164.01| 253,476.08
TC PIASOCIADO "C" 0 0| 20,260.49 | 24,369.67 0.00
TC PI ASOCIADO "B" 0 0| 18,083.22 21,745.75 0.00
TC PI ASOCIADO “A" 0 0| 16,126.14 | 19,390.51 0.00
TC Pl ASISTENTE “C* 0 o| 12,218.32| 14,788.02 0.00
TC Pl ASISTENTE "B" 0 0| 10,647.16 | 12,888.75 0.00
TC Pl ASISTENTE "A°® 0 o| ©.119.51| 11,035.65 0.00

TCTATITULAR "C" 0 0| 23,421.92| 28,345.41 0.00{

TC TATITULAR "B" ) 0 20,260.49 | 24,520.57 0.0-0
TC TATITULAR "A" 0 o| 18.083.22 | 21,887.33 0.00
TC TAASOCIADO " 0 o| 16.604.64 | 20,095.20 0.00

7
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CA"I'-EG(-D'RI.A-, | [ PLAZAS - [SUELDOS VIGENTES| COSTO _
B '[ZONATITZONATI| ZONAII | ZONATI | MENSUAL
TCTAASOCIADO 8" T 0| 0| 1509523| 18272.50] 000
TG TAASOCIADO *A" 0 0| 13,722.94| 16,607.13 0.00
TC TAASISTENTE "C" 0 0| 10.556.20| 12,779.47 0.00
TC TAASISTENTE "8" 0 0| 8456.44| 10,236.15 0.00
TC TAASISTENTE "A" 0 o| soe299| 9758.68 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0| 16,250.16 | 19,542.53 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0| 13.862.62| 16,669.05 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0| 11,711.22| 14,082.22 0.00
MT Pl ASOCIADO “C* 0 0] 10,130.12 | 12.184.92 0.00
MT P ASOCIADO "8 0 o| 9.041.65| 10,872.83 0.00
MT Pl ASOCIADO "A" 0 o| 8063.07| 9.695.30 0.00
MT Pl ASISTENTE "C" 0 0| e109.16| 7.394.18 0.00

. ;}hT PI ASISTENTE "B" 0 o| 532362| 644403 0.00
S b |t P ASISTENTE A" 0 0| 4550941| 5517.87 0.00
SES |urmamTuLaR C 0 0| 11.711.04| 14,172.66 0.00
Dé%i%%EFMTTATITULAR "g" 0 0] 10,130.12 | 12,260.28 0.00
Eoug:‘fcz AT TATITULAR A" 0 0| 9,041.65| 10,943.75 0.00
SuF ':I'JO‘MT TAASQOCIADO"C" 0 0] 8,302.38] 10,047.73 0.00
lfMT ‘Qﬂﬂ:l MILTAASOCIADO "B" 0 o| 7.547.74| 9,136.29 0.00
MT TAASOGIADO "A" 0 o| e861.47| 830356 0.00

MT TAASISTENTE "C" 0 0| 5278.06| 6,389.73 0.00

MT TAASISTENTE "B" 0 o| 422831| 5117.90 0.00

MT TAASISTENTE "A" 0 o| 403149 4870.20 0.00
ASIGNATURA “B" 0 ol 4ee60| 563.55 0.00
ASIGNATURA "A* 0 0| 409.21| 495.54 0.00
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. PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL}

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S5.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

. wmEd Yy
C R Ty

. .a f 1A
A 1.{ Nota: Esta plantilia no esta sujeta a modificaciones

SES

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
UMNERSITARIAE
T QCULTURAL
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UNIVERSIDAD AUTGNOMA DEL CARMEN
PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2024

— PLAZAS. ~ COSTO )
TIEMFO DE DEDICACION. ZONAT | ZONANI | SUMA MENSUAL /
TTENFG COMPLETO" N I Y N Y T 3.154,124.04
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
3,154,124.04
FINANCIAWIENTO:
- -._...,-I-:_-.fEDERAL N IY-T-YT; 172 2,050,180.62 &)
i if TESTATAL 35.00% 1,103,943.41
e S ZONAT] zowmu ZONA[I ZONAIII ME_N_SUAL_
RN | _ AN
SUFFTICH
UMIVERSITAR|A BB RECTOR 0 1| 81,.246.67| 98,339.83|  98,339.83
T B VICERRECTOR AGADEMICO 0 o] 74,702.69| 90,413.74 0.00 4
3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 67.463.10| 81,650.66 0.00 @@'
4 /B SECRETARIO GENERAL 0 1| 61,351.11 | 74,250.13|  74,259.13
5 /8 SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 0 1| 57,006.84 | 68,996.32|  68,996.32
6 /8 ABOGADO GENERAL 0 1| 52,263.21| 63,255.26|  63,255.26
6 /8 CONTRALOR GENERAL 0 1| 52,263.21| 63,255.26|  63,255.26
6 /B SECRETARIO GENERAL
ADMINISTRATIVO 0 1{ 52,263.21| 63,255.26|  63,255.26
6 /B TESORERO GENERAL 0 1| 52.263.21| 63,255.26| 63.285.28| -
7 /8 DIRECTOR ACADEMICO DE | /'7
FACULTAD 0 71 48,343.14 | 58,510.94| 409,576.60 A\
8 /8 COORDINADOR GENERAL 0 43623.40 | 52,801.66| 264,008.30 7
DEMICO DE ESCUELA 0 0| 43.623.40| 52,801.66 0.00
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B ~ PLAZAS | SUELDOS VIGENTES| COSTO _
CATEGORIA | RN R 4
N ‘ o ZONAII [ZONAIL| ZONAT | ZONATNF | MENSUAL

S SO SEEEES NN S A S S
PREPARATORIA 0 3| 38,343.54 | 46,408.95( 139,220.88
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 0 1| 38,343.54| 46,406.95|  46,406.95
9 /B DIRECTOR GENERAL
ADMINISTRATIVO 0 13| 38,343.54 | 46,406.95| 603,290.46
10 /B COORDINADOR ACADEMICO 0 0| 34,207.48| 41,399.62 0.00
10 /B JEFE DE DIVISION ACADEMICA 0 o| 34,207.48| 41,399.62 0.00
10 /8 SECRETARIO ACADEMICO DE
FACULTAD 0 o| 34,.207.48] 41,399.62 0.00
10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL
RECTOR 0 0| 34,207.48 | 41,390.62 0.00
10 /B SUBDIRECTOR ACADEMICO 0 10{ 34,207.48| 41,39062| 413,996.24
11 /8 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 29,003.55 | 36,192.56 0.00
11 /B SECRETARIO ACADEMICO DE
ESCUELA 0 0| 20.903.55 | 36,192.56 0.00
1 /B SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0 0| 29,903.55| 36,192.56 0.00
12 /18 COORDINADOR DE CARRERA 0 0| 25,823.50 | 31,256.83 0.00
12 /B COORDINADOR DE SERVICIOS 0 0| 25,823.50 | 31,256.83 0.00
N2 /B JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 17} 25.823.50 | 31.256.83| 531,366.10
12 /8 JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 0 o| 25.823.50 | 31,256.83 0.00
iy
42 /B8 SECRETARIO ACADEMICO DE
{BREPARATORIA 0 0| 25.823.50] 31,256.83 0.00
,,
‘128 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 25.823.50 | 31,256.83 0.00
13 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ACADEMICO 0 0| 22,071.81| 26,720.12 0.00
14 /B SECRETARIO PARTICULAR DE
DIRECTOR 0 0| 18,175.54| 23,211.40 0.00
15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO 0 6| 16.583.83| 20,069.59| 120,417.55
16 /8 SUBJEFE 0 71 15487.66| 18.746.37| 131,224.61
17 /8 JEFE DE UNIDAD 0 o| 13,247.86| 16,035.19 0.00
18 /8 0 o| 11.463.79] 13.882.24 0.00
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. PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELQ
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
€ 7% 777 §TAJUSTE DE CALENDARIO 5 DiAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

8ES

DIRECCION Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP" y la Secretarla de Hacienda y

GEI\":JEERAL Crédito Publico, sin que ello implique [a asignacion de recursos adicionales federales

EDUCACION
SUPERIOR
UMVERSITARIAE
INTERCULTURAL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2024

TPLAZAS ~COSTO
“TIEMPO DE DEDICACION “|ZONAT | ZONATH | SOVA - MENSUAL
TEMPO COMPLETO ol 4| i@ ~ 395151504
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
5,951,515.04
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 165.00% 1,018,484.78
ESTATAL 35.00% 1,033,030.26
¢TI
Gl T orriooHn | PLAZAS  [SUEEDOSVIGENTES| GOSTO
GES | | o ZORAT|ZONATI| ZORAT | ZONAT | MENSUAL
DIRECCION
GENERAL| MB SECRETARIA MECANOGRAFAA 0 55 0.00| 622320  342.276.00
COUCACIOMIC SECRETARIAMECANOGRAFAAZ 0 0 0.00| 622320 0.00
Untsi o ASECRETARIA MECANOGRAFA B of 18| o0o0| 6277.54| 11299570
T ASULTU PR SECRETARIA MECANOGRAFA B2 0 5 0.00| 6277.54 31,387.70
MC VELADOR 0 19 0.00| 622320 118,240.80
MB BIBLIOTECARIO 0 14 0.00 622320 87,124.80
MC BIBLIOTECARIO 0 0 0.00| 6,223.20 0.00
MB AUXILIAR DE INTENDENGIA 0 85 0.00| 622320  528972.00
MC ALMAGENISTA 0 2 0.00| 6,223.20 12,446.40
TC CHOFER 0 1 0.00| 8651.08 95,161.85
TA CAPTURISTA 0 7 0.00| 6.277.54 43.942.77 |
TC TEC. EN REFRIGERACION Y
ELECTRICISTA 0 42 0.00| 8s651.08|  363,345.23(
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— PLAZAS SUELDOS VIGENTES]  COSTO.
'_CATEGORIAa_ o | AR S
. ZIONAll ZONAIIE} ZONAI | ZONAIT | MENSUAL
TAAUYUDAN?EEI_REEMGERACIONoij'E I N E—
ELECTRICISTA 0 3 0.00| 6,277.54 18,832.62
MC CARPINTERO 0 4 0.00| 6.223.20 24,892.80
MB AYUDANTE DE CARPINTERO 0 0 0.00| 6,223.20 0.00
TB SOLDADOR 0 28 0.00| 7,464.31 209,000.63 )
MB AYUDANTE DE SOLDADOR 0 0 0.00| 622320 0.00
TB AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 129 0.00] 7.464.31 962,895.74
L - 5 ' PRESTAGIONES . o | K)

S E S AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

oreccioN PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

GEERA'- PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
EDUCACIONSERVICIO SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
SUEETIOR

UN!‘.’E.‘ESZ':?-‘R AEVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PATAGHPY (MENSUAL}

T R a7
H\TTu.'\'u'-)l_TU| AR

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL)

Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP” y la Secretaria de Hacienda y Crédito §

Publico, sin que elio implique fa asignacion de recursos adicionales federales

D
N\
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* Universidad Autonoia del Carfien
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
cciNl_i'EP_"rfo_ , MONTO
Aguinaldo: 40 dias anual 34,573,498
Prima de antigiiedad, segtin modelo 48,371,742 )
Prima vacacional: 24 dias anual 20‘744'100[%
Seguridad social 67,340,533
Vivienda 18,323,954
(,,-.‘ "" ;S!&”‘:B avL 7,329,581 i \
- = rﬂﬁfste de calendario: 5 dias anual 4,609,798
r-o o= = - [
8 i "MONTO ASIGNADQ, FEDERAL Y ESTATAL 199,293,206
DIREGGION. T U e
GENERAL
DE
EnucfczON PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
SUP e —————— ———
UM:‘:L?—:{ BITARIAE CONCEPTO '- ~ MONTO -
persobiTieay o L
GESTORIA 1.472,839.20
ESTIMULOS A PERSONAL DE APOYO A LA DOCENCIA, INSTRUCTORES Y PSICOPEDAGOGICOS | 500,000.00 69%
PRESTACIONES CONTRACTUALES 17,402,103.00
BONOS 17,021,361.08
RECONOCIMIENTO A DOCENTES DESTACADOS 328,638.72
EXTRAORDINARIOS 957,600.00 g\
MONTO ASIGNADOG FEDERAL Y ESTATAL : g 37,682,542
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Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES" firman el presente Apartado Unico en
cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el 03 de enero de 2024.

Por: "EL ESTADQ"

L

e ,rm "Dy, Francisco Luciano Goncheiro Bérquez Prof. Victor Manuel Sgfmiento Maldonado
&“:ﬁ j"'ﬁ Subsecretario de Educacién Superlor Secretario d’e(Egucacidn dela
Administraciép’Piblica,del Estado

SES

%FEECCION 7 i a

NERA

DE - D iguez Armenta c. Jez’f! [ |saac Larracilta Pérez
EDUCACIO ducacion Superlqr Secretarjé de Aministracion y Finanzas
SUPERIOR Universitaria.& Interculiura dg la Afiministracién Pablica del Estado

UNIYERSITARIA E
INTERCULTURAL

g. nriquez Reyes
Director de Subsgldio a3 Universidades Secretaria de la Contraloria de la

Administracion Piblica del Estado

Por: “LA UNIVERSIDAD"

[ artha kaffon Leal
Rectora

ULTIMA HOJA DEL APARTADO UNICD, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUGION, DEL CONVENID MARGO DE
COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y LA UNIVERSIDAD
AUTGNOMA DEL CARMEN,
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