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Considerando

PRIMERO. Que el parrafo primero del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece que los recursos econémicos de que dispongan la Federacion,
las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Atendiendo esta premisa el articulo 76 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, sefiala en su parrafo décimo tercero que el ejercicio de dichos recursos sera
objeto de evaluacion con la finalidad de propiciar que los recursos econémicos que se asignen
en los respectivos presupuestos, se administren y ejerzan en los términos que establece la
propia Constitucion.

SEGUNDO. Que la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco
y sus Municipios, establece en su articulo 56 que los ejecutores del gasto, en el ejercicio de
sus respectivos presupuestos, deberan tomar medidas para racionalizar los recursos
destinados a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento de las
metas de los programas aprobados en el Presupuesto de Egresos. Los ahorros generados
como resultado de la aplicacion de dichas medidas deberan destinarse, en los términos de las
disposiciones generales aplicables, a los programas prioritarios del Gobierno del Estado.

Asimismo, se establece que el Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la
Secretaria de la Funciéon Publica y la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental, establecera los criterios generales para promover el uso eficiente de los
recursos humanos y materiales de la administracién publica, a fin de reorientarlos al logro de
objetivos, evitar la duplicidad de funciones, promover la eficiencia y eficacia en la gestion
publica, modernizar y mejorar la prestacion de los servicios publicos, promover la productividad
en el desempefio de las funciones de las dependencias y entidades y reducir gastos de
operacion. Dichas acciones deberan orientarse a lograr mejoras continuas de mediano plazo
que permitan, como minimo, medir con base anual su progreso. A fin de lograr dichos objetivos,
el Ejecutivo Estatal durante su primer afio de gobierno, debera emitir un Programa de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto, el cual debe publicarse en el Periddico Oficial
del Estado en la misma fecha en que se publique el Plan Estatal de Desarrollo, y debera
mantener concordancia con éste.
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Las dependencias y entidades deberan cumplir con los compromisos e indicadores del
desemperfio de las medidas que se establezcan en el Programa a que se refiere el parrafo
anterior, reportando su cumplimiento en los informes trimestrales. Dicho Programa sera de
observancia obligatoria para las dependencias y entidades.

TERCERO. Mediante Acuerdo publicado en el en el suplemento K, edicion 8040 del
Periodico Oficial del Estado de Tabasco, de fecha 25 de septiembre de 2019, el
Gobernador de Estado de Tabasco, emitié el Programa de Austeridad, Racionalidad y
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, a través del cual se
establecen las medidas de austeridad previstas por el Gobierno del Estado, en el cual se
involucra a todas las dependencias, 6rganos y entidades, con la finalidad que se apliquen en
los ejercicios presupuestales los principios de eficiencia, eficacia, disciplina, objetividad, ahorro
y rendicion de cuentas, que permitan aprovechar de mejor manera los recursos publicos, en
virtud que establece la implementaciéon de acciones que permitiran utilizar de forma racional
los materiales e insumos que se requieren para el funcionamiento y operatividad del aparato
gubernamental, estableciendo las medidas necesarias para la optimizacion del presupuesto
publico, las cuales podran ser evaluadas, a traves de los lineamientos especificos que para el
efecto se emitan.

CUARTO. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto nimero 112,
Publicado en el suplemento B nimero 5861 del Periddico Oficial del Estado de Tabasco, de
fecha 7 de noviembre de 1998, y su reforma publicada en el Periédico Oficial del Estado de
Tabasco de fecha 27 de mayo de 2015, se creé la Universidad Popular de la Chontalpa, como
un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, por lo que es de
aplicacion obligatoria para esta Institucion de Educacion Superior, adherirse a lo establecido
en el Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco.

QUINTO. De conformidad con lo establecido en los articulos 26 y 51 del Reglamento Interior de
la Universidad Popular de la Chontalpa, asi como lo establecido en la clausula quinta del Anexo
de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracién para el apoyo financiero de la Universidad
celebrado entre el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Educacién Puablica y El
Gobierno del Estado de Tabasco.
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SEXTO. El presente documento tiene por objeto establecer las disposiciones para racionalizar
el gasto, promover la austeridad, generar ahorros y destinar los recursos a las actividades
sustantivas de la Universidad, lo que permitira coadyuvar a la administracién, ejercicio y control
del patrimonio perteneciente a la Universidad Popular de la Chontalpa; asi como el desarrollo
y desemperfio de actividades sustantivas de la Universidad, se emite el siguiente:

Plan de Austeridad y Ahorro de la
Universidad Popular de la Chontalpa 2022.

Capitulo Primero

Disposiciones Generales

I. Objeto del Plan. - El presente tiene por objeto promover e implementar en las distintas areas
que integran la Universidad Popular de la Chontalpa, medidas y acciones que generen un
ejercicio racional y eficaz de los recursos que dispone para su funcionamiento y operatividad,
haciendo uso de los criterios de eficacia, economia, austeridad, seguimiento, control y
rendicion de cuentas para el mejor aprovechamiento de los recursos publicos.

Il. Obligatoriedad del Plan. - El presente sera de aplicacion obligatoria para la Rectoria,
Secretarias, Unidades, Direcciones, Departamentos, Coordinaciones y demas Areas de la
Universidad Popular de la Chontalpa, ademas del cumplimiento de las disposiciones
normativas aplicables y lo que se establezca en los convenios de los presupuestos autorizados
a la Universidad por los Ordenes de Gobierno Federal y Estatal.

lll. Seguimiento del Plan. - De conformidad con el articulo 43 fraccién VIl y Xl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, corresponde al Organo Interno de
Control auditar, revisar y evaluar el ejercicio del gasto publico de la Universidad y su
congruencia con el presupuesto de egresos, asi como llevar el control, seguimiento y
evaluacion de las normas y politicas del Estado, por lo que debera supervisar el cumplimiento
del presente Plan en materia de austeridad, racionalidad y disciplina.
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Capitulo Segundo
Disposiciones Especificas

Para una mejor comprension de las disposiciones contenidas en el presente Plan de
Austeridad y Ahorro, estas se presentan conforme al catdlogo establecido en el Manual de
Programaciéon y Presupuesto vigente, mediante el cual se establecen los capitulos del
clasificador por objeto del gasto del Presupuesto de Egresos del Estado.

I. De los Servicios Personales (Capitulo 1000)

a)

b)

Las remuneraciones de los servidores publicos de la Universidad Popular de la
Chontalpa deberan sujetarse a las contenidas en los tabuladores de sueldos y salarios.
Asimismo, de conformidad con el Presupuesto de Egresos autorizado, deberan respetar
las bases previstas en la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado
de Tabasco y sus Municipios.

La determinacién de las remuneraciones de los servidores publicos contenidas en los
tabuladores de sueldos y salarios estan considerados en las bases previstas en los
Articulo 7, 8 y 13 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado
de Tabasco y sus Municipios, Articulo 75 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, Articulos 75 y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como lo descrito en las Disposiciones Especificas, del Capitulo
Segundo, numeral |. de los Servicios Personales (Capitulo 1000), incisos a), b), c) y d),
del Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco.

c) Ningun servidor publico podra tener una remuneracion igual o mayor que su superior
jerarquico, salvo las excepciones que prevé la normatividad aplicable.

d) Las vacantes que en su caso existieren, se administraran de conformidad con las
normas aplicables.

e) Los Secretarios, Directores y Jefes de Departamentos deberan evaluar las actividades
de las areas a su cargo, a fin de identificar excedentes de personal que permita la
reubicacién para satisfacer necesidades en areas de otras Direcciones.
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f) Las plazas que se liberen y no se justifiquen con actividades esenciales que coadyuven
de manera sustantivas a los fines de la Universidad, seran canceladas.

Il. De los Materiales y Suministros (Capitulo 2000)

a) Se emitiran los lineamientos especificos para la optimizacion del gasto en materia de
papeleria, alimentacién a personal, combustible, material de oficina, entre otros.

b) Se realizara la adquisicién consolidada de materiales, suministros y servicios, para la
obtencion de ahorros y de las mejores condiciones en precios y calidad para la
Universidad.

g) Cada Secretaria, Unidad, y Direccion debera determinar y programar, conforme a sus
actividades y presupuesto, los requerimientos minimos indispensables materiales y
suministros para su operacion, atendiendo en tiempo y forma los procedimientos
previstos en la normatividad correspondiente.

lll. De los Servicios Generales (Capitulo 3000)

a) El capitulo correspondiente a los servicios generales debera ajustarse al
presupuesto general de egresos, asi como a los lineamientos especificos que se
expidan, en lo que respecta a telefonia, viaticos, pasajes terrestres y aéreos,
fotocopiado, energia eléctrica, entre otros servicios.

b) Se implementara en cada unidad administrativa, un programa de eficiencia
energeética, asi como de ahorro en el servicio de fotocopiado. El uso de la papeleria,
consumibles y otros insumos de esta indole, debera ajustarse a los principios de
racionalidad y austeridad, promoviendo el uso del correo electrénico institucional
para tal efecto.

c) La Rectoria, Secretarias, Unidades y Direcciones, de la Universidad Popular de la
Chontalpa, deberan reducir al minimo indispensable la contratacién de servicios
profesionales y de asesoria, por lo que en la medida de lo posible deberan realizar
las actividades requeridas con el personal de la institucion. Sélo se autorizara la
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celebracién de contratos cuando se trate de atender una necesidad inminente,
debidamente justificada, y se carezcan de medios propios para su ejecucion.

d) El uso de vehiculos sera exclusivamente para fines oficiales, queda estrictamente
prohibido su utilizacién para asuntos personales tales como transportacion de
escolares, de conyuges, a centros comerciales y a otros de naturaleza similar.

Capitulo Tercero
Disposiciones Finales

l. Interpretacion

La interpretacién de las disposiciones contenidas en el presente Plan de Austeridad y
Ahorro corresponde al Rector, por conducto de la Secretaria de Administracion Y
Finanzas.

Il. Régimen de Excepciones

En el caso que existan requerimientos operativos especiales, plenamente justificados,
las Secretarias, Unidades, Direcciones y Areas de la Universidad Popular de la
Chontalpa, podran solicitar la excepcién en la aplicacion de las disposiciones del Plan
al C. Rector o la C. Secretaria de Administracién y Finanzas.

lll. Lineamientos Especificos

La Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la Universidad Popular de la Chontalpa,
en el ambito de sus atribuciones, propondra al Rector los lineamientos especificos, en
los cuales se estableceran y mediran los resultados de la aplicacién del presente Plan.

El Rector de la Universidad Popular de la Chontalpa, exhorta a los Servidores Publicos
de la Entidad, a desempefiar sus funciones en apego estricto a los principios de
legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control y rendicion de cuentas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El Plan de Austeridad y Ahorro entrara en vigor el dia de su expedicion y se
difundira a través de los medios impresos y en los medios electrénicos de la
Universidad.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas expedidas en la
Universidad Popular de la Chontalpa que se opongan al presente Plan.

CUARTO. El Plan podra ser adicionado y modificado por el C. Rector o la C. Secretaria
de Administracion y Finanzas de la Universidad Popular de la Chontalpa.
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11l Sesidn Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Popular de la Chontalpa
04 de octubre, 2022

En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 12 del Decreto de Creacion de la Universidad
Popular de la Chontalpa (UPCH), siendo las 10:12 (Diez horas con doce minutos) del dia
cuatro de octubre del afo dos mil veintidds, se reunieron los integrantes de la Junta
Directiva por videoconferencia, derivado de la contingencia sanitaria que prevalece por
la COVID19 y atendiendo al Decreto 3045 en su Articulo Décimo emitido por el Ejecutivo
del Estado, con el propdsito de efectuar la Il Sesion Ordinaria 2022 de la UPCH. Es
importante subrayar que los cargos dentro de la Junta Directiva son honorarios y que, en
lo sucesivo y para la presente, se les denominard a los integrantes conforme al Decreto
de Creacién de la UPCH, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en
la cual se analizaron y desahogaron los asunfos en los términos siguientes:

Orden el dia
Bienvenida.

L
2. Lista de asistencia y declaracion de quérum.
3. Apertura de la Sesion.
4. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del dia.
5. Presentaciony, en su caso, ratificacion del Acta de la |l Sesion Ordinaria 2022.
6. Seguimiento de acuerdos.
7. Asuntos que requieren aprobacién de la Junta Directiva.
7.1 Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 1
2022.
7.2 Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) 2022. M
7.3 Avutorizacion de inicio de las gestiones para llevar a cabo las \5\
modificaciones al Catdlogo de Costos y Servicios que ofrece la Universidad “%
Popular de la Chontalpa. h

8. Asuntfos de cardcter informativo

8.1. Indicadores Estadisticos
Matricula.
Matricula de Nuevo Ingreso.
Transicion de la Matricula.
Reprobacion.

Desercién Escolar. I./\ g _
Bajas Temporales. \ e\
W B¢
II\
\

o NN

o

Bajas Definitivas.

Aprovechamiento Académico.

Becas.

Actividades de Fortalecimiento Académico.
1. 10: ) Asesorias.
8.1.10.2. Tutorias.

8.1.11. Servicio Social.

8.1.12. Prdcticas Profesionales, Residencias Profesional o Estadias.

8.1.13. Egresados.

8.1.14. Seguimiento de Egresados.

0 00 @ 0 00 W
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Il Sesién Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Popular de la Chontalpa

04 de octubre, 2022

8.1.15. Titulados.
8.1.16. Indice de Titulacién por Carrera.
8.1.17. Fortalecimiento a la Planta Docente.
8.2. Informe de Actividades (mayo-julio 2022)
8.2.1 Académicas
8.2.1.1 Seguimiento del uso de Plataformas Digitales en el Proceso de
Ensefianza Aprendizaje.
8.2.1.2 Cuerpos Académicos.
8.2.1.3 Acreditaciones o Certificaciones de los Programas Educativos.
8.2.1.4 Acreditaciones y Certificaciones de Alumnos, Docentes y Personal
Administrativo.
8.2.1.5 Movilidad e Intercambio Académico y Estudiantil.
8.2.1.6 Actividades Académicas, Locales, Nacionales e Internacionales.
8.2.1.7 Reconocimientos o Certificaciones Obtenidas.
8.2.1.8 Desarrollo Docente.
8.2.2 Administracién y Gestion
8.2.2.1 Avance Programdtico Presupuestal.
8.2.2.2 Estados Financieros.

8.2.2.3 Obras Concluidas (Mantenimiento, Rehabilitacién o Construccion) e
8.2.2.4 Equipamiento con recursos propios, recursos concursables, ”*3{‘:_
programas especiales o donativos. :
8.2.2.5 Personal Activo Docente y Administrativo. \\
8.2.2.6 Capacitaciones al Personal. )

8.2.2.7 Tabulador de Sueldos y Salarios 2023.
8.2.2.8 Remanente de Ingresos Propios 2019-2020.
8.2.3 Planeacién y Evaluacion
8.2.3.1 Participacién en Convocatorias para la Obtencidén de Recursos

Federales.
8.2.3.2 Reuniones de Evaluaciéon y Andlisis de las Metas lns’rn‘umonqles
8.2.4 Extensién y Vinculacion
y

8.2.4.1 Incubadora de Empresas.
8.2.4.2 Instituciones Vinculadas y/o Convenios Signados.
8.2.4.3 Servicios Tecnoldgicos o Especializados Realizados.
8.2.4.4 Actividades Culturales y Deportivas.
9. Asuntos Generales. A
10. Lectura y Ratificacién de Acuerdos. !'. \ -
\

11. Clausura de la Sesion.

Desarrollo de la Sesién . #

Nota1 FEl Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretfario de Educocmn Media vy
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente de la Junta Directiva, dio la bienvenida
a los asistentes a la 1l Sesién Ordinaria 2022 de la Universidad Popular de la
Chontalpa.
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Ill Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Popular de la Chontalpa
04 de octubre, 2022

ASUNTOS GENERALES

Nota 10

El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media vy
Superior y Presidente Suplente de la Junta Directiva, sometié a consideracion
de los Integrantes de la Junta Directiva, este punto para quienes quisieran
exponer algun asunto.

El Lic. José Manuel Sepulveda del Valle, representante del Ayuntamiento del
Municipio de Cdardenas, precisa que pone a disposicion de la Universidad
Popular de la Chontalpa para los jovenes que tengan rezago del Servicio
Social y Residencia Profesional a fin de apoyarlos para que realicen su Servicio
Social o Residencia Profesional Express y poder conformar su Expediente de
titulacion.

La M. en Aud. Minerva Ruiz Nieto, representante de la Secretaria de la Funcidn
Publica del Estado de Tabasco, en uso de la voz, solicitd al Rector se dé estricto
cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos y el Calendario para el
cierre del ejercicio presupuestal 2022, No. 7330 publicados en el Periddico
Oficial, Suplemento F, Edicidn 8350, de fecha 14 de septiembre de 2022.

Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en los Articulos, 50 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
Municipios y 17 de la ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y l1os municipios.

El Bidlogo Antonio Enrique del Angel Flores, Rector de la UPCH, informé que
derivado del compromiso de la implementacion de un Programa de
Austeridad 2022, autorizado por la Junta Directiva en la | Sesion Ordinaria 2022
el pasado 08 de marzo y considerando que estan en una situacion financiera

complicada, aun asi se estima un ahorro de $ 50,000 mil pesos en Capitulo |

3000 (Servicios Profesionales) del Presupuesto de la Institucidn para este ano
2022.

Asi mismo informoé que en pldaticas sostenidas con la Secretaria de Finanzas del
Estado, en tema de la relacion laboral de este ano, que afectan el
presupuesto, han tenido la solicitud de un Incremento Salarial por parte del
Personal Docente sindicalizado del orden del 12% y revisando lo que al
respecto corresponde, el incremento salarial para personﬂl de Educacién

l
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Ill Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Popular de la Chontalpa
04 de octubre, 2022

Firma de asistencia y de conformidad de los acuerdos convenidos en la presente Acta
por los integrantes de la Junta Directiva

Con Derecho a Voz y Voto N Firma
Representantes del Gotyfbrﬁqéstgtql

Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa }
Subsecretario de Educacion Media y Superior y [

Presidente Suplente en Representacion de la Dra.
Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacion y
Presidente de la Junta Directiva

M. en Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion del Lic. Luis Romeo Gurria Gurria,
Secretario de Finanzas |

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion de la / % i
Secretaria de Educacion C N /)09 /"" 7Y
7 / S =
Representantes del Gobierno Federal’

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez o
En representacion del Dr. Herminio Baltazar )
Cisneros, Director General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de la SEP

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez

En representacién del Dr. Francisco Luciano
Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién
Superior de la SEP

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de Tabasco
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Representante del Ayuntamiento de Cdrdenas

Lic. José Manuel Sepulveda del Valle

En representaciéon de la Mtra. Maria Esther

Zapata Zapata, Presidente Municipal del T s /

Ayuntamiento de Cdardenas, Tabasco. /;‘ ¥
Al 2|

Representante del Sector So€ial |

Mtro. Ruperto de Dios Lara

AN
Representante del Secipﬂ?’n&pd’q

Lic. Pamela Sthephani Carrasco
En representacion del C. Waldo Carrasco
Hurtado

Representante del Patronato

Mtro. José Ramos Mendoza { /-r-.r;\\i‘-
o

>
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Firma

Con Derecho a Voz, pero sin Voto
Comisario

M. en Aud. Minerva Ruiz Nieto
En representacién del M. en Admoén. Jaime
Antonio Farias Mora, Secretario de la Funcién

PUblica
Secretaria de Acuerdos
Mtra. Elizabeth Mendoza Gonzdlez
Directora de Educacién Superior -
Rector de la Universidad Popular de la Chontalpa

/ F, — L, = ’
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Bidlogo Antonio Enrique del Angel Flores B
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