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'ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO |

- FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERC DE 20%6: QU E CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL,

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA-DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA -

SEP", REPRESENTADA POR EL DR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION’ SUPERIOR, ASISTIDO POR. LA DRA ‘CARMEN

ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL, Y-EL C.P. OSCAR ORTEGA -CORTES, DIRECTOR DE

- SUBSIDIO A UNIVERSIDADES; EL GORIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE -
- GUERRERO, EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REDRESENTADG PGR SU

GOBERNADCRA CONSTITUCIONAL, LA MTRA. EVELYN CECIA. SALGADO PINEDA,

ASISTIDA POR EL DR. SAUL LOPEZ SOLLAND, SECRETARIC GENERAL DE COBIERNO,Y

EL CP. RAYMUNDO SEGURA ESTRADA, SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION;
Y LAUNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD"™,
REPRESENTADA POR SU RECTOR, DR. JOSE ALFREDO ROMERO OLEA, A QUIENES DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL

ANTECEDENTE, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enerc de 2016, YLAS PARTES" celebraron .un Convenio Marco de
‘Colaboracién, en lo suces_ivo ef CONVENIO; por el cual establecieron las bases conforme
a3 las cuales “LA SEP" y “EL EJECUTIVO ESTATAL” proporcionarian subsidio a “LA
- UNIVERSIDAD", para contribuir al curmplimiento de fos _sér\éici_os educativos y funciones

- académicas que realiza, de conformidad con io establecido en los Anexos de Ejecucion’
quederivardn y celebrarén en el marco del mismo, los cualés una vez firmades formaran

- parte integrante del CONVENIO.

“LAS PANTES" acordaron en la c_!éus-uia_sEGU_NDA. del CO!_QVENIO que, los recursos
econdmicos que se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serian determinados en los Anexos

de Ejecucién que suscribieran para cada ejercicie fiscal, buscando siempre un esguema

de firanciamiento equitativo idesl, que con e tiempo logre que “EL EJECUTIVO.

: ESTATAL" aporte hasta un 50 {cincuenta por ciento) de _d.i_cf:-hcs-'recu-rscs; porlo quela
eral no podra incrementarse fespecto al afo anterior y en su clausula £
ERA que surtira efectosa partir de su fecha de firma y por tiempo
como que podria ser adicionado o modificado de comun acuerde por

© indefinide, asl
* escrita,

DECLARACIONES

_1_;-.* De “LA SEP™:

1.1+ Que de conformidad con Ies articuios 20, fraccién 4, 26y 38 de la Ley Orgénica de la -
Adrministracion Publica Federal, es una dependencia de [a Administracion Pablica -

. Federal Centralizada, a 'a que correspande el ejercicio de ia funcién social ed ucativa, sin
perjuicio de ia concurrencia dé-!_'a_s entidades federativas y jos municipios.
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Superior, suscribe e{ prasente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo di ispuasto por
el articulo 8, fraccidn X de! Reglamento interior de ta Secretaria de bducacion Pablics,
publicado en ef Diario Oficial de Ia Federacién el 15 de septiembre de 2020, asf comg el
"ACUERDO nirmero OV/OI17 por el que se delegary facuftades a los subsecretarios de la
wecretaria de Educacion Publica”, publicade en el mismo Grganc informativoel dia 25 de
enero de 2077,

L3 Que a Dra. Carmen Eneding Rodraguez Armenta, Directora Ceneral de Educacién
superior Universitaria e Intercuitural, participa en el présente Anexo de Ejecucién de
conformidad con lo dispuesto en ios articuios 2, Apartado A, fraccidn IX, 6, 7, fraccion iy
4 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Biblica, publicado en &l Diario
Oficial de ia Federacion el 15 de septiembre de 2020,

L4, Que en términos de jo dispuesto por los articuios 49 fracciones EVy XivaIdelaley
General de Educacion Superior corresponde al Goblerno Feders!, apoyar la educacion
superior mediante fa asignacién de recursos. publicos, dentro de su disponibilidad
presupuestaria, para promover, fomentar y coordinar las acclones programaticas que
vinculen la planeacidn institucional de lz educacisn superior con los obletivos, las
lineamientos y ias prioridades que demande e desarrelio integral del pais,

L8 Que para afectos del presente Instrurmento sehala como domicilio el ubicado en Ja
calle de Republica de Brasli No. 31, Oficina N, 306 Colonia Cen*ro Alkcatdia Cuauhtémoc,
C.P. 08029, en la Ciudad de México. :

H-De “E_'L EJECUTIVO ESTATAL™

i~ Que el Estado de Guerrere es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacidn, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43

* de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1y 22 de la Constitucion
Polmca det Estado Libre y Scberano de Cuerrero,

- 2~ Que sus representantes cuentan con facultades sufi icientes para suscribir el
- presente instrumentc en tdrminos de lo dispuesto por os articulos 7, BT, 90, numaeral 2,
y 91 fraccion XXiX de la Constitucidn Politica de! Estado Libre ¥ Scherano de Guerrers: 2,
3, 4,7,14,18 fracciones | v i, 20 v 22 de la Ley {}rgamca de la Administracién Poablica del
Estado de Guerrero NUmero 08, 3 3,10 fraceiones X y Xill del Regiamento interior de [
Secretaria General de Goblerno;y 2,4 ¥9 fracc;én LXIV y LXXU del Reglamento Interior de
.£a S&cretaria de Finanzas y Administracion.

1.3~ Que para efectos del presente mstrumenm sefiala como domicilio ¢l ubicado én E{i‘?)
-Patacio de Goblerns Edificio Centro 29 piso, Colenia Ciudad de los Servicios, C.P. 39074, en -
' .Ia Ciudad de Chilpancinge, Estado de Guerrere,

m_.» De “LA un:wnis;nm":

fitd Que es un 6rgan0

u"o autenomo Y dascentra tirado del Estado de Guerraro, con
personialidad ;u«rsd;c_. :

patrirmonio ;3?0}3?05, €% la maxima institucién de educacidn

Pégfna-z-dem : Q




‘Organica de fa Universidad Auténoma de Guerrero namero 178, publicada en el Periddico
Oficial def Gobierno del Estado No. 28 el 05 de abril de 2016, -

Hi.2.- Que su Rector cuenta con las facuitades suficientes para suscribir el presente

instrumento, en términcs de o seRalado an fos articulos 35 y 36 fraccion Xl d € Su -L_ey'

- Organica; y 43 fraccién i v 74 del-'Est-aIutc General de |a Univ_ersidad Auténoma de
- Cuerfero, ' :

L3~ Que para efectos del presente instrumento sefiala corro domiciio el ubicado '_én

Avenida Javier Méndez Apsnte namero 1, Colonia Servidor Agrario, C.P. 39070, en fa

- Cludad de Chilpancingo de fos Bfavos, Estade de Cuerrero

En mérito de lo anterior, “LAS PARTES” acueérdan sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PQIMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejecucién establecer las bases conforme a fas
cuales “LA SEP” v YEL EJECUTIVOESTATAL" en cumplimiento a lo pactado en el
: C_'O.&VE&IO,' aportaran a “LA UN!VERS&DAD” en el ejercicio fiscal 2022, I3 cantidad total

de $2,914,904,084.00 (DOS Mit. NOVECIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS

-CUATRO MiL OCHENTA ¥ CUATRO PESOS 00100 M.N.), para que la destine a Ia
ejecusién de (as accio‘nes:es}peciﬁcas-e‘stab{e_;éidasj en el Apartado Unico que forma parte
integrante del presente inst'rurhe_ch’-to. . :

- SEGUNDA.- “LA SEP* otorgara a *LLA UN&:VERS_i-DAD_", por conducto de la Secretarifa de

Finanzas y Administracidn de “BL EJECUTIVO “ESTATAL”, en la cuenta bancaria
productiva especifica que éste aperture para la recepcidn de fos recursas que ministre
“LA SEP", con base en sy dispcri-ibi!’id‘a‘d presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022, con

carge al programa presupuestario’ U006 y preferentemente de conformidad al o

calendario de ministraciones contenido er ¢l Apartado Unico.de este instrumento, hasta

la cantidad de: $2,158,240,162.00 {DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES |

'POSCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.).

“LAS PARTES" acuerdan gque ios ingresos propios o. autogenerados por- “LA

UNIVERSIDAD” no se considerardn. dentro ‘del ‘porcentaje de aportacidn que

) corresponde oforgar a “EL EJECUTIVO ESTATAL".

. TERCERA. “EL EJECUTIVO ESTATAL" se obliga a:

@)= Dentro dé los 5 {cinco) dias '.hé:bifeg posteriores a que “LA SEP” realice ef depésito

correspondiente, aportara la cantidad de $756,663,922.00 {SETECIENTOS CINCUENTA Y
“SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MiL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS
00/100 M.N.), Lo anterior, censiderando el esquema dé fina nclamiento establecido en ef

 cowvenio;
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supericr y de posgrade, de conrformidad con io dispuéesto en el articulo 4° de Ia Ley.
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b~ Abrir y manterier en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta )
~ productiva especifica para la administracion v ejercicio de los recursos financigros que e |

otorgue “LA SEP”, dicha cuents deberd registrarse en los sistemnas de Contabilidad y
Presupuesto (SICOP}y de Administracion Financiera Federal (SIAFF) antes del 15 de enero -
de 2022 y otra cuenta productiva’ especifica para. !'a-éd'ministrac_.i_én y ejercicio defos
recursos financieros estatales, asi.como fos productos que generen en cada una.de eflas,

para diferenciar los recursos de ofigen federal de los estatales;

cj.- Transferir los recursos financieros que aporte “LA SEP” 3 la cuenta productiva
especifica que “LA UNIVERS] DADY aperture para la recepcion, administracion y ejercicic
~de los racurses financieros, a rmias tardar dentro de .;QS'S {cinco} dias habiles posteriores a

SU recepcidn, en una sola exhibicidn, incluyendo los fendimientos financieros debiendo B
remitir a “LA SEP” i3 evidencia decumentai de dicha transferencis;

d).- Los recursos financieros cjue-"re_cifba “_LA:UN'I_VE__R_SI_DAD” de “EL EJECUTIVO
ESTATAL", deberdn destinarse al cumplimierito del objeto del CONVENIO;

e} Entregar ef comprobante fiscal digital por internet (CFDI), respecto de los recurses -
finanderos recibidos por parte la Federacién, previé a la ministracién de los fecursos;

.- Por conducto de la Secretaria de Finarzas v Administracién y en coordinacion con _

“LA UMNIVERSIDAD”, remitird trimestratmente a través del Sisterna de Recursos. .
Federales Transferidos (https;{fww.ms_twis.-haciend:a-;go-b.m_.x) establecido para tal fin -
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, e} informe sobre el destine y resultados
obtenidos de iz _ap-ficécién de los recurses ctorgados por “LA SEP” en e presente Anexo

de Ejecucion, de conformidad con ias.disposiciones aplicables;

. identificado y controlado;

) R'eji-hte__g_raf ala Te.sorarr‘é de la F:e;iejr’_at.iéh, a mas tardar ef15 de enero de 2023, los
o -regursos federales que le atergue “LA SEP", asf como los productos que generen, que al
1 dﬁe_diciembpe;.de'zozz_ no se hayar comprom_eti'dc-o--d_eve’r}'g'ado, ¢ que no hayan sido

ejercidos o destinados en cumplimiento al objeto de este Anexo de Ejecucion, o en su \-

. ¢ase, a .p_a_'r.ti_"r de la terminacién anticipada del misma, de acuerdo a lo dispuesto en el '
" articulo17 de i3 Léy de Disciplina Financiera de fas Entidades Federativas y los Municipios {\

!
gl Mantener un registro de cads Anexo de Ejecucion debidamente actualizado, \iu
_ \
yla normatividad aplicable en la materia;y “'

) i}« Dar cumplimiente a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucion del

. Programa Presupusstarioc  UODE "Programa  de Subsidios ‘para -Organismos .
"-DﬁéScent'ra'f-iZa'dos_ Estatales” para el ejercicio fiscal 2022, _ : o {%//

) TES” acuerdan que los recursos federales que reciba “LA

- UNIVERSIDAD", que se destinen al pago de servicios personalesy al gasto de operacion,

s sjerceran de. conformidad con lo-previsto en ¢ CONVENIO y en el “APARTADO
~ UNICO" de este instrugfento. Dicho apartado podrd ser ajustade conforme a las,.
. ‘necesidades dé “LAY) ERSIDAD”, previo aeuékdb_de_ SU maximao Srgano de Go-biem'. ;
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Colegiado, y posterior notificacién a LA SEPT, bajo el principio de responsabilidad
financiera, siempre v cuando no impliguen compromisos adicicnales a los montos
- asighados por “LA SEP” vy “EL EJECUTIVO ESTATAL".

Dicﬁos recursos de ninguna manera podrarn ser erogados para los siguientes conceptos:

penas, multas, accescrios y actualizaciones POr pagos- extemporaneos a lerceros

institucionales como el SAT, IMSS, 1SSSTE entre otros; conciertos artisticos con fines de

hucro; mantenimiento, construccién y remodelacion de bienes inmuebles de’ gjercicios

‘anteriores; apoyos a equipos deportivos. profesionales o semi professonaies apovos a
-sindicatos no pactados en los contratos colectivos de trabajo; asimismo, para los casos

de servicios de edecanes y magstros de ceremoenia, © gastos refacionados con aigun
_ evento tzene que estar vinculado a los ob;etwos gei programa.

As:mismo “LAS PARTES” estan de acuerdo que por nmgun motive “LA UNIVERSIDAD"
podra zncrementar SUS prestac&ones lzgadas Yy no ligadas estab}ecadas en éste
:nstrumento ' -

Por lo que respecta a los recursos federales, no podran ser incrementados; sin embargo,

' “LA UNIVERSIDAD" podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos financieros

~adicionales a los acordadoes en este Anexo, o cual deberd ser notificado a “LA SEP*
dentro de ios 10 {diez) dias hdbiles posterfo*es a la aprobacién de los recursos.

Los recursos ﬂnanc:feros cue reciba “LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO ESTATAL",
-deberdn destinarse al cumpiimrento dél objeto del CONVENIO.

QUINTA.- “LA UNIVERSIDAD", adtczonaimeﬂte alas c}biagacaones a suU cargo pactadas en
ef CONVENIO, se compro mete a

al~ Abrir y mantener en una institucion bancana iegatmente autorizads una cuenta
productiva especifica para fa adrainistracion y ejercicio de los recursos financieros que le

otorgue “LA. SER” y otra cuenta productiva especmca para la administracién y e;erc;c;o :
de los. recursos financieros que.le aporte “El EJECUTWO ESTATAL", asi como lost,

productos que generen en. Cadg! una de ellas, para diferenciar los recursos de origen

federai de los estatales: Asi comio. informar a “LA SEP" y a “EL EJECUTIVO ESTATAL”
sobre la-apertura y especaﬂcaclones de dichas cuentas; \

b} - informar mensua!mente a “LA SEP”, por conducto de la Direccién General de
‘Educacion Supenor Universitaria e.Intercultural, en lo sucesivo la DGESUL, a través de los

- mecanismos gue esta Gltima determine, las aportaciones gque reciba tanto de “LA SEP”

come de EL E.’IECUT]VO ESTATAL” en los pnmercs 05 {cinco) dias habiles posteriores
aquele hayan sido transferidas;

c)i- Resguardar la documentacién ongmai Justafcat;va ¥y comprobatoria del efercicio v
aplicacion de Jos recursos financieros matetia de este Anexo de Ejecucién para efectos
de rendicion de cuentas.y trgnsparencia, de conform:dad a lo dispuesto en el articule 70,
fracciores ) yil dela ey O#heral de Contabsi_:dad Cubernamental y demas disposicionef

: Ju._r_;cja_cas aplicables; .
Piginasde2t Q
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d}.- Entregar el comprobante fiscaf digital por internet [CEDV, respecto de 1os recurses
financigros 'rec_ibidos por parte la Federagion, previo a {3 ministracién de los recursos;

@)~ Mantener un registro de cads Anexo de Ejecucion debidamente actualizado,
identificado v controlado;

fl- Destinar ios recursos fmanczeros que le otorguen *LA SEP" vy *EL EJECUTIVO
ESTATAL” y los productos que generen exclusivamente al cumplirnients del obieto del
CORVENIO, del presente Anexo de Ejpcucion y su Apartade Unico;

g}~ tnformar trimestralmente a “LA SEPT, sobre el elercicio ¥ aplicacién de los recursoes
financieres que le otorque con base en este instrumento vy los productos que generen,
propofrionandote la informacién en los términos de periodicidad establecidos en el

articulo 36 del Presupuesto de Egresos de fa FeSeracion para ol Ejercicio Fiscal 2022, -

dando cumplimiento & las disposiciones relativas a s transparencia y difusion de la
-irdarmacion financiera de 1os recursos transferidos, de conformidad al Titulo Quintode g
Ley Ceneral de Contabilidad Gubernamentat;

hl~ Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre of ejercicio de los recursos financieros
gue le aporte con base en este nstrumento vy 05 praductos que  genegren,
propercionandole fa informacién en iod términos y periodicidad que establezca fa
normiativa a plicable;

I}~ Reintegrar 2 la Tesorerfa de la Federacion, 3 mds tardar &l 15 de enero de 2023, los
recursos federales gue le otorgue “LA SEP" y los productos gue generen, que al 31 de
d;membm de 2022 no se hayen cormprometido o devengado, o que no se hayan gjercide
a destinado en cumplimiento al objeto de este instrurnento, de cenformidad con lo

o dzspuesw en el articulo 17 dé ia Ley de Disciplina anancaera de fas Fritidades Federativas

i fos Municipios o, en sU caso, a pattir de 8 terminacion anticipada del presente
__tr;_st_rumento de conforrnidad con ia normatividad aplicable en la materiar y
B Dar cumplimiento 2 lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucion del
_Programa  Presupuestario  U00B  “Programa  de Subsidios para Qrganismos
- Descentralizados Estatales’ para el ejercicio fiscal 2022, '

_SEXTA,- Las partes acuerdan que una vez que “LA SEP” entregue los recursos financieros
rmateria de este Anexo de. Emucion, serd de absoluta responsabilidad de LA
UN!V&'RS#QI\B" cusiguier reclama(:i{’:cn gue der;ve diretiz o indirectamente con motive
© de‘su aphcsczon yefarcicio.

SEPTIMA.- E! personal de cada una de ias partes, que intefvenga en ia ejecucicn de as
'accmneq materia dg este Anexo de. Emuc;on ‘estard baje la direccion y dependencia de
" la parte respectiva, por lo que no se oreardn relaciones de carscter mboral, chl,
administrative, fiscal, ni de seguridad sociatcon la otra, parte a !a gue en ningun caso 2
. _!e conaiderara COMO patrop sustztutc o sohdarco

' Y
]
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Cada una de fas partes se obliga a responder ydejar a salvo a ia otra parte, por cua!q'u'ier
tipo de reclamacion o demarida que el personal de una parte éjercite en contra de la otra,

'afeg.ahdo"c-_ua!qujier tipe de derec_hos,'_sea cual fuere la haturaieza def conflicto.

- OCTAVA.- Para la coordinacién_ y_fsegg_im_leﬁté del cum_piimiént.o del objeto de este
“Anexe de Ejecucion, “LAS. PARTES” designan como responsables: por parte de “LA

“SEP™. a ol titular de fx Direccién de Subsidio’a Universidades adscrita a la Direccion
- General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural de la Subsecretaria de _.
- Educacion Superior: Por parte de “EL EJECUTIVO ESTATAL™ 2 el titular de la Secretaria _

de Firanzas y Adminis’tracién; Yy por parte de “LA UNIVERSIDAD™ a el Rector .

Lo anterior, sin perjuicic de que con posterioridad a la f-_irma de! presente instrumento
"LAS PARTES" a través de los responsables que alude el pérrafo anterior, designen a atros
- servidores pablicos que colaboren al cumplimiento de esta clausula.

NOVE-NA-.- Pa_ra el cumplimiento del Rresente instrumento '“LA UNIVERSIDAD" realizara .

“fas acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con-un plan
- de austeridad y ahorro vigente costeado y'debédamente aprobado por su Maxima
~ Autoridad Coleglada Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en
el b-;resupu.es'to de Egresos de la Fe‘de'r'ac-i'éh para el Ejercicio Fiscal 2022 v observar

aguelias en materia de transparencia y difusidn de la informacisn financiera deé los -

~ Tecursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en o Titulo Quinto de la Ley
. General de Contabilidad Gubernamental, '

‘DECIMA.- “LAS PARTES" se obligan aproporcionarse en cualquler tiempo la informacion
- gle para {a instrumentacion y aplicacién de este Anexo de Ejecucion se requiera, asf
~ tomo a denunciar ante las autoridades competentes cualguier irregularidad de Ia que
“tengan conocimiento con motive de su'ejecucion.

o '.-R}EQI'MA..PRIMERA.-_ La auditorfa externa a la matricula establecida en el articulo 34, s

.. fraccidn Hi, del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022

L .ciéber_é-r{ea!iz-arse'médiant_«_e_ urresquema de verificacion de pares a-través de las instancias

. de Cc‘_}r’ﬁtro!_'-y--_\/ig_i!-ancia"_c:ie-Jés Universidades y mediante procedimientos avalados por la
 Direccién de Planeacion y Evaluacion de la DGESUIL . - -

D_é_c_!_M_-Aj SEGU:_NE}A.— “LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo

o dispussto por la Ley Geriéral de Educacién Superior, la Ley General de Contabilidad

Gubernamental, la Ley de Discipling Financiera de las Entidades Federativas y Ios
- Municipios, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y sy
'-'l'?eeg"iajmeh-_to yel Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2022, -
: bl’:‘CiMA TE‘_RCE_RA.- Ef presente Anexo de Ejecucién surtird-efectos a partir de la fecha
" de su firma y concluird e 31 de diciembre e .2922'--.P_Cdré ser adicionado o modificado
~ de comdn acuerdo por esérito entre “LAS PARTES", conforme a los preceptos que Io
* originan, o darse por terghinado en cualquier tiempo, previa notificacion de una parte s
- lasotras con 90 (novepta) diss naturales de anticipacién. A
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance dei presente Anexo de Ejecucion, o
firman de conformidad en cuatrs tantos originales en la Ciudad de México, ef 10 de enero .
de2022. T _

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez 541 xM
Subsecretario de Educacién Superior

. ULTEMA HODA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE
- - -COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DEENERO DE 2016, QUE CELEBRAN EL
| EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO.DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL

- ESTADOLIBRE V SOBERANO-DE GUERREROY LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERD, (CONSTA DE

APARTADOUNICO). -

Figina8de




DISTRIBUCION DEL ARPOYD FINANCIERQ OTORGA,
EJECUTIVO ESTATAL"

APARTADO “UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EIECUCION, Al CONVENIO MARCO DE CO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERC DE. 2016, QUE CELEBRAN ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL COBIERND DEL ESTADC LIBRE v
SOBERANO DE GUERRERO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO.

LABORACION PARA EL APOYO

DO POR "LA SEP" ¥ "EL,

Bagina 8 de 3

4099628031 484624615] 1894587418
7I0603982] 2511958, 9872334
o o o
567919257| 1952020791 763121376
| o o 0
M439524 | 383033771 1497429001
0 o a
673937241  23)64198]  90557.922
658,263,065 226254539] 884517604
22,_62;5_,570 22520570 45241140 |
| 2582407962 | 756663922 -2,9}4,904@84%\5
0 0 of
| 2,158,240,162| 756,663,922




CALENBAR!O DF M!NISTRACiONES QERC!CIO FISCAL 2022

.Universidad Au-ténoma de Guerrero

Los FeCursos en mencidn serdntra naferidos Dor LA SEP" "EL EJECUTIVO ESTATAL"

de confcrmsdaa con ¢ siguiente calendario:

{Cifras en pesos)

Energ 33967046 63,055,327 | 97,022,373
-'F;eb_rers 202,659,000 63055327 ¢ 265,714,327

{Marzo 247 948 061 ] 63,055327 31,004,388 |

| Al 258075000 | 63,055,327 321,130,327

{ Mayo 134,694,000 63,055,327 T, 769 527 |
Junio 269,790,000 £3,088.227 332 HE5 2T

auio 202,237,000 63085327 265,392,327 f
;:ﬁgosto 134,704,000. 63,055,327 197,759,327 ¥
Septiemibre 134,654,000 63065327 97,749327
Octubre: 2562700001 62,085327 39325327
Novieribra 269,780,0001 63,055,327 332,835,327
Diciempre - 13,421,055 63,055325 76,476,360

“Notar & cumplimients de las mznlﬁtrac#orzes estara sujeto a la d;spomb;hda_

- presip
p?;cabi

uestaria y 8 las. reservas ¥ pO[ftICaS de austendad con base en ia normativa

Z4 Péging 10 de 21 - Q



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
PLANTILLA T{BASE)} DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2027

2936507431
1,095840.94
884983175

33,310,747.01

35379,672.31]

TIEMPO COMPLETO | esi| | 454
MEDIO TIEMPO 65| 44 109
[ASIGNATURA NI37|  7.756) 0 18893
|FEDERAL 90.00%
ESTATAL 10.00%
TC PITITULAR “C 261 182| 3079337
TCPITITULAR "B 98 61| 25,757.07
TC P} TITULAR “A" 99 68| 21759.49
TC Pt ASOCIADO *C" 83 62| 18.822.46
TC PI ASOCIADO B 53| 28] 1679972
TC PIASOCIADO A 24 16} 1498155
| 7C Pl ASISTENTE "C" gl 8| wsso
TC P1ASISTENTE "8° 3 3| 989145
TC Pl ASISTENTE *A” 0 1) 847223
TCTATITULAR "C" 0 0| 21759.49
TCTATITULAR '8 1 _ 0| 1882246
TCTATITULAR "A" 4 0| 1679972
| TCTAASOCIADO "C" 9 11 15,42609
[rcTansociapo e W% 2] 1402381
70 TA ASOCIADO *AY 4 4| 1274892
17c TAASISTENTE "C" N 4| 980695
1TC TA ASISTENTE @ 7 3| 7,85622|
| 7cTA AsisTENTE "A" 1 11 7,490.70
1MT PETITULAR "C" 7 1] 1509676
o -_'M'm'mumn-"e" .9 2| 1287869
MT PI TITULAR "7 2 5| 1087298
Pagina T de 2}

36,310.83
30,971.53
26,165.00
22,639.97
20,202.30

1801422

13,738.41
187394
10,252 %7
26,33352
22,78 0.7
2033382
18,668.90.
16975.56

15,428.40 |

ne72.42
9,509.61

9.066.03

-18,155.45
15,485.92
13,082.70

14,489,039.90 |

4,413,45562

3,933,409911

2,965,942.46
1,658,072.66

647,784.82 |

212.06713
65,596.19
:10;2_-52.3.7

0.00

18,822.46

67,198.89
157 503.70
_236284.49 '

240,198.46 |

155,366.15
83,522.41
16,556.73

12383280

146,880.07

19597332

R




[MT Pl ASOCIADO "¢ 1_3] 8] 94w _17,320.(_}7{ 212,904,961
I MT PIASOCIADO B nl 9 s30990] 1000mm| 18330890
|87 p1asoCIADO A" 91 7490781 9,007.5 140,990.57 |
MT Pl ASISTENTE "CY 4 61 5.675_'.55 £,869.36 63,918‘.37 -
MT PJ ASISTENTE *B" 1 3] 494577] 598665 2290573
"MT P} ASISTENTE HAK © 11 4235801 512622 512622
MT TA TITULAR °C* 0 0| 1087983 1316672 ' 0.00
MT TA TITULAR *B" 0 o ' 94nM| 139008 0.00
MT TATITULAR "A" o3 0] 839990 1016699 0.00
MT TA ASOCIADO *¢C o O} 7.713.08| 933457 0.00
- |MTTAASOCIADO "B 0 0] 7012021 8487.82 0.00 ]
MT TA ASOCIADO "A" 0 ol 637446] 771420 0.00|
MT TA ASISTENTE “C° 0 O] 490344 5936.2 000
| MTTA ASISTENTE "B o 0 _3;928-.19 4754.73 0.00
IMTTAASISTENTE A" 0 0l 374535] 453298 0.00
ASIGNATURA "B o 10781 74481 43348 52355] B,S572,697.64
ASIGNATURA A 3567 308l 38017 46037] 27713412

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA- {ANUAL} . _ ' N
FPRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO _ '

| PRIMA VACACIONAL 24 DIAS PE NB+PA (ANUAL}
SEGURIDAD SOCIAL {ISSSTE} 12.75% DE NB (MENSUAL)

A VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NB [M ENSUAL}

1 SAR 2% DE NB {MENSUAL)

 IAJUSTE DE CALEN DARIO 5.DIAS DE NB+PVAPA (ANUAL)

n Nota: Esta piantliia se encuentra en proceso de revision por “LA SEP" vy la Secretaria d&
- Haclenda y Crédito Publico, sin que ello implique 1a aagnac i6n' de tecursos adicionales
= _federaies

| Péginaizde




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERD
PLANTILLA 2 {PROMEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2022

0143722 ..

B 10,757,506.7
TIEMPO COMPLETO 352 57 409 8
MEDIO TIEMPO 0} o 0 0.00
ASIGNATURA 0] 0 0 000

- 10,7%7.506.7

:

{FEDERAL 50.60% 5,663,756.10
ESTATAL 10.00% 1,073,750.68
TC PITITULAR "C" 7 0] 3019337| 3631083 51328726
TC B TITULAR 6" 294 57! 25757.07| 3097153 | 933795440
TC PITITULAR *A" %9 0] 21,759.49] 2676500 84862020
TC P ASOCIADO "C" 2 0! 1882246 2263997|  37,644.92
TC PLASOCIADO "8 0 0} BIFOTI | 2020230 0.00
LTC P ASOCIADC *A” o 0! 1498155 1801422 0.00
|7C P ASISTENTE "C" 0 O] 11351301 13,738.41 0.00
TC PIASISTENTE 'B° 0 0! 989145 Ne7304 0.00
TC P ASISTENTE "A" 0 ol 8472231 1025237 0.00
TC TA TITULAR °C” of ol :7ss49] 233352 0.00
ITCTA TITULAR 8 ol 0| 1882246] 2278077 0.00
TCTA TITULAR A" o 0| 1679972 | 2033382 0.00
1TCTAASOCIADO "¢ 0 0] 1542608 | 18668.90 0.00
TCTAASOCIADG B 0 o 14.023.87| 16,97556 0.00
TCTAASOCIADO "A° i 0 G| 12748921 15428.40 | 0.00]
TCTA ASISTENTE *C o 0| 9280695| nET242 0.00
[TCTA ASISTENTE '8 ol 785622] 9508861 0.00
TTCTA ASzS_T-ENTE A 0 Di 743070! 9,066.0% 0.00
MRl TITULAR "C# 01 1509676 1815545 0.004;

fé’ Péging T8 de 21 Q
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MT PITITULAR *B"
[ MT PITITULAR A"

[ MT Pt ASOCIADO B
MT P ASOCIADO “A"
MT PI ASISTENTE "C
MT Pl ASISTENTE "B"
MT PJ ASISTENTE "A"
MT TA TITULAR *C”
MT TATITULAR "B
MT TA TITULAR "A®
[MT TA ASOCIADO "¢
MT TA ASOCIADO "B
MT TA ASOCIADO A¥
"MTTA ASISTENTE *C”
MT TA ASISTENTE "B
MT TA ASISTENTE "A"

[ASIGNATURA "B

MT P ASOCIADO *¢*

C 00 0 0o o 0 o o

Q O O o0 0o o o 6 o o

12,878.69
10,879.98

0
o

o] 947
0| 8399.90
ol 749078
0| 567555
O 494577
ol 423580
0} 10,879.83
ol  94nn
0
0
o| 70102
0
0
0
0
o
0

8,374.46
- 4,903.44

374535
433.48
38017

8,399.30(
7,713.08

392819

1548592

13,082.70 1 .
1,320.071]

10,1017
9,007.15
6,869.36
5,986.65

512622

13,166.72
1,320.08
1016639
833457

848782
7,420

5,936.21
475473
4,532.98

523.55
460.37

0143722

0.00
0.00
0.00
0.00

000
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00 ]|
0.00
0.00
3.00
0.00
0.00

AculNALDo 40DIAS DE NB+PA (ANUAL} -

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

| PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

- [ SEGURIDAD SOCIAL ISSSTE) 12.75% DE NB {MENSUAL)

- PVAVIENDA (FOVISSSTE). 5% DE NB (MENSUAL) '
[SAR 2% DE N8 (MENSUAL). -

'A;JUST-E DE CALEN DAF?fO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

Nota Esta plantilla no esta sujeta a modificaciones.

- Pagina 14 de.21




UNIVERSI DAD AUTONOMA DE GUERRERO
PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERJOQES DEL 2022

0143/22

' Bagina Sde 2

TIEMPO COMPLETO . | 253
MEDIO TIEMPO ol
ASIGNATURA ol ! e
FEDERAL L 90.00% |
| ESTATAL [ 10.00%; -
1/8.RECTOR i 0| 75,480.00
2 /8 VICERRECTOR ACADEMICO o 0 | 69.400.49
{3 /8 VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 62,674.75
4/8 éECQETARto GENERAL 1 " o] 5699657
5 /B SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 5 6| 5206065
6 /8 ABOGADO GENERAL. 1 0| 485537)
6 /B CONTRALOR GENERAL - 1 o .48,.553,.71
6 /8 SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO o o| 48585371
6 /B TESORERO GENERAL | ) o| 485537
7 /B DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD - o Of 449m.87
8;‘8 COORDINADOR GEN ERAL ' 1) 1] 4052733
" |8/8 DIRECTOR ACAoEmco DE ESCUELA Tof o 4052773
'_'-9/8 DIRECTOR ACADEMICO DE PR EPARATORIA. o - 0] 3562202]
|9/8 DIRECTOR CENTRO DE COM PUTO | 1) of 3562202
' __'9/a DERECTOR GENERAL ADMINI smmvm 6 ol 3562202
110/B COORDINADOR ACADtMICO o of 377952
|10 /B IEFE DE DIVISION ACADEMICA o 0] ZTesy
/8 SECRETARJO ACADEMICO DE FACULTAD o 0| 377952
16/8 SECRETARIO PAQﬂCULAR DEL RECTOR" 3 - ol ;Tres2
110 /8 SUBDIRECTOR ACADEME ' o o] 377952
.,ﬂ!B DIRECTOR ADMINFSTR N 45 16 2778108

6,866,197.68 |
. 000

0.00 |
| 6,866,197.68

_ 6.&‘79,577.92 a
68661977,
91350.93] 7548000
§3,996.39 0.00
75,8553 0.00
68988.42| 5699657
66,099.34 0.00
5876557 485537

S8.76557| 485537
58,765.57 0.00
58765571 4855371
54,357.99 0.00
4905394] 8958107
4905304 0.00
4311312 | 0.00
B3R | 362202|
4311312| 21373213
38,46112 0.00
38,461.19 0.00
3B,46119 ] 0.00
3846119 9533857
38,4619 0.00

788,12779 L

3382371 1,




7 /B SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA

11 /8 SECRETARIG ADM INISTRATVG .

lom COORDINAOOR OE CARRERA

1em coonz) INADOR DE sgnwcros

iz /B JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

12 /B IEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA

72 /8 SECRETARIO ACADEMICO DE PREPARATORIA

12 /8 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

_ 5 /8 JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
4/ sec#zzmmo PARTICULAR DE DIRECTOR

15/8 JEFE DE DEP ARTAMENTG ADMINSSTRAT'VO

16 fe SUBJEFE

17 lB.JEF'_E DE UNIDAD

18 fsl.

G QO o o g .

7G

W B oa o

96,

o

QO o 0 o o

24

0 0 N o

2778108
27,781.08
23,990.61
2399061

23,9901

2399067
23990.6]

23.990.61

20,505.21

1781451 |

15,406.75
14,388.38
1230756

1065032 1

0143/22

3362371

336237

29,03830
2903830 |
29,038.30 |
26,038.30 _

29,63830

| 29,038.30

2482359
2156392

1884511

17,415.8
14,897.05
12,896.91

257626218 |

0.00
000!
0.00
0.00
600

0o0|

29788273

| 000,
oo} -

157305.89 o

74,96934.

| 3692268

142221558 |

AGUiNALDO 4G DIAS DE NB+F>A (ANUAL}

PRIMADE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA [ANUAL]
SEGURIDAD SOCIAL (ISSSTE) 12.75% DE N8 (M ENSUAL)
[ VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NS (M ENSUAL}
[SAR. 2% DE NB (MENSUAL) :

. -.AJUSTE DE CALENDARiO 5 DIAS DE NE%+PV+PA {AN UAL} '

~

N

o .'Nata Esta; piantxlia Se encuentra en proc:eso de rewsaon por “LA SEP"
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
PLANT!LLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2022

[EMPO COMPLETO
|MEDIO TIEMPO -

[ASIGNATURA

FEDERAL
' E_STATA L

96.00%@
10.00% |

0143/22

BASE AUXDE tNTENDENCiA
BASE AUXDE POSTA ZOOTECNICA
BASE AYUD DE CARPINTERO
'BASE AYUD DE COCINERA
BASE AYUD DE 5OLDADOR
BASE COCINERA
| BASE GALOPINA
| BASE JARDINERC -
| BASE MESERO
'BASE PEON DE CAMPO
BASE VIGILANTE
. |BASE AYUDANTE DE MECAMCO

| BASE ALBANIL
BASE ENGRASADOR
| BASE- FONTANERO
BASE FOTOGQAFO
| 'BASE HOJALATERO
' BASE LABORATOFQ!S‘A
I BASE Muszco
I BASEOF CAR‘PINTEQO
B BASE OF. ELECTFHCO
| BASE OF MECANICO
BASE OF SOLDADOF?

{ BASE OPER DE OFFSET //

f BASE OPER DE TRAN PORTE

— UF NN N O o e O

O

10

Pégina 17 de 2t
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b

Lo
b

C 0o N oK

ON NN DD O

| 440910
413535
" 4,409.10
- 4,40910

" 4,95533

o ATIYE

MO G o WO O ;S

413535
4,409,10
413515
413515
4,409.10

47438697

413515

413515
471113
4,409710
4713
510803 |

575475
474369
4;'711:'13_

471113
460671
5108.0%
5108.03

10,734,065.41
000
0.00
10,734,065.4]
9,660,658,87 |
107340654 ]
497835 1,459,039.06
5357.28{ - 3716314|
497835{ 413515 / |
497835 4978351
535728  0.00 |
577215  84,756.60
l497835] 3063247
535728  64571.90
497835] . 14,0986
5357.28] 2645459
5357.281 484478.76]
4,978.35 497835
529553 15,3(’52.39
5357.28] 440910
529553 0.00
6194871 510803
5,611.03 $910.65
6,988.10 %28,24_’9.7-7_' _
577215 474369 |
5,295.53 9,422.26 {ff;/ |
520553| 2530884
529553 2885117
5,179.88 460671 |
6,194.87 15,324.10
619487 i

N



1143 /22

BASE OPER DE TRASP ESPECIAL i - O] 510803| 6194.87 5108.03

BASE PINTOR 4 Ol 495533| 5611.03 19,821.31

BASE PLOMERO 4 O  47N33| 529553 1884451

BASE PRENSISTA 6 O] 510803 619487| 3064820

{ BASE PUERICULTURISTA ¢ O] 455533 5,61.03 0.00

BASE ALMACENISTA 2 1| 474389 577235 1525953

BASE ARCHIVISTA 4 16 510803| 619487 11935001

| BASE ASIST EDUCATIVA 18l 1] 474389 seno3] 90997

| BASE AUX DE CONTABILIDAD 9 120 575475 6,98810] 135649.89

BASE AYUDANTE"C”. L2 9|  413515] 497835| - 5307548

BASE BIBLIOTECARIO 53 9] 510803] 6194.87| 38842826

BASE CAJERO : 2 0| 474369 561.03! 948739/

BASE CAPT DFE DATOS 44 24| 558240 6277.38| 39628265

BASE CAPT OPERADOR 174 T 706220| 7,72745] 177747224

| BASE DIBUIANTE 2 2] 575475| 698810] 7548559

BASE ENCUADERNADOR 2 1 440910| 5357.28| 14317547

| BASE MENSATERO "A" 3 5| 460671 517988  39,71955]

'BASE MENSAJERO "B" 2 O 4,7113] 529384 9,422.26

BASE RECEPCIONISTA 8 5| 460671| 5179.88] 6275312

BASE REPORTERO LOCUTOR 15 2] 6546.85|735300] 1290874 -

BASE SECRETARIA 92 54| 474369 573734 74623629

BASE SECRETARIA BILINGUE ol 2| 495533] 56m03| - 1,22206]

BASE SUPERVISOR 8| 15| 547966664953 18193867

BASETEC OPERADOR - I 8] 70 554685 735300  84.20526
|BASETIPOGRAFA | ¢ 0} 474369] 577215 000

BASE VENDEDOR DE uanos © L 0p 0 0] 440910| 535728 0.00 o
| BASE CAPT OPERADOR - e o - g o -
PROFESIONAL A" { CAP OP + 50% ) 233| 30| 1059351 71590.88] 281601506 L
- |CONE AUX. DE INTENDENCIA NI A° | - 26| 19| 438074 520382| 21225183 L

. | CONF AUX.DE POSTA zao*racmc;x S O ] .
CoNwva M 0] 484343 000| 464343 o

”CONFJARD[NERQ NivVa ST 1) 4643431 559152 1023495,
| CONF PEON DE CAMPO NIV A 2l . 0| 484343 000 9286851
---:CQNsz_ot_LANTE_wA - 4 10| 464343 559152]  120,92517 !;:}{/ o
| [CONF MENSAJERO "A"NIVA . | 0] 0] 484997  000] 48499.66] /

| CONFE OF. SOLDADOR NIV A BN ol 4g4997) 000  4saswy| T

| CONF ALBARIL NiV A’ 1 O 496344 000]  4963.44]

CONE OF. CARPINTERO iV, 2] 0| 496344  0.00 9,926.88 |
. [CONF OF ELECTRICO Niy/A 2| 0| 496344 000l - 99essls

Pigina18de 21 - ' (\j




143722

CONF PLOMERC NIV A - 2f O 496344,  000| 992688

| CONF ASIST. EDUCATIVA NIV A B 0| 500524 000 5,005.24
CONF COCINERA NIV A 2 15] 500524 6,042.43| 10064687
CONF BIBLIOTECARIO NIV A 3 6| 5387.47)6,47392| 10888062
CONF OPER. DE TRANSPORTE NIV- | _ R - | |
A . j O} 538747|  0.00 538747
CONF PRENSISTA NIV A - 1 0l 5387.47| 000 5387.47 |
'CONF SUPERVISOR NIV A | 7 39| 576770 6937.77| 36862380

L

TAGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL}

1 PRIMA DE ANTICUEDAD SEGUN MODELO

- PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (ISSSTE) 12. 75% DENB {MENSUAL)
VIVIENDA [FOVISESTE) 5% DE NB (MENSUAL)

1SAR. 2% DENB. (MENSUAL) :

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV {ANUAL}

i:%
Nota: ‘Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP" v la Secretaria de
Hacienda v Crédito Pubi&co sin que ello fmpiique la asignacién de recursos adicionales

federa les,
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b Despensa Familiar

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC

| Aguinaldo: 40 dias anual 144,498,838
= Pr:ma de antlgu edad segun madelo 318,766;402_

' Pr:ma vacaclonal 24 d:as anual 86,699,303 |
'-Segurldad soclal 125,168,701
-V‘\nenda 49,086,187
S.A.R 2% 19,634,463

- Ajuste de calendarw' 5 dlas anual . 19266512
P 763121376 |

 PRESTACIONES NQ LIGADAS AL SALARIO

o 2,860,089
~1.Ayuda Libros T
o 1,272,815}
- I'Ayuda Renta
' ' 145,609,997

Fin -
149,742 90N 1%,

- Pagina 20 de




gnt_eradas de su contenido v alcance legal, “LAS PARTES” firman e presente Ab‘artado
Unico en ¢uatro tantos originales, en ia Ciudad de lv1é3i>ci‘;bc€g(g el 10 de enero de 2022
: * . . 5 IS

i3

£ gaig_a;o Pineda

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez BOnE
o onstitucional

Subsecretario de Educacién Superior

Drd. Carmen E 1 Rt
: d;_ ectora General ..:._ £ of {acii
' Universitaria e Infercuthi

ULTIA HOTA DEL APARTADC GRICG, QUE FORMA PASTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EIFCUCION, DEL

CONVENIO MARCO € COLABORACION PARA EL APOYD FINANCIERD DE FECHA 13 DF ENERO DE 2016, QUE

CELEBRAN L EIECUTIVO FEDERAL BOR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE ERUCACION POBLICA, EL
" GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG. DE GUERRERD Y LA UNIVERSIDAD. AUTONOMA L€ GUERRERD,

Pagina Hde 2
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