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ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO LA SEP”,
REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR LA DRA. CARMEN ENEDINA
RODR{GUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E INTERCULTURAL Y EL C.P. OSCAR ORTEGA CORTES, DIRECTOR DE SUBSIDIO A
UNIVERSIDADES; EL GOBIERNO DEL ESTADQO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN LO
SUCESIVO "“EL EJECUTIVO ESTATAL", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, EL C. CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO, ASISTIDO POR EL C. JOSE
GERARDO LOPEZ HUERFANO, SECRETARIO DE HACIENDA, Y EL C. LUIS ARTURO CORNEJO
ALATORRE, SECRETARIO DE EDUCACION; Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD"”, REPRESENTADA POR SU RECTORA,
LA DRA. VIRIDIANA AYDEE LEON HERNANDEZ, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON EL ANTECEDENTE,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2016, "ILAS PARTES" celebraron un Convenlo Marco de Colaboracion,
en lo sucesivo el CONVENIO, por el cual establecieron las bases conforme a las cuales "LA SEP”
y “EL EJECUTIVO ESTATAL" proporcienarian subsidio a “LA UNIVERSIDAD", para contribuir al
cumplimiento de los servicles educatives ¥ funciones académicas que realiza, de conformidad con
lo establecido en los Anexos de Ejecucién que derivaran y celebrardn en el marco dal mismo, los
cuales una vez firmados formardn parte integrante del CONVENIO,

“LAS PARTES" acordaron en la clausula SEGUNDA del CONVENIO que, los recursos econémicos
gue se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serlan determinados en los Anexos de Elecucidn que
suscribleran para cada gjercicio fiscal, buscando siempre un esquema de financiamiento equitativo
ideal, que con el tiempo logre que “EL EJECUTIVO ESTATAL" aporte hasta un 50% (cIncuenta
por ciento) de dichos recursos, por lo que |a proporcién federal no podrd incrementarse respecto al
ano anterior y en su cldusula DECIMA PRIMERA que surtira efectos a partir de su fecha de firma 'y
por tiempo indefinido, asi como que podria ser adicionado o modificado de coman acuerdo por
escrito,

DECLARACIONES

l.- Ds “LA SEP":

I1.- Que de conformidad con los artlculos 2o., fraccidn [, 26 y 38 de la Ley Organica de [a
Administracién Pudblica Federal, es una dependencia de la Administracién Pdblica Federal
Centralizada, a la que comespende el gjercicie de la funcién social educativa, sin perjuicio de la »
concurrencia de |as entidades federativas y [os municipios.

2.~ Que el Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérguez, Subsecretario de Educacién Superior,
suscribe el presente Anexo de Ejecuclén de conformidad con [o dispuesto por el articulo 8, fraccidn
iX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacidn Publica (RISEP), publicadoe en el Diario
Oficial de la Federacidn el 15 de sepliembre de 2020, asi como el “ACUERDO ndmero 01/01/17 por,
el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretarfa de Educacién Publica®, publica
en el mlsmo drgano informativo el dfa 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Direclora General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural, participa en el presente Anexo de Ejecuclén de conformidad con |
dispuesto en los articulos 2, Apartado A, fraccién 1X, 6, 7, fraccidn | y 14 del RISEP.

1.4, Que en términos de lo dispuesto por los artlculos 49, fracciones I, Vy Xlll y 63 dea Loy Genera%
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de Educacidn Superior, corresponde al Gobiemo Federal apoyar la educacion superior mediante la
asignacion de recursos publicos, dentro de su disponibilidad presupuestaria, para promover,
fomentar y coordinar las acciones programdticas que vinculen [a planeacién institucional de la
educacion superior con los objetivos, los lineamientos v las prioridades que demande el desarrollo
integral del pals.

L5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, C.P. 06028, Demarcacion Territorial Cuauhtémec,
en la Ciudad de México.

Il.- De "EL EJECUTIVO ESTATAL":

IL1.- Que el Estado de Morelos es una entidad libre y soberana e independiente que forma parte
integrante de la Federagién, de conformidad con lo establecido en los artlculos 40, 42, fraccidn |, 43
y 116 de la Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, asf como en el artlculo 1° de la
Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de Morelos,

12~ El C. Cuauhtémoc Blanco Bravo, Gobemador Constitucional del Estado, se encuentra
plenamente facultado para suscribir el presente instrumento juridico, de acuerdo a lo dispuesto por
los artlculos 70 y 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 2, 6y 18 de
la Ley Organica de [a Administracidn Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

De conformidad con los artlculos 57 y 59 de la Constitucidn Polltica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, el ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en un individuo denominado Gobernador
Constitucional del Estado, cuyo cargo fue asumido a partir del 1 de octubre del 2018,

IL.3.- Que José Gerardo Lopez Huérfano fue nombrado por el Gobemnador Constitucional del Estado,
titular de la Secretarla de Hacienda, misma que forma parte de la Administracién Padblica
Cenlralizada, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente instrumento
jurldico en términos del artfculo 74 de la Constitucidn Polltica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, en relacidn con los articulos 9, fraccién 11, 13, fraccidn VI, 14 y 23 de la Ley Organica de la
Administracidn Pdblica del Estadoe Libre y Soberano de Morelos; asl como 11 y 12, fraccidn X, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda.

Il.4.- El C, Luis Arturo Comejo Alatorre fue nombrado por el Gobernador Constitucional del Estado,
titutar de la Secretarla de Educaclén, misma que forma parle de la Administracidn Pdblica

Centralizada, por lo que se encuentra plenamente facultade para suseribir el presente instrumento
juridico en términos del artlculo 74 de la Constitucidén Polltica de] Estado Libre vy Soberano de
Morelos, en relacion con los artlculos 8, fraccldn VI, 13, fraccién VI, 14 y 27 de la Ley Orgdnica de
la Administracién Piblica del Estado Libre y Soberano de Morelos; asf como 7 y 8, fraccion V, del
Reglamento [nterior de la Secretarla de Educacién. Q

IL5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Palacio de
Gaoblerno, ubicado en Plaza de Armas, sin nimero, Colonia Cenfro en [a Ciudad de Cuernavaca,
Morelos, Cddigo Postal 62000,

ll.- De “LA UNIVERSIDAD"”
gestién y control presupuestal, personalidad juridica y patrimonic propios, de conformidad con

establecido en el articulo 3 de su Ley Organica, publicada en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
nimero 4613 2A Seccidn de fecha 21 de mayo de 2008.

M
lIl.1.- Que es un organismo ptiblico autdnomo del Estade de Moreles con plenas facultades d cm

EJecucién, en términos de lo sefialado en los artlculos 25 y 27 de ia Ley Organica de la Universidad

lll.2.- Que su Rectora cuenta con las facultades suficientes para suscriblr el presente Anexo de\<
Auténoma del Estadode Morelos. N
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lIl.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicllio el ubicado en Avenida
Universidad Nimero 1001, Colonia Chamilpa, C.P. 62209, en la Ciudad de Cuernavaca, Estado de
Marelos.

En mérito de lo anterior, “LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objsto de este Anexo de Ejecucion establecer las bases conforme a [as cuales “LA
SEP" y “EL EJECUTIVO ESTATAL", en cumplimiento a lo pactado en el CONVENIO, aportarédn a
“LA UNIVERSIDAD" en el ejercicio fiscal 2024, Ia cantidad total de $2,756'841,177.00 (DOS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO
SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), para que [a destine a la ejecucién de las acciones
especiiicas establecidas en el Apartado Unico que forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA.- “LA SEP” otorgard a “LA UNIWWERSIDAD", por conducto de la Secrelaria de Hacienda
de “"EL EJECUTIVO ESTATAL”, en [a cuenta bancaria productiva especifica que éste aperture para
la recepcidn de los recursos que ministre "LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria
en el ejercicio fiscal 2024, con cargo al programa presupuestario U006 y preferentemente de
conformidad al calendario de ministraciones contenido en el Apartado Unico de este instrumento,
hasta la cantidad de $1,509'196,108.00 (MIL QUINIENTOS NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA
Y SEIS MIL CIENTO OCHO PESOS 00/100 M.N.).

“LAS PARTES" acuerdan que los ingresos propios o autogenerados por “LA UNIVERSIDAD™ no
se considerardn dentro del porcentaje de aportacidn que corresponde olorgar a "EL EJECUTIVO
ESTATAL".

TERGERA.- “EL EJECUTIVO ESTATAL" se obliga a:

a)~- Dentro de los § {cinco) dias habiles posteriores a que "LA SEP” realice el depésito
correspondiente, aportard la cantidad de $1,247'645,069.00 (MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SESENTA'Y NUEVE PESOS 00/100
M.N.}. Lo anterior, considerando el esquema de financiamiento establecido en el CONVENIO;

b}~ Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica para la adminisiracidn y ejercicio de los recursos financlieros que le otorgue “LA SEP",

dicha cuenta debera registrarse en los sistemas de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) y de
Adminlstracién Financlera Federal (SIAFF) previo a la ministracién del recurso, y otra cuenta Q
productiva especlfica para la administracién y ejercicio de los recursos financieros estatales, asi

come los productos que generan en cada una de ellas, para diferenclar los recursos de origen federal

de los estatales;

¢).« Transferir los recursos financieros que aporte “LA SEP" a la cuenta productiva especifica que
LA UNIVERSIPDAD" aperture para la recepcion, administracion y ejercicio de los recursos

financieros, a méas tardar dentro de los 5 (cInco) dfas habiles posteriores a su recepcidn, en una sola
exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros, debiendo remitir a “LA SEP” la evidencia
documental de dicha transferencia;

Pl
d).- Los recursos financieros que reclba “LA UNIVERSIDAD" de “EL EJECUTIVO ESTATAL) "
deberan destinarse al cumplimiento del objeto del CONVENIO;

cﬁ.

e).- Entregar el comprobante fiscal digital por internet (CFDI), respecto de los recursos financiero {
recibidos por parte la Federacidn, previo a la ministracién de los recursos;

f).- Por conducto de Ia,6ecretaria de Hacienda y en coordinacidn con “LA UNIVERSIDAD" remitira
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frimestralmente a ftravés del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(hitps:/Aww.mstwls.haclenda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretarfa de Haclenda v
Crédito Publico, un informe pormenorizado sobre el destino y resultados obtenidos de [a aplicacién
de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente Anexo de Ejecuclén, de conformidad con
las disposiciones aplicables;

g).- Mantener un registro de cada Anexo de Ejecucitn debldamente actualizado, identificado y
controlado,

Para ello, debera llevar bajo su total, tnica y absoluta responsabilidad los registros especificos
respecto de la aplicacién de apoyos federales oforgados en el marco del presente Instrumento; as(
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacién original que justifique y compruebe plena y fehaclentemente e! eJercicio y aplicacién
de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucitn, para efeclos de
rendicidn de cuentas.

La documentacion original correspondiente deberd estar disponible por las entidades responsables
de cada tramo de actuacién en todo momento cuando le sea requerida, en su caso, por "LA SEP”,
y/o los érganas competentes de confrol v fiscalizacidn;

h}.- Reintegrar a la Tesorerfa de la Federacién, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP”, que no sean transferidos a “LLA UNIVERSIDAD", asf como los
productos que generen, que al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometido o devengado,
o que no hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento al objeto de este Anexo de Ejecucitn,
0 en su ¢aso, a parlir de [a terminacién antlcipada del mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el artlculo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y la normatividad
aplicable en la materia; y

i)~ Dar cumplimiento a [o establecido en los Criterios Generales para la Distribucitn del Programa
Presupuestario U00E “Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” para e[
ejerclcio fiscal 2024,

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que los recursos federales que reciba “LA UNIVERSIDAD”,
que se destinen al pago de servicios personales y al gasto de operacion, se ejerceran de

conformidad con lo previsto en €l CONVENIO y en el Apartado Unico de este instrumento. Dicho
apartado podré ser aJustado conforme a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD", previo acuerdo

de su Maxima Autcridad Colegiada Universitarla, y posterior notificacién a “LA SEP" durante el
primer trimestre del ejercicio fiscal 2024, bajo el principio de responsabilidad financiera, siempre y -
cuando no Impliquen compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP” y "EL
EJECUTIVO ESTATAL".

Dichos recursos federales de ninguna manera podran ser erogados para los siguientes conceptos:

penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales

como el SAT, IMSS, ISSSTE entre ofros; al pago del impuesto sobre ndmina de ¢jercicios anteriores;
conciertos ariisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccién y remodelacién de bienes
Inmuebles de ejercicios anteriores; apoyes a equipos deportivos profeslonales o semi profesionales; /

apoyos a sindicatos no pactados en los contratos colectivos de trabajo; asimismo, para los casos d

bﬂ
b
[

servicios de edecanes y masesiros de ceremonia, o gastos relaclonados con algun evento, tiene qu
estar vinculado a los objetivos del programa,

Asimismo, “LAS PARTES" estadn de acuerdo que por ningn motivo “LA UNIVERSIDAD" podra
incrementar con recursos federales sus prestaciones ligadas y no ligadas a las esiablecidas en estx
instrumento.

Por lo que respecla a los recursos federales, no podran ser incrementados; sin embargo, “LA
UNIVERSIDAD" podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos financieros adicionales

Za
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a los acordados en este Anexo, lo cual debera ser notificado a "LA SEP” dentro de los 10 {diez)
dlas habiles posteriores a la aprobacién de los recursos,

Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD" de “EL EJECUTIVO ESTATAL", deberan
destinarse al cumplimiento del objeto del CONVENIO,

QUINTA.- “LA UNIVERSIDAD", adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en el
CONVENIO, se compromete a:

a}~ Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica para [a administracion y ejerciclo de los recursos financieros que le otorgue “LA SEP” y
atra cuenta productiva especlfica para [a administracién y ejercicio de los recursos financieros que
le aporte “EL EJECUTIVO ESTATAL", asl como los productos que generen en cada una de ellas,
para diferenciar los recursos de origen federal de los estatales. Asf como informar a “LLA SEP" y a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre la aperfura y especificaciones de dichas cuentas;

b}.- Informar mensualmente a “LA SEP", por conducto de la Direccién General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural, en lo sucesivo la DGESUI, a través de los mecanismos que
esta udltima determine, las aportaciones que reciba tanto de “LA SEP” como de “EL. EJECUTIVO
ESTATALY", en los primeros 05 (cInco) dlas habiles posteriores a que le hayan sido transferidas;

c).- Resguardar la documentacién original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de
los recursos financleros materia de este Anexo de Ejecucldn para efectos de rendicldn de cuentas
¥ transparencia, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 70, fracciones | y |l de Ja Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demds disposiciones Juridicas aplicables.

Para ello, deberd llevar bajo su total, tnica y absolula responsabilidad los registros especlficos
respecto de la aplicacion de apoyos federales otorgados en el marco del presente instrumento; asi
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacién original que Justifique y compruebe plena y fehactentemente el ejercicio y aplicacién
de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucién, para efectos de
rendicion de cuentas,

La documentacién original comespondiente debera estar disponible en tode momento cuando le sea
requerida, en su caso, por "LA SEP", y/o los drganos competentes de control v fiscalizacion;

d).- Emitir al “EJECUTIVO ESTATAL" el comprobante fiscal digital por internet (CFDI), respecto de
los recursos financieros recibidos por parte de la Federacidn, previo a la ministracién de [os recursos
y remitir copia a “LA SEP";

e).- Mantener un registro de cada Anexoc de Ejecucién debidamente actualizado, Identificado y
controlado;

f).- Destinar los recursos financieras que le otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL" v los
productos que generen exclusivamente al cumplimiento del objeto del CONVENI|Q, de] presente

Anexo de Ejecucién y su Apartado Unico.
Por lo que se refiere a los recursos federales, no podra pagar a los trabajadores las prestaciones
laborales que no estén expresamente sefialadas en el Apartado Unice que forma parte integrant

de este instrurmento juridico.

En ese sentido, cualquler prestacién reconocida por "LA UNIVERSIDAD" a los trabajadores/que

difiera de las indicadas en el Apartado Unico, deberd ser cublerta con recursos distintos a lo [

federales; 3}\
o

g).~ Aprobar o ratificar gl plan institucional en materia de Cultura de la Paz, asi como el Frotocol
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para prevenir, atender, sancionar y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia por su
Maxima Autoridad Coleglada Universitaria;

h).- Informar trimestralmente a “LA SEP", en los formatos que se encuentran publicados en la pagina
electrénica de la DGESUI, sobre el ejercicio y aplicacién de los recurses financieros que le otorgue
con base en este instrumento y los productos que generen, proporciondndole la informacion en los
términos de periodicidad establecidos en el artfeulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejerciclo Fiscal 2024, dando cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y
difusidn de la informacidn financiera de los recursos transferidos, de conformidad a! Titulo Quinto de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental,

Asimismo, 2 mas tardar el 31 de marzo de 2024, remitira a la DGESUI su Presupuesto Anual
modificado de dicho ejercicio fiscal de acuerdo con el Apartade Unico de este Instrumento, el cual
debera estar debidamente validado por su Mixima Autoridad Colegiada Universitaria;

i).- Los recursos de carécter federal, no podrén ser ejercidos para el pago de ningun impuesto o
cuota que esté sefalado a cargo de los trabajadores por [a legislacién en la materia.

Especificamente para el pago del Impuesto sobre la Renta {ISR) se debera observar lo sefialado en
el Titulo iV, Capltulo |, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en cuanto a los tipos de ingresos,
retencion y entero de dicho impuesto;

I}~ Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL", sobre el glerciclo de los recursos financieros que le
aporte con base en este instrumento y Jos productos que generen, proporcionandole la informacitn
en los términos y perlodicidad que establezea la normativa aplicable;

k). Reintegrar a la Tesoreria de la Federaci6n, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales que le otorgue "LA SEP" y los productos que generen, que al 31 de diciambre de 2024
no se hayan comprometido o devengado, o que no se hayan ejercido o destinado en cumplimiento
al objeto de este instrumento, de conformidad con o dispuesto en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financlera de las Enfidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de Ia
terminacion anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia; y

I).- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucitn del Programa
Presupuestario U006 “Programa de Subsidlos para Crganlsmos Descentralizados Estatales” para el

ejercicio fiscal 2024,

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que “LA SEP” entregue los recursos financleros
materia de este Anexo de EjJecucién, sera de absoluta responsabilidad de "LA UNIVERSIDAD",
cualquier reclamacién que derive directa o indirectamente con motivo de su aplicacidn y ejercicio.

SEPTIMA.- E! personal de cada una de las partes, que intervenga en la ejecucion de las acclones
materia de esle Anexo de Ejecucion, estara bajo [a direccién y dependencia de la parte respectiva,
por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral, civil, administrativo, fiscal, nl de seguridad
social con la otra parte, a la que en ninguin caso se le considerara como patrén sustituto o solidario.

Cada una de las partes se obliga a responder y dejar a salve a [a otra parte, por cualquier tipo d )
reclamacion o demanda que el personal de una parte efercite en contra de la ofra, alegando cualqui
tipo de derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto. 7

4
CCTAVA.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo de ¢

Ejecucién, “LAS PARTES" designan como responsables: por parte de “LA SEP™: al titular de I8
Direccién de Subsidio a Universidades adscrita a la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural de la Subsecretarfa de Educacidn Superlor; por parle de “ ﬁ\

EJECUTIVO ESTATAL": al fitular de la Secretaria de Educacién; y por parte de *
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UNIVERSIDAD": a su Rectora.

Lo anterior, sin perjulcio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento "LAS PARTES”
a través do los responsables que alude el parrafo anterior, designen a otros servidores plblicos gue
colaboren al cumplimiente de esta cldusula.

NOVENA.- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD" realizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financlera, contar con un plan de austeridad
y ahomo vigenie costeado y debidamente aprobado por su Méxima Autoridad Colegiada
Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejerciclo Flscal 2024 y observar aquellas en materia de transparencla y difusién
de la informacién financiera de los recursos que raciba, de conformidad con lo disptiesto en el Titulo
Quinto de la Ley General de Contabilldad Gubemamental.

DECIMA.- "LAS PARTES" se obligan a proparcionarse en cualquler tiempe la informacién que para
la Instrumentacion y aplicacién de este Anexo de Ejecucién se requiera, as{ come a denunciar ante
las autoridades competentes cualquier iregularidad de la que tengan conocimiento con molivo de
su ejecucldn,

DECIMA PRIMERA.- La auditorfa externa a [a matrlcula establecida en el articulo 35, fraccién 1, del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024 debera realizarse mediante
un esquema de verificacién de pares a través de las instancias de Control y Vigilancia de las
Universidades y medlante procedimientos avalados por la Direccidn de Planeaclén y Evaluacién de
la DGESUI,

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto
por la Ley General de Educacién Superior, |a Ley General de Contabilldad Gubernamental, la Ley
de Dlsciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios, la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y el Presupuesto de Egresos de la
Federacldn para el Ejercicio Fisca) 2024,

DECIMA TERCERA.- E| presente Anexo de EJecucién surtird efectos a parilr de Ia fecha de su

firma y concluira el 31 de diciembre de 2024, Podra ser adicionado o modificado de comiin acuerdo

por escrito enfre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo originan, o darse por lerminadoN
en cualquier lempo, prevla notificacién de una pare a las olras con 90 (noventa) dias naturales de -F
anficipacién,

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucién, o firman de
conformidad en seis {antos originajés en la Ciudad de México, el 05 de enero de 2024.

o

Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL"

(o i i

Dr. Francisco Luciano Conchslro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

retario de Haclenda

ra. Carmean Enedina Rodtigtiez Armenia
Directora General gde Edu€acion Supetio
Universit 1tu
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C.P.Os ggr: ga Cortés C. Luis Arturo Coriajo Alatorre
Director de Subsjdio a Universidades Secretario,de Educacion

’PQLAU NIVERSIPAD" :

Dra. Viridi eé Ledn Hernandez

ULTIMA HOJA DEL ANEXG DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENID MARCO DE COLABORACION PARA
EL APOYO FINANCIERD DE FECHA 12 DE ENERO DE 2018, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS ¥ LA UNIVERSIDAD
AUTGNOMA DEL ESTADO ORELOS, (CONSTA DE APARTADO UNICO).
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APARTADO "0ONICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXCQ DE EJECUCION, AL CONVENIO
MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERQ DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, QUE
CELEBRAN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADD LIBRE Y
SOBERANOQ DE MORELOS Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADOQ POR "LA SEP" Y "EL EJECUTIVO
ESTATAL"

M S BN

1,801,865,301

834n 97.417

967,167,884

517,596,574 446,290,204 963,886,778

3,372,756 3,372,756 6,745,512

* Prestacionediigadas 378,667,151  326,500,307| 705,167,458

Prest;clunfsllﬁa = 1,657,553 1,657,553 3,315,108
T 65,308,995 56,311,743| 121,620,739
564,854 564,854 1,129,708
43,304,682 37,416,441 80,811,123
478,020,356]  412,186,179| 890,186,535 Q
20,613,186 20,613,186 41,226,372

1,509,196,108 1,304,893,223 2,814,089,331

0 -57,248,154 57,248,154

el

= ., w e

) Estatal Adicloal*

1,509,196,108  1,247,645,069| 2,756,841,177

7 X
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CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2024

0032/ 24

Universidad Auténoma del Estado de Morelos

Los recursos en mencién seran transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de conformidad

con el siguienta calendarnio:

[

(Cifras en pesos)
Mes SEP Gobierno Subsidio
Estatal Pablico

Enero 37,675,600 147,645,089 185,320,869
Febrero 335471,000 160,000,000 335,471,000
Marzo 235471,000 100,000,000 335,471,000
Abril 34,489,000 100,000,000 194,489,000
WMayo 788,678,000 750,000,000 388,678,000
Jumio 103,814,000 700,000,000 203,814,000
Julo 141,584,000 700,000,000 741,684,000
Agosto 94,489,000 700,000,000 194,489,000
Septiombre 521,643,000 100,000,000 321,643,000
Octubre 9,479,200 300,000,000 708,419,200 /(/,,?
Noviembre 141,633,000 700,000,000 241,633,000 P
Dicierbre 4.829,708 700,000,000 04829108  \

TOTAL 1,505,196,108 7,247,645,069 2756841177

Nota: El cumplimiento de las ministraciones esta

y pollticas de austeridad con base en la normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

A

N .

co

MPLETO

PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

"~ 7.514,184.00
69,829.05
7.053,102.15

14,637,115.20

12,002,434.46
2,634,680.74

S

TIEMPO

MEDIO TIEMPO 7 0 7

ASIGNATURA 15,130 0 15130

FIVETHETD

FEDERAL 82.00%

ESTATAL 18.00%
.
' Senar dmae P gl S ‘ . '.j" AR ] IR TR M
TCGPITITULAR "C" 131 32,500.14
TC PITITULAR "B" 25 27,7249
TCPITITULAR "A" 20 23.421.92
TC PI ASOCIADO "C" 20 20,260.49
TC Pl ASOCIADO "B 11 18,083.22
TC P1 ASOCIADO "A" 3 16,126.14
TC Pi ASISTENTE "C" 0 12,218.32
TC Pl ASISTENTE "B" 0 10,647.16
TC PI ASISTENTE "A” 0 9,119.51
TC TATITULAR "C” D 23,421.92
TC TATITULAR "B" 1 20,260.49
TC TATITULAR "A" 5 18,083.22
TC TA ASOCIADO "C" 14 16,604.64
TC TA ASOCIADO "B” 26 15,095.23
TC TAASQCIADO "A" 30 13,722.94
TC TA ASISTENTE "C" 20 10,556.20

Pagina 11 de 29

33,337.75
28,164.01
24,369.67
21,745.75
19,390.51
14,788.02
12,888.75
11,035.65
28,345.41
24,520.57
21,887.33
20,095.20
18,272.50
16,607.13
12,779.47

98| 4,257,518.55

693,122.64
468,438.35
405,209.90
188,915.44
48,378.43
0.00

0.00

>

0.00

0.00
20,260.49
90,416.11
232,464,989
382,47549
411,688.10
211,124.08

=
s
3
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a railal

»SUELDOS:

e

éNSUAL

e

TC TA ASISTENTE "A"
MT PITITULAR "C"

MT PI TITULAR "B"

MT PI TITULAR "A"

MT Pl ASOCIADO "C"
MT PI ASQCIADO "B"
MT PI ASOCIADO "A"
MT Pl ASISTENTE "C"
MT Pl ASISTENTE "B"
MT PEASISTENTE "A"
MTTATITULAR "C"
MTTATITULAR "B"
MT TATITULAR "A"
MT TA ASCCIADO "C"
MT TA ASCCIADO "B"
MT TA ASQCIADO "A"
MT TA ASISTENTE "C"
MT TA ASISTENTE "B"
MT TA ASISTENTE "A"
ASIGNATURA "B"
ASIGNATURA "A"

15,017
113

O 0O DO O OO0 0 0 0 0 0 a2 RN NKNOO OO o o

O o 0o o o 0 0 0 O OO0 o0 o0 o0 oc e o ooo0 o o

§,062.99
16,250.16
13,862.62
11,711.22
10,130.12
9,041,65
8,063.07
6,100.16
5,323.62
4,559.41
11,711.04
10,130.12
9,041.65
8,302.36
7,547.74
6,861.47
5,278.06
4,228.31
4,031.49

466.60

409.21

10,236.15

9,758.68
19,542.53
16,665.056
14,082.22
12,184.92
10,872.83

9,685.30

7,384.18

6,444.03

5,517.87
14,172.66
12,260.28
10,943.75
10,047.73

9,136.,29

8,303.56

6,389.73

5117.99

4,879.29

563.55
495.54

76,107.96
8,062.99
0.00

0.00
23,422.43
20,260.24
18,083.31
8,063.07
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.0
7,006,861.00
46,241.06

Lt
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
{ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS} 18.375% DE
NB+PA+AG+PYV (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA /
(ANUAL)

Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revisién por “LA SEP" y [a Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, sin gue ello implique Ia asignacldn de recursos adiclonales federales
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

0032/ 24

PLANTILLA 2 (PRODEP) DEL. PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

TEMPO COMPLETS 6557 5524

MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00

ASIGNATURA, 0 ) 0 0.00
18,827,535.24

FINANCIAMIENTO: ;"

FEDERAL T 5.00% 15,438,576.90

ESTATAL 18.00% 3,388,956.34

3! L

TCBITHULAR G 79| 0|32.500.14]30.084.08] 61750268

TC PI TITULAR "B" 08|  0]27.724.91|33,337.75| 16,884,467.52

TC PI TITULAR *A” 54|  0]23.421.92|28,184.01| 1,264,783.54

TC Pl ASOGIADO "C" 3| 0[2026049|24,369.67| 60,781.48

TC Pl ASOCIADO "B" 0 0| 18,083.22 | 21,745.75 0.00

TC Pl ASOCIADQ "A” 0 0(16,126.14 | 19,390.51 0.00

TC Pl ASISTENTE "C" 0 0(12,218.321 14,788.02 000|F

TC Pl ASISTENTE "B" o| o|10647.16{12,888.75 0.00 @

TC P] ASISTENTE "A™ 0 0| 9,119,51{11,035.65 0.00

TC TA TITULAR "C" 0 0]23,421.92|28,345.41 0.00

TC TA TITULAR "B" 0 0(20,260.49 | 24,520.57 0.00 /

TC TA TITULAR "A" 0 0(18,083.22 | 21,887.33 O.OZ'{/{»)D

TC TAASOCIADO "C" 0 016,604,641 20,095.20 0. v

TC TA ASQCIADO "B" 0 0115,085,23|18,272.50 0.00 f

TC TA ASCCIADO "A" 0 0]13,722.94 | 16,607.13 0,00 k\

TC TA ASISTENTE "C" o| of10556.20(12,779.47 0.00 h
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- SUELO0S" DR

i VIGENT o

TC TA ASISTENTE "B" 0 0| 8,456.44|10,236.15 0.00

TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 8,062.99| 9,758.68 0.00

MT PI TITULAR "C" 0 0]16,250.16 | 19,542.53 0.00

MT PI TITULAR "B" 0 0]13,862.62|16,669.05 0.00

MT PI TITULAR "A" 0 0]11,711.22 | 14,082.22 0.00

MT Pl1 ASOCIADO "C" 0] 0110,130.12 | 12,184.92 0.00

MT Pl ASOCIADO "B" 0 0| 9,041.65|10,872.83 0.00

MT Pl ASOCIADO "A” 0 0| 8,063.07| 9,695.30 0.00

MT Pl ASISTENTE "C" 0 0| 6,109.16| 7,394.18 0.00

MT Pl ASISTENTE "B" g 0| 532362 6,444.03 0.00

MT PI ASISTENTE "A" 0] 0| 4,55941| 5517.87 0.00

MT TA TITULAR "C" 0 0(11,711.04 | 14,172.66 0.00

MT TA TITULAR "B" 0 010,130,112 | 12,260.28 0.00

MT TA TITULAR "A" 0 0| 9,041.65]10,843.75 0.00

MT TA ASQCIARO "C" Q 0| 8,302.36]10,047.73 0.00

MT TA ASOCIADO "B" 0 0O 7.547.74| 9,136.29 0.00

MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 686147 8,303.56 0.00 Q
MT TA ASISTENTE "C" 0 0 5278.06| 6,388.73 0.00

MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 4,228.31| 511799 0.00 /

MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 4.031.49] 4,879.29 0.0 /{/ ﬂﬂ
ASIGNATURA "B" 0 0 466.60 563.55 0 b
ASIGNATURA "A" o 1] 409.21 495,54 0.00 \<
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA

{ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE

NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV

(MENSUAL) /

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) g
”

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA / L

(ANUAL) /

Nota: Esta plantilla no esta sujeta a modificaciones /\
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

- TEOTERERACI oo _
TIEMPO COMPLETO 552,126.00
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
562,126.02

FINANCIAM ENTO: ;
FEDERAL e TBO0% 281,063.01
ESTATAL 50.00% 281,063.01

7 PLAZAS ;.= [-SUEIDOSVIGENTES [, ", COSTO.,
TC PI TITULAR "C" 0 o| 32500.44| 39,084.98 0.00
TC PI TITULAR "B" 0 o| 27.72491| 3333775 0.00
TC PI TITULAR "A" 24 o| 2342192| 28.164.01| 562.126.02
TC PI ASOCIADO "C" 0 o| 2026040 24,360.67 0.00
TC PI ASOCIADO "B" 0 o| 18083.22| 21.745.75 0.00
TC PI ASOCIADO "A” 0 o| 16.126.14] 19,300.51 0.00
TC Pi ASISTENTE "C" 0 o| 1221832 14.788.02 0.00
TC Pl ASISTENTE "8" 0 o} 10647.16| 12,888.75 0.00 Q}
TC Pl ASISTENTE "A" 0 o| s11951| 11,0565 00|
TG TA TITULAR "C" 0 o| 2342192| 2834541 0.00
TG TA TITULAR “B" 0 0| 2026048| 24,520.57 0.00 /
TC TA TITULAR "A" 0 0| 18,08322] 21,887.33 0.00
TC TA ASOCIADO "C” 0 0| 16.604.64] 20,095.20 0. /[/ .mﬁ
TC TA ASOCIADO "B 0 of 15005.23| 18,272.50 ho| Y
TC TA ASOCIADO A" 0 o 1372294| 16,607.13 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 o| 10556.20| 12,779.47 0.0Q| ﬁ\

AN
Pdgina 17 de 25

M




00327 24

Tl | ZONA T ZONATI] - ZONA I [ ZONAT]

TC TA ASISTENTE "B” 5010 s456.44] 1023615 0.00

TC TA ASISTENTE "A" 0 o| sos293| 975868 0.00

MT PI TITULAR "C" 0 0| 16.250.16] 19.542.53 0.00

MT PI TITULAR "B" 0 0| 1386262| 16,669.05 0.00

MT PI TITULAR "A" 0 o| 1174122 1408222 0.00

MT P ASOCIADO "C" 0 o| 10,130.42| 12,184.92 0.00

MT Pl ASOCIADO "B" 0 ol 904165 10872.83 0.00

MT P ASOCIADO "A" 0 o| so0s307| 969530 0.00

MT Pl ASISTENTE *C" 0 o| 6100.96| 739418 0.00

MT Pl ASISTENTE "8" 0 o| 532362 644403 0.00

MT Pl ASISTENTE "A" 0 o 455941 s5517.87 0.00

MT TA TITULAR "C" 0 o 11,711.04] 1417266 0.00

MT TA TITULAR "B" 0 o| 10,130.12| 12,260.28 0.00

MT TA TITULAR "A" 0 o| 904165 1094375 0.00

MT TA ASOCIADO *C” 0 o| 830238] 1004773 0.00

MT TA ASOCIADO "8" 0 o| 7.547.74| 9,136.29 0.00

MT TA ASOCIADO *A* 0 o| 686147 830356 0.00 Q
MT TA ASISTENTE "C" 0 o| s278.08| 6389.73 000 N4
MT TA ASISTENTE “B" 0 o| 422831 5117.99 0.00

MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 403149 4.879.29 0.00( /
ASIGNATURA “B" 0 0| 46660 56355 0.09//\/ P”
ASIGNATURA "A" 0 o| 40m21| 40554 do| U
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) /

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) //(/ 7
L

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA {ANUAL)

Nota: Esta plantilla no esta sujeta a modificaciones /\
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2024

0032/ 24

FIEMPO COMPLETO 50020578
MEDIO TIEMPO ol o 0 0.00
ASIGNATURA of o 0 0.00
9,500,042.78
FINANCIAMIENTE: =~ < & =7 o
FEDRRAL e T 7.760,199.08
ESTATAL 18.00% 1,710,043.70
TSUEEDOS

prec e " oS e [T I
T/BRECTOR 1 0[81245.67|08.33083 | BToHA 6T

2 /8 VICERRECTOR ACADEMICO o|  of7470269|90,413.71 0.00

3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO o| o0|67.463.10|81,650.66 0.00

4 /B SECRETARIO GENERAL 1 0[61,351.11 [ 7425943  61,351.11 Q
5 /B SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 1 0|s7.006.84 |68,996.32 57.006.84

6 /B ABOGADO GENERAL 1 015226321 |63,255.26| 52.263.21

& /B CONTRALOR GENERAL 1 0|52.263.21 |63,255.26| 5226321

6 /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO 2|  ols2,263.21|63,255.26| 104,526.42

6 /B TESORERO GENERAL 5|  0|52263.21(63,255.26| 261,316.04

7 1B DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 15|  0|48343.14|58,510.94| 725,147.11

8 /B COORDINADOR GENERAL 2|  0l43623.40|52801.66| 87.246.81 /

8 /B DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 5|  o0l4362340|52,801.68| 218,117.01 1/ i,,"’
9 /B DIREGTOR ACADEMICO DE / U
PREPARATORIA 4|  o|a834354|4640696| 15337418
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO o  ©0|38.343.54 |46,406.96 0.00 (
9 /B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO ol 0|3s343.54]46406.96 0.00 }\
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SUEROS L T
: VIGENTES"

70 /8 COORDINADOR ACADEMICO -0~ 0]34 20748 [4T30982] 000

10 /8 JEFE DE DIVISION ACADEMICA 0 0|34,207.48 | 41,399.62 0.00

10 /8 SECRETARIO AGADEMICO DE FACULTAD | 20 0{34,207.48|41,399.62| 684,149.59

10 /8 SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 2 0|34,207.48 [41,309.62| 68,414.95

10 /8 SUBDIRECTOR ACADEMICO 0 0|24,207.48 | 41,309.62 0.00

11 /8 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 19 0|29,903.55 | 36,192.56 | 568,167.44

11 /8 SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 2 0]29,903.55 | 36,192.56|  59,807.10

11 /8 SECRETARIO ADMINISTRATIVO 45 0|29,903.55 | 36,192.56 | 1,345,659.71

12 /8 COORDINADOR DE CARRERA 61 0|25,823.50 | 31,256.83 | 1,575,233.23

12 /8 COORDINADOR DE SERVICIOS 23 0|25,823.50 31,256.83| 593,940.40

12 /8 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0|25,823.50 | 31,256.83 0.00

12 /B JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA &1 025,823.50 | 31,256.83 | 1,575,233.23

12 /8 SECRETARIO AGADEMICO DE

PREPARATORIA 11 0]25,823.50 31,256.83| 284,058.45

12 /8 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0|25,823.50 | 31,256.83 0.00

13 /B JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 38 0[22,071.81 |26.720.12| 838,728.63 Q
14 /8 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 0 0]19,175.54 | 23,211.40 0.00

15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO /

ADMINISTRATIVO 0 0|16,583.83 | 20,069.59 0.00

16 /8 SUBJEFE 0 0115,487.66 | 18,746.37 0;0} /rﬂf?
17 /B JEFE DE UNIDAD 4 0[13,247.86|16,035.19| 5299143 U
18/B 0 0[11,463.79 | 13,882.24 0.00 X
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

VIVIENDA, (INFONAVIT} §% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA
{ANUAL)

Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revisién por “LA SEP" y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pitblico, sin que ello impligue la asignacién de recursos adicionales federales
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2024

ok PR i 3
o % w- o e
-

TIEMPO COMPLETO

0032/ 24

ety

5,636,384.61
0.00
0.00

9,636,384.51

7,901,835.29
1,734,549.21

iV ‘ . .

Z4
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MEDIO TIEMPO 0 0 0

ASIGNATURA 0 o 0

FINANCIAVIENTOL = 7

FEDERAL ~[82.00%

ESTATAL 18.00%

T TSURLDOSTT,

| REFERENCISTA 5 o| 691046| 0.00
Il SECRETARIA "A” 294 o| 6223.20{ 0.00
[l OFICIAL ADMVO. "A" 41 0| 6,223.20| 0.00
It CAPTURISTA 13 of 8.22320| o0.00
Il RECEPCIONISTA 15 0| 6223.20| 0.00
Il AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 37 o| 6223.20| 0.00
Il CONSERJE 251 o| 6223.20| 0.00
Il CHAPONEADOR 2 0| 622320 0.00
IIl ENFERMERA 17 o| 6,502.69| 0.00
Il OFICIAL DE IMPRENTA 19 0| 6,223.20] 0.00
Il OFICIAL DE MANTENIMIENTO "A" 21 0| 6,348,35] 0.00
Il OFICIAL POLIVALENTE 0 0| 634835 0.00
il TECNICO ESPECIALIZADO 22 o| 6223.20| 0.00
IV ARCHIVISTA 58 o| 622320| o0.00
IV BIBLIOTECARIO 45 o| 6223.20{ 0.00

34,552.29
1,829,620.80
2565,151.20
80,901.60
93,348.00
230,258.40
1,562,023.20
12,446.40
110,545.76
118,240.80
133,315.43
0.0
136,910.40
360,945.60
280,044.00]

i

N
7
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- BUEEDOS- . [ i,
\ VIGENT
iV DISENADOR GRAFICO 1 0| 6,223.20| 0.00 6,223.20
IV OPERADOR DE TRANSPORTE 32 0| 6,223.20| 0.00| 199,142.40
Iv OPERADOR TECNICO 16 0} 6,223.20] 0.00 99,571.20
IV ALMACENISTA 14 0| 6,223.20| 0.00 87,124 80
IV JARDINERO 52 0| 6,223.20] 0.00] 323,606.40
IV AUXILIAR DEFORTIVO 7 0| 6.223.20) 0.00 43,562.40
IV AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ G| 6,223.20( 0,00 37,339.20
V ASIST. DE PROY, Y DIS. ARQ. 19 0| 6,223.20| 0.00| 118,240.80
F1 RESPONSABLE DE AREA ACADEMICA 42 ¢| 8526.73| 0.00| 358,122.79
F2 RESPONSABLE AREA ADMINISTRATIVO a9 0| 8.128.52| 0,00]| B804,723.59
H1 AUXILIAR 25 0] 7,980.31| 0.00| 199,507.69
1 SUPERVISOR 34 Q| 7,519.60( 0.00] 255,666.28
K1 TECNICOS ESP. EN COMPUTACION 14 Q| 7.,667.81 0.00] 107,349.34
L1 PERSONAL MEDICO 7 0| 7,207.10] 0.00 50,449.69 /
M1 INTENDENTE Y VIGILANTE 28 0| 6,223.20| 0.00] 180472.8 7/{”'?
N1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 151 0]10,112.44 0.00]|1,526,97846 0
N
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)

S.AR, 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) 4’
L

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PYV /
(ANUAL)

Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revisién por “LA SEP" y la Secretarla de Hacienda y
Creédito Pablice, sin que ello Implique la asignacién de recurses adiclonales federales
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LETHE

;
i R e CAL L et L A S T IR S e
Agutnaldo: 40 dias anual 125,091,980
Prima da antigliedad, segiin modelo 155,192,032
Prima vacaclonal: 24 dlas anual 75,054,954
Segurldad social 243,647,146
Vivienda 66,208,543
SAR, 2% 26,519,417
Ajuste de calendario: 5 dias anual 16,678,882
708,482,564

A

Apllcaclén de exdmenes

Apoyo plimpresién do tesls 2,647

Asesorfa de fesis 42,984

Ayuda de fransporte 125,823

Ayuda funeral 115,188

Beca al desempefio académico 11,839,689

Baca posgrado clausula 79 SITAUAEM 58,285 /

Becas a trabajadores y familiares 49:?6”

Canastilla 26413

Compensacién ?50.520“}/\
N
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Despensa 38,507,440
Dias aconfémicos no disfrutados 1,224,718
Estimulo a la labor Admitiva, 24,223
Estimulo académica 356,713
Estfmulos a la evaluaclén docente 47
Gratificaclén por Jubilacttn 2,078,565 |
Guarderias 31,243
Incentlve a ia permanancia 184,131
Incentlvo al trabajo 3,493,684
Incentlvo art, 75 RIT clave 22 123,789
Indemnizaciones 308,462
Material de trabajo 33,838
Material didactico 10,842,262
Oftras prestaciones 289,613
Otras y bonos 1,332,864
Pago de onoméstica ctiusuta 19 fracc XI 4,011
Periade vacacional laborado 2245
Premio de puntualidad 550,380
Pravlsién soclal 4,270,134
Prima de antigliedad 85,629
Prima do antigiiedad por jubllacién 1,653,341
Quinguenios 22,710,920 /
Reconocimlente al mérito académico 1,022,153 /( M’?
47
Retabulacién clausula 29 inciso 3 114,304
Riesgos da trabajo 415,044 Y
~ N
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Seguro de vida
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2,620,291

Sarviclo de lontes

418,474

Servlcio dental

19,278

Uniformes

513,761

Viaticos contractuales personal docente

15,533

Zona cara

15.517.1%/{/", 7

122,750,447

* PARA SER LLENADO POR LA UPE,
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Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES" firman el presente Apartado Unico en seis
tantos originaleg, en la Ciudad de México, el 05 de enero de 2024.

Por: "EL EJECUTIVO ESTATAL"

Gooillsn 867

Dr. Francisco Lucianoc/oncheiro Borquez C. Cuauhtémoc/Blanco Bravo
Subsecretario de Educaclén Superior Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Sobegfano d¢ Morelos

a. Carmen Enedina C. Jos&' Gerdrdo lLépez Huérfano
irectora General ?/ etario de Haclenda
Universita //

carQ ga Cortés
Director de Subsidie;a Universidades

Por: "LA LINIVERSIDAD",

Dra. Viridiana Aydeé Ledn Herndndez
Rectora

ULTIMA HOJA DEL APARTADO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2018, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO UBRE Y SOBERANO DE MORELOS Y LA
UNIVERSIDAD AUTGNOMA DEL ESTADG DE MORELOS.
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