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Universidad Intercultural del Estado de Puebla

Plan de Austeridad y Ahorro 2022

l. Presentacion

En cumplimiento a lo establecido en el Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, celebrado por
la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Pueblay la Universidad Intercultural del Estado de Puebla; clausula octava:

Para el cumplimiento del presente instrumento ‘LA UNIVERSIDAD”

realizara las acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad
financiera, contar con un plan de austeridad y ahorro vigente
costeado y debidamente aprobado por su Maéxima Autoridad
Colegiada Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2022 y observar aquellas en materia de
transparencia y difusion de la informacion financiera de los

recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Y con fundamento en la Ley Federal de Austeridad Republicana la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla ha adoptado las siguientes medidas de control
presupuestario y disciplina en el gasto publico con la finalidad de garantizar la

sostenibilidad financiera, ‘asi:como asegurar que los recursos econémicos sean
- ‘administradoscon eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.
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Il. Medidas de control presupuestario y disciplina en el gasto publico

1. No se otorgard incremento salarial al personal con nombramiento de
Director o Directora, Secretario Académico o Secretaria Académica y Rector
o Rectora.

2. LaUniversidad Intercultural del Estado de Puebla se ajusta a su presupuesto
2022 aprobado y se apega a sus calendarios de ministracién presupuestal
para un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas
Presupuestarios.

3. No comprometer recursos no previstos en el presupuesto autorizado, ni
cambiar los conceptos para los que fueron previamente autorizados.

4. La Universidad Intercultural del Estado de Puebla a fin de no incurrir en un
déficit presupuestario tendra que adecuar su gasto de operacién para
preservar la sostenibilidad del balance presupuestario considerando los
ajustes que se requieran.

\
5. Pararealizar erogaciones de pasajesy vidticos en el extranjero, la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla, Gnicamente autorizard recursos por
evento, apegado al tabulador y sujeto al minimo de comisionados, salvo _

@ |

aquellos que sean autorizados por las instancias superiores y resulten
prioritarios para el Gobierno del Estado.

6. El traslado del personal de la Universidad en los vehiculos institucionales,
sera Unica y exclusivamente para el cumplimiento de metas y objetivos
relacionados con las funciones sustantivas, administrativas y de gestién.

7. Se reducird al minimo los gastos por concepto de ceremonias y actos
protocolarios.

8. Sereduciran al minimo los gastos por concepto de viaticos relacionados con
actividades institucionales y solo se cubrirdn aquellos que estén
debidamente justificados y comprobados.
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Se restringira que dos o mas trabajadores de la Universidad, realicen
traslados nacionales o internacionales al mismo lugar de comisién cuyo
objetivo sea el mismo, a excepciéon de aquellas situaciones donde sea
estrictamente necesario debido a la naturaleza de la misma, asi como reducir
al minimo las salidas de comisién, sin comprometer los objetivos y metas de
la Institucion.

Se procurara que en la medida de lo posible las conferencias, reuniones de
trabajo y todo tipo de eventos académicos a nivel regional y nacional se
realicen por videoconferencia o videollamada, asi como en los medios
digitales disponibles.

Se restringe la adquisicion de boletos de avidn en primera clase.

Seguimiento y continuidad a la politica de restriccion en el uso de vehiculos,
materiales, equipos de cémputo, herramientas o cualquier bien patrimonial
de la Universidad, para uso personal en actividades que no sean académicas,
administrativas, gestion o ajenas al cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad, dentro del horario laboral como fuera de él.

Estricto seguimiento y continuidad a la politica de responsabilidad civil para
asegurar que el pago de multas, recargos y actualizaciones por infracciones
de transito debidas a causas imputables o negligencia del personal de la
Universidad, no se haga con el presupuesto institucional.

Se generaran informes trimestrales del gasto ejercido por el concepto de
combustibles, aditivos, lubricantes, mantenimiento y kilometraje a fin de
realizar acciones correctivas para eficientizar el gasto.

La remodelacién o adecuacién de instalaciones se limitara a aquellas areas
que requieran reparaciones y/o mantenimiento.

La adquisicién de equipos y material académico, sélo se realizara cuando
esta haya sido planteada en el presupuesto anual.

Para la adquisicion de equipos que sean empleados en actividades
académicas y administrativas, se deberd considerar el costo por
mantenimiento y operacién.
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Seguimiento y continuidad a la protecciéon de todos los bienes que estan a
disposicién del personal de la Universidad, asi como manifestar
explicitamente que estos son parte del patrimonio colectivo de la institucién.

El papel y materiales consumibles de oficina, se ahorrard al maximo,
utilizdndose sélo en las areas administrativas y de gestion.

Los gastos generados por concepto de publicidad y difusion de la oferta
educativa de la Universidad, se reducirdn al minimo necesario, y se
fomentara el uso de los medios electrdnicos en su sustitucion.

En medida de lo posible los oficios tendran las copias estrictamente
necesarias, y éstas se enviaran via electrénica.

La fotocopiadora sélo prestara servicios a actividades exclusivamente del
area de administracién y gestién para asuntos institucionales.

En la medida de lo posible las invitaciones para ceremonias y actos
protocolarios se realizaran via electrénica, a fin reducir el gasto en impresion

y papel.

Se restringira la impresion de folletos y material de difusién en materiales con
calidad y colores que resulten onerosos.

Se restringird la emisién o compra de calendarios, agendas y objetos
promocionales, a excepcién de los materiales graficos impresos necesarios
para el fortalecimiento de la difusién de la oferta educativa de la Universidad.

Solo se utilizardn impresoras para uso comun, conectadas en red.

Se creard e implementara un sistema de firma electrénica para los
documentos internos de la Universidad.

Se creara un sistema de tramites institucionales digitales, tanto para
docentes y alumnos, donde los solicitantes puedan dar seguimiento a su
solicitud.
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29. Todos los equipos electrénicos y lAmparas de la institucién permaneceran
apagados cuando no se encuentren en uso a excepcién de aquellas
lamparas que proporcionan seguridad a los alumnos, personal y al
patrimonio universitario. De igual forma en medida de las posibilidades de la

Universidad se implementaran luminarias de energia solar y la instalaciéon de \
sensores de presencia.

30.La celebracién del aniversario de la Universidad, de sus Unidades
Académicas, celebraciones y o conmemoraciones se realizara evitando

gastos suntuosos.

31. Se restringe en su totalidad el uso del dinero publico para la compra de
cualquier tipo de obsequios o presentes destinados tanto al personal de la
Universidad como a cualquier otra persona.

32.La compra de alimentos por concepto de coffee break con dinero publico,

solo se permitird en eventos donde se requiera la reunién de equipos de
trabajo de alto rendimiento relacionadas a funciones académicas,
administrativas y de gestién.

33.Se disminuird la compra de agua en botella en presentacién individual y
desechable, a fin de eliminar los residuos plasticos y disminuir los gastos, de
igual modo en medida de las posibilidades de la Universidad se adquiriran
embaces reutilizables de 20 litros y se continuarad con la instalacién de
bebederos y plantas de filtrado de agua para consumo de la comunidad
universitaria.

34. Se restringe en su totalidad la compra con dinero publico de vasos, platos,
cubiertos y otros utensilios desechables, cuya vida (til sea de una sola
ocasion.

35. Se realizaran revisiones periddicas en las instalaciones de la Universidad, a
fin de detectar fallas, eléctricas, sanitarias y de agua.

R,

mingitorios convencionales por ecolégicos libres de descarga de agua.
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37. En medida de las posibilidades de la Universidad se continuard con la
implementacién de sistemas de captacién de agua de lluvia.

38. Reducir al minimo (60%), la operacién de los aires acondicionados en areas
administrativas.

39. Se incorporara a alumnos de servicio social y residencias profesionales en lo
referente a actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, servicios
de oficina coOmputo y gestién administrativa, previa solicitud, viabilidad y
autorizacion.

40. Solo se contratard personal por prestacion de servicios profesionales en
caso extremadamente necesario con previa justificacion.

41. Se realizaran campafias de concientizacion sobre el ahorro de energia, agua
y preservacion del medio ambiente al personal administrativo, docentes y
alumnos.

42.Se elaboraran reportes trimestrales indicando las areas en donde se ha
implementado el ahorro.

43. Para reducir el gasto por concepto de compra de material bibliogréafico, se y

realizaran campafas de donacién de libros para acrecentar el acervo de la
Biblioteca de la Universidad.
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44. Para eficientizar el gasto publico y como medida de austeridad, la
Universidad implementara un programa de captacion de ingresos propios
por concepto de:

®Qoo o

s

I1l. Ahorro

Cursos de capacitacién a profesionistas.
Cursos de capacitacion dirigidos a técnicos.
Cursos de capacitacién a productores.
Cursos de actualizacion docente.

A través de las medidas de control presupuestario y disciplina que se listan en el
presente Plan de Austeridad y Ahorro, la Universidad Intercultural del Estado de
Puebla ha proyectado un ahorro del 5% en los capitulos 2000 y 3000 (ver tabla 2 y

Prestacion de servicios técnicos al ptblico en sus laboratorios de
suelos, agua y biologia.

Creacién de la unidad de incubacién y gestién de proyectos
productivos.

Brindar servicios especializados de asesoria en el area juridica, salud,
turistica y agropecuaria.

3}
PRESUPUESTO |AHORRO
CAPITULO |RESUMEN POR CAPITULO ANUAL ANUAL
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,419,575.43 $70,978.77 .
3000 SERVICIOS GENERALES $6,599,403.00 $329,970.15
TOTAL $8,018,978.43|  $400,948.92

Tabla 1. Ahorro proyectado.
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PARTIDA | DESCRIPCION PRESUPUESTO | AHORRO 5%
21110 gASEElEI;\ALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE $30,238.07 $1511.90
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
2120 REPRODUCCION $49,265.40 $2,463.27
2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $20,835.20 $1,041.76
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA $28,860.07 $1,443.00
2170 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA $15,947.93 $797.40
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $120,708.98 $6,035.45
2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $20,000.00 $1,000.00
2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $23,945.08 $1,197.25
MATERIAL METALICO PARA LA
2470 CONSTRUCCION $34,820.25 $1,741.01
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
180 CONSTRUCCION Y REPARACION $67.336.00 $3,366.80
2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS $20,000.00 $1,000.00
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $37,541.83 $1,877.09
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS
2540 MEDICOS $24,576.48 $1,228.82
2612 COMBUSTIBLES $520,804.73 $26,040.24
2710 VESTUARIOS Y UNIFORMES $53,711.50 $2,685.58
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
2720 PERSONAL $80,000.00 $4,000.00
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS $50,000.00 $2,500.00
BLANCOSY OTROS PRODUCTOS TEXTILES,
Zis0 EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR $28,004.05 $1.400.20
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
2960 EQUIPO DE TRANSPORTE $161,293.86 $8,064.69
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE :
2980 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $21,686.00 $1.084.30
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
2990 OTROS BIENES MUEBLES $10,000.00 $500.00 %
“[TOTAL 2000 $1,419,575.43 $70,978.77
Tabla 2. Ahorro proyectado para el capitulo 2000. p/
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iART'D DESCRIPCION PRESUPUESTO| AHORRO 5%

3110 ENERGIA ELECTRICA $394,025.62 $19.701.28

3150 TELEFONIA CELULAR $10,209.25 $510.46
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES DE

3170 PROCESAMIENTO DE INFORMACION $151,628.38 $7.581.42
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

3230 | ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y $209,60000|  $10,480.00
RECREATIVO

3270 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES $99,692.31 $4.984.62
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,

3310 AUDITORIA Y RELACIONADOS $27418794|  $13,709.40
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA,

5330 | pemeeans TECNICOS $157.200.00 $7.860.00
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

3360 FOTOCOPIADO E IMPRESION $150,450.00 $7,522.50

3380 | SERVICIO DE VIGILANCIA $1.371,00000]  $68,550.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y

B80T $91417188|  $45708.59

3450 | SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES $138,684.91 $6,934.25
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE

3510 oA $70,077.97 $3,503.90
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO

3520 | DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, $51,997.28 $2599.86 ,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION, Y MANTENIMIENTO

3530 | DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE $42,000.82 $2100.04
LA INFORMACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

3550 | REPARACION $46888710|  $23.44436
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO

3570 | DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y $50,000.00 $2,500.00 :
HERRAMIENTA
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE

3580 [RYCIOC $31,854.08 $1,592.70 =

3500 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $17,980.00 $899.00
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS

3620 | MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA $224,474.60 $11,22373
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION

3630 |y pRODUCCION DE CONTENIDOS $67,458.00 $3,372.90
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE

2660 - Dot OE CREACIR, $52,048.28 $2,602.41

PARTID | pESCRIPCION PRESUPUESTO | AHORRO 5% .

3720 PASAJES TERRESTRES NACIONALES $42,484.75 $2124.24

AL O ACSA T
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3750 VIATICOS EN EL PAIS $261,952.40 $13,097.62
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $260,908.68 $13,045.43
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES $21,520.00 $1,076.00
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS $136,988.64 $6,849.43

IMPUESTOS SOBRE EROGACIONES POR
REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL Y

3980 | HTROS QUE DERIVEN DE UNA RELACION $70307000|  $35153.50
LABORAL '

3990 | SEGUROS DE ACCIDENTES PARA ALUMNOS $224.850.11 $11,24251
TOTAL 3000 | $6,599.403.00| $329,970.15

Tabla 3. Ahorro proyectado para el capitulo 3000.
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ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO
DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA DEL
ANO 2022; EFECTUADA DE MANERA VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA
“ZOOM
Siendo las quince horas con cuarenta minutos del dia treinta de agosto del dos mil
veintidés, se reunieron a través de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion, que
excepcionalmente se lleva a cabo de manera virtual a través de la plataforma denominada
Zoom, con vinculo de videollamad
https://us02web.zoom.us/j/823254772987?pwd=R0JZZjcxMnEvSjhKaVRaM0hhdU4rdz09; ID
de reunidn: 823 2547 7298; y Cddigo de acceso: 097447, las y los integrantes del H. Consejo
Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, conforme a la convocatoria
emitida por el C. Meliton Lozano Pérez, Secretario de Educacién del Gobierno del Estado de
Puebla y Presidente Ejecutivo del H. Consejo Directivo, a fin de celebrar la Segunda Sesién
Ordinaria del aino dos mil veintidés.

1.- Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum.
Al respecto, se procedid al pase de lista y declaracién de Quérum correspondiente. En uso '

de la palabra el Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de Presidente
Ejecutivo Suplente del H. Consejo Directivo, concedio la voz a la C. Yanet Lopez Santiago,
Secretaria de Actas a efecto de que en términos del articulo 10 del Decreto de Creacion de

la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, se procediera al respectivo pase de lista,
encontrandose presentes los siguientes Consejeros: }/
|

Representantes del Gobierno del Estado:
Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero, Subdirector de Universidades y Presidente
Ejecutivo Suplente del H. Consejo Directivo.
Lic. Andrés Villaseinor Herrero, Subsecretario de Ingresos, como Suplente de la Secretaria
de Planeacién y Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla.
Dr. Oscar Hernandez Fernandez, Subsecretario de Desarrollo Rural, como Suplente de la
Secretaria de Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de Puebla.
Lic. José Antonio Aguilar San Sebastian, Secretario Técnico, como Suplente del Director
del Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas del Gobierno del Estado de Puebla. ----------

Representantes del Gobierno Federal:
Mtro. Victor Octavio Olin Balderas, Director de Convenios y Dictamenes, como Suplente
de la Directora General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural de la Secretaria
de Educacion Publica Federal.
Lic. Hilarion Castaineda Domingo, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Puebla.
Del H. Ayuntamiento del Municipio de Huehuetla, Puebla:
Lic. Noé Lecona Ferrari, Regidor de Educacién, como Suplente del Presidente Munici
Constitucional de Huehuetla, Puebla.

Representante del Sector Cultural: y
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C. Isauro Chavez Tomas, Director de la Radiodifusora XECTZ “La Voz de la Sierra Norte”
de Cuetzalan, Puebla. -—--

Se encuentran presentes con voz, pero sin voto:
Comisario Publico:
C. Maria Isabela Escudero Delgado, Titular del Organo Interno de Control en la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla y Comisario Publico del Organismo.
De la Universidad Intercultural del Estado de Puebla (UIEP).
C. Guillermo Garrido Cruz, Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla
(UIEP).
C. Yanet Lopez Santiago, Secretaria de Actas del H. Consejo Directivo de la UIEP. ----------
El Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de Presidente Ejecutivo Suplente,
en uso de la palabra, informd que se encuentran presentes ocho de once Consejeros, y en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 10 del Decreto de Creacién de la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla, declaré que existe Quérum para la realizacion de la
presente Sesion y, por lo tanto, todos los acuerdos que se tomen en la misma, tendran plena
y absoluta validez legal.

2.- Lectura y en su caso Aprobacion del Orden del Dia.
Contando con Qudrum, el Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de

Presidente Ejecutivo Suplente, solicité a la C. Yanet Lopez Santiago, Secretaria de Actas,
procediera a dar lectura del Orden del Dia propuesto para la presente Sesion, quien sometio
a consideracion de los Consejeros, los siguientes puntos:
1. Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum.
2. Lecturay en su caso Aprobacion del Orden del Dia.
3. Lecturay en su caso aprobacion del Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2022. --
4. Seguimiento de Acuerdos.
5

. Informe Ejecutivo de Actividades del periodo del 01 de febrero al 30 de abril del g

2022,
6. Presentacion y en su caso aprobacion de los Estados Financieros del periodo del
01 de febrero al 30 de abril del 2022.

7. Solicitud de Acuerdos.

1)  Aprobacién del Calendario Escolar de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla
para el ciclo escolar 2022-2023.
2) Solicitar al H. Consejo Directivo la autorizacion y signa del Plan de Austeridad y Ahorro
2022 de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla.

1§ 8. Asuntos Generales.
9. Clausura de la Sesion. /
Unavez leido el Orden del Dia, el Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter

de Presidente Ejecutivo Suplente, preguntd a los presentes si alguien proponia modificar,
agregar o excluir algun punto mas al Orden del Dia, no habiendo intervenciones, los é(
integrantes del H. Consejo Directivo APROBARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS el Orden

=

N\
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=
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M.N.), ahorros al 30 de abril del 2022 $3,981,518.68 (Tres millones novecientos ochenta y un

mil quinientos dieciocho pesos 68/100 M.N.).

El Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de Presidente Ejecutivo Suplente,
pregunté a los Consejeros si tenian comentarios respecto a este punto, no habiendo
intervenciones, sometié a consideracion de los Consejeros la presentacion de los Estados

Financieros, mismos que se tienen APROBADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS.-—-----=

7.- Solicitud de Acuerdos.
El Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de Presidente Ejecutivo Suplente,

Puebla para el ciclo escolar 2022-2023.
El C. Guillermo Garrido Cruz, hizo uso de la voz y presentd el Calendario de actividades
académicas y administrativas que se desarrollaran en la Universidad Intercultural del Estado
de Puebla, durante el ciclo escolar 2022-2023, sefialando que considera las suspensiones
oficiales y periodos vacacionales que se establecen en el Calendario Escolar para escuelas
oficiales que para tal efecto emitié la Secretaria de Educaciéon Publica Federal. Asimismo,
informé que el documento fue enviado previamente a la Subsecretaria de Educacion Superior
del Gobierno del Estado de Puebla para la revision correspondiente, quien a su vez emitio su
Visto Bueno a través del Oficio: SEP/DUISE/197/2022.
Una vez manifestado lo anterior, los integrantes del Consejo Directivo aprobaron el: ----------
ACUERDO UIEP-SO-II-01/30-08-2022.- Con fundamento en los articulos 1, 4 fraccion IV, 7
fracciones | y II, 11 fraccion XV, 15 fraccion Xll del Decreto de Creacién de la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla, los integrantes del H. Consejo Directivo APROBARON
POR UNANIMIDAD DE VOTOS el Calendario de actividades académicas y
administrativas que se desarrollaran en la Universidad Intercultural del Estado de
Puebla, durante el ciclo escolar 2022-2023, mismo que considera las suspensiones
oficiales y periodos vacacionales que se establecen en el Calendario Escolar para escuelas
oficiales que para tal efecto emitio la Secretaria de Educacién Publica Federal y publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 3 de junio de 2022 (Anexo 1).

cedid el uso de la voz al C. Guillermo Garrido Cruz para que presentara las Solicitudes de
Acuerdos.
1.- Aprobacion del Calendario Escolar de la Universidad Intercultural del Estado de

2.- Solicitar al H. Consejo Directivo la autorizacion y signa del Plan de Austeridad y
Ahorro 2022 de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla.
El C. Guillermo Garrido Cruz, informé que en el Anexo de Ejecucién del Convenio Ma /
de Colaboracion para el Apoyo Financiero del afio fiscal 2022, se establece en la Cladsula XN

octava que a la letra dice:
“Octava: Para el cumplimiento del presente instrumento ‘LA UNIVERSIDAD” realizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un
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austeridad y ahorro vigente costeado y debidamente aprobado por su Maxima Autoridad
Colegiada Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 y observar aquellas en materia de
transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba, de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental’.
De conformidad con lo anterior, la Direccion General de Educacién Superior Universitaria e
Intercultural (DGESUI) ha solicitado, mediante el Oficio Num. 511/2022-2520-51, el
documento referido con las caracteristicas establecidas de vigencia, costeado (ahorro
estimado), autorizado y firmado por la maxima autoridad colegiada universitaria, a mas tardar
el 15 de julio del presente afo. En este sentido y con base en el articulo 8 del Decreto de
Creacion de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla en el que sefiala que el Consejo
Directivo sera la maxima autoridad de la Universidad, se somete para su aprobacién el Plan
de Austeridad y Ahorro 2022 de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, la cual
contiene medidas de control presupuestario y disciplina en el gasto publico, asi como, la
proyeccion de ahorro del 5% del gasto en los capitulos 2000 y 3000.
Una vez manifestado lo anterior, los integrantes del Consejo Directivo aprobaron el: -----------
ACUERDO UIEP-S0-11-02/30-08-2022.- Con fundamento en la Clausula octava del Anexo de
Ejecucion del Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero para el ejercicio
fiscal 2022; articulos 7 fraccion I, 8, 10,11 fraccion XVIII del Decreto de Creacion de la
Universidad Intercultural del Estado de Puebla, los integrantes del H. Consejo Directivo
APROBARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS el Plan de Austeridad y Ahorro 2022 de la
Universidad Intercultural del Estado de Puebla. Se instruyé al Rector que, en cumplimiento
a las disposiciones del Decreto de Creacién y del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero para el ejercicio fiscal 2022, el Plan de Austeridad y
Ahorro 2022 se remita a la Direccién General de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural (DGESUI), asi como a otras dependencias y entidades que asi lo requieran.
Asimismo, sea publicado en los diferentes medios que dispone la institucion para ser
difundido entre la comunidad universitaria e inicie su vigencia (Anexo 2).

%\

8.- Asuntos Generales.
El Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su caracter de Presidente Ejecutivo Suplente,
pregunté a los integrantes del Consejo Directivo si existia algun otro asunto que tratar, no
habiendo intervenciones, se continué con el siguiente punto del Orden del Dia.--------- e

.- Clausura de la Sesion.
o habiendo otro asunto que tratar, el Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero en su
caracter de Presidente Ejecutivo Suplente, a nombre del Gobierno del Estado de Puebla, de

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJGTIVO DE 2022
0 de agosto de 2022
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la Secretaria de Educacion, y de la Subsecretaria de Educacion Superior, agradecio a todos
los Consejeros su presencia y participacion, sefialando que todos los acuerdos tomados sean
en beneficio de la comunidad universitaria y de la region; y una vez agotados todos y cada
uno de los puntos del Orden del Dia, se declaré clausurada la Segunda Sesion Ordinaria del
H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, siendo las dieciséis
horas con veintisiete minutos del dia de su inicio, firmando para constancia al margen y al

calce todos los que en ella intervinieron.
REPRESENTANTES DEL GOBIERNO ESTATAL

Mtro. Gabriel Gilberto Pineda Guerrero Lic. Andrés Villaseinor Herrero
Subdirector de Universidades y Presidente Subsecretario de Ingresos y Suplente de
Ejecutivo Suplente del H. Congejo Directivo la Secretaria de Planeacion y Finanzas

p— del Gobierno Qél Estado de Puebla
| \ -
A, [
!
Dr. Oscar Hernandez frernandez Lic. José Antonio Aguilar San
Subsecretario de Desarrollo Rural y Sebastian
Suplente de la Secretaria de Desarrollo Secretario Técnico y Suplente del Director
Rural del Gobierpo del Estado de Puebla del Instituto Poblano de los Pueblos
Indigenas del Gobierno del Estado de
Puebla

RESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

78
Olin Balderas ic. Hilarion Castaieda Domingo
Director de Convenhios y Dictamenes y Titular de la Oficina de Enlace Educativo
Suplente de la Pirectara General de en el Estado de Puebla
Educacion Superior Universitaria e
Intercultural de la Secretaria de Educacion
Publica Federal

Mtro. Victor Octa

REPRESENTANTES DISTINGUIDO

C—>

Lic-Nogé Lecona Ferrari
Regidor de Educacion y Suplente del
Presidente Municipal Constitucional del H.
Ayuntamiento de Huehuetla, Puebla
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RerfOl'. de la UnlverS|dad Intercultural
" del Estado de Puebla

SECRETARIA DE ACTAS

C. Yan ot Santlago
Ultima hoja que contiene las firmas correspondientes al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria
del Ejercicio Fiscal dos mil veintidés del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del

Estado de Puebla, celebrada el treinta de agosto de forma virtual a través de la plataforma
denominada Zoom, la cual consta de treinta fojas utiles mas sus anexos.

e,
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