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Introduccion.

Con fundamento en lo dispuesto por la Clausula octava del Anexo de Ejecucion del
Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero del afo fiscal 2023 y
con fin de implementar acciones que garanticen la sustentabilidad financiera de la
universidad con la aplicacion de los principios de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria, reduciremos las erogaciones por concepto de:
combustible, lubricantes, energia eléctrica, agua potable, telefonia, materiales de
impresion, papeleria, articulos de oficina y servicios de fotocopiado, estableciendo
una “Campana permanente de ahorro”, preservando los recursos naturales y
asegurando el uso ordenado, eficaz y racional de los recursos financieros vy
materiales con que cuenta la institucion.

» Combustibles y lubricantes.
Reduccion presupuestal anual del cinco por ciento.
Medidas de Ahorro:

1.- Evitar el consumo excesivo de combustibles por deficiencias en el
funcionamiento de las unidades; un buen mantenimiento del vehiculo puede
disminuir el consumo de combustible en un 10%, ademas de que tendra un mejor
rendimiento.

2.- Afinar los vehiculos cada seis meses o cada 10,000 kilémetros. Un auto que
requiere afinacion puede consumir hasta un 20% mas de combustible; mantener
limpio el filtro de aire y cambiarlo periddicamente. Vigilar la presion de las llantas,
asi como la alineacion y el balanceo sean los adecuados.

3.- Reducir las dotaciones asignadas mensuales autorizadas, cuando los vehiculos
se encuentren en reparaciones mayores o estén fuera de circulacion por periodo
mayor a quince dias naturales.

4.- Formular bitdcoras de consumo de combustibles, lubricantes y aditivos, que k
permitan determinar la dotacion especifica del suministro para cada unidad
vehicular y su rendimiento, mantenerlas actualizadas y darle seguimiento oportuno %

a las variantes.
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5.- Supervisar periodicamente que los odémetros de los vehiculos de trabajo se
encuentren en condiciones 6ptimas de funcionamiento, a fin de determinar, con
base en los recorridos efectuados, los consumos de combustibles.

~ Energia eléctrica.
Reduccion presupuestal anual del dos por ciento.

En los ultimos anos, el desarrollo de la electronica se ha intensificado en diversos
campos, sobre todo en aparatos de oficina. Si bien con ello se ha incrementado la
confiabilidad, funcionalidad y eficiencia de estos, el avance tecnologico ha implicado
que muchos de estos equipos al permanecer conectados al circuito de alimentacion
eléctrica, continien consumiéndola incluso cuando permanezcan supuestamente
“apagados” o no estén efectuando su principal funcion, lo que repercute en un
desperdicio de electricidad.

Medidas de ahorro:

1.- Continuar con las campanas dirigidas a la comunidad estudiantil, personal
docente y administrativo para fomentar el buen uso de la energia eléctrica;
realizando talleres de sensibilidad a las repercusiones ambientales y climaticas que
originan el uso desmedido de la energia.

2.- Utilizar lamparas de bajo consumo de energia; promover el uso de lamparas led
de bajo consumo.

3.- Vigilar que el consumo de energia eléctrica se realice unicamente durante el
horario de trabajo y en las areas u oficinas donde no sea posible aprovechar la luz
natural durante el transcurso de la jornada laboral.

4.- Mantenimiento preventivo en las instalaciones eléctricas.

5.- No dejar encendidas computadoras, televisores, reproductores de video, equipos
de audio u otros aparatos electronicos cuando nadie los esta utilizando.

6.- El Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales debera:

a) Realizar recorridos permanentes con objeto de apagar las luces que se
encuentren encendidas innecesariamente.
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b) Vigilar que se mantengan apagados y en su caso se desconecten, los
equipos eléectricos y electronicos cuando sea evidente que no estan en uso,
como son cafeteras, radios, maquinas de escribir, fotocopiadoras,
computadoras, impresoras, etc.

c) Mantener apagadas las lamparas durante el dia, en las areas donde exista
una adecuada iluminacion natural.

d) Revisar las conexiones en subestaciones, tableros de control, contactos y
apagadores, limpiandolas y ajustandolas de ser necesario, para evitar
calentamiento en los elementos que propicien la perdida de energia y acorten
su vida util.

» Agua potable.
Reduccion presupuestal anual del tres por ciento.

Para que todo programa de uso eficiente del agua potable sea exitoso debe tener
la participacion de toda la comunidad estudiantil, asi como de los servidores
publicos que integran esta Institucion.

Medidas de ahorro:

1.- Comunicacién y educacion: Establecer mecanismos de comunicacion
permanente a la comunidad universitaria, servidores publicos y usuarios de las
instalaciones de la universidad, a través de boletines, carteles y platicas.

2.- Poner en préctica y difundir los consejos emitidos por la Comision Nacional del
Agua (Conagua):

a) En construcciones nuevas se deben instalar escusados de bajo consumo; asi
como mingitorios ecolégicos que no requieren de agua.

b) Mantenimiento Preventivo en las instalaciones “vigilar periddicamente el
estado de los herrajes, flotadores, valvulas, no permitir el goteo al cerrar las
llaves”.

c) Regar los jardines solo cuando sea necesario, hacerlo por la manana o
noche, para evitar la evaporacion.
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» Telefonia.

Reduccion presupuestal anual del tres por ciento.

Medidas de ahorro:

1.- Asignar claves para llamadas de larga distancia, siendo autorizadas Unicamente
a directores, Jefes de Unidades y Jefes de Departamento.

2.- Reportar mensualmente las llamadas de larga distancia, indicando: numero
telefénico, persona a la cual se llamo, Ciudad o Poblacién, asunto y justificacion;
con esto se tiene un control efectivo del uso racional de este servicio, exclusivo para
asuntos oficiales.

3.- Restringir las llamadas a teléfonos celulares, solo contara con clave autorizada
para este servicio la Rectoria.

Abstener la contratacion y/o renovar la contratacion de los servicios de telefonia
celular y radiocomunicacion, por lo que las asignaciones presupuestales destinadas
a contratacion o renovacion se deberan reducir al 100%, excepto para el personal
de proteccién civil.

» Materiales de impresion.
Reduccion presupuestal anual del cinco por ciento.
Medidas de ahorro:
1.- Restringir el gasto de impresion de libros y publicaciones que no tengan relacion
con la funcién sustantiva de la institucion, promoviendo el uso de medios digitales
para la difusion de publicaciones electrénicas.
2.- Reducir a lo estrictamente necesario las publicaciones que no se encuentren
consideradas en el Programa Editorial de la Administracion Publica Estatal y

Federal, dispuesto para el afo fiscal en turno.

3.- Proscribir nuevas publicaciones con ediciones periodicas, cuando éstas se
realicen con recursos estatales.
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4.- Realizar la impresion debera realizarse con estricto apego a los lineamientos de
politica editorial vigente, asi como a las especificaciones técnicas sefaladas en los
dictamenes de autorizacidén correspondiente.

5.- Reducir al 100% la impresion de documentos oficiales que no tengan que ver
con la prestacion de servicios publicos como son tarjetas de presentacion y toda
aquella papeleria personalizada.

~ Papeleria y articulos de oficina.
Reduccién presupuestal anual del cinco por ciento.

Medidas de ahorro:

1.- Analizar el consumo de materiales por areas, para determinar su Optimo
aprovechamiento y uso racional.

2.- Promover el uso de papeleria de reciclaje, disminuyendo con esto sobre todo el
consumo de hojas blancas de papel bond.

3.- Revisar los movimientos por articulo de los seis Ultimos meses, para poder estar
en posibilidades de una buena toma de decision al momento de preparar la lista de
materiales a ser suministrados al almacén.

» Servicio de fotocopiado. I
Reduccion presupuestal anual del diez por ciento.
Medidas de ahorro:
1.- Establecer un centro de servicio de fotocopiado, con control estricto del material,
del personal que autoriza las fotocopias y los consumos por areas de manera

mensual.

2.- Continuar el servicio por concesion a los alumnos; para que la institucion obtenga
el servicio sin costo alguno, con un maximo de 20,000 copias por mes.

3.- Prohibir el fotocopiado de libros, revistas o material didactico; crear la conciencia
de que el servicio de fotocopiado solo sera para documentacion legal y de indole
administrativa.
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4.- Racionalizar el uso de papel.

5.- Tomar en cuenta el numero de copias que realmente se necesiten al elaborarse
un documento y la conveniencia de que estas se hagan en el equipo de computo,
para lograr el mayor ahorro en el costo de estos servicios.

6.- Fomentar el uso del correo electronico para la transmision y recepcion de
informacion y documentos entre las distintas areas de la universidad, a fin de
disminuir el consumo de fotocopiado.
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Plan de austeridad y ahorro 2023

Meta a
seguir

Autorizado anual

Reduccion
anual

Ahorro anual

Estrategia

Reduccién

del 5% del

gasto en la
partida 2111

$1,618,509.00

$80,925.45

$1,537,583.55

Reduccion

del 5% del

gastoenla
partida 2112

$150,000.00

$7,500.00

$142,500.00

1.- Analizar el consumo de materiales por areas, para determinar su Optimo
aprovechamiento y uso racional.

2.- Promover el uso de papeleria de reciclaje, disminuyendo con esto sobre todo el
consumo de hojas blancas de papel bond.

3.- Revisar los movimientos por articulo de los seis Gltimos meses, para poder estar en
posibilidades de una buena toma de decision al momento de preparar la lista de
materiales a ser suministrados al almacén.

Reduccion
del 5% del
gastoen la
partida 2611

$1,508,835.60

$75,441.78

$1,433,393.82

1.- Evitar el consumo excesivo de combustibles por deficiencias en el funcionamiento de
las unidades; un buen mantenimiento del vehiculo puede disminuir el consumo de
combustible en un 10%, ademas de que tendra un mejor rendimiento.

2.- Afinar los vehiculos cada seis meses ¢ cada 10,000 kilémetros. Un auto que requiere
afinacién puede consumir hasta un 20% mas de combustible; mantener limpio el filtro de
aire y cambiarlo peribdicamente. Vigilar la presion de las llantas, asi como la alineacion
y el balanceo sean los adecuados.

3.- Reducir las dotaciones asignadas mensuales autorizadas, cuando los vehiculos se
encuentren en reparaciones mayores o estén fuera de circulacion por periodo mayor a
quince dias naturales.

4 - Formular bitacoras de consumo de combustibles, lubricantes y aditivos, que permitan
determinar la dotacion especifica del suministro para cada unidad vehicular y su
rendimiento, mantenerlas actualizadas y darle seguimiento oportuno a las variantes.

5.- Supervisar peribdicamente que los odometros de los vehiculos de trabajo se
encuentren en condiciones 6ptimas de funcionamiento, a fin de determinar, con base en
los recorridos efectuados, los consumos de combustibles.

Reduccion

del 2% del

gastoenla
partida 3111

$1,974,288.00

$39,485.76

$1,934,802.24

1.- Continuar con las campanas dirigidas a la comunidad estudiantil, personal docente
y administrativo para fomentar el buen uso de la energia eléctrica; realizando talleres de
sensibilidad a las repercusiones ambientales y climaticas que originan el uso desmedido
de la energia.

2.- Utilizar lamparas de bajo consumo de energia; promover el uso de lamparas led de
bajo consumo.

3.- Vigilar que el consumo de energia eléctrica se realice Gnicamente durante el horario
de trabajo y en las areas u oficinas donde no sea posible aprovechar la luz natural
durante el transcurso de la jornada laboral.

4.- Mantenimiento preventivo en las instalaciones eléctricas.

5.- No dejar encendidas computadoras, televisores, reproductores de video, equipos de
audio u ofros aparatos electronicos cuando nadie los esta utilizando.

6.- El Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales debera:

a) Realizar recorridos permanentes con objeto de apagar las luces que se encuentren
encendidas innecesariamente.

b) Vigilar que se mantengan apagados y en su caso se desconecten, los equipos
eléctricos y electronicos cuando sea evidente que no estan en uso, como son cafeteras,
radios, maquinas de escribir, fotocopiadoras, computadoras, impresoras, etc.

¢) Mantener apagadas las lamparas durante el dia, en las areas donde exista una
adecuada iluminacion natural.

d) Revisar las conexiones en subestaciones, tableros de control, contactos y
apagadores, limpiandolas y ajustandolas de ser necesario, para evitar calentamiento en
los elementos que propicien la pérdida de energia y acorten su vida Util.

Reduccion
del 3% del
gastoen la
partida 3131

$1,486,112.75

$44,583.38

$1,441,529.34

1.- Comunicacién y educacion: Establecer mecanismos de comunicacion permanente a
la comunidad universitaria, servidores publicos y usuarios de las instalaciones de la
universidad, a través de boletines, carteles y platicas.

2.- Poner en préactica y difundir los consejos emitidos por la Comision Nacional del Agua
(Conagua):

a) En construcciones nuevas se deben instalar escusados de bajo consume, asi como
mingitorios ecol6gicos que no requieren de agua.

b) Mantenimiento Preventivo en las instalaciones “vigilar periddicamente el estado de los
herrajes, flotadores, vélvulas, no permitir el goteo al cerrar las llaves”.

c) Regar los jardines solo cuando sea necesario, hacerlo por la mafiana o noche, para
evitar la evaporacion. X Py
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No. Meta a seguir ::zlma :I:::::c 9 Ahorro anual Estrategia
1.- Asignar claves para llamadas de larga distancia, autorizando para que las realicen
solo Directores, Jefes de Unidades y Jefes de Departamento.
2- Reportar mensualmeente las llamadas de larga distancia, indicando: ndmero
Reduccion del !elefgnico. persona a la cqaf se llamo, Ciuc_lad o Poblacion, a;u_nto ¥ justificacion; con esto
3% del gasto se tiene u_n'control efectivo del uso racional de este servicio, sierndo exclusivo para
6 en la partida $261,639.07 $7.849.17 $253,789.90 asuntos oficiales. )

3141 3.- Restringir las llamadas a teléfonos celulares, solo contara con clave autorizada para

este servicio la Rectoria.
Abstener la contratacion y/o renovar la contratacion de los servicios de telefonia celular y
radiocomunicacion, por lo que las asignaciones presupuestales destinadas a contratacion
o renovacion se deberan reducir al 100%., excepto para el personal de proteccion civil.
Reduccion del 1.- Restringir el gasto de impresion de libros y publicaciones que no tengan relacion con
10% del gasto la funcién sustantiva de la institucién, promoviendo el uso de medios digitales para la
¢ en la partida $224.351.40 #L2436.74 $201.821.00 difusion de publicaciones electronicas.

3362 2.- Reducir a lo estrictamente necesario las publicaciones que no se encuentren
consideradas en el Programa Editorial de la Administracion Publica Estatal y Federal,
dispuesto para el afio fiscal en turno.

3.- Proscribir nuevas publicaciones con ediciones periddicas, cuando éstas se realicen
Reduccion del con recursos estatales.
5% del gasto 4.- Realizar la impresion debera realizarse con estricto apego a los lineamientos de
8 en la partida 301,387.10 $3,000.36 $58.317.75 politica editorial vigente, asi como a las especificaciones técnicas sefaladas en los

3612 dictamenes de autorizacion correspondiente.

5.- Reducir al 100% la impresion de documentos oficiales que no tengan que ver con la
prestacion de servicios plblicos como son tarjetas de presentacion y toda aquella
papeleria personalizada.

Total de ahorro anual $281,290.63
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UNEVE-ACTA/13-FEBRERO-23/127

ACTA DE LA CENTESIMA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL
H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

minutos del dia trece de febrero de dos mil veintitrés; en cumplimiento al articulo 32 de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México y articulo 32
de su Reglamento; se reunieron en primera convocatoria el Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril,
Suplente del Licenciado Gerardo Monroy Serrano, Secretario de Educacién del Gobierno del Estado de
México y Presidente del H. Consejo Directivo; Luis Antonio Andrade Anaya, Suplente del Maestro Rodrigo %

En la plataforma Zoom, con ID de reunién 883 488 1122, siendo las trece horas con cincuenta y dos i \

Jarque Lira, Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado de México y Vocal del H. Consejo Directivo;
Ingeniero Alfonso Hernandez Téllez, Suplente del Doctor Francisco Luciano Concheiro, Subsecretario de
Educacién Superior; Licenciado Luis Alonso Rivera Castellanos, encargado de Juntas y Consejos
Directivos, suplente del Maestro Miguel Angel Hernandez Espejel, Titular de la Oficina de Enlace Educativo
de la SEP en el Estado de México y Vocal del H. Consejo Directivo; Licenciado José Luis Grajales Calvillo,
Vicepresidente de la COPARMEX del Estado de México Oriente y Representante del Sector Productivo de /'7
la Region; Ingeniero Enrique Meixueiro Soto, Presidente de la Comision de Vinculacién e Innovacion de la
Unién Industrial del Estado de México y Representante del Sector Privado de la Region; Licenciada Katia
Raygadas Chacon, Suplente del Maestro Javier Vargas Zempoaltecatl, Secretario de la Contraloria y
Comisaria del Consejo Directivo, y el Maestro José Arturo Camacho Linares, Secretario de Acuerdos y
Rector de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec. Lo anterior, con objeto de llevar a cabo la
Centésima Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Estatal del
Valle de Ecatepec, bajo el siguiente:

DESARROLLO DE LA SESION /K \

1. Lista de asistencia y declaratoria del quérum.

\
El Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril, Presidente Suplente, dio la bienvenida a los miembr
asistentes, asimismo pregunté al Maestro José Arturo Camacho Linares, Secretario del Organo d
Gobierno, si se contaba con quérum legal necesario para iniciar la sesion, respondiendo que
efectivamente ya se contaba con el requerido por la norma, atento a ello el Presidente Suplente declaré
formalmente instalada la Centésima Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de '
la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec, en primera convocatoria, siendo las trece horas con
cincuenta y dos minutos, contando con el quérum legal requerido.

El Maestro José Arturo Camacho Linares, Secretario del Organo de Gobierno, solicité integrar al orden\
del dia el punto relacionado con la designacion de la Licenciada Katia Raygadas Chacén como Titular
del Organo Interno de Control y Comisaria Suplente ante el Consejo Directivo y de ser aprobado por

los integrantes recorrer la numeraria en los puntos del orden del dia.

El Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril, Presidente Suplente, pregunto si se cuenta con el documento
referente a la designacion de la Licenciada Katia Raygadas Chacén para ponerlo de conocimiento al
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aplicacion de los traspasos presupuestarios internos correspondientes a noviembre-diciembre de
2022.

Capitulo Asignacion
1000 | 239492045 @ 2,394,929.45 |
2000 | 606,839.88 | 606,839.88 |
3000 | 130836565  1,308,365.65 |
5000 | 1,306,104.80 |  1,306,104.80 |

5,616,239.78 5,616,239.78

El Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril, Presidente Suplente, pregunté si al mes de diciembre
se encuentra dentro del parametro del 23%, como lo establece el articulo 317 del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, confirmando el Secretario que se encuentra por
debajo, acto seguido y al no surgir ningun otro comentario el H. Consejo Directivo dio por
presentados los traspasos programaticos presupuestarios internos, realizados en el periodo
de noviembre-diciembre de 2022.

7.3Informe del avance de las metas fisicas del cuarto trimestre 2022 en el Sistema de
Planeacién y Presupuesto (SIPREP-WEB) 2022.

El Maestro José Arturo Camacho Linares, Secretario del Organo de Gobierno, presenté en
cumplimiento al articulo 19, fraccion Il del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control
de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, el cuarto avance de metas
2022 del sistema SIPREP WEB de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

El Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril, Presidente Suplente, pregunté a los integrantes si habia
algun comentario al respecto, al no existir ninguno, lo someti6é a consideracién, por lo que el H.
Consejo Directivo dio por presentado el informe del avance de las metas fisicas del cuarto
trimestre en el sistema de Planeacion y Presupuesto (SIPREP-WEB) 2022. o

NN
Una vez agotados los puntos del orden del dia, el Licenciado Miguel Angel Dotor Becerril, Presidente \\)
Suplente, agradecioé a los presentes su asistencia y participaciéon, dandose por concluida la Centésima
Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UNEVE, a las quince horas con /'7
cuarenta y siete minutos del dia trece de febrero de dos mil veintitrés, habiendo llegado a los siguientes: -
ACUERDOS
UNEVE/127/01/2023 El H., lCOﬂSG.JO, I;)lrectl\’/o.aprobo”por ur‘wam'm|dad el orden del dia, de la
Centésima Vigésima Séptima Sesién Ordinaria.
El H. Consejo Directivo aprobd por unanimidad el acta de la Centésima
74 UNEVE/127/02/2023 | \;36sima Sexta Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo.
~ UNEVE/127/03/2023 El H. 'Consejo Direqtivo aprobd por u‘nanimidad, ejercer el presupuesto anual
autorizado al organismo para el afo fiscal 2023.
El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad, gestionar ante la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria de

Educacion, el tramite de una ampliacién presupuestal no liquida por la
UNEVE/127/04/2023 cantidad de $9,917,921.00 (Nueve millones novecientos diecisiete mil
novecientos veintiin pesos 00/100 M.N) correspondiente al excedente del
presupuesto de egresos autorizado al organismo por el Gobierno Federal para
el ejercicio fiscal 2023.

El H. Consejo Directivo aprobd por mayoria de votos y con dos abstenciones,
WNEVE27/9R/2023 cancelar el saldo registrado en la cuenta deudora de Antonio Ortiz de la Cruz,
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correspondiente a la cantidad $126,375.29 (Ciento veintiséis mil trescientos
setenta y cinco pesos 29/100 M.N.).

UNEVE/127/06/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad, gestionar ante la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de México, a través de la Direccion
General de Personal, la creacién de 230 horas clase/semana/mes, la
conversion de 516 horas clase semana/semana/mes por 12 plazas de
profesor asociado, asf como, el tramite para la recategorizacion de las plazas
de contralor interno por titular del 6rgano interno de control y coordinador por
coordinador de vinculacién.

UNEVE/127/07/2023

El H. Consejo Directivo aprobd por mayoria de votos con una abstencion,
gestionar ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México,
a través de la Direccién General Innovacion, la propuesta de reestructuracion
administrativa de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec, la cual
contempla: la creacién de tres jefaturas de departamento y de cuatro plazas
operativas.

UNEVE/127/08/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2023” de la Universidad Estatal del
Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/09/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual de
Mantenimiento 2023” de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/10/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual de
Capacitacién 2023" de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/11/2023

El'H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual de Trabajo
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 2023” de la Universidad
Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/12/2023

El H. Consejo Directivo aprobd por unanimidad el “Plan de Austeridad y
Ahorro 2023 de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/13/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual Editorial
2023” de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/14/2023

EI'H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “ Programa Anual de Difusion
2023" de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/15/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Programa Anual del
Ejercicio Fiscal 2023” (SIPREP WEB) de la Universidad Estatal del Valle de
Ecatepec.

UNEVE/127/16/2023

El H. Consejo Directivo validé por unanimidad el Programa de Desarrollo
Institucional 2023-2024 de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/17/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Plan de Trabajo 2023” de
la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

UNEVE/127/18/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el Informe Bimestral de
Actividades correspondiente al periodo noviembre-diciembre de 2022.

UNEVE/127/19/2023

El H. Consejo Directivo aprobé por unanimidad el “Informe Anual de
Actividades 2022" de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.
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INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

Lcdo. Miguel Angel Dotor Becerril
Suplente del Licenciado Gerardo Monroy Serrano
Secretario de Educacion del Gobierno del Estado de México
y Presidente del H. Consejo Directivo.

- 8 =

Ing. Alfonso Hernandez Téllez

Suplente del Maestro Rodrigo Jarque Lira, Suplente del Doctor Francisco Luciano Concheiro
Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado  Subsecretario de Educacidn Superior y Vocal del H.
de México y Vocal del H. Consejo Directivo.

ﬂ |
Lcdo. Luis astellanos Lcdo. José Luis Grajales Calvillo
Encargado de la oficina ¢ie Enlace Educativo en Vicepresidente de la COPARMEX del Estado de
el Estado de México y Vocal del H. Conssjo Meéxico Oriente y Representante del Sector
Directivo. Productivo de la Region.
, ' PRIy
X NS
11/ t%/{é%ﬂw
Ing. Enrigye’Mei Jeiro Soto Lcda. Katia Raygadas Chacén
Presidente de/la Comigién de Vinculacién e Suplente del Maestro Javier Vargas
Innovacién dé la Unién Industrial del Estado Zempoaltecatl, Secretario de la Contraloria y
de México y Representante del Sector Privado Comisaria del H. Consejo Directivo.

de la Region.
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as presentes firmas forman parte integrante del Acta de la Celtésima Vigésifna Séptima Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
niversidad Estatal del Valle de Ecatepec.

j...

Pagina 35 de 35



