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UNEVT-ACTA/260210/92 ’N_\

ACTA DE LA NONAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA~
UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE TOLUCA

siendo las 10:08 horas, del dia 10 de febrero de 2026 participaron, en primera convocatoria los
siguientes integrantes del Consejo Directivo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca: Maestro
en Hacienda Publica Israel Sanchez Lépez, Director General de Administracién de la Subsecretaria
de Administracion y Finanzas de la SECTI y suplente del Maestro Miguel Angel Hernandez Espejel,
Secretario de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Gobierno del Estado de México y
Presidente del Consejo Directivo; Maestro Francisco Javier Zarate César, Analista Especializado de
la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion de la Secretaria de Finanzas y
suplente del Licenciado Oscar Flores Jiménez, Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado de
México y representante del Gobierno Estatal ante el H. Consejo Directivo; Licenciado Agustin
Antonio Arévalo Hernandez, Secretario Particular del Titular de la Direccién General de Atencion

Reunidos mediante la sala de juntas virtual, a través del link https://usO2web.zoom.us/j/3905331797, x
Empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y suplente de la Licenciada Laura Teresa
Gonzalez Hernandez, Secretaria de Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado de México y
representante del Gobierno Estatal ante el H. Consejo Directivo; Ingeniero Alfonso Hernandez Téllez,
Director de Planeacion y Evaluacién de la Direccion General de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal y suplente del Doctor Carlos
Ivan Moreno Arellano Director General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural de la
Secretaria de Educacién Publica (SEP) y representante del Gobierno Federal ante el H. Consejo
Directivo: Maestro Gustavo Martinez Castillo, Responsable del Area de Prensa de la Oficina de Enlace
Educativo en el Estado de México y suplente del Licenciado Luis Alonso Rivera Castellanos, Titular
de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de México vy representante del Gobierno Federal ante
el H. Consejo Directivo; Licenciado José Antonio Mufioz Samayoa, Presidente de la Agroindustria y
Educacién y representante del Sector Productivo ante el H. Consejo Directivo; C. Herminio Ponciano
Moreno, suplente del Licenciado Eduardo Tonatiuh Vallejo Diaz, Director General de la Clinica Shakti
y Representante del Sector Productivo ante el H. Consejo Directivo; Maestra Marcela Astrid Malpica )‘7
v Martinez, Jefa de la Unidad de Ensefianza, Investigacién y Calidad del Instituto de Salud del Estado
de México y representante del Sector Social ante el H. Consejo Directivo; Ingeniero Arturo Jerusalén
Diaz Alpizar, Subdirector de Recursos Financieros de la Coordinacion Administrativa de la Oficialia /
Mayor y suplente de la Maestra Monica Chavez Duran, Oficial Mayor del Gobierno del Estado de ’
México y Vocal de este Maximo Organo de Gobierno; Maestro Rene Lézaro Cardenas Contreras, /
Servidor Publico adscrito a la Subsecretaria de Control y Auditoria y Comisario del H. Consejo
Directivo; Doctor Bartolo Jaramillo Puebla, Rector de la Universidad Estatal del Valle de Toluca y

\ Sp’cretario ante el H. Consejo Directivo; Licenciado Samuel Espinosa Garcia, Analista Espe:gializado
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\
de la Consejeria Juridica y suplente del Licenciado Jesus George Zamora, Titular de la Consejeria

Juridica e Invitado Permanente ante el H. Consejo Directivo a fin de celebrar la NONAGESIMA

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DEL
VALLE DE TOLUCA, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

\§<

Lista de asistencia y declaracidon del quérum legal.

11

Lectura y, en su caso, aprobacion de Oficios de Suplencia.

Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

. Lectura y, en su caso, aprobacién del Acta de la Nonagésima Primera Sesién Ordinaria.

Discusién y resolucién de los asuntos para los que fue citado el Organo de Gobierno.

4.1. Presentacion y, en su caso, aprobacion para realizar las gestiones ante las instancias

4.2.

4.3.

correspondientes para la creacién de 379 horas/semana/mes, para la atencion de la
matricula de estudiantes de los dos nuevos programas educativos de la Universidad Estatal
del Valle de Toluca que corresponden a la Licenciatura en Derecho (252 hora/semana/mes)
e Ingenieria Biomédica (127 hora/semana/mes) de la Unidad Académica Ocoyoacac, asi
como su Ampliacion Presupuestal Liquida al Capitulo 1000 “Servicios Personales”, por un
monto de $3,680,737.00 (Tres millones seiscientos ochenta mil setecientos treinta y siete
pesos 00/100 M.N.).

Presentacion y, en su caso, aprobacién para gestionar ante la Secretaria de Finanzas una
Ampliacion Presupuestal No Liquida al presupuesto del ejercicio 2026, por un importe de
$5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.), en especifico al apoyo econémico
otorgado por el Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT).

Presentacion vy, en su caso, aprobaciéon para gestionar ante la Secretaria de Finanzas una
Ampliacion Presupuestal No Liquida al presupuesto del ejercicio 2026, por un importe de
$800,000.00 (Ochocientos mil pesos 00/100 M.N.), en especifico a los Ingresos Propios,
excedentes del ejercicio 2024, para aplicarse en el capitulo 4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas”.

//
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Presentacidn y, en su caso, aprobacion para gestionar ante la Secretaria de Finanzas una
Ampliacion Presupuestal No Liquida al presupuesto del ejercicio 2026, por un importe de
$1,000,000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.), en especifico a los Ingresos Propios,
excedentes del ejercicio 2024, para aplicarse en el capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles”, para adquirir mobiliario para la Clinica Integral Universitaria y Gimnasio de la
Universidad Estatal del Valle de Toluca.

Presentacion y, en su caso, aprobacion para gestionar ante la Secretaria de Finanzas una
Ampliacion Presupuestal No Liquida al presupuesto del ejercicio 2026, por un importe de
$2,96.0.68,571.31 (Dos millones novecientos sesenta y ocho mil quinientos setenta y un pesos
31/100 M.N.), en especifico a los Ingresos Propios, excedentes del ejercicio 2024, para
aplicarse en el capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”, para adquirir Equipo
Informatico.

Presentacién v, en su caso, aprobacién para gestionar ante la Secretaria de Finanzas una
Ampliacién Presupuestal No Liquida al presupuesto del ejercicio 2026, por un importe de
$1,000,000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.), en especifico a los Ingresos Propios,
excedentes del ejercicio 2024, para aplicarse en el capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles”, para adquirir equipo deportivo para el Gimnasio de la Universidad Estatal del
Valle de Toluca.

Presentacién vy, en su caso, aprobacion de la Metodologia para la evaluacion de resultados
operativos y el seguimiento de la modalidad mixta denominada Educacién Dual de la
Universidad Estatal del Valle de Toluca.

Presentacion y, en su caso, aprobaciéon para ejercer el Presupuesto Anual de Ingresos y
Egresos de la Universidad Estatal del Valle de Toluca, por un monto de $93,229,884.00
(Noventa y tres millones doscientos veintinueve mil ochocientos ochenta y cuatro pesos
00/100 M.N.), correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026.

Presentacién y, en su caso, aprobacion del Plan de Austeridad y Ahorro de la Universidad
Estatal del Valle de Toluca para el ejercicio fiscal 2026, para su publicacion y difusion.

. Presentacién y autorizaciéon del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos vy

Servicios para el ejercicio fiscal 2026.

o
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Acto seguido el Maestro Israel Sanchez Lopez, Presidente Suplente, solicitd a los presentes manifestar
si tuvieran algun comentario adicional, no existiendo ninguno, pidi¢ al Doctor Bartolo Jaramillo
Puebla, Secretario del Consejo Directivo sometiera a consideracién del Pleno dicha solicitud,
emitiéndose el siguiente acuerdo: -

UNEVT/092/012.- El H. Consejo Directiv n n el articulo 14 del Decreto numero
r el que se expide el Presupuesto de Egr 1 ierno del Estado

de México para el Ejercicio Fiscal 2026; 29 fraccién Il de la Ley para la

Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México; 13

fraccién Xl, 19 fraccién | del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el

Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México; 10

fraccién Xll y 14 fraccién Xlll del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se

crea el Organismo Publico Descentralizado de cardcter Estatal denominado

“Universidad Estatal del Valle de Toluca”, aprobé por unanimidad de votos, el

Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad Estatal del Valle de

Toluca, por un monto de $93,229.884.00 (Noventa y tres millones doscientmﬁ

veintinueve mil ochocientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.),
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026.

4.9. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Plan de Austeridad y Ahorro de la
Universidad Estatal del Valle de Toluca para el ejercicio fiscal 2026, para su publicacién
y difusién.

El Doctor Bartolo Jaramillo Puebla, Secretario del Consejo Directivo menciond que, con fundamento

a lo establecido en la Clausula Décima del Anexo de Ejecucion del Convenio Marco de Colaboracion

para el Apoyo Financiero de fecha 05 de enero de 2026, que celebré el Ejecutivo Federal por
conducto de la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de México

y la Universidad Estatal del Valle de Toluca, esta Universidad tiene el objeto de establecer las
estrategias y medidas para la administracion de los recursos asignados y el patrimonio de la /LI
Universidad, asi como las acciones a desarrollar en materia de contencién del gasto, a fin de mantener
una administracion eficaz y eficiente durante el ejercicio 2026, se presenté al H. Consejo Directivo el
Plan de Austeridad y Ahorro de la Universidad Estatal del Valle de Toluca para el ejercicio fiscal 2026,
para su publicacién y difusidn.

.

Estas acciones, permitiran que esta Casa de Estudios coadyuve con el buen manejo y aplicacion de

las disposiciones federales y estatales que plantean medidas para organizar y racionalizar el gasto

corriente sin afectar el cumplimiento de las metas de los programas aprobados tales como: la Ley

Federal de Austeridad Republicana, los Lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria,

las Medidas de Austeridad y Contencion del Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Gobierno del

N |\ Estado de México. ¥
N WEA
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Acto seguido el Maestro Israel Sdnchez Lépez, Presidente Suplente, solicitd a los presentes manifestar
si tuvieran algun comentario adicional, no existiendo ninguno, pidié al Doctor Bartolo Jaramillo

Puebla, Secretario del Consejo Directivo sometiera a consideracién del Pleno dicha solicitud,
emitiendose el siguiente acuerdo:

UNEVT/092/013.- El H. Consejo Directivo, con fundamento a lo establecido en la Cldusula Décima
del Anexo de Ejecucién del Convenio Marco de Colaboraciéon para el Apovo
Financiero de fecha 05 de enero de 2026, que celebré el Ejecutivo Federal por
conducto de la Secretaria de Educacidon Publica, el Gobierno del Estado Libre
y Soberano de México y la Universidad Estatal del Valle de Toluca, aprobé por
unanimidad de votos, el Plan de Austeridad y Ahorro de la Universidad Estatal
del Valle de Toluca para el ejercicio fiscal 2026, para su publicacién y difusién.

4.10. Presentacién y autorizacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el ejercicio fiscal 2026.

El Doctor Bartolo Jaramillo Puebla, Secretario del Consejo Directivo mencioné que, con fundamento
en el articulo 1, 11, 26 y 28 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico;
10 y 11 de la Ley de Contratacién Publica del Estado de México y Municipios; 29 fraccién lll de la Ley
para la Coordinaciéon y Control d7e Organismos Auxiliares del Estado de Mexico; 9 y 13 del
Reglamento de la Ley de Contratacién Publica del Estado de México y Municipios; 13 fraccion X y 19
fraccion 1l del Reglamento de la Ley para la Coordinacion y el Control de los Organismos Auxiliares
y Fideicomisos del Estado de México; asi como 10 fraccion XIV y 14 fraccion XIV del Decreto del
Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter Estatal
denominado “Universidad Estatal del Valle de Toluca”, el programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para el ejercicio fiscal 2026, tiene el objeto de planificar la adquisicion
y/o contratacion de bienes y servicios que permitan a las unidades administrativas dar cumplimiento
oportuno a los objetivos y metas establecidos en los proyectos y programas sustantivos, con el
propodsito de ejercer los recursos asignados de manera responsable, a través de una administracion
eficaz y eficiente durante el ejercicio 2026.

Dicho programa fue aprobado por el Comité de Adquisiciones en su Primer Sesion Ordinaria
celebrada el 16 de enero del presente afio.

Acto seguido el Maestro Israel Sanchez Lopez, Presidente Suplente, solicité a los presentes manifestar

si tuvieran algin comentario adicional, no existiendo ninguno, pidié al Doctor Bartolo Jaramillo
/Puebla, Secretario del Consejo Directivo sometiera a consideracion del Pleno dicha solicitud,

emitiéndose el siguiente acuerdo: P

. Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo
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UNEVT/092/024.-

El H. Consejo Directivo, con fundamento en los articulos 19 fraccién Xl y 38, |

del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos
Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México; 14 fracciéon XVIII, del Decreto
del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter Estatal denominado “Universidad Estatal del
Valle de Toluca”, aprobé por unanimidad de votos, el Informe Anual de
Actividades 2025.

UNEVT/092/025.-

El H. Consejo Directivo, con fundamento en el articulo 13, fraccién IX, 19
fracciéon VIl y 38 del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y Control de
Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México; 10 fraccién Xl,
del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado de Caracter Estatal denominado “Universidad Estatal del

| Valle de Toluca”, aprobé por unanimidad de votos, el Informe de Actividades
' de la Universidad Estatal del Valle de Toluca correspondiente a los meses
' noviembre-diciembre de 2025.

PRESIDENTE SUPLENTE

Subsecrétaria de Administracion y
Finanzas de la SECTI y suplente del Mtro.
Miguel Angel Hernandez Espejel,
Secretario de Educacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién del Gobierno del
Estado de México y Presidente del
Consejo Directivo

Las presentes firmas forman parte del Acta de la Nonagésima Segunda Sesidn Ordinaria del H. Consejo Directivo de la

VA" nrt‘\ F LANY S
7 W 1’.‘ Ve

Universidad Estatal del Valle de Toluca.
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Las presentes firmas forman parte del Acta de la Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
wwersidad Estatal del Valle de Toluca.
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VOCALES
REPRESENTANTES DEL GOBIERNO ESTATAL

ﬂFr

i Q {_
Mtro. Francis€o Javier Zarate César
Analista Especializado de la Unidad de
Informacioén, Planeacion, Programacion
y Evaluacién de la Secretaria de
Finanzas y suplente del Lic. Oscar
Flores Jiménez, Secretario de Finanzas
del Gobierno del Estado de México v
representante del Gobierno Estatal
ante este H. Consejo Directivo

Lic. Agustin Antonio Arévalo
Hernandez
Secretario Particular del Titular de la
Direccion General de Atencién
Empresarial de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y suplente de la
Lcda. Laura Teresa Gonzélez
Herndndez, Secretaria de Desarrollo
Econdmico del Gobierno del Estado de
México y representante del Gobierno
Estatal ante el H. Consejo Directivo

VOCALES
REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Ing. Alfonso Herndandez Téllez
Director de Planeacion y Evaluacién de
la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural de
la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal y suplente de Dr.
Carlos Ivén Moreno Arellano, Director
General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural de la SEP y

representante del Gobierno Federal
ante el H. Consejo Directivo

Mtro. Gustavo Martinez Castillo
Responsable del Area de Prensa de la
Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de México y suplente del Lic.
Luis Alonso Rivera Castellanos, Titular
de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de México y representante del
Gobierno Federal ante el H. Consejo
Directivo

10 de febrero de 2026-

agina 79 de 82

/ é\m‘%& O3 [ 4O T40 T L83 [0 T 40 ,e.\v-ﬂ-"ﬁ:%ﬁ“"“‘“ > T+ T 4O 140 [ 40 [ 10 |

Acueducto del Alto Lerma num. 182, col. Pedregal de Guadalupe Hidalgo, C. P. 52756,
Tel.: 728 287 83 82. Pagina web: unevt.edomex.gob.mx

Ocoyoacac, Estado de México.

\\ﬁ(“‘s—'%r/

X



MEXICO

sneon | @ Ees . EDUCACION
iE! poder de servir! | SECRE1ARIA DE FOUCACEN CENCIA TECNOLOGHA T MM

............ S e “ SRS

#2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

VOCALES
REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO

Lic. José Antanip/Muiioz Samayoa rminio Poncianoc Moreno
Presidente d oindustria y suplente del Lic. Eduardo Tonatiuh
Educacién y pépresent nte del Sector Vallejo Diaz, Director General de la
Productivo &nte el H. Consejo Directivo Clinica Shakti y Representante del
\ Sector Productivo ante el H. Consejo
Directivo
VOCAL

REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL

Mtra. Marcela Astrid Malpica y Martinez
Jefa de la Unidad de Ensefanza,
Investigacion y Calidad del Instituto de Salud
del Estado de México y representante del
Sector Social ante el H. Consejo Directivo

Las presentes firmas forman parte del Acta de la Nonagésima Segunda Sesidon Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
Universidad Estatal del Valle de Toluca.
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VOCAL

Ing. Arturo Jerfdsalén Diaz Alpizar
Subdirector de Recursos Financieros de la
Coordinacién Administrativa de la Oficialia
Mayor vy suplente de la Mtra. Ménica Chavez )_7
Duran, Oficial Mayor del Gobierno del Estado
de México y Vocal de este Maximo Organo de
Gobierno

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA

6 Céardenas Contreras \

Servidor Publico adscrito a la Subsecretaria %

de Control y Auditoria y Comisario del H.
Consejo Directivo

| }

\
/ As presentes firmas forman parte del Acta de la Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
/ /Universidad Estatal del Valle de Toluca.
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SECRETARIO

Dr. Bartolo Jaramillo Puebla
Rector de la Universidad Estatal del Valle de
Toluca y Secretario del H. Consejo Directivo

INVITADO PERMANENTE

Zamora, Titdlar de la Consejeria Juridica e
Invitado Permanente

4:—15 presentes firmas forman parte del Acta de la Nonagésima Segunda Sesidn Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
© Universidad Estatal del Valle de Toluca.
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PRESENTACION

Inscrito en el Decreto de Creacion de la Universidad Estatal del Valle de Toluca se enuncia el
objeto de esta Casa da Estudios que es impartir educacién superior en sus niveles de
Licenciatura, Especializacion, Maestria y Doctorado con validez oficial para formar
integralmente profesionales competentes con un amplio sentido ético, humanistico vy
nacionalista, con un elevado compromiso social y aptos para generar y aplicar creativamente
conocimientos en la solucion de problemas; asi como organizar y realizar actividades de
investigacion en las areas en las que ofrezca educacion, atendiendo fundamentalmente los
problemas estatales, regionales y nacionales, en relacion con las necesidades del desarrollo
socioeconémico de la entidad, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 del propio
Decreto, publicado en la Gaceta de Gobierno en fecha de 20 de enero de 2009. '

Derivado da lo anterior, es importante considerar una plantilla profesional de recursos humanos,
asi como la dotacion de bienes y servicios necesarios para el buen desempefo de las
atribuciones y funciones de tas unidades administrativas que la conforman, y a su vez, de las y
los servidores publicos adscritos a las mismas.

En este sentido, el Gobierno del Estado de México a través de la Universidad Estatal del Valle
de Toluca, se responsabilizaran de administrar con rigurosa eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez en cumplimiento al ordenamiento sefalado en el articulo 134 de
nuestra Carta Magna, asi como en el articulo 29 de la Constitucion del Estado de México, los
recursos publicos a los que tenga acceso durante el ejercicio 2026 para dar cumplimiento a los
objetivos para los que estén destinados.

En este contexto, se expide el Plan Anual de Austeridad y Contencidon del Gasto de la
Universidad Estatal del Valle de Toluca para el ejercicio 2026, en el cual se establecen las
medidas de administracion del patrimonio de la Universidad, asi como las acciones a desarrollar
en materia da contencion del gasto, con la intencion de mantener una administracion eficaz y
eficiente durante el ejercicio 2026.

Estas acciones, permitirdn que esta Casa de Estudios coadyuve con el buen manejo y aplicacion
da las disposiciones federales y estatales que plantean medidas para organizar y racionalizar el
gasto corriente sin afectar el cumplimiento de las metas de los programas aprobados tales
como: la Ley Federal de Austeridad Republicana, los Lineamientos de Racionalidad y Austeridad
Presupuestaria, las Medidas de Austeridad y Contencion del Gasto Publico del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de México.

Es importante destacar que el Plan Anual de Austeridad y Contencidén del Gasto de la
Universidad Estatal de Valle de Toluca para el ejercicio 2026, se deriva de un Proyecto
Presupuesto estructurado de manera responsable,, austera y prudente, a fin de preservar y
garantizar la estabilidad econdémica de esta Casa de Estudios, considerando los posibles
escenarios y retos econémicos a los que se enfrentara la poblacion mexiquense durante el
proximo ejercicio 2026.

————
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MARCO LEGAL

DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
"UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE TOLUCA"

Articulo 1.- Se crea la Universidad Estatal del Valle de Toluca como un organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con domicilio social en el municipio de Ocoyoacac y sectorizada a la Secretaria de
Educacion.

Articulo 3.- Para el cumplimiento de su objeto, la Universidad tendra las siguientes atribuciones:
XVIII. Realizar los actos juridicos necesarios para el logro de sus objetivos y el cumplimiento de
sus funciones; y

XIX.Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 15.- El patrimonio de la Universidad estard constituido por:

[ Los ingresos que obtengan por los servicios que preste en el ejercicio de sus
facultades y en el cumplimiento de su objeto;
Il.  Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal;
. Los legados, herencias y las donaciones, otorgadas en su favor; y los productos de
fideicomisos en los que se sefale como fideicomisaria;
V. Los derechos, bienes muebles e inmuebles de su propiedad y los que adquiera por
cualquier titulo legal; y
V. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes, derechos y
demas ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.

Articulo 18.- El ejercicio de los recursos en la Universidad se ajustara siempre a criterios de
racionalidad y disciplina presupuestal.

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS

Articulo 13.- Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos, para el ejercicio del gasto, las
Entidades Federativas deberan observar las disposiciones siguientes:

_ Fraccién VI. Deberan tomar medidas para racionalizar el Gasto corriente.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
VIGENTE

Articulo 4. Corresponde al Poder Legislativo a través de sus érganos competentes, y al Poder
Ejecutivo por conducto de la Secretarias de Finanzas y de la Contraloria, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir el presente Decreto, observando los
principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, asi como las normas vy
procedimientos administrativos que aseguren la transparencia y control del gasto publico
estatal.

Articulo 53. Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos, el Ejecutivo Estatal, dara continuidad
a las medidas de austeridad y disciplina presupuestaria aplicables, que contemplen la revision
integral de la situacién de la Administracion Publica con el proposito de fortalecer su eficiencia
y eficacia en el cumplimiento del PDEM (Plan de Desarrollo del Estado de México) y los
programas que de él deriven, las cuales deberdn ser observadas por las Dependencias y
Entidades Publicas. Las Dependencias y Entidades Publicas del Poder Ejecutivo, asi como los
poderes Legislativo y Judicial y Organismos Autonomos, deberan implementar medidas en
materia de ahorro y contencion del gasto, que permitan ejercer sus recursos bajo criterios de
racionalidad, austeridad, transparencia y disciplina presupuestaria, que deberan ser publicadas
durante el primer trimestre del Ejercicio Fiscal.

Articulo 56.- Las personas Titulares de las Dependencias y de las Entidades Publicas, deberan
promover acciones concretas y verificar que se cumplan las disposiciones que, en materia de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, que emita la persona Titular del Ejecutivo,
para reducir las erogaciones en los conceptos siguientes

[ Gastos de servicios menores, de ceremonial y de orden social, comisiones de personal
al extranjero, congresos, convenciones, ferias, festivales, desfiles, espectaculos
civicos, exposiciones o presentaciones con graficos y audiovisuales, impresos y
publicaciones oficiales.

[l Mobiliario, equipo de oficina, equipos de comunicaciones y telecomunicaciones,
vehiculos terrestres y aéreos; salvo cuando estos ultimos resulten necesarios para
salvaguardar la seguridad publica, la procuracion de justicia, los servicios de salud o
servicios educativos.

1. Bienes inmuebles para oficinas publicas o la celebracion de nuevos arrendamientos,
salvo en los casos que sean estrictamente indispensables para la operacion de las
Dependencias y Entidades Publicas.

Los procesos de adquisiciones, arrendamientos y contratacidon de servicios que efectuen los
Entes PUblicos de acuerdo a su naturaleza y segun corresponda, deberan realizarse con estricto
apego a lo dispuesto en la Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios y
demas disposiciones juridicas aplicables.
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Las contrataciones publicas deberan realizarse preferentemente de manera consolidada y
privilegiando las licitaciones publicas, cuando se asegure la obtencidn de mejores condiciones
de calidad, precio y oportunidad disponibles para el Estado.

En el caso de los poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos Autonomos, seran sus
respectivas instancias administrativas y o¢rganos de control los responsables de dar
cumplimiento a lo establecido en el presente articulo.

La Secretaria, la Oficialia y la Contraloria, vigilaran el cumplimiento de estas disposiciones,
dentro del dmbito de sus respectivas competencias, conforme a la normativa aplicable.

LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA

Articulo 61.- Los ejecutores de gasto, en el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberan
tomar medidas para racionalizar el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo,
sin afectar el cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el Presupuesto de
Egresos.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026

Articulo 9. Las Dependencias y Entidades se sujetaran a las disposiciones de austeridad y
disciplina presupuestaria que se establezcan en los términos del Titulo Tercero, Capitulo 1V, de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el articulo 32 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; en la Ley Federal de Austeridad
Republicana y en las disposiciones de austeridad republicana emitidas por el Ejecutivo Federal,
asi como por la Secretaria y la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el ambito de sus
atribuciones. Sin perjuicio de lo anterior, las Dependencias y Entidades observaran las
disposiciones siguientes:

[ No crear plazas, salvo que se cuente con la prevision presupuestaria aprobada para
tal fin en este Presupuesto de Egresos, 0 que sean resultado del cumplimiento de
reformas juridicas; por determinacion de la Secretaria en los supuestos en que las
Dependencias y Entidades generen los ingresos para cubrir su gasto respectivo,
administren, exploten, operen y presten servicios aeroportuarios, aeronauticos,
ferroviarios, turisticos, culturales, comerciales, complementarios, auxiliares y conexos
a los anteriores rubros, o bien, que dichas plazas tengan como finalidad atender
situaciones de cardcter emergente o contingente. Asimismo, la Secretaria podra
autorizar modificaciones al presupuesto para la creacion de plazas para prestar los
servicios de salud;

Il El inventario de plazas y remuneraciones de las Dependencias y Entidades que se
incluye en el Tomo IX del presente Presupuesto de Egresos, contiene las plazas
autorizadas por la Secretaria que fueron conciliadas con las Dependencias vy
Entidades en el marco de las medidas de disciplina presupuestaria, asi como las plazas
y remuneraciones que se encuentran en proceso de conciliacion. Para efectos de lo

P&l
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anterior, las Dependencias y Entidades se abstendran de solicitar movimientos
respecto de las plazas que se encuentran en proceso de conciliacion, hasta en tanto
se concluya con el mismo. La Secretaria, a través de la unidad administrativa
competente en materia de control presupuestario de los servicios personales,
regulard la ocupacion de plazas, previa verificacion de la disponibilidad
presupuestaria;

Los incrementos que, en su caso, se otorguen a las personas servidoras publicas, se
sujetaran a los recursos aprobados en los Anexos 7'y 24 de este Decreto y tendran
como objetivo exclusivamente mantener el poder adquisitivo respecto del afo 2025;
Las Dependencias y Entidades no podran crear estructuras organicasy ocupacionales
excesivas, y se sujetardn a lo que establezca la Secretaria y la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias;

El Instituto de Administracion y Avaltos de Bienes Nacionales continuaréa las acciones
para el mejor uso y aprovechamiento inmobiliario que considere, entre otras, la puesta
a disposicion de inmuebles desaprovechados, mismos que podran ser utilizados para
resolver necesidades de otras instituciones publicas o, en su defecto, para su
desincorporacion y enajenacion. Para tal efecto, dicho instituto actualizara el
programa de aprovechamiento inmobiliario federal mismo que debe publicarse en su
pagina de Internet, asi como podra realizar verificaciones a los inmuebles que asi
considere, previo aviso a la institucion publica de que se trate. Las acciones derivadas
del programa deben sujetarse al presupuesto aprobado para las Dependencias vy
Entidades;

Las contrataciones publicas se llevaran a cabo preferentemente de manera
consolidada, conforme a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
imparcialidad, transparencia vy honradez, con el objeto de obtener las mejores
condiciones y apoyar en condiciones de competencia a las areas prioritarias del
desarrollo, en el ambito econdémico, ambiental y social, para tal efecto, las
Dependencias y Entidades podran realizar las transferencias de recursos conforme a
las disposiciones aplicables.

Adicionalmente, se utilizara la modalidad de ofertas subsecuentes de descuentos en
las licitaciones publicas que se realicen cuando los bienes a adquirir o servicios por
contratar satisfagan los requisitos y condiciones que establece la normatividad en la
materia y se asegure con ello la obtencion de las mejores condiciones para el Estado;
Las Dependencias y Entidades que tengan contratadas polizas de seguros sobre
personas y bienes deben llevar a cabo las acciones necesarias para incorporarse a las
pélizas institucionales coordinadas por la Secretaria o por la Secretaria i
Anticorrupcion y Buen Gobierno, segun corresponda, siempre y cuando dicha
incorporacion represente una reduccion en el gasto global y que se mantengan o
mejoren las condiciones contratadas en la poliza, y

La Secretaria podra establecer mecanismos financieros de cobertura de riesgos para
atender obligaciones contingentes relacionadas con bienes culturales de las
Dependencias y Entidades, considerando las asignaciones con las que cuenten para
tal fin, asi como de aquellas obras de arte que ingresen al territorio nacional para su
exhibicion al publico en general. \
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Las Dependencias y Entidades proporcionaran a la Secretaria, en los términos que esta
determine, la informacion relacionada con los contratos que impliquen la erogacion de recursos
publicos, la cual sera publica, en formato de datos abiertos, a través del Portal de Transparencia
Presupuestaria. Para ello, la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno se coordinara con la
Secretaria para integrar, en el ambito de sus atribuciones, la informacion que al respecto
contenga la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas, en términos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica. La Secretaria, desde el &mbito del control presupuestario
podra autorizar en casos excepcionales modalidades especificas de aplicacion de las medidas
de austeridad y disciplina presupuestaria referidas en las fracciones anteriores, o bien en los
supuestos que las Dependencias y Entidades sean objeto de reformas juridicas, de nueva
creacion o cuando se realicen modificaciones a su estructura programatica. Asimismo, se faculta
a la Secretaria para que, a través de la unidad competente en materia de control presupuestario,
emita disposiciones especificas que amplien las medidas de control, disciplina presupuestaria y
austeridad previstas en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y en la Ley
Federal de Austeridad Republicana. Las Dependencias y Entidades que reciban ampliaciones
liquidas del Ramo General 23 Provisiones Salariales y Econdmicas, distintas de los ingresos
excedentes que tengan un destino especifico, unicamente deben destinarlas a los fines
autorizados por la Secretaria.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los entes auténomos, deben implementar medidas
equivalentes a las aplicables en las Dependencias y Entidades, respecto de la reducciéon del
gasto destinado a las actividades administrativas, de apoyo y del presupuesto regularizable de
servicios personales, para lo cual publicardn en el Diario Oficial de la Federacion y en sus
respectivas paginas de Internet, a mas tardar el ultimo dia habil del mes de febrero de 2026, sus
respectivos lineamientos y el monto correspondiente a la meta de ahorro. Asimismo, reportaran
en los Informes trimestrales las medidas que hayan adoptado y los montos de ahorros
obtenidos. Dichos reportes seran considerados por la Comisidn de Presupuesto y Cuenta Publica
de la Camara de Diputados en el proceso de analisis y aprobacion de las erogaciones
correspondientes al Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026.

La Secretaria reportara en los Informes trimestrales las variaciones en el gasto corriente
estructural.

LEY FEDERAL DE AUSTERIDAD REPUBLICANA

Articulo 1. Esta Ley es de orden publico e interés social. Tiene por objeto regular y normar las
medidas de austeridad que debera observar el ejercicio del gasto publico federal y coadyuvar a
gue los recursos economicos de que se dispongan se administren con eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez, conforme lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Sus disposiciones son aplicables a todas las
dependencias, entidades, organismos y demds entes que integran la Administracion Publica

Federal.
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Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los 6rganos constitucionales auténomos tomaran
las acciones necesarias para dar cumplimiento a la presente Ley, de acuerdo con la normatividad
aplicable a cada uno de ellos, cuando se les asignen recursos del Presupuesto de Egresos de la
Federacion.

Articulo 6. Para dar cumplimiento a los fines de esta Ley, los entes publicos sujetaran su gasto
corriente y de capital a los principios establecidos en la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en la Ley
de Ingresos de la Federacion, en el Presupuesto de Egresos de la Federacidn, y en la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, conforme a los objetivos sefalados en la
presente Ley y de acuerdo con las demas disposiciones aplicables en la materia.

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. DEL OBJETO.

El presente Plan Anual de Austeridad y Contencion del Gasto de la Universidad Estatal del Valle
de Toluca para el Ejercicio Fiscal 2026, tiene por objeto sefialar las medidas y acciones concretas
que contribuyan al uso optimo y racional de los recursos publicos, sujetdndose en todo
momento a los criterios de austeridad, racionalidad, eficiencia y eficacia.

SEGUNDA. DE LOS SUJETOS.

Las medidas y acciones aqui sefialadas son de observancia general y obligatoria para todos las
y los servidores publicos que integran la Comunidad Universitaria que con base en el Decreto
del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado de Caracter
Estatal denominado Universidad Estatal del Valle de Toluca; se conforma por el personal de
confianza, académico, técnico de apoyo y administrativo.

TERCERA. DE LAS EXCEPCIONES

Podran autorizarse excepciones a la aplicacion de alguna de las disposiciones del presente Plan,
segun corresponda, respecto de todas aquellas actividades o &reas en las que, por su naturaleza
o en atencion a cualquier otra disposicion juridica, se demuestre su imposibilidad de cumplir con
el presente Plan, previa presentacion de solicitud respectiva, que incluya la justificacion para su
andlisis y aprobacion.

DE LA CLASIFICACION DEL GASTO

CUARTA. DE LOS CAPITULOS DEL GASTO

En materia de contabilidad gubernamental, el presupuesto para el ejercicio de recursos se
clasifica conforme a los siguientes rubros:

\
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CLAVE CAPITULO DE GASTO

1000 ' Sérvicios Personales

2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales

PLAN ANUAL DE AUSTERIDAD Y CONTENCION DEL GASTO CON RECURSO
ESTATAL

QUINTA. DEL CAPITULO 1000 “SERVICIOS PERSONALES”

La Universidad Estatal del Valle de Toluca para logro de sus objetivos, operacion y
funcionamiento requiere de capital Humano, el cual es pagado con fuente de financiamiento
tanto Estatal como con recursos propios, razén por la cual contard con manuales de
organizacion que sustenten la estructura autorizada, asi como las responsabilidades,
atribuciones vy facultades que justifiquen cada puesto-plaza, sujetdndose a las siguientes
consideraciones:

I.Ningun servidor publico podra recibir un salario neto mensual que recibe el o la Titular de
Rectoria de la misma, asi como que ningun subordinado recibird mayor remuneracion que
su superior inmediato.

Il.Las plazas administrativas vacantes que existan en las areas operativas de esta Universidad
permaneceran asi por un periodo de 3 meses: salvo que la Rectoria solicite la excepciony
autorizaciéon correspondiente a la Subsecretaria de Administracion, con base en la
justificacion que para tales efectos se presente.

lll.Las plazas administrativas vacantes que existan en las areas operativas de esta seran
cubiertas Unica y exclusivamente conforme a las necesidades de funcionamiento para no
afectar la operacion o las actividades de la Institucion, respetando las categorias y sueldos
que se encuentran establecidos dentro del tabulador de sueldos vigente emitido por la
Direccidon General de Personal para el ejercicio fiscal.

IV.La Direccion Administrativa debera realizar una revisiéon del personal existente, con el fin
de evaluar su desempefo y realizar una depuracion de la plantilla de plazas autorizadas en
un plazo no mayor a 30 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente, con la
obligacion de cancelar las plazas que se encuentren dentro de los siguientes supuestos:

a) No tengan asignacion de presupuesto necesario
b) No se encuentren dentro de la estructura organizacional aprobada de la
Universidad
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En caso de presentarse alguno de estos supuestos, la Direccidn deberd hacer la gestion
correspondiente, en lo conducente, ante la Subsecretaria de Administracion.

V.El numero de plazas asignadas a las unidades administrativas con funciones adjetivas no
podra ser superior, en conjunto, al veinte por ciento del total de la plantilla de plazas
autorizadas a las dependencias y entidades publicas.

VI.NO se autorizara la conversion de plazas operativas administrativas a plazas de mandos
medios y superior.

VII.No se podran contratar Servicios Personales por honorarios asimilables al salario, lista de
raya o eventuales.

VIl Las reestructuraciones de las areas administrativas de esta Universidad solo podran ser
realizadas y propuestas por la Rectoria al Consejo Directivo, siempre y cuando no afecte
el presupuesto designado y/o se cuente con suficiencia presupuestaria, ademas debe estar
plenamente justificada la necesidad de estas.

IX.No se realizaran traspasos presupuestales de las diferentes partidas del presupuesto al
capitulo 1000, ya que esta debe contar con el presupuesto suficiente para el cumplimiento
de las obligaciones de pago que fueron programadas durante el ejercicio con excepcion
de las obligaciones o pagos que sean cubiertos por el capitulo 1000 y que se encuentren
dentro de algun otro capitulo del presupuesto autorizado.

X.El personal contratado por la Universidad Estatal del Valle de Toluca, debera laborar las
jornadas establecidas por la Ley Federal del Trabajo y la Ley del Trabajo y la Ley del
Trabajo de los servidores publicos del Estado y Municipios, asi mismo no podran ocupar
cargo o desempenar cualquier oficio cuando éste sea incompatible con el horario.

X|.En concordancia con la fraccion que antecede, las y los servidores publicos deberan
observar estricta eficiencia en sus jornadas laborales, por lo que no se permitira la
retribucidn por concepto de horas extraordinarias.

Xll.Queda prohibido a los servidores publicos que por sus funciones dispongan de recursos
econdmicos pertenecientes a la Universidad, para hacer cualquier tipo de préstamo a
personal ajeno a esta casa de estudios, con dichos recursos.

PLAN ANUAL DE AUSTERIDAD Y CONTENCION DEL GASTO CON RECURSO
FEDERAL

SEXTA. DEL CAPITULO 2000 “MATERIALES Y SUMINISTROS”

Para que la Universidad Estatal del Valle de Toluca cumpla con el desempefio de sus actividades
administrativas y la realizacion de sus metas programadas, requiere de presupuesto, el cual es
con fuente de financiamiento Federal, cuyas asignaciones son destinadas a la adquisicion de
materiales y suministros requeridos por esta casa de estudios bajo las siguientes
consideraciones:

| El suministro de combustible se realizard por medio de tarjeta; unica y exclusivamente a

los vehiculos operativos propiedad de la Universidad, con excepcidon a los gue por
necesidad propias de la institucion sean arrendados o en su Caso prestados para cumplir

compromisos de traslado del personal o alumnos de la institucion.
%
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Il.La Universidad debera realizar de manera programada la recepcion vy mantenimiento
preventivo de la flotilla vehicular y las plantas generadoras eléctricas con el fin de eficientar
su funcionamiento con el consumo minimo de combustible.

Ill.Para moderar el uso excesivo o innecesario del papel bond, se utilizara para impresiones
o fotocopiado ambas caras de las hojas de papel y se aplicara el redso de las hojas en
trabajos temporales o para revision de documentos previo a su emision, asi como para
comunicados internos, con la finalidad que se contribuya al ahorro en materia de gastos
de papeleria, fotocopiado, compra de toner y tintas para impresion, por mencionar
algunos.

IV.Promover la cultura de reciclaje o reutilizados de los insumos y articulos de oficina,
papeleria, entre otros.

V.Promover adquisiciones de bienes, preferentemente anuales, en una sola adjudicacion y/0o
licitacion, conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico o a la Ley de Contratacion Publica del Estado de México y
Municipios, segun corresponda por la naturaleza de los recursos econémicos; cuando se
asegure la obtencion de mejores condiciones para la Universidad, en cuanto a calidad,
precio y oportunidad disponibles para tal efecto.

VI.Administrar el almacén de la Universidad vigilando el orden, control y soporte documental,
asi como programar el abastecer de materiales y suministros en forma periddica, previa
confirmacion de inventario, a fin de mantener el nivel éptimo deseable.

VII.Promover acciones de gestion, donacidén o colaboracién con instituciones publicas y
privadas que permitan obtener un ahorro presupuestal en adquisicion de equipo e insumMos
que se utilizan en la Clinica Integral Universitaria.

SEPTIMA. DEL CAPITULO 3000 “SERVICIOS GENERALES”

Se refiere a las asignaciones destinadas a todo tipo de servicios requeridos para el desempefno
de actividades de la Universidad, mismos que podran ser contratados con particulares o
instituciones publicas, sujetandose a las siguientes consideraciones:

| Evitar tener encendida la luz eléctrica de las oficinas, sanitarios, sala de juntas y/o similares

cuando no estén en uso, asi mismo se deberd promover el aprovechamiento de manera
eficaz de la luz natural en las instalaciones de la Universidad, con el fin de evitar un
consumo innecesario de energia eléctrica.

ILEn materia de mantenimiento, se debera realizar una revision por lo menos cada tres meses
de la infraestructura eléctrica de los inmuebles de la Universidad, asi como del consumo -
en alumbrado publico de la misma, esto con el fin de corregir fallas y fugas de energia
eléctrica, para obtener un ahorro presupuestal significativo en el pago de este servicio.

Ill.Deberan apagarse los equipos electronicos y la luz eléctrica al momento de la salida de las
oficinas, comisiones, reuniones y al finalizar la jornada laboral, asi como desconectar los
equipos eléctricos y electrénicos los fines de semana, cuidando no afectar la operacion de
la Universidad.

IV.Con la finalidad de formar una cultura de austeridad y ahorro, se establecera como una
medida de difusién y concientizacién la colocacion de letreros alusivos al ahorro en el
consumo de los servicios basicos, (apagadores, enchufes, computadoras, llaves de agua). /

/
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V.No se podrd contratar servicios de telefonia movil para ningun sentidor publico,
Unicamente servicio de telefonia fija y se restringiran las llamadas locales, a celular y largas
distancias para uso personal, permitiendo solo la salida de este tipo de lamadas en las
extensiones que su uso sea justificado, asi mismo se bloquearan las lineas directas, los
servicios de entretenimiento y otros similares.

V|.Para la realizacion de ceremonias oficiales y de orden social, se privilegiara el uso de
espacios propios como salones, auditorios y salas de juntas, asi como de mobiliario y
equipo, autorizdndose su arrendamiento Unicamente en los casos que por las
caracteristicas requeridas no se cuente con el bien o el espacio.

VIl.Para contratar servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios, se debera
incluir la justificacion sefialando de manera clara y especifica del servicio, estudio o
investigacion que se requiera, asi mismo se debera considerar previamente que los
prestadores de servicios no desemperien funciones iguales o equivalentes a las del
personal con plaza presupuestaria, verificando también si en sus archivos existen esos
trabajos, estudios o investigaciones.

VIIl.Programar los desplazamientos y viajes de personal, asi como del alumnado, con suficiente
tiempo de anticipacién, esto con el fin de acceder a mejores tarifas y reducir . gastos en
materia de viajes y traslados por representacion.

IX.Solo otorgaran viaticos y en su caso combustible, al personal adscrito a la Universidad,
guedando estrictamente prohibido el pago por estos conceptos a terceras personas,
excepto en los casos en que estos se especifiquen en los contratos o convenios realizados,
mismos que deberdn ajustarse a lo estipulado en los presentes lineamentos.

DE LOS RESULTADOS

OCTAVA. DEL PLAN ANUAL

Las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de las presentes seran
resueltas por la Direcciéon Administrativa, en el marco de sus atribuciones; emitir los criterios
interpretativos que, en su caso, consideren necesarios.

NOVENA. DEL INFORME DE RESULTADOS

Los resultados de las medidas sefialadas en el Plan Anual de Austeridad y Contencion del Gasto S
de la Universidad Estatal del Valle de Toluca, podran ser cuantificados mediante un ejercicio
comparativo con el afio inmediato anterior, sin embargo, deberan considerarse la variabilidad

de condiciones y escenarios econémicos generales del Estado y de la Nacidn, entre los cuales

se destacan el indice Nacional de Precios al Consumidor, la Unidad de Medida y Actualizacion,

el Salario Minimo General y estadistica sobre la inflacién y las UDIS.

De lo anterior se desprende que la Universidad deberd informar dichos resultados de manera
mensual, dentro de los primeros diez dias habiles posteriores al cierre del mes inmediato
anterior, a la Secretaria, a través de la Direccion General de Planeacion y Gasto Publico, asi
como a la Contraloria, a través de sus érganos internos de control.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Plan Anual de Austeridad y Contencion del Gasto de la Universidad

Estatal del Valle de Toluca ejercicio 2026 entrard en vigor a partir del

dia siguiente de su

aprobacién por el H. Consejo Directivo de la Universidad.

SEGUNDO. Para lo no previsto en el presente Plan Anual
de la Universidad Estatal del Valle de Toluca ejercicio

de Austeridad y Contencion del Gasto
2026 se aplicarad supletoriamente lo

dispuesto en las Medidas de Austeridad y Contencién al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México Vigente.

TERCERO. Una vez aprobado el presente Plan Anual de Austeridad y Contencion del Gasto de

la Universidad Estatal del Valle de Toluca ejercicio 2026
Universidad, inmediatamente serd dado a conocer por

por el H. Consejo Directivo de la
la Rectoria a toda la Comunidad

Universitaria a través de los medios de difusion interna de la misma.

En la siguiente relacion, se consideran las

partidas presupuestales que pueden ser objeto de

economias y que contribuirdn con la contencion del gasto para los ahorros previstos para el
Ejercicio 2026 con fuente de financiamiento Federal.

—UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE TOLUCA
DETALLE DE AHORRO ESTIMADO PARA EL EJERCICIO 20‘2‘]6,
POR PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO
~ (cifras en pesos) s s
PARTIDA|  CONCEPTO R ape | ESTMAFO
: DE AHORRO
2111 | Materiales y utiles de oficina $1,200,000.00 $15,223.84 1.53%
Materiales y utiles para el
2141| procesamiento en equipos Y $888,828.00 $13,421.30 1.51%
bienes informaticos
2171| Material didactico $500,254.00 $14,008.89 3.50%
5011 Productos alimenticios para $411.781.00 $16,747.75 370%
personas
Utensilios para el servicio de o
2231 slirmentaeion $66,554.00 $3,993.24 6.00%
2461 | Material eléctrico y o /
il $353,204.00 $7,345.17 210% }(
rd
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- CONCEPTO PRESUPUESTO| EsTiMADO |POR

, ' DE AHORRO |

2481| Materiales complementarios $400,017.00 $12,400.53 3.10%

2482 | Material de senalizacion $358,349.00 $1,467.17 3.20%

2483 | Arboles y plantas de ornato $12,844.00 $1,798.16 14.00%

2491| Materiales de construccion $400,00.00 $16,686.16 1.90%

oo41|Materiales, -~ accesorios| g3 433,700.00 $43,044.36 2.02%
suministros médicos

o551 | Materiales, SELBEONER $589,765.00 $7,431.04 1.26%
suministros de laboratorio

-6 | Combustibles,  lubricantes $720,766.00 $71,283.76 9.89%
aditivos

201 ?efacc'."”es’ SELBRRIOS $121.141.00 $1,962.48 1.62%
erramientas

sepp1 | REFACCIOD@E " B | DERESPBOS $142,272.00 $3,290.38 1.62%

| menores de edificios

sg41 | RETOCLIGNEEYSCCESORTEIBEES $232,716.00 $4,961.00 2.90%
equipo de computo
Refacciones Y accesorios
menores de equipo e o

2951 sEtrrTenital mddlen e $88,243.00 $3,441.48 3.90%
laboratorio
Refacciones y accesorios

2961| menores para equipo de $125,956.00 $3,892.04 3.09%
transporte

o9 | Articulos para la extingion de $309,435.00 $14,543.45 4.70%| <
incendios

3121| Gas $30,433.00 $1,958.12 5.31%

53y |Asesorias  asociadas  a $407,513.00 $71,437.41 512%
convenios o acuerdos

3391| Servicios profesionales $258,201.00 $12,734.47 4.1M%

Ny
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- ‘ MONTO e
e ; PRESUPUES e
PARTIDA CONCEPTO R 1| ESTIMADO |PORCENTAJE
, : o , : DE AHORRO | ;
Reparacion, instalacion
mantenimiento de
3531 | informaticos, microfilmacion $265,590.00 $12,456.17 4.69%
y tecnologias de la
informacion
Reparacion, instalacion
3541 | mantenimiento de equipo $324,722.00 $5,855.92 2.70%
médico de laboratorio
Reparacion, instalacion
3571 | Mantenimiento de . $425,722.00 $6,999.12 310%
maquinaria, equipo industrial
diverso
3922 | Otros impuestos derechos $170,960.00 $1,880.56 1.10%
Impuesto sobre erogaciones
3982 | por remuneraciones al $1,386,932.00 $56,817.44 412%
trabajo personal
3992 | Gastos de servicios menores $412,231.00 $230,312.76 3.62%
"TOTALES $19,625,381.00| $667,394.17|  $3.40

ELABORO

ING. RUT NOE LTRAN MARTINEZ MTRO. E mZUELO REZA
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE DI INISTRATIVO
RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS
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