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ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA FL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP~,
REFRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO LUCIAND CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERICR, ASISTIDO POR LA DRA. CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E INTERCULTURAL ¥ EL C.P. OSCAR CRTEGA CORTES, DIRECTOR DE SUBSIDIC A
UNIVERSIDADES; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NAYARIT, EN LO
SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR El MTRC. JULIO CESAR
LOPEZ RUELAS, SECRETARIO DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS; Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NAYARIT, EN LC SUCESIVO “LA UNIVERSIDADY, REPRESENTADA POR SU
RECTORA, LA DRA. NORMA LILIANA GALVAN MEZA, A QUIENES DE FORMA COMJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL ANTECEDENTE,
DECLARACICNES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” celebraron un Convenio Marco de Colaboracidn,
en lo sucasive el CONVENIO, por el cual establecieron las bases conforme a las cuales *LA SEP”
y "EL EJECUTIVO ESTATAL” proporcionarian subsidio a “L.A UNIVERSIDAD”, para contribuir 2]
cumplimiento de los servicios educativos y funciones académicas que realiza, de conformidad con

e C-”% lc establecido en los Anexos de Ejecucién que devivarén y celebraran en el marco del mismo, los
3 %: %—é cuales una vez firmados formardn parte integrante del CONVENIO.

“LAS PARTES” acordaron en la clausula SEGUNDA def CONVENIO que, los recursos econdmicos

g Eg gue se asignaran a "LA UNIVERSIDAD” serfan determinados en los Anexos de Ejecucion que

DIRECCION f.;uscribieran para cada ejercicio fiscal, buscande siempre un esquema de financiamiento equitativa

GENERAL |deai,lqua copn EI. tiempo logre que “EL E..IECUTWO_ :ESTATAL” apoﬂe. Ijasta un 50% (cincuenta

DE por ciento) de dichos recursos, por {o que [a proporcion federal no podré incrementarse respecto &t

EDUCACiON  &fo anterior y en su clausula DECIMA PRIE'L'IERA que surtira efactos a partir de su fcracha de fima y

SUPERICOR PO flempo indefinide, as! como que podria ser adicionado o modificade de comln acuerdo por
UNIVERSITARIA BBSCHO.

INTERCULTLURAL DEGCLARACIONES

- De “LA SEP™:

L1.- Que de conformidad con los arfeulos 2., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de ia
Administracidn Piblica Federal, es una dependencia de la Administracion PUlblica Federal
Centralizada, a la que corresponde &l ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y [os municipios,

1.2.- Que el Dr. Francisco Luclano Concheiro Birgquez, Subsecretario de Educacidn Superiar,
suscribe el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto por &l artfculo 8, fraceian
X del Reglamento Interior de la Secretarfa de Educacion Pdblica (RISEPR), publicado en ¢l Diarno
Qiicial de la Federacion ¢l 15 de sepliembre de 2020, asf come el "ACUERDO ndmero 01/01/17 por
el gue se delegan facuitades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacidn Publica”, publicado
en el mismo drgane informativo &l dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion Superior
Universitaria e Intercultural, participa en el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con o
dispuesto en los articulos 2, Apartade A, fraccion EX, 6, 7, fraccion | v 14 del RISEP.

1.4, Que en términos de lo dispuesto por los articuios 49, fracciones |, Vy Xl v 63 de la Ley General
de Educacion Superior, corresponde al Gobierno Federal apoyar la educacion superior mediante fa
i jgh de recurscs publicos, dentro de su disponibilidad presupuestaria, para pr
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fomentar y coordinar las acciones programaticas gue vinculen la plansacidn institucional de Iz
educacion superior con los objetivos, los lineamientos v las prioridades que demande el desarrolio
integral del pais.

1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Republica
de Brasil No. 31, Oficina Mo, 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Demarcacion Territorial Cuauhigmoc,
en ia Giudad de México.

IL.- De "EL EJECUTIVO ESTATAL":

IL1.- Que el Estado de Nayarit es una entidad libre v soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articules 40 v 43 de la Constitucicn Politica de

los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 22 y 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano
de Nayarit.

I1.2.- Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente Anexo de
Ejecucion en témiinos de lo dispussto por los artictlos B9 v 72 de la Constituciém Polltica del Estado
sy g i, LIOTE Y Soberano de Nayarit; 1, 2, 4, 26, 30 fraccion X, 31 fraccién |l y 33 fraccidn XL de la Ley
%{;ﬁ E";%ﬂ '};@Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit; 2, 6 y 7 del Reglamento Interior de [a Secretarfa
1 7 de Administracion y Finanzas, asi coma lo dispuasto en el oficio delegatoric SSG-NAY/1012 de fecha
seis de ocfubre de dos mit veintiuno, suscrito por el Lic. Juan Antonio Echegaray Becerra, Secretario

8 %= g General de Gobierno del Estade de Nayarit.

DIRECCION 1.3.- Que para efectos del presente Instrumento sefiala como domicilio el ukicado en Avenida México
GENERAL ¥ Abasolo, Colonia Centro, Palacio de Gobierno, C.P. 83000, en la Ciudad de Tepic, Estado de
DE Nayarit.
EDUCACION
SUPERIOR  IL- De “LA UNIVERSIDAD>
UNIVERSITARIAE
INTERCULTURAYILA.- Que es una institucion pablica de educacion media superior v superior, con domicilio legal en
la capital del Estado de Nayaril, dotada de aufcnomia para gohernarse, personalidad jurfdica y
patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el artfculo 1 de su Ley Crganica, publicada
en el Periddico Ciicial del Gobierno del Estado de Nayarit el 23 de agosto de 2003, misma que fue
reformada mediante Becreto numera 003 el 07 de enaro del 2020,

Ili.2.- Que su Rectora cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Anexo de
Ejecuclan, en términos de lo sefialado en los arflculos 19y 21 de la Ley Qrgéanica de la Universidad
Autdnoma de Nayatit.

HL.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicllic &l ubicade en Totre de
Rectoria, 4f0. Piso, Ciudad de iz Culiura "Amado Nervo" sfn, C.P. 63155, en la Ciudad de Tepic,

Estado de Nayarit, |
En mérito de lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las siguientes: Q
CLAUSULAS

FRIMIERA.- Es objsto de este Anexa de Ejecucion establecer las bases conforme a las cuales LA
SEP” y "EL EJECUTIVO ESTATALY, en cumplimiento a lo pactado en <l COMVEMIO, aportaran a
“LA UNIVERSIDADR” en el gjercicio fiscal 2024, 1a cantidad total de $2,211,727,076.53 (DOS MIL
BOSCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS VEINTE Y SIETE MIL SETENTA Y SEIS PESOS
53M00 M.M.), para que la destine a la ejecucion de las acciones especificas establecidas en &l
Apartade Unico que forma parte integrante del presente instrumente.

SEGUNDA.- “LA SEP" otorgara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de la Secretsrfa de
acion ¥y Finanzas de “El. EJECUTIVO ESTATAL”, en la cuenta bancaria product
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especifica que éste aperture para la recepcion de los recursos que ministre “LA SEP”, con base en
su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal 2024, con cargo al programa presupuestario
U006 vy preferentemente de conformidad al calendario de ministraciones contenido en el Apartado
Unico de este instrumento, hasta la cantidad de $1,758°992,569.00 (MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS 001100 M.N.),

"LLAS PARTES" acuerdan que 105 ingresos propios o autogenerados por “LA UNIVERSIDAD” no
se consideraran dentro del porcentaje de aportacion que corresponde otorgar a *EL EJECUTIVO
ESTATAL”,

TERCERA.- “EL EJECUTIVO ESTATAL” se cbliga a:

a).- Dentro de los § {cinco) dias habiles posteriores a que “LA SEP” realice gl deposito
corespondiente, aportara la cantidad de $452'734,507.53 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES SIETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SIENTE PESQOS 53/100
M.N.). Lo anterior, considerando el esquema de financiamisnto establecido en el CONVENIO;

G 9 ?: “ﬁ b). Abrir y mantener en una instifucién bancaria legalmente aulofizada una cuenta productiva
LD e SO .
espacifica para fa administracién y gjercicio de los recursos financieros que le otorgue “LA SEP”,
8 E § dicha cuenta debera registrarse en los sistemas de Contabilidad y Presupuesto {SICOP) vy de
Administracion Financiera Federal (SIAFF) previo a la ministracidn del recursc, y otra cuenta
DIRECCION Droductiva especifica para la administracidn y efercicio de los recursos financieros estatales, asi
GENERAL  como los productos que generen en cada una de ellas, para diferenciar los recursos de origen federal
DE de los estatales;
EDUCACION
SUPERIOR ¢}~ TransferTr los recursos financieres que aporte “LA SEP" a la cuenta productiva espec(fica que
UNIVERSITARIA ‘LA UNIVERSIDAD” aperture para la recepcion, administracion y ejercicio de los recursos
INTERCULTURAL financieros, a mas tardar dentro de los 5 (einco) dias habilles posteriores a su recepcidn, en una sola
exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros, debiendo remitir 2 “LA SEP fa evidencia
documentat de dicha transferencia;

d}.- Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de “El. EJECUTIVO ESTATAL",
deberan destinarse at cumplimisnto del objeto del CONVEMIO;

e).- Entregar el comprobante fiscal digital por internet {CFDI), respecto de los recursos financieros
recibidos por parte |a Federacion, previo a la minisiracion de los recursos;

f)~ Par conducto de la Secretaria de Administracidn v Finanzas vy en coordinacidn con “LA
UNIVERSIDAD” remiiira frimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(htips:rww.mstwls. haclenda.gob.mx} establecido para tal fin por la Secretaria de Haclenda vy
Crédiio Publico, un informe pormenorizado sobre e destine y resuliades obtenidos de la aplicacion
de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con
{zs disposiciones aplicables;

g}.- Mantener un registro de cada Anexe de Ejecucidon debidamente actualizado, identificado v
contralado.

Para elie, debera llevar bajo su tofal, Unica y absoluta responsabilidad los regisiros especificos
respecta de la aplicacion de apoyos federales otorgados en el marco del presente instriumento; as!
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacidn original que justifigue y compruebe plena y fehacientemente &l ejercicio y aplicacién
de las recursos financieros federales oforgados mediante este Anexo de Ejecucion, para efgctos de
rendicion de cuentas.

La docyffientacion criginal correspondiente debera estar disponible por las entidades respo
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de cada framo de actuacion en tode momente cuando le sea requerida, en su caso, par “LA SEP”,
y/o los drganos competentes de control y fiscalizacion;

h).- Reintegrar a |la Tesoreria de la Federacion, a mas fardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales que le otargue “LA SEP®, que no sean transferidos a “LA UNIVERSIDAD®, asf como los
productes que generen, que al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometido ¢ devengado,
o que no hayan sido ejercidos o desiinados en cumplimiento al obieto de este Anexo de Bjecucion,
0 &n sU caso, a partir de la terminacién anticipada del mismo, de acuardo a o dispuesto en e articulo

17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Eniidades Federativas y los Municipios y la normatividad
aplicable en la materia; y

i).- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterics Generales para la Distribucién del Programa

Presupuestario U006 “Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” para el
gjercicio fiscal 2024,

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan gue los recursos federales que reciba “LA UNIVERSIDAD”,

que se destinen al pago de servicios personales y al gasto de operacion, se ejerceran de

conformidad con lo previsto en el CONVENIO y en 2l Apartade Unico de este instrumento. Dicho

apartado podra ser ajustado conforme s las necesidades de "LA UNIVERSIDAD”, previo acuerdo

= 4 de su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria, y posterior notificacion a “LA SEP” durante el

%;-? E;i; %@ primer timesire del ejercicio fiscal 2024, bajo el principio de responsabilidad financiera, siempre y
%,ﬁ cuando no impliguen compromisos adicionales a los mortos asignados por “LA SEP” y YEL

g E g EJECUTIVO ESTATAL”.

) Dichos recursos federales de ninguna manera podran ser erggados para los siguientes conceptos:
DIRECCION  penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos exiemporaneos a terceros institucionales
GENERAL  como el SAT, IMSS, ISSSTE entre otros; al pago del impusesia sobre nomina de ejercicios anteriares;

D& conciertos arlisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccion v remodelacion de bienes
ESDL?P?:%L?(IJORN inmuebles de ejercicios anteriores; apoyos a equipos deportives profesionales o semi profesionales;

gdlin apoyos a sindicatos no pactados en los contratos colectivos de trabajo; asimismo, para los casos de
?N_;r_{_ gFéulTﬂﬁéA Eservicios de edecanes y maestros de ceremaonia, ¢ gastos relacionados con algin evento, tiehe que
WTERCULTURAL getar vinculado a los objetivos del programa.

Asimismo, “LAS PARTES” estan de acuerdo gue por ningin mofivo “LA UNIVERSIDAD" podra
incrementar can recursos federales sus prastaciones ligadas v ne ligadas a las establecidas en este
instrumento.

Par lo que respecta a los recursos federales, no podrén ser incrementados; sin embargo, “LA
UNIVERSIDAD” podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos financieros adicionales
a los acordados en este Anexe, lo cual debera ser notificado a “LA SEP” deniro de los 10 {diez)
dias habiles posteriores a la aprobacion de los recursos,

Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de "EL EJECUTIVO ESTATAL”, debheran
destinarse al cumplimiento de! ohjeto del CONVENIO.

QUINTA.~- “LA UNIVERSIDAD”, adicionalmente a las obligaciones a su carge pactadas en el
COMVENIO, se compromete a:

a).- Abrir y mantener en una instiiucién bancaria legalmente auterizada una cuenta productiva
especifica para la administracion y ejercicio de fos recursos financieros que le otorgue “LA SEP” y
ofra cuenta productiva especifica para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que
le aporte “EL EJECUTIVO ESTATALY, asi como ios producios que generen en cada una de ellas,
para diferenciar los recursos de origen federal de los estatates. Asl como informar a “LA SEP* y a
"EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre la apertura y especificaciones de dichas cuentas;

b}.- Inforpfar mensualmente a “LA SEPR”, por conducto de la Direccidn General de on
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Superior Universitana e Interculfural, en o sucesivo la DGESUI, a iravés de Jos mecanismos que
asta Glima determine, las aportaciones que reciha tanto de “LA SEPY come de "EL EJECUTIVO
ESTATAL", en los primeros 05 (cince) dlas habiles posteriores a que le hayan sido fransferidas:

c).- Resguardar la documentacion original justificativa y comprobatoria de! ejercicio y aplicacion de
los recurscs financieros maieria de este Anexo de Ejecucién para efectes de rendicion de cuentas
y transparencia, de conformidad 2 lo dispuesto en el ariicule 70, fracciones | y || de ia Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones juridicas aplicables,

Para ello, debera llevar bajo su total, Gnica y absoluta responsabilidad los registros especificos
respecto de la aplicacion de apoyos federeles ctorgados en el marco del presente instrumento; asi
como mantener y resguardar de conformidad con las disposicionss legales aplicables, la
documentacion original que justifique y compruebe plena y fehacientemente el ejercicia y aplicacion
de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucian, para efectos de
rendicién de cuentas.

La documentacion original correspondiente debera estar dispenible en todo momento cuando le sea
requerida, en su caso, por “LA SEPY, y/o los 6rganos competentes de contral v fiscalizacion;

d}.- Emitir al “EJECUTIVO ESTATAL” el comprobante figcal digital por internet {CFD1), respecto de

@ w los recursos financieros recibides por parte de la Federacion, previo a la ministracion de los recurscs
g%m y remitir copia a “LA SEP";

§E§ e}~ Manterer un registro de cada Anexo de Fjecucién debidamente actualizado, identificade y
controlado;
DIRECCION
GENERAL f).- Destinar los recursos financieros que le otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” y los
bE productos gue generen exclusivamente al cumplimiento del objeto del CONVENIO, dej presente
EDUCACION  Anexo de Ejecucién v su Apartado Unico.
SURPERIOR

JN‘E‘-’ERS”‘D@% E porlo gue se refiere a los recursos federales, no podrd pagar a los trabajadores las prestaciones
NTERCULTURAL ighorales que no estén expresamente sefaladas en el Apartado Unico que forma parte integrante
de este instrumenio juridico.

En ese senlida, ctalquier prestacién reconocida por “LA UNIVERSIDAD” a los trabajadores que
difiera de las indicadas en el Apartado Unico, debera ser cubierfa con recurses distintos a los
federales;

g}.- Aprobar o ratificar el plan institucional en materia de Cultura de 1a Paz, asi como el Protocolo
para prevenir, atender, sancionar y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia por su
Maxima Autoridad Colegiada Universitaria;

h}.- Informar irimestralmente a “LA SEP”, en los formatos que se encuentran publicados en la pagina
electronica de la DGESUI, sobre el ejercicio y aplicacion de los recursos financieros que le otorgue
con base en este instrumento vy los productos que generen, proporcionandole la informacion en los
términos de periadicidad establecidos en el articuic 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2024, dando cumplimiento a fas disposiciones relatives a la transparencia y
difusién de la informacién financiera de los recurses transferidos, de conformidad al Tltulo Quinto de
la Ley General de Contabifidad Gubemamental.

Asimismio, a mas tardar el 31 de marzo de 2024, remitira a la DGESUI su Presupuesto Anuai
meodificado de diche sjercicio fiscal de acuerdo con el Apartado Unico de este instrumento, el cual
debers estar debidamente validado por su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria;

i}.- Los recursos de caracter federal, no podran ser gjercidos para el pago de ningdn im uest.__
cugia esté sefialado a cargo de ios trabajadores por la legislacion en la materia.
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Especificamenta para el pago del Impuesio sobre la Renta (ISR) se debera observar lo sefialado en
el Titulo 1V, Capitule [, de la Ley del Impuesto Sobre la Renia, en cuanto a los tipos de ingresos,
retencion y entero de dicho impuesio;

i}~ Infarmar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el sfercicio de los recursos financieros que le
aporie con base en este instrumento y los productos gue generen, proporcionandole la informacion
en los términos y pericdicidad que establezca la normativa aplicable;

k).~ Reintegrar a |la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
iederaies que le otorgue “LA SEP” y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2024
no se hayan comprometide ¢ devengado, o que no se hayan ejercida o destinado en cumplimiento
al objeto de este instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articufo 17 de la Ley de
Disciplina Financlera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la

terminacion anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en [
materia; ¥

l).- Bar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucién del Programa
Presupuestario 006 "Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” para e

e e ajercicio fiscal 2024,
SEP

SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que una vez que “LA SEP” entregue los recursos financieros
materia de este Anexo de Ejecucion, serd de absoluta responszbilidad de LA UNIVERSIDAD™,
8 E g cualguier reclamacion que derive directa o indirectamente con motive de su aplicacion y ejercicio.

Dé%%‘]?-__gfﬁ SEPTIMA.- El personal de cada una de las partes, que intervenga en la ejecucion de las acciones
DE materia de este Anexo de Ejecucion, estara bajo ta direccion y dependencia de !a patte respectiva,

EDUCAGION por.iﬂ gque no se creardn relaciones de caracter laboral, civil, administrativo, fiscal, ni de seguridad
suPERIOR  Social con la ofra parte, a la que en ningdn caso se le constderard como pairdn sustituto o solidario.
UNIVERSITARIAR . . o
NTREo rynsCada una de las partes se obliga a responder y dejar a salve a la ofra parte, por cualquier tipo de
reclamacion o demanda gue el personal de una parte sjercite en contra de {a ofra, alegando cualquier
tipo de derechos, sea cual fusre la naturaleza del conflicto,

OUTAVA.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimisnio del chisto de esie Anexo de
Ejecucidén, “LAS PARTES” designan como responsables: por parie de “LA SEP”: al titular de ia
Direccion de Subsidic a Universidades adscrita a la Direccidn General de Educacidn Superior
Universitaria e Interculiural de la Subsecretaria de Educacién Superior; por pare de “EL
EJECUTIVO ESTATAL"™. a la tidar de la Secretaria de Cducacion; y por parie de “LA
UNIVERSIDAD” & su Rectora.

Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento “LAS PARTES”
a fravés de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a otros servidores publicos que
colabaren al cumplimignto de esta clausula,

MOVENA.- Para gl cumplmienio del presente instrumenta “LA UNIVERSIDAD realizara las
acciones nacesarias para garantizar su sustentabilidac financiera, contar con un plan de austeridad
¥ ahorro vigente costeado y debidamente aprobade por su Maxima Autoridad Colegiada
Unlversitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egrescs de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 v observar aquelias en materia de fransparencia y difusion
de |z informacion financiera de {os recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
Quinic de la Ley General de Contabifidad Gubernamental.

GECHMA.- “LAS PARTES" se cobligan a proporcicnarse en cualquier tiempo la informaciérique para
la instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se reguiera, asi como a denuiiciar
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su gjecucion,

DECIMA PRIMERA. - La audiioria exierna a la matrioula establecida en &l articulo 35, fraccién 111, del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejetcicio Fiscal 2024 debera realizarse mediante
un esquema de verificacion de pares a través de las instancias de Control y Vigilancia de las

Universidades y mediante procedimientos avalados por la Direccion de Plansacion v Evaluacion de
ia DGESUI.

DECIMA SEGUNDA.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispussio
por la Ley General de Educacion Superior, la Ley General de Contabilidad Gubernamenial, la Ley
de Disciplina Financiera de las Enfidades Federativas y los Municipios, la Ley Federal de
Fresupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y el Presupuesto de Egresos de la
Federaciin para el Ejercicio Fiscal 2024.

DECIMA TERCERA.- El presente Anexo de Ejecucidn surtird efectos a partir de la fecha de su
firma y concluira el 31 de diciembre de 2024. Podra ser adicionado o modificade de comiin acuerdo
por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo onginan, o darse por terminado

eh cualquier tismpo, previa notificacién de una parte a las ofras con 90 {(noventa) dias naturales da
anticipacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenide y alcance del presente Anexo de Ejec
conformidad ef cuatro tantos origigales en la Cludad de Mexico, el 03 de energ (24,

Par: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

Dr. Francisco Luciano Goncheiro Bérquez Mtro. Ju | Ly Lgpez Ruelas
Subsecretaric de Educacién Superior Secretario de Adpii

C.P. Oscar @rtega Cortés
Dijrector de Subsid Universidades

Por: “LA UNIVERSIDAD"

—tosmme ol

Dra. Norma Litiana van Meza
Rectofa
OLTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUGIAN, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENID MARCO DE COLARORACGION PARA
EL APOYC FINANCIERD DE FEGHA 13 DE ENERO OE 2018, QUE GELEBRAN EL EJEGUTIVC FEDERAL POR COMDUGCTO DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION FUOBLICA, EL GOBRERND DEL ESTADC LIERE ¥ SCBERANC PE NAYARIT ¥ LA UNIVERSIDAD
AUTONDIA DE NAYARIT, (CONSTA DE APARTADO [MICD).
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SES

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR

UNIVERSITARIA H=
INTERCULTURAL

APARTADO "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, Al CONVENIO
MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERQ DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, QUE
CELEBRAN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERAMNC DE NAYARITY LA UNIVERSIDAD AUTONONMA DE NAYARIT

DISTRIBUCION DEL APOYC FINANCIERO OTORGADO POR "LA SEP" Y YEL EJECUTIVO

ESTATAL"
318,617,698 -étﬁ,é{é,sgé -' 1.:‘55-5,1.31.254'
641,596.914] 166,863,552 808,460,466
0 0 0
600,207,970| 156,099,308 766,307,278
0 0 0
71,712,814 18,650,736 90,363,550
0 0 0
43,710,033 11,367,903 56,077,936
300,863,788) 97.851950.53|  497,715,748.59
Gasto :!eOperacmnpeso ape ' 1,801,049 1,801,049 3,802,088
$ ump. .:.-:_' ; 5 1,758,992,560 | 452,734,507.53| 2,211,727,076.53
W EstatalAdicional . "5 0 0 0
TO L 1,758,992,569 | 452,734,507.53 \\ 2,211,727,076.53
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no0 7/ 24

CALENDARIC DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2024

Los recursos en mencidn serdn fransferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL™ de conformidad
con el siguiente calendario:

{Cifras en pesos)

Enero 43,887,200 37,727,875 81,615,075
€2 el %E Febrero 274,295,000 37,727 875 312,022,875
@ B Marzo 274,295,000 37,727,875 312,022,875

SES Abril 110,108,000 37,727,875 147,835,875

DIRECCIGN | Mayo 219,526,000 37,727,875 257 533,875

GENERAL

BE Junio 120,670,000 37,727,575 168,697,575
EDUCACICN .

SUPLRICR | Sulio 164,967,000 37,727,875 203,664,875
UNIVERSTTARIA B A ops10 110,108,000 37,727,875 147,836,875
BT TS T A

Septiembre 258,227,008 37727 875 205,954,875

Detubre 11,361,800 37,727,875 49,083,678

Noviembre 164,967,000 37,727,875 202,694,675

Diciembre 5,980,56¢ 37,727,882.53 43,708,4567,63
Lo TOFALY 01, 768,092,669 . 452,734,507.53

A2, 72107653, Q

Nota: Ef cumnplisnierto de las ministraciones estard sujeio a Iz disponibilidad presupudstaria v a las reservas
y politicas de susteridad con base en a normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA. DE NAYARIT

PLANTILLA 1 {BASE) DEL PERSONAL ACADREMICO DEL 2024

'_,:Tleipo OE, DEDICAClON"—_’ CSUMA - IENSUAL
TIEMPO COMPLETG — 849 0| 649 17503.037.78
MEDIO TIEMPO 201 0 201 2,563,020.37
ASIGNATURA 0893 0| 90893 4,577,408.66
24,643,475.80
FINANGIAMIENTO: ) _
FEDERAL 94.00% 23,164, 867.26
% i fé??mm 6.00% 1,478,608.55
SE§ . R S _SUELDOS. .
oIRECCON RRCITETA UNIGENTES
GENERAL. .. N e e e
EDugEc ON S SR ZDNA" ZONAE"
SUPERIDR
UNIVERSHTRRIA B
INTERCUL|WRAY TITULAR "C" 315|  0]32,500.14(39,084.98 | 10,237.544.60
TC PI TITULAR "3 64|  0|27.724.91(33,337.75| 1,774,393.96
TC PI TITULAR "A" 47| 0{23.421.92|28.164.01| 1,100,830.12
TC Pl ASCCIADO "C" 23|  0|20260.49|24,369.67| 46599138
TG Pl ASOGIADO "B 6| 0|18,083.22|2174575| 108,499.33
TC Pl ASCGIADO "A" 1 0|16.126.14|19,39051|  16,126.14
TC Pl ASISTENTE "C" ol o|1221832|14,788.02 0.00
TC P| ASISTENTE "B o  0]10647.18|12,888.75 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" ¢!  o| 9419511103565 0.00
TG TA TITULAR "G 55|  0]28421.92]28,34541 | 1,288,205.46
TC TA TITULAR "B 58|  0]20,260.49|24,520.57 | 1,175,108.70
TG TA TITULAR A" 50|  0|18,083.22|21,887.33| 904,161.07
TC TA ASOCIADO "G” 18|  0|i6,604.64[2p,00520! 298,883.56
TG TA ASOCIADO “B" 2| 0(15095.23 30,190,464
TC TA ASOCIARO "A" 2! 0[13,722.94 27,445.87
s Péginz 10 do 24




TCTAASISTENTE S A]0|10556.20 (1277047 A22oA82

TC TA ASISTENTE 8" 3| 0| 8456.44|10236.15|  25362.32

TC TA ASISTENTE "A" 1| ol 806299 975868 8,062.99

MT PI TITULAR "C" 59|  0]16,250.16|19,542.53| 058,759.23

MT PI TITULAR "B 19|  o|1386262|16660.05| 262,382.86

MT PI TITULAR “A" 10 0{11,711.22{14,08222| 117,112.16

MT Pl ASOCIADO "C" 4| 0[1013042[12,18482|  40,52048

MT Pl ASOGIADO "B" 11 0| 9,041.65|10,872.83 9,041.65

o i L M7 PLASOCIADO A" 0 0| 8063.07| 9,695.30 0.00

P i BT I ASISTENTE "C* 0] 0] 6100.16| 7.394.18 0.00

S E.§ M PI ASISTENTE "B 0| of 532382] 644403 0.00

DIRECCIOMT PI ASISTENTE "A" 0| 0| 455941| 5517.87 0.00
GENERAL

DE | MT TA TITULAR "C" se|  o|11,711.04{1417286| 796,351.02

oy %TA TITULAR "8" 21|  0]10,130.12{12,260.28] 212,732.50

N BHATA TITULAR “A 11 0| 9,04165{1094375| 99458.19

MT TA ASCCIADO "C" 7| 0| 8302.36]10,047.73|  58,11655

MT TA ASOCIADO "B" 1 0| 7.547.74] 9,136.29 7.347.74

MT TA ASOGIADG "A" 0| of 686147 830358 0.00

MT TA ASISTENTE "C" o| ol 5278.06 6,389.73 0.00

MT TA ASISTENTE 'B" o| of 422831 5117.98 0.00

MT TA ASISTENTE "A" 0| 0] 403149] 4,879.29 0.00

ASIGNATURA "B" 9220 0| 468.60{ B63.56] 4,302,008.34

ASIGNATURA "A" 673| 0| 409.21| 49554 27540032
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA {(ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (PRIV) 18.375% DE NB+PA
(MENSLIAL)

VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB+PA (MENSUAL)
AJUSTE DE GALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA

8 E%ml Esta plantilla se encuenira en proceso de revision por "LA SEP” y la Secrefaria de Haclenda y Crédito
tiblico, stn que ello implique la asignacidn de recursos adicionales federales
DIRECCION
GENERAL
bE

EDUCACION

SUPERICR
UNIVERSITARIA E
INTEZRCULTURAL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

Gog

PLANTILLA 2 {FRODEP} DEL PERSONAL ACAREMICO DEL, 2024

7/ 24k

TIEMPO COMPLETG ~5,165.346.55
MEDIQ TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA ol o 0 0.00
8,18b,346.85
FNANCIAMIENTO: - ]
FEDERAL i T94.00% 7,694,226.13
ESTATAL 6.00% 491,120.82
WPEME T T o SUELDOS. oo | i
ok - eRTES | coero
DIRECGIGN -~ i
GENERAL &t
DE
EDUCACION
SUPER|GE Pl TITULAR "C* 14]  0{32,600.14|39,084.98| 357,501.56
eneo FRH TITULAR B 263|  0|27,724.91|33,387.75| 701440112
TC PI TATULAR "A" 33 0:23,421.82 | 28,164.01| 772,923.28
TG Pl ABGCIADO "CG" 2 0]20,260.49 | 24 3609.67 40,520.89
TG Pl ASOGIADG "3" 0i  0[1808322(2174575 0.00
TG Pl ASGCIADO "A" o|  o0l16126.14]19,330.51 0.00
TG Pl ASISTENTE "C* 0 0112,218.32 | 14,788.02 0.00
TC Pl ASISTENTE "B" o  0|10,647.16|12,888.75 0.00
TG Pl ASISTENTE "A" o] o] 9.11951|11.035.65 0.00
TC TA TITULAR °C” 0|  0|23.421.92|2834541 0.00
TC TATITULAR"B" 0 0|20,260.49 | 24,520.57 0.00
TC TA TITULAR "A" g 0[18,083.22 | 21,887.33 0.a0
TG TA ASGCIADO "G ol ol16,504.64|20,005.20, 0.00
TC TAASOCIADO "B” L 0[15,085.23|18,272.50 (.00

Z 44

FPagina 13 de 24
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SR BUBLDOS ;- /

TCTA ASOCADG A G| C[1372254 | 16,607.13
TC TA ASISTENTE “C* o|  0|10666.20|12,779.47 0.00
TC TAABISTENTE "B" 0 0: 8,456.44|10,236.15 0.00
TC TAASISTENTE "A” 0 1| 8,062.92| 9,758.68 0.00
MT PITITULAR G o|  ©]16,250.16|19,542.53 0.00
MT PI TITULAR *B" 0|  0[15,862.62|16,669.05 0.00
VT PI TITULAR "A° o|  o]11,71122|14,082.22 0.00
& %‘“;:EP ASOCIADO *C" 0|  0]10,130.12 [12,184.92 0.00
S Pl ASOCIADO "B 0 01 9,041.65(10,872.83 4.00
S H@r P AsociaDO *A" o| 0| 808307 969530 0.00
DIRECIHNTNP| ASISTENTE “C” G 0! B,10916) 7,384.18 0.00

GENARAL

(0];: MT Pl ASISTENTE "B" 0 0 5,323.621 B6,444.03 0.00
ES%L;%?%%| ASISTENTE "A" 0 0| 4558941, 5517.87 0.00
fﬁggggimﬁﬂwma "G 0|  o|t1,711.04|14.17266 0.00
MT TA TITULAR "B" 0|  0[10,130.12{42.266.28 0.00
MT TA TITULAR "A" 0| 0| 2,04165|10,04375 0.00
MT TA ASOCIADO “C o 0 230236 (10,047.73 0.00
MT TA ASQCIADO "B" Q 0 754774 8,1368.20 0.00
MT TA ASOCIADO "A" c 0| 6.861.47 ) 8,303.56 0.00
MT TA ASISTENTE *C” o| o s2re.08| 638973 0.00
MT TA ASISTENTE 8" 0] 0| 4322831| 5117.99 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 G| 4,031.42| 4,879.28 .00
ASIGNATURA “B" o| o] 46680] 563.55 0.00
ASIGNATURA "A" 0| of d0921| adsss 0.00
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL}

SEGURIDAD SOCIAL (PRiV) 18.375% DE NB+PA
(MENSUAL)

VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA
(ANUAL)

T
G B y

2

L ELE

8 F %ﬂata: Esla plantilla no esta sujeta a modificaciones

DIRECCICN
GENERAL
DE
EDLCACION
SUPERIOR
UMNIVERSITARIAE
INTZRCULTURAL

/%Z Pagina 15 de 24




TIEMPO COMPLETO 5.851.90144
MEDIO TIEMPO ol 0 0 0.00
ASIGNATURA o| o 0 0.00
5,857,601 44
FIVARGH %
o | FEDERAL | “154.00% 5.760,767.35
B %@:ﬂgg%%TAL 6.00% 591,114.09
DIRECGN
GENEIRA
DE|
EDUCAGION
SUPER|OR’
LUNIVERSITARIA E
INTERCULFURAL
775 RECTOR 1] olst24667 9830983 81.246.67
2 /5 VICERRECTOR ACADEMICO o|  o|74702.60 [80,413.71 0.00
3 /B VIGERRECTOR ADMINISTRATIVO ol  o|er4sa10|a165066 0.00
4 /B SECRETARIO GENERAL 1| olstast11|74250.13| 6135041
5 /B SECRETARIC GENERAL ACADEMICO 2 0157,006.84|88,996.321 114,013.88
£ /1B ABOGADO GENERAL 1 |52,263.21 | 63,255.26 52,263.21
& /B CONTRALOR GENERAL 1 {1 582,263.21 | 63,255.26 52,263.21
6 /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVG 1 {152,263.21 | 63,255,268 52,263.21
6 /8 TESORERO GENERAL 1| ofs2203.21|6a28528] 5226321
7 1B DIREGTOR AGADEMICO DE FACULTAD 6| 0]48,343.14]58,510.04 2090,058.84
3 /B COORDINADOR GENERAL 13 0:43,623.401562,801.66( bE7,104.24
2 /B DIRECTOR ACADEMIGO DE ESCUELA 1 0143,623.40|52,801.66| 479,857.43
9 /B DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA 15 01{38,343.54146,406.961 575153.17
3 /8 DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 4| 0|s8343.54|6.406.9% | 16337418
& /B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVD 16 {]38,343.54 | 46,406.96 %’,496.72

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
FPLANTILLA DEL PERSONAL MANDCS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2024

[yl
=y

and
Temay,
o

G2
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anf 77724k
7075 COORDINADOR AGABEMIGO 71 0|34207.28| 4155582 | B 55T AE
10 /8 JEFE DE DIVISION ACADEMICA 0|  0|24.207.48|41,300.62 0.00
10 /B SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 6|  0]34207.48(41300.62| 20524488
10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 1 0]34,207.4841,399.62| 34,207.48
10 /3 SUBDIRECTOR ACADEMICO 15| 0]84,207.48|41,30862| 513,112.19
11 /8 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 28|  6]20,903.55]36,192.56| 837,299.38
11 /B SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 0]  ©|29902.55|36,192.56 0.00
@3 1 /B SECRETARIO ADMINISTRATIVO 18|  0|20,003.55|36,102.56 | 538,263.89
. ﬁugim /B COORDINADOR DE CARRERA 0|  0{25823.50|31,256.83 0.00
§ F §| 12 /B COORDINADOR DE SERVICIOS 0|l  ©{25823.50|31,256.83 0.00
DIRECCIGAR /B JEFE DE UNIDAD ACADEMIGA o]  0|25.823.50|31,256.83 0.00
CENERAR2 /B JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 5|  0|25823.50|31,256.83| 129,117.48
ESDU’-’PCE*?&' /B SECRETARIO AGADEMICO DE

ONIVERS AR REPARATORIA 24| 0]25823.50(31,25683| 619,763.90
INTERCULTLI S SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 36 025,823.50 [31,256.83 | 920,645.84
13 /& JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 88|  0|22071.81|26,720.12|1,942,318.92
14 /5 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 1 01917554 | 23,211.40|  19,175.54

15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO 14|  0|16.583.83 |20.089.59| 232,173.62
16 /8 SUBJEFE 0|  0[15487.66|18,746.37 0.00
17 /8 JEFE DE UNIDAD 6| 0|13.247.86|16,035.19| 7948714
18 /B 4| 0|1146379|1388224| 45,855.15

I
M Pagina 17 de 24



AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDRAD SEGUN MODELD

(MENSUAL)
VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA (MENSUAL)

{ANUAL)

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (PRIY) 18.375% DE NB+PA

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA

=N ]
i }‘fk

i
L e
SES

DIRECCION
(GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA B
INTERCULTURAL

ublico, sin que ello implique iz asighacion de recursos adicionales federales
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMIMISTRATIVO DEL 2024

paQ 77264

‘s

Pagina 19 de 24

TEMPO COMPLETO 74,198,434 86
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
14,188,434.88
- 94.00 13346 528.7
FEDERAL % 8
ESTATAL 6.00% 851,806.08
S SUELDOS -
7oA
i
Nivel 1 Auxiliar Agropecuario 0 0 6223201 0.00 0.00
Auxiliar de Almacen 0 0; 6,223.20| 0.00 0.00
Auxiliar de Intendencia 73 0| 6,223.20| 0.00 454 293.60
Auxiliar de Oficina Repartidor de
Correspondencia 80 0| 6,22220F 0.00 560,088.00
Nivel 2 Auxiliar de Mantenimiento 47 0| 6,223.20) 0.00 292,480.440
Velador 1 0| 6,223.20( 0.00 6,223.20
Vaguero Ordefiador 0 0] 86,223.20| 000 0.00
Peon de Campo 0 G| 8223.20] 0.00 0.00
Auxiliar Forrajero 0 7 0,223.20] 0.00 .00
Forrajero Manejador de
Gallinere v Granja Porcina 4] 0| 6,223.20
Auxiliar de Jardinero 9 8,223.20




SES

DIRECCHON
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA
INTERCULTURA

Auxiliar de Cocinerg

Nivel 3 Auxiiiar de Archivo

Multfcopista

Auxiliar de Servicios Escolares 20

Auxiliar de Secretaria

Auxiliar de Bihlicieca

Nivel 4 Archivista

Cajero
Albafiil
Carpintero
Electricista
Herrero
Mécanico
Plomero
Pintor
Cerrajero
Soldador
Yesero
Sastre Costurero

Jardinero

Oficiat de Servicios Escolares

Operador de Conmutador
Prefecto
Becretaria Ejecutiva
Secretaria Taquimecanografa
Chofer de Automovil

Auxiliar de Actividades Artisticas

Almacenista

[ T o T e L e e L o N ok B e B =

e L
LS s E o B 4 T %

Lov B S - v
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5,223.20
5,223.20
5,223.20
6,223.20
5,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
5,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
B5,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
5,223.20
8,223.20
8,223.20
8,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20

6,223.20

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
.00
0.00
0.00
0.00

0.00

5223201 000 0%

205,365.80
G.00
124,464.00
149,368.80
§,223.20
24,882.30
.60

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.00

0.00

0.00

Q.00

0.00

0.00
74,678.40
217.812.00
0.00
18,665.60
148.356.80
12,446,40
0.00
24,892.80

0.00




&SES
DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIAE
INTERCULTURAL

3
<2
o

Nivel 5 Capiurista 6 Datos
Bibliotecario
Auxiliar de Contador
Cocinero
Auxiliar de Enfermera
Fofografo

Nivel 8 Promotar de Actividades Arlislicas
Operador de maqguina Offset
Chofer de Autobls
Operador de Computadora

Operador de Aparato
Audiovisual

Pramotor de Actividades
Deportivas

Procesader de Malrices
Auxiliar de Laboratorio

Nivel 7 Operador de Maquinaria Agricola
Laboratorista
Encargado de Lavanderia
Enfermera
Analista
Trabajadora social

Mivel 8 Técnico 1

Nivel 8 Encargado de Mantenimiento
Asistente Educativa
Tecnico 2

Nivel 10 Profesionista sin Titulo

Nivel 11 Economa

Profesionisia sin Titulo 1|

g

-
|

[on I N 7 B o B = B ou N = N (u |

103

10
2%

57
20
149
G4
10
136
293

131
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6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20

6,223.20

£,223.20
0,223.20
6,223.20
6,223.20
6,228.20
6,223.20
6,223.20
£6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,223.20
6,343.25
5,343.25

622320 0,

~105,794.40
0.00|  56,008.80
000  49,785.60
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
000|  18,660.60
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00| 640,989.60
0.00|  12,448.40
0.00 18,668.60
0.00 6,223.20
0.00]  24,892.80
0.00]  62,232.00
0.08| 130,687.20
0.00 0.00
0.00]  37,339.20
0.00| 35472240
0.00| 124,464.00
0.00| 927,256.80
0.00| 398,284.80
000  62.232.00
0.00| 848,355.20
0.00] 1,823,397.60
0.0 0.00
0.00 B¢ 7B30,965.29
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SES

DIRECCION

GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA
INTERCULTURA

"~ Puericultisia 6.343.25

0
Nivel 12 Educadora 124 0| 651201 0.00] 807,489.65
Nivel 13 Profesionista con Titulo | 284 0 7,118.28; 0.00| 2,021,590.78
Nivel 14 Profesionista con Titulo 1l 121 0| 882114 (.00 1,087,368.17
Nivel 15 Profesionista con Titulo il 94 0| 9,739.63| (.00 816,815.73
Nivel 18 Profesionista con Especialidad 1 0]10,185.98| 0.00 10,185.08
Nivel 17 Profesionista con Posgrado 40 04{11,690.3%; 0.00 467,615.68

| AGUINALDO 40 DIAS DE NE+PA (ANUAL)
| PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL {IMES8) 18.375% DE
NB+PA+AG+PY {(MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE
NB+PA+AG+PV {MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL})

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE
NB+PA+PY (ANUAL)

Mota; Esta plantilla se encuenira en procaso de revision por “LA SEP" y la Secrelgria de
Hacienda y Crédito Plblico, sin que eflo implique 2 asignacion de recursos adicichnles faderales
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SES

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR

i

UNIVERSITARIAE | =17

INTZRCULTURAL

PRESTACIONES LIGADAS Al SALARIO

ONCEPTO

Aguinaldo: 40 dias anual

119,277,333

Prima de aniigiiedad, segin modelo 265,035,531
Prima vacacional: 24 dias anual 71,566,400
Beguridad social 206,034,887
Vivienda 56,063,215
5.AR.2% 22,425,566
Ajuste de calendarin: 5 dias anual 15,903,646

T56,307,278

o . MONTOASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL

C kel

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

Gratificacion por dia def empleado y manual | 39,:-363.2-0-9
Gratificacion por dia del docente 44,753,794
Estimule antigitedad docente 3,516,528
Estimule anfigiiedad adminisirativos 2,730,009

hsu,sss,ssn
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Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES" fiman e! presente rtado Unico en
cuatro tanios ariginales, en la Ciudad de Méxica, el 03 de energ de 2024, /
O ESTATAL”

Por: “EL EJECUT,

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez Mtro. J
Subsecretario de Educacién Superior Secretario

arL&pez Ruelas
tracién y Finanzas

Dp4. Carmen Enedina Rodritduez Armenta

irectora General de E n Superio
§ mml!tuu'.... el

Por: “LA UNIVERSIDAD"

j~tome

Dia. Nerma Liliana wvan Meza
Rectofa

OLTIMA HOJA DEL APARTADO ONICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION PARA EL ABOYO FINANCIERG DE FECHA 13 DE ENERO DE 2048, OUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, EL GORIERMNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE MAYARIT ¥ LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.
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