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CORREO ELECTRONICO

SEP
Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta SUBSECRETARADE EOLCACION
Directora General D WATRITIR
Direccion General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural 25 MARZO 2024 k
Presente. sy U
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA
EINTERCULTURAL
Reciba un cordial saludo.
E-241603

Con base y en seguimiento a la Clausula NOVENA del Anexo de Ejecucién, para el ejercicio 2024,
al Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016,
celebrado entre el Ejecutivo Federal, el Gobierno del Estado de Sonora y el Instituto Tecnoldgico
de Sonora, para los fines que tengan lugar se notifica que:

En un ejercicio de autonomia, el Consejo Directivo del Instituto Tecnoldégico de Sonora que es
la méaxima autoridad colegiada universitaria, en sesion extraordinaria celebrada el dia 21 de
marzo de 2024, aprobo el Plan de Austeridad y Ahorro del ejercicio 2024 para el Instituto
Tecnolégico de Sonora, esto como una accion necesaria para garantizar su sustentabilidad
financiera y para dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, asi como también para observar aquellas en
materia de transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba, de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, relacionadas con el uso eficiente de los recursos.

Se adjuntan los documentos relacionados con la citada modificacion.

Agradezco su atencion y amabilidad, quedo a sus apreciables 6rdenes para aclarar o extender la
informacion expuesta.

Atentamente.

Dr. Jesus Hernandez Lépez
Rector

C.c.p. Dr. Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educaciéon Superior (SES) de la Secretaria de
Educacién Publica (SEP).

C.P. Oscar Ortega Cortés, Director de Subsidio a Universidades, Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), SES, SEP.

Dr. Eduardo Gerardo Rosas Gonzalez, Director de Fortalecimiento Institucional, Direccion General
de Educacion Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), SES, SEP.

Universidad Publica Estatal Autbnoma desde 1976.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL EJERCICIO 2024

El Instituto Tecnoldgico de Sonora (ITSON) es una universidad publica y autbnoma, de conformidad
con la fraccién VII del articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y con su
Ley Organica, promulgada en 1976 y actualizada mediante el Decreto numero 57 de fecha 05 de julio

de 2022 por el H. Congreso del Estado de Sonora, en su articulo 2 se establece que:

“El Instituto Tecnoldgico de Sonora es una institucidon autbnoma de servicio publico, con personalidad
juridica y patrimonio propios, y con facultades para autogobernarse, organizar su funcionamiento,
elaborar sus propios reglamentos y demas aspectos normativos, asi como para adquirir y administrar
sus bienes y recursos. Es una institucion de educacién superior y ejercera la libertad de ensefanza,
investigacion y difusion de la cultura; aplicara sus recursos con sujecion a la normatividad relativa y, en
general, cumplira con las atribuciones que esta ley, el reglamento general y los demas reglamentos le

confieran. Su domicilio estara en Ciudad Obregén, Sonora “(Congreso del Estado de Sonora, 2022).

La autonomia universitaria se establece en el articulo tercero, fraccion VIl de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y ofrece garantias constitucionales tales como: las facultades y
responsabilidades de autorregulacién y autogobierno, la observancia de los fines constitucionales de
la educacion, como son la libertad de catedra, investigacion y difusién, determinacién de sus planes y
programas académicos, establecimiento de los términos de ingreso, promocion y permanencia del

personal académico, relaciones laborales especiales y administracion libre de su patrimonio.

Como parte del subsistema de Universidades Publicas Estatales (UPES) a nivel nacional, al recibir y
ejercer recurso publico federal y estatal, la Institucion esta obligada a rendir cuentas sobre la
administracion de los recursos econémicos que se le asignen, apegandose a la normatividad vigente
en materia de planeacion, programacion, presupuestacion, aprobacion, ejercicio, seguimiento,

evaluacion y control de sus ingresos y egresos.

El ITSON, como sujeto obligado a cumplir la normatividad aplicable al ejercicio de recurso publico, debe
observar que la administracién de los recursos se realice con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y
equidad de género.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

Aprobado por el Consejo Directivo en sesion extraordinaria celebrada en fecha 21 de marzo de 2024
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En este sentido y con el objeto de cumplir con los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y
honradez en el ejercicio de los recursos publicos, y de conformidad con lo que se establece en el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se consideran las
disposiciones de austeridad y disciplina presupuestaria establecidas en el Titulo Tercero, Capitulo IV
de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en el Titulo Tercero, Capitulo Il del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio 2024, en la Ley Federal de Austeridad

Republicana, asi como en la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios.

Con base al articulo 18, fracciones VI y VIl de la Ley Organica del Instituto Tecnolégico de Sonora, y al
articulo 28, fracciones Il, V, VI, X, Xl y Xll del Reglamento General de la Ley Organica del Instituto
Tecnoldgico de Sonora, y en cumplimiento con la clausula novena del Anexo de Ejecucion del Convenio
Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, suscrito por la
Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Sonora y el Instituto Tecnoldgico de Sonora
para el ejercicio 2024, se emite el presente Plan de Austeridad y Ahorro para el Ejercicio 2024 del

Instituto Tecnolégico de Sonora, de aqui en adelante el “PLAN".

1. ALCANCE.
En el alcance de este “PLAN” se debe observar lo siguiente:

El objetivo es ejercer el recurso publico de forma eficaz, eficiente y transparente conforme a la
normatividad vigente, con la finalidad de lograr el equilibrio de ingresos y egresos, promover el

ahorro institucional y buscar la sostenibilidad financiera a largo plazo.

Il. Se implementara sin comprometer la calidad, pertinencia, eficacia y eficiencia de las funciones

de docencia, investigacion, extension y gestion de la universidad.

lll.  Es aplicable al ejercicio de recursos federales, estatales y propios

IV. Las personas ejecutoras de gasto, en el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberan
seguir las medidas de este “PLAN” para racionalizar el gasto sin afectar el cumplimiento de las
metas de los proyectos aprobados en el Presupuesto Institucional, asi como sus modificaciones,

con la aprobacion del Consejo Directivo.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Aprobado por el Consejo Directivo en sesion extraordinaria celebrada en fecha 21 de marzo de 2024 A
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V. La supervision y aplicacion de estas medidas sera responsabilidad de las autoridades
institucionales, personal académico y administrativo, asi mismo el resguardo de informacion

relativa a ello segun corresponda.

VI. Laaprobacion de proyectos contemplados en el Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio
deben estar alineados a la funcidon sustantiva, al Plan de Desarrollo Institucional 2021-2024

aprobado por el Consejo Directivo, y sujetarse a la disponibilidad presupuestal.

VIl. Los ahorros se destinaran prioritariamente a los programas previstos en el Plan de Desarrollo
Institucional 2021-2024 aprobado por el Consejo Directivo, la atencion de las contingencias
provocadas por eventos externos, en los proyectos de desarrollo que el mismo Consejo
Directivo estime conveniente o |la aportacion institucional al fondo de pensiones. Especialmente,
los ahorros de recursos propios seran canalizados para financiar el mejoramiento de la

infraestructura y la calidad académica.

VIII. Cualquier caso no previsto sera resuelto por el Comité de Control del Presupuesto Institucional,

y en caso de ser su facultad, por el Consejo Directivo.

IX. ElI Comité de Control de Presupuesto Institucional analizara el avance del ejercicio presupuestal

de manera trimestral y emitira recomendaciones al respecto de mejora del ejercicio.

X. La Contraloria Interna es responsable de vigilar el cumplimiento del “PLAN”, de realizar
auditorias y presentar los informes correspondientes; el Rector es responsable de atender y dar
seguimiento a los informes que le sean turnados a través del ejercicio de sus facultades

conferidas en la normatividad institucional.

2. VIGENCIA

El Plan tendra una vigencia a partir de su fecha de publicacion hasta el 31 de diciembre de 2024 y
mantendra su vigencia en el afio posterior hasta la publicacion de este para el ejercicio fiscal
correspondiente, quedando anuladas todas las disposiciones administrativas emitidas al respecto con

anterioridad.

/N
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3. LINEAMIENTOS

Las medidas del “PLAN” se dirigen hacia el uso eficiente y control del ejercicio de recurso financiero en
todas las dependencias institucionales en los rubros de servicios personales, materiales y suministros,

servicios generales, bienes muebles y otros servicios.

3.1. EN SERVICIOS PERSONALES

a) En el rubro de gasto en servicios personales, sin comprometer las funciones sustantivas de la
universidad, en el afio 2024 se establece presupuestar el monto maximo de acuerdo con el articulo

10 de la ley de Disciplina Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios.

b) Durante 2024 no habra creacion de plazas, con excepcion de aquellas que se requieran para la
implementacién de reformas juridicas, las que provengan de procesos de actualizacién de la
estructura, o que tengan como finalidad atender situaciones de caracter emergente o contingente

lo anterior condicionado a la suficiencia presupuestal correspondiente.

c) El Departamento de Personal elaborara un Programa de Optimizacion de las Estructuras
Organicas y Ocupacionales a fin de revisar las funciones y estructuras organicas en coordinacion
con las dependencias Institucionales, a efecto de llevar a cabo las acciones conducentes para
elaborar un informe sobre propuestas de eliminacién, fusién, o propuestas de la reubicacién de
plazas a las areas que asi lo requieran y justifiquen, atendiendo a los objetivos y necesidades de

las dependencias.

d) Los movimientos de personal que deriven en modificaciones al gasto en servicios personales
deberan realizarse sin incrementar el presupuesto regularizable para servicios personales que
resulte de la aplicaciéon del articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de la Entidades
Federativas y los Municipios del ejercicio fiscal inmediato siguiente, salvo en las excepciones

permitidas por la normatividad vigente.

i 4
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3.2. MATERIALES, SUMINISTROS, SERVICIOS GENERALES

a)

Gastos de publicidad. A fin de mejorar el control del presupuesto asignado anualmente a
publicidad y comunicacion, por concepto de tiempos en radio y television, pautas en Internet y
redes sociales, asi como los espacios en prensa y cualquier otra erogacién equivalente, no se
haran ampliaciones al presupuesto autorizado a excepcion de que se requiera por motivos de
incremento en la oferta educativa, sorteos institucionales, asi como para la gestion integral de la
imagen institucional. Ademas, atendiendo el principio de maxima difusién, en casos de la
creacion de mecanismos y procedimientos normativos, reformas, informacién reglamentaria;

previa autorizacion de presupuesto o modificaciones de éste por Consejo Directivo.

Gastos ceremoniales y/o Gastos de orden social y cultural. Para recursos provenientes del
fondo de subsidios ordinarios se limitaran a lo estrictamente indispensable, no se autorizan
gastos de eventos festivos y obsequios con cargo estos fondos, con excepcion de eventos
institucionales organizados por el Departamento de Personal y personal autorizado de las

Unidades de acuerdo con sus presupuestos aprobados.

Uniformes y vestuarios. Ssolamente esta permitido en el caso de uniformes al personal de
acuerdo con el contrato colectivo de trabajo y politicas establecidas de acuerdo con normatividad
aplicable, deporte representativo y grupos artisticos, en eventos donde personal y/o estudiantes
participan en representacion de la institucion, personal del area de Promocion Financiera con
funciones de ventas, asi como en proyectos autofinanciables cuya naturaleza justifique su
adquisicion. Las transferencias a esta partida deberan contar con el visto bueno de la

Coordinacion de Programacion y Presupuesto.

d) Pasajes aéreos. Queda prohibida la compra de boletos de avion de primera clase.

e) Vidticos y gastos de representacion. Los gastos por concepto de viaticos que realice cualquier

integrante de la comunidad universitaria se ejerceran sin exceder los montos maximos
autorizados con apego a los lineamientos institucionales vigentes, y acompanando en su caso
con la documentacion de la comision respectiva, asi como los comprobantes correspondientes,

de acuerdo con la normativa institucional.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
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Servicio de fotocopiado, materiales de limpieza y consumibles de oficina. Se realizara un

consumo racional y moderado privilegiando las funciones sustantivas de la universidad.

Combustibles. El uso de combustible sera regulado por los lineamientos que establezca la
Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales (DRMSG) y las politicas presupuestales

en relaciéon con el mismo.

Servicio de energia eléctrica. La gestion del consumo de energia eléctrica en todas las

instalaciones del Instituto, de manera gradual, buscara disminuir el consumo de energia.

Servicio de agua potable. La gestién del consumo de agua potable en todas las instalaciones

del Instituto, de manera gradual, buscara mejorar su uso y consumo.

Servicio de telefonia convencional y celular. Se cancela todo gasto en telefonia celular con
subsidio ordinario, con excepcion de aquellos equipos autorizados por la Direccion de Recursos

Materiales y Servicios Generales que seran utilizados por las areas de servicio prioritarias.

Uso de Papel. Las dependencias institucionales deberan incrementar el uso de las Tecnologias
de la Informacién y Telecomunicaciones (TIC ’s) para mejorar la capacidad, el desempefo y la
calidad de los servicios institucionales, asi como para promover la transparencia, participacion y

colaboraciéon con la comunidad universitaria utilizando estos medios.

Usos materiales plasticos. Las dependencias institucionales y Entidades Auxiliares deberan
reducir el uso de materiales plasticos, y transitar de manera gradual hacia uso de utensilios

amigables con el medio ambiente.

) Vehiculos institucionales. Con relacion a los vehiculos institucionales, se establecen las

siguientes medidas:

e La adquisicién de nuevos vehiculos con recursos de proyectos autofinanciables procedera si
en el convenio se estipula la adquisicion de equipo de transporte o cuando existan
remanentes de estos proyectos después de haber cumplido las metas y contar con carta

finiquito.

¢ La adquisicidon de nuevos vehiculos con recursos propios soélo podra realizarse, con base en
los siguientes requisitos:
PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
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i.  Que resulte estrictamente indispensable para el cumplimiento de actividades o servicios
institucionales,
i. Que exista disponibilidad presupuestal sin causar desahorro en el ejercicio, y
iii. Que su costo se apegue a la normatividad vigente.

iv.  Que resulte imprescindible por tema de seguridad.

e Los usuarios de vehiculos institucionales deberan cumplir con los Lineamientos para el Uso

de Vehiculos Oficiales.

3.3. BIENES MUEBLES Y OTROS SERVICIOS.

Las adquisiciones de Activos Fijos: Cuando se cuente con presupuesto aprobado, la adquisicién

de activos fijos seguira las siguientes orientaciones:

o En Proyectos autofinanciables: si en el convenio se estipula la adquisicion de activos fijos o
cuando sea necesario y justificado o cuando existan remanentes de estos proyectos después
de haber cumplido las metas y contar con carta finiquito. Todo traspaso para estos fines sera

realizado por la Coordinacion de Programacion y Presupuesto, previa revisién del Convenio.
o Para Proyectos con recursos propios:

= Mobiliario. Se autoriza la compra de mobiliario en las areas académicas y administrativas
de acuerdo con la obsolescencia y previo diagnéstico realizado por el Departamento de

Servicios Generales y Mantenimiento.

= Equipos de computo y comunicacion. Las adquisiciones se realizaran con base en
diagnosticos de rezago institucional o validacion de nuevas necesidades elaborados por el

Departamento de Tecnologias y Servicios, a excepcion de proyectos de investigacion.

= Software: se promovera el uso de software abierto y libre. No se pondra en riesgo la
operacién de las Dependencias Institucionales, en relacion con los programas con los que
ejercen sus funciones incluidos aquellos aditamentos indispensables cémo antivirus,
blindaje informatico y/o aquellos que resulten necesarios para la ejecucién de dicho

software.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Aprobado por el Consejo Directivo en sesion extraordinaria celebrada en fecha 21 de marzo de 2024
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4. ACCIONES DE AHORRO.

Sin afectar las funciones sustantivas de la universidad, las dependencias Académicas y
Administrativas a través de la implementacién de medidas de ahorro y austeridad, realizaran
esfuerzos en reducir prioritariamente el gasto destinado en los siguientes conceptos de acuerdo

con las medidas indicadas:

MEDIDAS DE AHORRO EN MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

Gastos ceremoniales, gastos de camino y/o Gastos de orden social y cultural
e Contencion en gastos relacionados a eventos institucionales.

e Difundir las politicas de viaticos y gastos de camino.

Uso de Papel.

Para generar ahorros en el mediano y largo plazo, los titulares de dependencias seguiran las

siguientes orientaciones:
e Promover el uso del correo electrénico, en lugar de las comunicaciones impresas.
e Priorizar el uso de medios digitales para la promocion, comunicacion, difusion y publicacion.

¢ Fomentar el uso de la firma electronica avanzada (o recursos de autenticacion equivalentes)
para la realizacién de aquellos tramites que la normativa y la operacion permitan, y que

coadyuven a la reduccién en el consumo de papel.

e Promover la celebracion de reuniones de trabajo, eventos, cursos de capacitacion vy
actualizacién, seminarios, foros, congresos y conferencias remotas a través de Internet y

medios digitales, con la finalidad de reducir el consumo en papel.

¢ Fomentar la reduccion de uso de papel, a través de la utilizacién de recursos electronicos tales

como: formularios, formatos y gestion de documentos.

e Promover el uso de documentos y medios electronicos con el fin de minimizar los gastos en la
reproduccién e impresién de constancias, reconocimientos, asi como de materiales académicos

y administrativos.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA N\
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Incentivar el desarrollo y, en su caso, la adquisicion e instrumentacion de tecnologias de
informacion y comunicacion, asi como sistemas informaticos para optimizar y modernizar

procesos y tramites, entre otras medidas.

Mejorar la atencion y la calidad en el servicio a través de ventanillas y procesos virtuales,

simplificando procedimientos y promoviendo una menor utilizacion de materiales impresos.

Incrementar el numero y mejorar la calidad de los cursos virtuales de la oferta académica de
pregrado y posgrado con la finalidad de reducir gastos relacionados con el uso de materiales

impresos.

Fomentar el desarrollo de la educacién continua a través de las modalidades de educacion a

distancia.

Energia Eléctrica.

Las dependencias deberan apegarse a las siguientes medidas de ahorro y de cuidado del medio

ambiente:

a)

De acuerdo con mecanismos validados de optimizacion de uso de energia, apagar en horas

inhabiles la iluminacién, equipos y todo aquello que no esté en uso.

Promover acciones de sustitucion de luminarias por lamparas ahorradoras en energia o

solares.
Realizar campanas de ahorro de energia eléctrica.
Continuar con la operacion del parque solar en campus Nainari

Promover los programas de jornada continua en verano e invierno

Servicio de agua potable.

Las dependencias deberan apegarse a las siguientes medidas de ahorro y de cuidado del medio

ambiente:

Revisar periddicamente las instalaciones sanitarias a efecto de evitar fugas y, en caso de

encontrarlas, comunicarse al Departamento de Servicios Generales y Mantenimiento.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO PARA EL EJERCICIO 2024 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA .
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o Evitar el desperdicio de agua en los laboratorios de ensefianza y de investigacion, jardines y

limpieza en general.
e Dar mantenimiento oportuno a los mingitorios de base seca.
e Promover la utilizacion sensores ahorradores en lavabos.

e Mantener la disposicién de drenajes de agua de condensacion de sistemas de refrigeracion a

los jardines.

e Implementar el programa de acondicionamiento y conservacion del agua en albercas

institucionales.

Consumo de agua embotellada

e No comprar botellas de agua para evitar el correspondiente desperdicio de liquido y plastico.
Con excepcion de cursos organizados por Educacion Continua, Departamento de Personal,
servicios de cafeteria o eventos ofertados por Promocién Financiera, asi como eventos
organizados por areas académicas. Se promoveran en la medida de lo posible la inversion y/o
instalacion de depdsitos para rellenado de agua purificada (refill) asi como areas de lavado de

enseres.

Servicio de telefonia convencional y celular.

e Continua la politica de cancelacién de gasto en telefonia celular con subsidio ordinario para
funcionarios con excepcion de aquellos equipos autorizados por la Direccion de Recursos

Materiales y Servicios Generales que seran utilizados por las areas de servicio prioritarias.

Uso de vehiculos institucionales

e El uso de los vehiculos institucionales se optimizara de acuerdo con la programacion de viajes
que se realicen, al numero de pasajeros y la capacidad del vehiculo, en la medida que esto sea

posible, generando contencién en el consumo de combustibles.
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Servicios generales:

Ahorro estimado en capitulo 2000: $ 68,393.00
Ahorro estimado en capitulo 3000: $ 2,260,579.06

Total, estimado: $2,328,972.06

Este Plan de austeridad, que incluye las medidas para contencion del gasto, fueron
autorizadas por Consejo Directivo en sesion de 21 de marzo de 2024, se alinea a lo establecido
en la Clausula Novena del Anexo de Ejecucion del Convenio Marco de Colaboracioén para el
Apoyo Financiero del arno fiscal 2024 que a la letra dice:

“NOVENA. Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD”
realizara las acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera,
contar con un plan de austeridad y ahorro vigente costeado y debidamente aprobado
por su maxima Autoridad Colegiada Universitaria, dar cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio 2024 y observar aquellas en materia de transparencia y difusion de la
informacién financiera de los recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto
en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.”

La administracion de los recursos institucionales se sujetara a principios de legalidad,
honestidad, eficacia, eficiencia, economia, pertinencia, equidad, sostenibilidad, racionalidad,
austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas, primicias que conforman la
disciplina financiera institucional y se apegan a directrices establecidas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, con lo que se busca
maximizar los recursos humanos, materiales, y presupuestales disponibles favoreciendo el
desempeno e impacto educativo como objetivo sustantivo de la institucion.

Atentamente

AN

ﬁ

Dr. Jesus H ernandez Lopez

Rector

Instituto Tecnoldgico de Sonora

(L\’v\:,A*’O Q Q.,os.\L.'/- S.
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INSTITUTO

20 de marzo de 2024

HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
Instituto Tecnoldgico de Sonora,
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, 23 y 24 del Reglamento para el Funcionamiento
Interno del Consejo Directivo del Instituto Tecnolégico de Sonora, se les convoca a la sesidn
extraordinaria que se llevara a cabo el dia jueves 21 de marzo de 2024 a las 11:30 horas, en modalidad
remota, con segunda convocatoria media hora después de la programada en la primera, considerando
el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Analisis, discusién y en su caso aprobacién de la modificacién del Apartado Unico que forma
parte integrante del Anexo de Ejecucién del ejercicio 2024, al Convenio Marco de colaboracién
para el Apoyo Financiero del Instituto Tecnolégico de Sonora.

2. Analisis, discusidn y en su caso aprobacién del Plan de Austeridad y Ahorro del Instituto
Tecnoldgico de Sonora para el ejercicio 2024.

3. Propuesta de reforma de los articulos 19, 28, 55, 58, 62, 64 y 66 y adicion de los articulos 39,
40, 41, 54 del Reglamento General de la Ley Orgdnica, con base en el articulo 65 fraccion Il del
mencionado documento normativo.

Con base en el Acuerdo aprobado por el Consejo Directivo el pasado 13 de julio de 2023 respecto de
desarrollar en modalidad remota la celebraciéon de sesiones extraordinarias, exceptuando las que se
convoquen en modalidad presencial, se comunica que se tendra acceso a esta sesién mediante la liga
electrénica a continuacién:

https://itson-edu-mx.zoom.us/j/81504026814?pwd=VjBadksxS2xxUkJkanRUck5IU1117z09

Atentamente.

Dr. Jesus Hé ernandez Lopez
Rector y pre nte del Consejo Directivo.

Universidad Publica Estatal Autbnoma desde 1976.
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Instituto Tecnoldgico de Sonora
Sesidn extraordinaria de Consejo Directivo
MINUTA

Lugar: Via remota Fecha: jueves 21 de marzo de 2024

Hora: 11:51 hrs.

Puntos a tratar

Responsable de presentarlo

Instituto Tecnoldgico de Sonora.

para el ejercicio 2024.

normativo.

1. Andlisis, discusién y en su caso aprobacién de la modificacién del Apartado Unico que forma parte integrante
del Anexo de Ejecucidon del ejercicio 2024, al Convenio Marco de colaboracién para el Apoyo Financiero del

2. Andlisis, discusidn y en su caso aprobacién del Plan de Austeridad y Ahorro del Instituto Tecnolégico de Sonora

3. Propuesta de reforma de los articulos 19, 28, 55, 58, 62, 64 y 66 y adicidon de los articulos 39, 40, 41, 54 del
Reglamento General de la Ley Orgdnica, con base en el articulo 65 fraccién Il del mencionado documento

Dr. Ernesto Uriel Cantu Soto

Acuerdo Tomado

Responsable de
ejecutarlo:

Fecha de compromiso:

Aprobacién del orden del dia.
Se aprueba por unanimidad de las y los presentes con 23 votos a favor.

H. Consejo Directivo

21 de marzo de 2024

Punto 1 del orden del dia: Analisis, discusion y en su caso aprobacién de la modificacion del Aparta

del ejercicio 2024, al Convenio Marco de colaboraciéon para el Apoyo Financiero del Instituto Tecnolégico de Sonora.

do Unico que forma parte integrante del Anexo de Ejecucién

Acuerdo 1.1:

En un ejercicio de autonomia universitaria, con fines de cumplimiento de la normatividad vigente,
de conformidad con la cldusula Cuarta del Anexo de Ejecucidn al Convenio Marco de Colaboracién
para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, celebrado entre el Ejecutivo Federal a
través de la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sonora y
el Instituto Tecnolégico de Sonora, se somete a aprobacién la modificacién del Apartado Unico que
forma parte integrante del Anexo de Ejecucién del ejercicio 2024, al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, que celebran el Ejecutivo
Federal a través de la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Sonoray el Instituto Tecnolégico de Sonora.

Asi mismo, la modificacién del Apartado Unico que forma parte integrante del Anexo de Ejecucién
del ejercicio 2024, al Convenio Marco de Colaboracidn para el Apoyo Financiero de fecha 13 de
enero de 2016, que celebran el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sonora y el Instituto Tecnolédgico de Sonora, considera
que el monto del recurso federal ordinario presentado en el Primer Anexo de Ejecucidn es de

H. Consejo Directivo

21 de marzo de 2024

{r\\



$623,052,356, para el ejercicio 2024, se distribuye en un porcentaje del 69.93% para el pago de
Servicios Personales correspondiente a un monto de $435,707,745, y un porcentaje del 30.07%
para el Gasto de Operacion por una cantidad de $187,344,611. El monto del recurso federal
ordinario presentado en el Segundo Anexo de Ejecucién se estimé en $13,773,641, presupuestado
para el afio 2024, destinado en un 100% al pago de Servicios Personales. El monto de recurso estatal
contemplado para el ejercicio 2024 corresponde a un total de $513,178,445, destinado el 100% a
servicios personales. En esta modificacion también se incluye la Plantilla, sus prestaciones y
Tabuladores vigentes conforme al presupuesto aprobado para servicios personales.

Se aprueba por unanimidad de los y las presentes con 24 votos a favor.

Acuerdo 1.2:

Se somete a aprobacion que la oficializacién del Acta de Consejo Directivo de esta sesidn en la que
se presenta a aprobacion la modificacién al apartado Unico del Anexo de Ejecucién al Convenio
Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero, se soliciten las firmas de las y los consejeros
presentes en esta sesion.

Se aprueba por unanimidad de las y los presentes con 25 votos a favor.

H. Consejo Directivo 21 de marzo de 2024

Punto 2 del orden del dia: Andlisis, discusion y en su caso aprobacion del Plan de Austeridad y Ahorro del Instituto Tecnoldgico de Sonora para el ejercicio 2024.

Acuerdo 2.1:

En cumplimiento de la cldusula novena del Anexo de Ejecucidn para el ejercicio 2024, del Convenio
Marco de Colaboracidon para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, celebrado entre el
Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Sonora y el Instituto Tecnoldgico de Sonora, con el objetivo de ejercer el recurso
publico de forma eficaz, eficiente y transparente conforme a la normatividad vigente, con la
finalidad de lograr el equilibrio de ingresos y egresos, promover el ahorro institucional y buscar la
sostenibilidad financiera a largo plazo, se somete a aprobacion el "Plan de Austeridad y Ahorro del
ejercicio 2024" para el Instituto Tecnolégico de Sonora.

Se aprueba por unanimidad de los y las presentes con 28 votos a favor.

H. Consejo Directivo 21 de marzo de 2024

Punto 3 del orden del dia: Propuesta de reforma de los articulos 19, 28, 55, 58, 62, 64 y 66 y adicio
la Ley Organica, con base en el articulo 65 fraccidon Il del mencionado documento normativo.

n de los articulos 39, 40, 41, 54 del Reglamento General de

Acuerdo 3.1:

Con base en los articulos 1, 2, 8, 9 fraccidon Il y 11 de la Ley Organica, articulos 5y 23 fraccién | de
su Reglamento General y 31, 32 y 34 del Reglamento para el Funcionamiento Interno del Consejo
Directivo, se somete a aprobacién el turnar a la Comision de Normatividad, para su analisis y
correspondiente dictamen, la propuesta de modificacion del Reglamento General de la Ley
Organica, con base en el articulo 65 fraccién Il del mencionado documento normativo.

Se aprueba por unanimidad de las y los presentes con 25 votos a favor.

H. Consejo Directivo 21 de marzo de 2024

Nota: la sesion extraordinaria finalizoé el dia 21 de marzo de 2024 a las 13:24 hrs.
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Dr. Jesus Héc erfhandez Lopez Dr. Ernesto Uriel Cantu Soto
Rector y Presidente del Consejo Directivo Secretario del Consejo Directivo
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21 de marzo de 2024

Dr. Jesus Héctor Hernandez Ldpez,
Rector.
Presente

En sesion extraordinaria celebrada el 21 de marzo de 2024, el Consejo Directivo acordd turnar el
siguiente punto:

Acuerdo tomado Responsable de
ejecutarlo

Punto 2 del orden del dia: Analisis, discusion y en su caso
aprobacion del Plan de Austeridad y Ahorro del Instituto
Tecnoldgico de Sonora para el ejercicio 2024.

Notificar a:

Acuerdo 2.1:
En cumplimiento de la clausula novena del Anexo de Ejecucion Rectoria.
para el ejercicio 2024, del Convenio Marco de Colaboracién para el
Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016, celebrado entre
el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Educacién Publica,
el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sonora vy el Instituto
Tecnolégico de Sonora, con el objetivo de ejercer el recurso
publico de forma eficaz, eficiente y transparente conforme a la
normatividad vigente, con la finalidad de lograr el equilibrio de
ingresos y egresos, promover el ahorro institucional y buscar la
sostenibilidad financiera a largo plazo, se somete a aprobacion el
"Plan de Austeridad y Ahorro del ejercicio 2024" para el Instituto
Tecnolégico de Sonora.

Se aprueba por unanimidad de los y las presentes con 28 votos a
favor.

Por lo anterior, deberd integrarse este acuerdo a la agenda de trabajo de la Rectoria, para dar el
seguimiento correspondiente manteniendo informado al Consejo Directivo a través de esta
Secretaria.

Atentamente

vnefto 0-Landd S.
Dr. Ernesto Uriel Cantu Soto

Secretario del Consejo Directivo.
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