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La Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla, es una institucion que
concuerda plenamente con los principios de eficacia, eficiencia, transparencia, vy
racionalidad en el manejo de los recursos publicos.

Uno de los objetivos de la Rectoria de la Universidad es hacer mas eficiente el recursos
asignado, buscando la disminucion de gastos, asi como la generacion de un ahorro, sin
afectar las actividades sustantivas.

De conformidad con las medidas de racionalidad y eficiencia del gasto de la administracion
Publica Estatal parta el ejercicio fiscal 2021, asi mismo en cumplimiento a la Clausula Quinta
del Convenio de Apoyo Financiero, se emiten el siguiente:

Plan de Austeridad para el Ejercicio Fiscal 2021

1. Las siguientes disposiciones son de caracter general y obligatorio para el personal
administrativo, académico y de servicios de la Universidad Interserrana del Estado
de Puebla-Chilchotla.

2. Laspresentes disposiciones seran aplicables a partir del dia siguiente a la aprobacidén
del H. Consejo Directivo de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-
Chilchotla, teniendo por objeto generar ahorros en el presupuesto 2021, que se
aplicaran para reforzar las funciones sustantivas de la Universidad.

3. Que los Directores o responsables de las areas deberan tomar medidas adecuadas
para reducir el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin
afectar la operacidon de los programas sustantivos, asi como el cumplimiento de las
metas y programas establecidos para 2021.

4. Durante el ejercicio 2021 no se solicitaran la creacion de nuevas plazas académicas,
administrativas o de servicios, que representen un incremento en el presupuesto
asignado en servicios profesionales.
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No se realizaran modificaciones o reclasificaciones a la estructura organica, que
representen incrementos al presupuesto asignado.

Los sueldos, prestaciones y estimulos al personal se apegara estrictamente a lo
establecido en su contrato laboral y de acuerdo con las disposiciones aplicables para
el ejercicio fiscal 2021.

Se optimizaran las unidades disponibles que se encuentren en buen estado; asi
mismo se realizaran las gestiones necesarias para la baja de vehiculos en mal estado,
a fin de no destinar recursos para su mantenimiento.

El personal académico, administrativo y de servicios, deberan utilizar
preferentemente los medios electronicos con que cuentan, con la finalidad de
reducir el gasto en papeleria e insumos de impresion, salvo aquellos caso donde sea
necesario contar con evidencia impresa. Todos los informes de labores que se
presenten deberan ser en medio digital y no impresos.

Las Direcciones realizaran las acciones pertinentes para promover el uso racional del
gasto administrativo y de operacion, sin demeritar o afectar el cumplimiento de
objetivos y metas establecidos en los programas institucionales.

El personal académico, administrativo y de servicios, deberd de cuidar y vigilar el
ahorro y proteccion al medio ambiente, el suministro de energia eléctrica y de agua,
realizando algunas de las siguientes acciones:

v' Llevar acciones de sustitucion de luminarias actuales por lamparas
ahorradoras de energia o solares.

v Apagar en horas inhabiles la iluminacion.

v" Previo analisis, instalar sensores de presencia en areas donde sean
requeridos.

v' Apagar los equipos que no estén en uso en talleres, oficinas, aulas y demas
instalaciones.

v Realizar campafias de ahorro de energia eléctrica y agua.

v" Revisar periddicamente las instalaciones sanitarias a efecto de evitar fugas.
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v" Evitar el desperdicio de agua en los laboratorios de ensefianza y de
investigacion, recirculando cuando sea posible el agua de enfriamiento.

v" Evitar la compra de botellas de agua y el correspondiente desperdicio en
liguido y plastico.

La Rectoria y los Directores seran los responsables de la aplicacion de las medidas
enunciadasy los Jefes de Departamento, Coordinadores de areas seran los responsables de

coordinar y supervisar las acciones descritas.

ATENTAMENTE
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SOLICITUD DE ACUERDO No. 2

7.2. Autorizacion del H. Consejo Directivo para dar cumplimiento al Plan de
Austeridad para el ejercicio fiscal 2021.

Objetivo: Contar con la autorizacidn del H. Consejo Directivo para dar cumplimiento al plan
de austeridad para el ejercicio fiscal 2021 en Cumplimiento con los principios de eficacia,
eficiencia, transparencia, y racionalidad en el manejo de los recursos publicos, haciendo
mads eficiente el recurso asignado, buscando la disminucion de gastos, asi como la
generacion de un ahorro, sin afectar las actividades sustantivas.

Justificacion: En Cumplimiento a lo establecido en la cldusula quinta, del anexo de ejecucion
al convenio marco de colaboracidn para el apoyo financiero de la Universidad Interserrana
del Estado de Puebla Chilchotla, que celebran el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado Puebla.

Solicitud de Acuerdo: Se solicita al H. Consejo Directivo, la autorizacién para
dar cumplimiento al Plan de austeridad para el ejercicio fiscal 2021, de la
Universidad Interserrana del Estado de Puebla Chilchotla. establecido en la cldusula
quinta, del anexo de ejecucion al convenio marco de colaboracidn, que celebran el
Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del
Estado Puebla.

Propuesta de Acuerdo:

ACUERDO UIEPCh SO-11-02/16-08-2021.- Con fundamento en los articulos 4, fracciones Il,
I, 7, 9 fracciones VIII, X, XXl y 13, fracciones lll y X del Decreto que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado “Universidad Interserrana del Estado de Puebla-
Chilchotla”, asi como 4, fracciones I y II; 9, fracciones | y Il y 17, fraccién Il y IV del
Reglamento Interior de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla, el
H. Consejo Directivo autorizacion para
dar cumplimiento a del Plan de austeridad para el ejercicio fiscal 2021, de la Universidad
Interserrana del Estado de Puebla Chilchotla. establecido en la cldusula quinta, del
anexo de ejecucién al convenio marco de colaboracion, que celebran el Ejecutivo
Federal por conducto de la Secretaria de Educacién Publica y el Gobierno del Estado
Puebla.

Universidad Interserrana del Estado de Puebla — Chilchotla
Segunda Sesidon Ordinaria 2021 del H. Consejo Directivo
16 de agosto de 2021



