2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DEL ESTADO DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA™

. UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ
VICE RECTORIA DE ADMINISTRACION

OFICIO NUM.: T15/VA/UNSIJ/2024
(S % Ixtldn de Judrez, Oaxaca a 21 de marzo de 2024
DRA. LJ:ARM\?EN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA
DIREGPORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
PRESENTE
Estimada Doctora, con el gusto de saludarla y deseando se encuentre muy bien,
por instruccién de la Maestra Marfa de los Angeles Peralta Arias, Rectora de esta
casa de estudios, y para dar cumplimiento a lo establecido en el Anexo de
Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracién para el apoyo Financiero, de
fecha 03 de enero de 2024, por este medio me permito enviar los siguientes
documentos debidamente firmados:
e Programa de Cultura de Paz de la Universidad de |a Sierra Juarez 2024.
e Plan de Austeridad y Ahorro 2024.
e Presupuesto Anual modificado, validado por el gob|emo del estado de
Oaxaca para este ejercicio fiscal 2024. '
¢ Ratificacién del Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancién de la
Violencia de Género.
Documentos que fueron analizados y aprobados en sesién extraordinaria de

Consejo Académico el dia 21 de marzo de 2024.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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C.c.p.-Mtra. Maria de los Angeles Peralta Arias. - Rectora de |la Universidad de la Sierra Juérez. - Para su conocimiento.

<Expediente.
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- UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ

ﬂl\J‘NlJ PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO 2024
CONSIDERANDO:

Que la Universidad de la Sierra Judrez es una Institucion oficial pUblica de Educacidn Superior que
existe para formar profesionales altamente capacitados que ayuden a contribuir mediante el
desarrollo de investigaciones y de la educacién superior a la independencia econdmica, cientifica,
tecnoldgica y cultural del estado y del pais; despertando en los individuos el amor vy el respeto al
trabajo y el medio ambiente, la mentalidad tecnoldgica, el espiritu emprendedor y el sentido de
solidaridad y corresponsabilidad social.

Que la Universidad de la Sierra Juarez, conforme a las disposiciones legales ha tomado las medidas
necesarias para el adecuado ejercicio del gasto, atendiendo a la temporalidad del mismo y los
principios de racionalidad, austeridad, eficiencia, economia, honradez y transparencia, no omitiend
manifestar que se implementan acciones conforme a los principios éticos de disciplina, legalidad,~
objetividad, profesionalismo, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia vy
eficiencia.

Que la Universidad de la Sierra Judrez esta comprometida con la transparencia, el correcto uso de

sUS recursos y mantiene un estricto sistema de control, tanto en la planeacién como en el control del

gasto, es auditada de manera interna y externa, su presupuesto es sometido a la aprobacion del
Gobierno del Estado (Secretaria de Administracién y Secretaria de Finanzas), hay un doble control,

por parte del Consejo Académico de la Universidad y del Gobierno del Estado, que lo envia al H. :
Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. ‘

Que la nueva administracién del pais ha manifestado la necesidad de hacer mas eficiente el gasto
publico y aplicar programas de austeridad y ahorro en todas las instituciones del pais; por lo que ;
Universidad de la Sierra Judarez, sin afectar sus funciones sustantivas, no puede ser ajena a lo

esfuerzos para mejorar la calidad de la inversion publica.

Se expide el siguiente: ‘%:'
PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO 2024

N

JUSTIFICACION

\

I. La Universidad de la Sierra Juarez es un organismo pUblico descentralizado de caracter Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 v

de abril de 2005.
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Il. Por la naturaleza de sus funciones como organismo descentralizado, la Universidad de la Sierra
Juarez tiene autonomia de gestién en términos de los articulos 3°de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Oaxaca y 48 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo, de acuerdo al dltimo
péarrafo del articulo 4° del Decreto de Creacion.

lIl. Acorde con las politicas de austeridad impulsadas por el Gobierno Federal y Estatal, se realizara
un analisis de todos los aspectos del quehacer institucional en los cuales pueda ser posible un ajuste
financiero, sin detrimento de la calidad de los servicios educativos hasta ahora aplicados.

e

IV. De conformidad al anexc de ejecucion del convenio celebrado por el Ejecutivo Federal; a través de
la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado libre y Soberano de Oaxaca, vy la
Universidad de la Sierra Juarez; se obliga a dar cumplimiento en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y el
Presupuesto de Egresos de |la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2024.

V. Emanado del contexto, se plantea una serie de medidas adicionales para continuar promoviendo
y realizando el ahorro en la aplicacidn de los recursos institucionales, esto sin descuido del impacto
en las funciones sustantivas de la Universidad de la Sierra Juarez.

DISPOSICIONES GENERALES

\
I. Las disposiciones de austeridad y ahorro expresadas en este plan, entraran en vigor a partir de la %

fecha de autorizacién ante el Consejo Académico de la Universidad de la Sierra Juarez; para su
aplicacién a las funciones sustantivas de la Universidad que tienen como finalidad generar ahorros
en el presupuesto asignado 2024.

ii. La Universidad de ia Sierra Judrez como ejecutora del ejercicio de su presupuesto, debera tomar
medidas conducentes para reducir el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo,
sin afectar la operacién de sus programas sustantivos, asi como el cumplimiento de las metas y
programas establecidos para 2024.
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establecida en materia de adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y servicios de cualquier

naturaleza, asi como en lo relacionado con la adjudicacién de contratos de obra y servicios
relacionados con la misma; ajustandose a los importes expresados en el calendario autorizado.

‘ ’ Pino Sudrez No. 509, Col, Centro C.P!
unE Oaxaca de Judrer, Oaxaca,
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POLITICAS DE AUSTERIDAD Y AHORRO EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES,
PRESTACIONES Y ESTIMULOS

I. Durante 2024 no habra creacidn de nuevas plazas, con excepcidén de las que habran de destinarse
a la atencién de nueva infraestructura, siempre y cuando se cuente con la disponibilidad
presupuestal correspondiente vy la autorizacidn de la Secretaria de Administracidn y la Secretaria
Finanzas del Estado de Oaxaca.

Il. Se respetara Unicamente el incremento salarial anual de acuerdo al otorgado a la Universidad
Nacional Auténoma de México, como se ha venido realizando en anos anteriores.

lIl. No se otorgaran compensaciones extraordinarias a las ya definidas, a excepcién de las gue surjan
por nuevos cargos plblicos o actividades puramente indispensables para el éptimo funcionamiento
de la Universidad de la Sierra Juarez.

IV. En el esquema de remuneraciones y pagos al personal, nadie percibira un sueldo mayor al
Presidente de la Republica Mexicana, esto en armonia con lo dispuesto en el articulo 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal de Remuneraciones de los
Servidores Publicos y el Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

POLITICAS DE AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE SERVICIOS Y MATERIALES DE
CONSUMO

\
I. No se realizara adquisicion de vehiculos, con excepcidn a los que se deriven de necesidades
estrictamente indispensables para el cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad

de la Sierra Juarez, asi como, para cubrir bajas por siniestro o de vehicuios inviables.

Il. No habrd gastos extraordinarios por mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de
computo.

Iii. No habra remmodelaciones en oficinas adiministrativas, solo se realizara el mantenimiento necesario

para incrementar y mantener la vida Util, atender necesidades estructurales o de urgencia.
IV. Se continuard priorizando la construccién y remodelaciones en aulas, laboratorios, talleres y

demads espacios de apoyo donde se realicen actividades académicas, para incrementar su capacidad

-

V. No se realizara incremento alguno en los importes autorizados para vidticos y la comprobacion de
los mismos continuara con apego a la normativa aplicable; en el tema de pasajes aéreos no habra
vuelos de primera clase para ningun funcionario de la universidad.

‘.".m
Sistema de Univ
¥ . Pino Sua . 509, Col. Centro C.P. 68
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VI. La adquisicion de equipo y mobiliario serd autorizada Unicamente para nueva infraestructura y
para sustituir equipo y mobiliario dafiado, promoviendo que todo el equipo y mobiliario existente se
encuentre en usoy en correcto funcionamiento, en las actividades sustantivas de la Universidad.

VIl. Se promovera de manera constante el uso de los medios electrénicos oficiales como via de
informacién y comunicacién interna, esto con la finalidad de reducir los gastos de papeleria e
impresién. En la medida de lo posible, evitar el uso de fotocopiado e impresion de documentos,
sustituyéndolos por la digitalizacién vy procurar gue el envio -recepcién y resguardo de copias para
conocimiento, anexos y adjuntos en fisico, se puedan sustituir paulatinamente, por medios digitales
y a través del correo electrénico institucional.

VIII. En el caso necesario de fotocopias o impresion de documentos de trabajo, para informacion y
gestién interna, se promovera el aprovechamiento de ambas caras del papel y la reutilizacion de
hojas que hayan sido impresas por una sola cara y constituyan material para desecho. Excepto en
aquellos casos, cuya disposicién legal o interna indique lo contrario.

IX. No se autorizard, el uso de la telefonia institucional como medio de comunicacion para uso
personal, a excepcién de alguna urgencia.

X. No se autorizarad la adquisicion de nuevas lineas de telefonia celular distintas a las que ya se
encuentran en funcionamiento.

X|. Se promovera el uso racional y eficiente de suministros y material de oficina, respectivamente, en
todas las areas.

XIl. No habra incremento en los gastos destinados a publicidad o avisos institucionales, las estrategias
de promocién de la oferta educativa continuarén en la medida posible, a través de espacios de
colaboracién gratuitos en radio, eventos de exporienta regionales y estatales en sus modalidades
presenciai o virtual y a través de ias redes sociaies oficiales de ia Universidad y dei Gobierno del

Estado. La compra de material promocional quedara limitado a lo necesario para el fortalecimiento
de la imagen institucional.

Xlll. En el cumplimiento y desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad, se promovera gue

en la realizacion de actividades gue por su iaturaleza reguieran movilidad, se incentive el uso de
plataformas digitales como herramienta de apoyo.

XIV. Se fortalecera las medidas en materia de ahorro, responsabilidad y proteccién al medio
ambiente, el suministro de energia eléctrica y de agua, que contempla al menos los siguientes

a luz natural. b
e
Sistem#de Universidades Estatales de Oy
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c) Apagar los equipos que no estén en uso en talleres, oficinas, aulas y demas instalaciones.
d) Se continuaran las adecuaciones para la captacion y ahorro de agua, asi como para suprimir

y eliminar fugas.

e) Revisar periédicamente lasinstalaciones eléctricas con la finalidad de detectar anomalias g

pudieran generar un mayor consumo de energia eléctrica.

f) Supervisar el uso y aplicacién de materiales de limpieza, asi como promover el uso moderado

de agua en dichas actividades.

g) LasJefaturasde Departamentoy de Area, asi como la Direccidn de Institutoy los responsables
de talleres, laboratorios y demas dreas de apoyo, colaboraran reportando anomalias en el
suministro de agua, gas y energia eléctrica, al Departamento de Proyectos, Construccion y
Mantenimiento, a través de los medios establecidos para su atencion.

XV. Las unidades vehiculares oficiales de la Universidad, como medida de control y optimizacién de
consumo de combustibles y funcionamiento, reportardn mediante bitdcora sus tiempos y

movimientos, asi como el estatus de mantenimiento preventivo y correctivo. Permaneciendo los
fines de semana bajo resguardo de la institucion en sus areas destinadas de estacionamiento, salvo
en los casos que, por hecesidad justificada del trabajo, requieran ser utilizados esos dias.

XVI. Se promovera la cultura de minimo uso de vehiculos de motor de combustion, al interior de la
Universidad, salvo en las actividades que por su naturaleza lo requieran.

XVIl, Las publicaciones de libros, deberan contar con la aprobacion del Comité Editorial y el costo de
su impresion debera contar con el soporte presupuestal correspondiente.

Los destinos de los ahorros estimados en las partidas presupuestales se aplicardn en otras partidas
de importancia y relevancia operativa que requieran suficiencia, conforme a las disposiciones en

materia.
El titular de la Universidad de la Sierra Juarez sera el responsable

e ILIdUdb, IUb Vl'...t." Ht‘.‘l._.l.Ult“_'."b lUb .Jt".;‘ll:’i'.‘:: ue Uﬂpdl Laimei lLUb _y .JCI
de coordinar y supervisar las acciones descritas.

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ

AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE SERVICIOS Y MATERIALES DE CONSUMO

EJERCICIO FISCAL 2024

€5

de la aplicacién de las medidas
|
u

Seran 1os respoi isabies

Ul

s R
T Alcd

v, CONCEPTO

AHORRO ESTIMADO

206-MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL $29,900.00
207-MATERIAL DE LIMPIEZA $3,000.00
225-PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $10,000.00
226-CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $12,500.00

231-ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

‘

$7,200.00

Qaxaca de Ju , Qo
http:/www.suneo. mx!
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$10,400.00

258-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMEN AL MEDICO Y DE

LABORATORIO
259-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE TRANSPORTE $20,000.00

301-ENERGIA ELECTRICA $15,000.00
TOTAL $108,000.00

Cabe rmencionar que las politicas de austeridad y ahorro dei presente ejercicio fiscal ya estan
contempladas dentro de las partidas presupuestales autorizadas, asi como las economias
representadas. Igualmente, durante el transcurso del ejercicio fiscal, se realizaran los ajustes

pertinentes para dar cumplimiento a lo representado en el presente plan.

Ixtldan de Judrez, Oaxaca, Marzo de 2024.
Atentamente
“Inter Natura ientia Harmonia” 3
S PERALTA ARIAS ;
A

MTRA. MARI.

Sistema de Universidades Estatales de Oay
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CONSEJO ACADEMICO

En Avenida Universidad s/n, en Ixtlan de Juarez, Oaxaca, con domicilio que ocupa la
Universidad de la Sierra Juarez, siendo las diecisiete horas del dia veintiuno de marzo
del afio 2024, estando legalmente constituido el Consejo Académico conforme a lo
dispuesto por el capitulo |, del Reglamento del Consejo Académico de la Legislacion
Universitaria, se encuentran reunidos los: CC. Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco,
Vice-Rector Académico; M.A. Ana Laura Pefa Mondragdn, Vice-Rectora de
Administracién y Secretaria del Consejo Académico; Dr. Cesar Valenzuela Encinas,
Jefe de Carrera de Ingenieria Forestal; M.I.A. Miguel Angel Curiel Olivera, Jefe de}
Carrera de Licenciatura en Ciencias Ambientales; M.I.T.l. Juan Gabriel Ruiz Ruiz, Jefe
de Carrera de Licenciatura en Informatica; M.C. Arturo Félix Hernandez Diaz, Jefe de
Carrera de Licenciatura en Biologia; Dr. Félix Pérez Garnica, Jefe de Carrera de %4
Licenciatura en Administracion Turistica; Dra. Alejandra Guzman Javier, Jefa de la/#
Division de Estudios de Postgrado; Dr. Faustino Ruiz Aquino, Director del Instituto de
Estudios Ambientales; Dr. Ciro Aquino Vasquez, Profesor Investigador; con la finalidad
de llevar a cabo la presente:

SESION EXTRAORDINARIA

La que se celebra con motivo de la convocatoria efectuada por la Secretaria del
Consejo Académico con la debida anticipacion y formalidades que establece Ila
Legislacion Universitaria, en la cual se hizo conocimiento del orden del dia- (uno) Lista
de presentes; (dos).- Verificacion del quérum legal; (fres).- Revision y aprobacion del
Acta de Sesién Extraordinaria anterior; (cuatro).- Propuesta de incorporacion de nuevos
profesores de tiempo completo; (cinco).- Propuesta de adjudicacién de Becas
alimentarias para el semestre 23-24B; (seis).- Informe de la comision de planes y
programas de estudio; (siete).- Presentacién y en su caso, aprobacion de la propuesta
de acciones a implementar en la Institucion en materia de cultura de la paz en el afio \
2024; (ocho).- Presentacion y en su caso, aprobacion del Plan de Austeridad par

2024; (nueve).- Ratificacion del protocolo para la prevencién, atencién y sancion de |

violencia de género de la Universidad de la Sierra Judrez; (diez).- Presentacion del
Presupuesto Anual Modificado para el ejercicio fiscal 2024, validado por las instancias
estatales; (once).- Propuesta para la enfrega de estimulos al personal académico,
correspondiente a los periodos octubre-diciembre del 2023. v

En el punto nimero (uno).- Lista de presentes.- La M.A. Ana Laura Pefia Mondragon
Vice-Rectora de Administracién y Secretaria del Consejo Académico, declara abierta |

sesién y hace notar la ausencia de la Mtra. Maria de los Angeles Peralta Arias,
Rectora, por actividades propias de su cargo, por lo que la sesién sera presidida por el
Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico de la UNSIJ, de acuerdo al
Reglamento de Consejo Acadéemico.

&P 3 @




UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ

CONSEJO ACADEMICO

En el punto namero (dos).-Verificacién del quérum legal.- Se ratifica la existencia del
quérum por la M.A. Ana Laura Pefa Mondragén, Secretaria del Consejo Académico.----

En el punto nimero (tres).- Revision y aprobacion del Acta de Sesidon Extraordinaria
anterior.- Toma la palabra la M.A. Ana Laura Pefia Mondragén, Secretaria del Consejo
Académico, quién da lectura al acta de la Sesién Extraordinaria anterior, por lo que el
Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico, pregunta a los integrantes
del Consejo si no hay ninguna objecién al respecto y al no haber ninguna queda
aprobada.

En el punto nimero (cuatro).- Propuesta de incorporacion de nuevos profesores dg”
tiempo completo.- Toma la palabra el Dr. Félix Pérez Garnica, Jefe de Carrera de
Licenciatura en Administracién Turistica, quién informa a los integrantes del Consejo
Académico que se emiti6 una convocatoria para la contratacion de Profesor- -
Investigador temporal, para el area de Licenciatura en Administracién Turistica, por lo
que participaron dos candidatos y el profesor con el perfil mas apropiado a las \X
necesidades de la carrera es el Dr. Cesar Anibal Transito Leal, Licenciado en Disefio
Grafico, Maestro en Artes Visuales y Candidato a Doctor en Estudios Mesoamericanos;
se propone su contratacién con la Categoria y nivel de Asociado “B”, adscrito al
Instituto de Estudios Ambientales. Acto seguido el M.I.T.I. Juan Gabriel Ruiz Ruiz, Jefe
de Carrera de Licenciatura en Informética, informoé que se publicd [a convocatoria para y
la contraccion de Profesor-Investigador en Desarrollo de Software, por lo que propone
la contratacion del Dr. Alberto Martinez Barbosa, Licenciado en Ingenieria en
Electrénica, Maestro en Ingenieria en Electronica y Doctor en Ingenieria en Electrénica;
se propone con la Categoria y nivel de Asociado “B”, adscrito al Instituto de Estudios
Ambientales; acto seguido y una vez analizada la propuesta por los integrantes del
consejo, el Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico, pregunta si

tienen alguna objecidén para dichas contrataciones y al no haber ninguna quedan
aprobadas las propuestas. J
En el punto niimero (cinco).- Propuesta de adjudicacion de Becas alimentarias para el

semestre 23-24 B.- Toma la palabra el M.l.A. Miguel Angel Curiel Olivera, Jefe de
Carrera de Licenciatura en Ciencias Ambientales, informando a los integrantes del
Consejo Académico que se consideraron las solicitudes de los alumnos gue no
pudieron enfrar a la beca alimentaria del Instituto Nacional de Pueblos Indigenas, por |
que se analizd con cada una de las Jefaturas y la comision de becas, para que de
manera conjunta se distribuyeran las mismas a los alumnos que entregaron solicitudes,
guedando la propuesta de la siguiente manera: 2 para la Carrera de Licenciatura en
Ciencias Ambientales, 2 para la Carrera de Ingenieria Forestal, 2 para Licenciatura en
Informatica, 2 para Licenciatura en Biologia y 2 para para Licenciatura en
Administracion Turistica, acto seguido el Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-

Codd/
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Rector Académico, pregunta a los integrantes del Consejo Académico, si tienen alguna
objecién al respecto y al no haber ninguna queda aprobada.

En el punto nimero (seis).- Informe de la comision de planes y programas de estudio.-
Toma la palabra el Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico, quién
informa a los integrantes del Consejo Académico que conforme al Programa de Mejora
Continua derivado del Sistema de Evaluacion y Acreditacién de la Educacion Superior
(SEAES) AES se han realizado varias reuniones de trabajo con el objetivo de definir el
perfil de egreso de cada una de las carreras tomando como referencia los siete criterios
orientadores plasmados en la Politica Nacional de Mejora Continua de la Educacion
(PNEAES). Acto seguido el M.L.T.I. Juan Gabriel Ruiz Ruiz, Jefe de Carrera de
Licenciatura en Informatica, informa a los integrantes del Consejo que se tiene/
propuestas concretas; entre ellas las siguientes: a) asumir un enfoque de aprendizaje
(pedagdgico) basado en la propuesta constructivista; b) modificar la duracion de los
semestres de los programas educativos de diez a nueve semestres, ello sin
menoscabo de la calidad de los contenidos acadéemicos (créditos); ¢) propuesta
(preliminar) de un mapa conceptual; y, d) fortalecer el papel de las estancias
profesionales como una de las caracteristicas del modelo educativo de la Universidad
de la Sierra Juarez, que en algunos casos se intensificara su papel para vincular a los
estudiantes con el sector productivo (vinculado con el sistema dual) y en otros casos en
la investigacion (como el caso de Biologia). También se comenté que dichos cambios
pretenden contribuir a que los perfiles profesionales sean mas atractivos para los
estudiantes y necesidades de la region de la Sierra Judrez de Oaxaca. Finalmente se
comentd que esta propuesta fue presentada a la Rectora el dia primero de marzo del
2024. Acto seguido el Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico,
pregunta a los integrantes del consejo si tienen alguna aportacion adicional, a lo que
manifiestan no tener ninguna. Y se anexa a la presente el informe de la comision de
Planes y Programas.

En el punto nimero (siete).- Presentacién y en su caso, aprobacién de la propuesta de
acciones a implementar en la Institucion en materia de cultura de la paz en el afio
2024.- Toma la palabra la M.A. Ana lLaura Pehfa Mondragdn, Vice-Rectora de
Administracién y Secretaria del Consejo Académico, informando a los integrantes del
Consejo Académico, que por indicaciones de la Direccidon General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural dentro del marco del anexo de ejecucion del
Subsidio Federal; la Universidad de la Sierra Juarez, tiene el compromiso de cumplir

con el Programa de Cultura de Paz y se solicita la participacion de la L.C.A. Viridian }
Milla Ramirez, Secretaria de la Rectora y responsable de! Programa en la UNSLJ, quien

informa que para este afo se consideraron actividades complementarias para Cultura

de Paz: las propuestas generales que se han dado de auto cuidado de genero, la
sensibilizacién de cultura de paz, asimismo se incluyeron actividades para promover la
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Cultura de Paz en y desde la UNSIJ tales como: -Danza floklorica -Rondalla - Banda de
musica -Taller de emprendimiento -Diversidad lingliistica en Oaxaca -Taller de Ajedrez
-Intervencion socioemocional en alumnos de la UNSIJ -Dialogos intercuiturales - Cine -
Introduccion a la acuarela -Encapsulado con resina cristal -Teatro, -Protocolo de acoso
y hostigamiento sexual, Conceptos basicos para entender el género, Mujeres
resilientes, Alimentacion saludable, Circulo de mujeres, Prevencion de adicciones,
Autocuidado, Incorporacién del objetivo trasversal de igualdad de género, Cultura de
paz y ODS de la Agenda 2030 en el desarrollo de las investigaciones y de Proyectos de’
Promocion del Desarrolio. Incorporacion de la Lectura de literatura universal a favor de g
la Cultura de Paz, Actividades recreativas, deportivas y ludicas para la convivencia de /7
la Paz, Actividades de Paz y Medio Ambiente; asimismo, se hicieron carteles y se dio,
platica sobre alcoholismo y drogadiccién a los alumnos, desde el curso propedéuticd.
Dichas actividades se deben reportar de manera mensual. Acto seguido el Dr. Mario\

Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico, pregunta a los integrantes del
Consejo Académico si tienen alguna observacion al respecto y al no haber ninguna

queda aprobada la propuesta de acciones a implementar en la Institucion en materia d \
cultura de la paz en el afio 2024. Documento que es firmado por todos los integrante‘&k
.

del consejo académico mismo que se anexa a la presente acta.

En el punto nimero (ocho).- Presentacion y en su caso, aprobacion del Plan de
Austeridad para 2024.- Toma la palabra la M.A. Ana Laura Pefia Mondragén, Vice- \
Rectora de Administracién y Secretaria del Consejo Académico, informando a los ‘§'

integrantes del Consejo Académico, que para dar cumplimiente al anexo de ejecucién ™ 'Q; i
del Subsidio Federal se presenta a los integrantes del consejo para su aprobacion, la ~ \
propuesta del Plan de Austeridad, con el costeo de las partidas en las que se estima un :-\\
ahorro, y su adecuacién en otras partidas, debido al incremento de precios de mercado \{§
e inflacién. Por lo que se pone a consideracién de los integrantes del consejo, los

puntos que integran el Plan de Austeridad y se precisa que dichas acciones se han
implementado desde aiios anteriores. Acto seguido el Dr. Mario Enrique Fuente
Carrasco, Vice-Rector Académico, pregunta a los integrantes del Consejo Académico s}
tienen alguna duda o comentario al respecto y al no haber ninguna, se aprueba po
unanimidad el Plan de Austeridad 2024. Documento que es firmado por fodos los
integrantes del consejo académico mismo que se anexa a la presente acta.-------------

En el punto nimero (nueve).- Ratificacion del protocolo para la prevencion, atencion y
sancién de la violencia de género de la Universidad de la Sierra Juarez.- Toma la
palabra la M.A. Ana Laura Pefa Mondragén, Vice-Rectora de Administracion vy
Secretaria del Consejo Académico, quién informa a los integrantes del Consej \
Académico gue dicho documento no ha sido modificado, por lo que se presenta a |O;Q'f

integrantes de Consejo para su ratificacion. Acto seguido el Dr. Mario Enrique Fuente
Carrasco, Vice-Rector Académico, pregunta a los integrantes del Consejo Académico,

it
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si tienen alguna objecién al respecto y al no haber ninguna queda aprobada la
propuesta. Documento que es firmado por todos los integrantes del consejo académico
mismo que se anexa a la presente acta.

En el punto nimero (diez).- Presentacion del Presupuesto Anual Modificado para el
ejercicio fiscal 2024, validado por las instancias estatales. Toma la palabra [a M.A. Ana
Laura Pefia Mondragén, Vice-Rectora de Administracion y Secretaria del Consejo
Académico, quién presenta a los integrantes del Consejo Académico, el presupuesto
anual 2024 el oficio de autorizacién de recursos que fue entregado por parte de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado por la cantidad de $46,416,583.41
(Cuarenta y seis millones cuatrocientos dieciséis mil quinientos ochenta y ftres pesg/
41/100 M.N.). Sin embargo, se hace la precisiéon que del presupuesto autorizado se

realizdé la modificacion, debido a que se consideré desde Gobierno del Estado un
posible incremento del subsidio federal y al no haberse otorgado ningtin incremento, se
modifica por la misma cantidad el pari-passu, por lo que el importe auforizado
modificado es por la cantidad de $45,750,682.91 (Cuarenta y cinco millones
setecientos cincuenta mil seiscientos ochenta y dos pesos 91/100 M.N.) con una
diferencia de $665,900.50 (Seiscientos sesenta y cinco mil novecientos pesos 50/100
M.N.). Acto seguido el Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico,
pregunta a los integrantes del Consejo Académico si tienen alguna observacion al
respecto sin que exista ningln comentario adicional. Documento que es firmado por
todos los integrantes del consejo académico mismo que se anexa a [a presente
acta.

AN

En el punto nimero (once).-Propuesta para [a entrega de estimulos al personal academico,
correspondiente al periodo octubre-diciembre 2023.- Toma la palabra el Dr. Mario Enrique
Fuente Carrasco, Vice-Rector Académico, quien da lectura al acta del Comite de
Estimulos al Personal Académico, en la que los miembros de dicho Comité proponen
otorgar los estimulos para el pericdo octubre-diciembre 2023 a los CC. M.A.D. Mireya
Lopez Luna, Dr. Wenceslao Santiago Garcia y al M.C. Waldo Santiago Juarez; por lo
que los integrantes del Consejo Académico, una vez analizada la propuesta,
manifiestan estar de acuerdo con la propuesta del Comité y queda aprobada por
unanimidad.

y— ¥

74

No habiendo ofro asunto que tratar se cierra la presente a las diecisiete horas con
treinta y ocho minutos del dia de su inicio, firmando al calce y al margen los que en ella
intervinieron.
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DR. MARIO ENRIQUE FUENTE CARRASCO
VICE-RECTOR ACADEMICO

M.A. ANA LAURA PENA MONDRAGON
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M.L.T.l. JUAN GABRIEL RUIZ RUIZ
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DRA. ALEJANDRA GUZMAN JAVIER
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DR. FAUS i’“w AQUINO
DIRECTOR DERARSTITUTO DE ESTUDIOS
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DR. CIRO AQUINO VASQUEZ
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Esta hoja de firmas corresponde al Acta de Consejo Académico de la Sesidn Extraordinaria, celebrada el 21 de marzo de 2024.



