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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA SUR

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
ACUERDOS

TOMADO EN LA SESION EXTRAORDINARIA DEL QiA MARTES 15 DE DICIEMBRE DE
2020, REALIZADA, A LAS 18:00 HORAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM.

LA SESION INICIO CON LA ASISTENCIA DE 24 CONSEJEROS, HABIENDO QUORUM
LEGAL.

ORDEN DEL DiA:

1. Lista de asistencia.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion, analisis, debate y aprobacion en su caso, del Presupuesto Modificado
de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad Auténoma de Baja California Sur.

4. Presentacion, andlisis, debate y aprobacion en su caso, del Proyecto de Presupuesto
de Ingresos y Egresos 2021 de la Universidad Auténoma de Baja California Sur.

5. Informe de la Comision de Reglamentos del H. Consejo General Universitario.

6. Asuntos generales.

ACUERDOS

12/15-12-20/01 Se acuerda aprobar el Presupuesto Modificado de Ingresos
y Egresos 2020 de la Universidad Auténoma de Baja
California Sur.

12/15-12-20/02 Se acuerda aprobar la autorizacién del ajuste realizado a la
Plantilla de la Universidad Auténoma de Baja California Sur
durante el afio 2020, con base a las necesidades reales de
la Institucion para dicho ejercicio fiscal, el analitico de plazas
y las obligaciones contractuales.

12/15-12-20/03 Se acuerda aprobar la autorizacion para modificar la
distribucion del recurso federal por capitulo del gasto,
establecido en el Anexo de Ejecucion 2020, segln las
necesidades reales de la Universidad al cierre del ejercicio
fiscal y con base en la ministracion de los recursos
establecidos en el Segundo Anexo de Ejecucion 2020.

12/15-12-20/04 Se aprueba el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2021.

12/16-12-20/05 Se acuerda aprobar la autorizacion para gestionar y
modificar la distribucion del recurso fedir\gl asignado
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mediante Anexo de Ejecucion, por capitulo del gasto y
segun las necesidades reales de la Universidad durante el
ejercicio fiscal 2021.

12/15-12-20/06 Se acuerda aprobar la autorizacion para ajustar la Plantilla
de la Universidad Auténoma de Baja California Sur durante
el afio 2021, con base a las necesidades reales de la
Institucion para dicho ejercicio fiscal, el analitico de plazas y
las obligaciones contractuales; asi como gestionar su
reconocimiento.

12/15-12-20/07 Se aprueba la actualizacion del Tabulador de Percepciones
del Personal Académico, Administrativo, Directivo y de
Honorarios, segun el incremento salarial al 3.4%.

12/15-12-20/08 Se aprueba las medidas de austeridad y racionalizacion del
gasto para el ejercicio fiscal 2021.

12/15-12-20/09 Se aprueba la actualizacion del Tabulador de Aportaciones
Académicas 2021, segun la inflacion al 4%.

12/15-12-20/10 Se aprueba la propuesta de modificaciones al Estatuto
General de Alumnos de la Universidad Auténoma de Baja
California Sur. Incluyendo como nuevas modalidades de
titulacion: Certificacion en una Norma Oficial Mexicana,
Certificacion de Competencias Laborales, y Memoria de
Practicas Profesionales.

12/15-12-20/11 Se aprueba el Reglamento de Aportaciones de la
Universidad Auténoma de Baja California Sur.

 GENERAL

SEJO
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Dr. Miguel Angel Ojeda'Ruiz de la Pefia
Secretario del H. Consejo General Universitario
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Sabidurfa como meta, patria como destino YFINANZAS

ANEXO 3

Acuerdo 12/15-12-20/08
H. Consejo General Universitario
Universidad Autonoma de Baja California Sur
15 de diciembre de 2020

Medidas de austeridad y racionalizacién del gasto para el ejercicio fiscal 2021.
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ACCIONES DE AUSTERIDAD Y RACIONALIZACION DEL GASTO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA SUR

Reducir el gasto operativo mediante el uso eficiente de materiales y equipos de
oficina.

Disminuir el consumo de combustible destinado a vehiculos para actividades de
gestion y gobierno.

Disminuir los gastos por concepto de viaticos en actividades de gestién y gobierno.
Limitar la contratacion de nuevo personal en areas de gestién y gobierno, dando
prioridad a lo estrictamente necesario para la operatividad institucional.
Restringir el servicio de alimentos dentro y fuera de la institucién por actividades
administrativas y de gestion.

Restringir el pago de servicios por concepto de publicidad (lonas, carteles, etc.).
Las actividades de promocion de eventos se realizardn, preferentemente, en
medios electrénicos y digitales.

Restringir la adquisicidn de bienes que no resulten estrictamente necesarios para
el buen desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad.

Promover el uso racional de energia eléctrica, agua potable y telefonia,
continuando con la implementacién de programas para uso eficiente de los

recursos, que contemplen:
a) Sustituciéon de equipos de aires acondicionados de alto consumo por

equipos individuales tipo minisplit de bajo consumo eléctrico.

b) Sustitucién de balastras convencionales por ldmparas tipo LED de bajo
consumo Y luz calida.

¢) Censos de andlisis de consumo de agua y energfa, asi como de materiales
y suministros de oficina, con el fin de detectar las dreas de oportunidad para
reduccién del consumo.

d) Revisién de las instalaciones sanitarias y, gradualmente, instalacion de
dispositivos y muebles de bafio ecoldgicos, con menor cantidad de uso de
agua.

e) Uso de medios electrénicos para el envio de circulares y oficios internos,
asi como de documentos de difusién hacia el exterior de la institucion.

f) Control de copias e impresiones en el servicio de fotocopiado.

g) Impulso de un programa de baja de equipos que, dada su condicién
(obsoletos o en mal estado), representen mayor gasto energético o el pago
de algtin otro servicio para su funcionamiento sea mayor al beneficio que

proveen.



h) Desarrollo de sistemas de software y hardware propios para sustituir
servicios/equipos externos.

e Procurar el gasto eficiente en los trabajos de mantenimiento, ampliacién o
remodelacién de oficinas administrativas y en las instalaciones destinadas al
servicio educativo.

e Actualizar el padrén de beneficiarios y derechohabientes de las previsiones
sociales al amparo de los Contratos Colectivos de Trabajo, asi como la

formalizacién de lineamientos para su prestacion.



