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ANEXO DE REJECUGION AL CONVEMIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYD
FINANCIERC CE FECHA 13 CE ENERO BE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL
AOR CONDUCTO DE tA SECRETARIA CE EDUCACION PUBLICA EN 1O SUCES:VO “LA SEP”.
REPRESENTADA POR EL DR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIOQ DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR LA DRA CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA. DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Z INTERCULTURAL Y EL C.P. OSCAR ORTEGA CORTES. DIRECTOR DE SUBSIDIO A
JMIVERSIDADES; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, EN LO
SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL", REPRESENTADO POR LA LIC. PAULINA MORENO
GARCIA, SECRETARIA DE FINANZAS, Y EL MTRO MIGUEL ANGEL HERNANDEZ ESPEJEL,
SECRETARIO DE EDUGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION; Y LA UNIVERSIDAD
AUTONCNIA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD™
REPRESENTADA POR SU RECTOR, El. DR. CARLOS EDUARDO BARRERA DIAZ, A QUIENES
DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON EL
ANTECEDENTE, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2046 “LAS PARTES” celebraron un Convenio Marco de Colaboracian,
2n lo sucesivo el CONYENIO. por el cual establecieron las bases conforme a las cuales “1LA SEP”
1 “EL EJECUTIVO ESTATAL” propercionarian subsidio a “LA UNIVERSIDAD™, para contribuir al
cumplimiento de los servicios ecucativos y funciones académicas que realiza, de conformidad con
‘0 estzhlecide en los Anexas de Ejecucién que derivaran y celebraran en el marce del misme, los
cuaies ura vez firmados formarzn parte integrante de! CONVENIO.

“LAS PANRTES” acosdaron en la cldusula SEGUNDA de! CONVENIO gue, los recursos econdémicos
jue se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” cerian determinados en 10s Anexos de Ejecucion que
suscribieran para cara gjercicio fiscal, buscando siemprs un esquema de financiam.ento equitativo
ideal, que con el tiempo logre que “EL EJECUTIVO ESTATAL” aporte hasta un 50% {cincuenta
nor ciento} de dichos recursos, por lo que la proporcidn federal no podra incrementarse respecto ai
2o arterior y en su ¢lausula DECIMA PRIMERA que surtirs efectos a partir de su fecha de firma y

oor tiempo indefinido, asl como que podria ser adicionado o modificado de comtn acuerdo por
ascrite.

DECLARACIONES

l.- D2 “LA SEP™: Q

.1.- Que de conformigad con ios articulos 20, fraccion [, 26 y 38 de la Ley Orgénica de l2
Adminstracion Publica Federai, es una dependencia de !a Administracion Pablica Federal
Centrelizada, a Iz que corresponde el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicic de la
concurrencia ce las entidades federativas y jos municipios.

~2.- Gue el Dr. Francisco Lucano Concheiro Barquez, Subsecretario de Educacion Superior.
:uscribe el presente Anexo de Ejecucién de confermidad con lo dispuesto por el articulo 8. fraccién
:X det Regiamento Interior ¢e la Secretarfa de Educacion Pablica (RISEP), publicado en el Diario
Oficial de 1a Feceracion el 15 ¢e septiembre de 2020, asi como et “ACUERDO numero 01/01/17 por
el que se delegan facultades a los subsecrstarios de la Secretaria de Educacion Publica®, putlicado
én el mismo érgano informativo e! dla 25 ce enero de 2017

23 Qu'e la Dre. Carmen Enecina Redriguez Armenta. Directora General de Educacion Superior
Jniversitaria ¢ Intercultura’ oarticipa en el wresente Anexo de Ejecucién de conformicad con lo
Jispuesto en s arilcwlos 2. Aparada A, fracaidn 1X, 8. 7. fraccién | vy 14 del RISEP,

4. Que en @ér'ninos‘de to cispuesty par los articules 49. fracciones ), Vy Xlily 63 dela Ley General
de Educzcion Superior, correspopfe al Gobierna Faderat apoyar Ia educacién superior mediante la
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asignacion de recursos publicos, dentro de su disponibilidad presupuestaria, para promover,
fomentar y coordinar las acciones programaticas que vinculen la planeacion institucional de la

educacion superior con los objetivos, los lineamientos y las prioridades que demande el desarrolio
integral del pals.

L.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro, C.P. 06029, Demarcacidn Territorial Cuauhtémoc,
en la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL™:

1.« Que el Estado de México es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los artlculos 40 y 43 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de México.

I1.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente Anexo
de Ejecucidén en términos de lo sefialado en el artlculo 78 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Meéxico; 1, 2, 4, 19, 23 fraccicnes Ill y VI, 28, 29 fraccicnes XXX y L, 34, 35
fracciones XXXI, XXXl y XXXV de la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de
México, 26 y 27 fraccién XLIV de la Ley de Educacién del Estado de México; 1.1. fraccién 1l, 1.5
fraccion VI, 1.38 y 1.40 del Cédigo Administrativo del Estado de México; 1, 2, 6 y 7 fracciones V y
XLIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas; 2, 5 y 6 fracciones Vili y XXVi de!
Regilamento Interior de l2 Secretarla de Educacion.

I1.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Sebastian Lerdo

de Tejada Peniente, numero 300, Colonia Centro, C.P. 50000, en la Ciudad de Toluca, Estado de
México.

lll.- De “LA UNIVERSIDAD":

lIl.1.- Que es un organismo publico descentralizado def Estado de México, con personalidad jurldica

y patrimonio propios, dotada de plena autonomia en su régimen interior en todo lo concerniente a

sus aspectos académico, técnico, de gaobierno, administrativo y econémico, de conformidad con lo

que disponen los articulos §° parrafo décimo quinto de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México y 1° de su Ley, aprobada por Decreto Nimero 62, publicada en la Gaceta de
Gobierno el 3 de marzo de 1992; reformada y adicionada mediante Decreto Numero 224 publicado N,
en |la Gaceta de Gobierno el 05 de enero de 2021, y que en términos del articulo 3 fraccidn Xl del &)
Cdadigo Financiere del Estado de México y Municipios es un Organismo Autdénomo.

11l.2.- Que el Dr. Carlos Eduardo Barrera Dlaz en su calidad de Rector, cuenta con las facuftades
suficientes para suscribir el presente Anexo de Ejecucidn, en términos de lo sefialado en el articulo
23 de la Ley de [a Universidad Autonoma del Estado de México y para comprometerse al
cumplimiento del mismo, en términos de lo sefialado en el articulo 24 de la referida Ley.

.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Instituto
Literario nimero 100 Oriente, Colonia Centre, C.P. 50000, en la Ciudad de Toluca, Estado de México.

En mérito de lo anterior, *LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejecucion establecer 1as bases conforme a las cuales “LA
SEP" y "EL EJECUTIVQ ESTATAL”, en cumplimiento a lo pactado en el CONVENIO, aportaran a
“LA UNIVERSIDAD" en el gjercicio fiscal 2024, [a cantidad total de $4,855'067,706.00 (CUATRO

MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
SEIS PESOS 00/100 M.N.), paraque la destine a la ejecucidon de las acciones especificas
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establecidas en ef Apartado Unico que forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA.- “LA SEP” otorgara a “LA UNIVERSIDAD", por conducto de Ja Secretarla de Finanzas
de “EL EJECUTIVO ESTATAL™, en la cuenta bancaria productiva especifica que éste aperture para
ta recepcion de los recursos que ministre “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria
en el gjercicio fiscai 2024 con cargo al pregrama presupuestario U006 y preferentemente de
conjormidad al calendario de ministraciones contenido en el Apartado Unico de este instrumento,
hasta fa cantidad de $2,427'533,853.00 {(DOS MIL CUATRQOCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHQCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.).

“LAS PARTES” acuerdan gue los ingresos propios 0 autogenerados por “LA UNIVERSIDAD" no

se consideraran dentro del porcentaje de aportacion que corresponde otorgar a “EL EJECUTIVO
ESTATAL".

TERCERA.- “EL EJECUTIVO ESTATAL” se obliga a:

a).- Dentro de los & (cinco) dias habiles posteriores a que “LA SEP” realice el depdsito
correspondiente, aportara ia cantided de $2,427'533,853.00 (DOS MIL CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS 00/100 M.N.}. Lo anterior, considerando ei esquema de financiamiento establecido en
el COMVEENIO;

b).- Abrir y mantener &n una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que le otorgue “LA SEP”,
dicha cuenta deberéd registrarse en los sistemas de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) y de
Admin:stracior Financiers Federal (S!AFF) previo a !a ministracién del recurso, y otra cuenta
praductiva especifica para la administracidn y eiercicio de los recursos financieros estatales. asi

coma los productos que generen en cada una de ellas, para diferenciar los recursos de origen federal
de los estatales

c).- Transferr lcs recursos financieros que aporte “LA SEP” a la cuenta productiva especifica que
“LA UNIVERSIDAD" aperture para la recepcidn, administracién y ejercicio de los recursos
financieros, a mas tardar dentro de los 5 (cinco} dias habiles posteriores a su recepcitn, en una sola

exhibiclén, inckiyenco los rendimientos financieros, debiendo remitir a "LA SEP” la evidencia
docurmnental de dicha transferencia;

d}.- Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO ESTATAL”.
deberan destinzrse al cumplimiento del objeto del CONVENIO;

e).- Entregar el comprobante fiscal digital per internet (CFDI), respecto de !os recursos financieros
recibidos por parte |2 Federacion, previo a la ministracién de ios recursos:

#).- Por condutto de la Secretaria de Finanzas y en coordinacion con “LA UNIVERSIDAD" remitira
rimastralmenta  a través del Sistema de Recursos Federales  Transferidos
fhtips.Jwww . mstwls.hacierda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretarla de Hacienda y
Credito Pablico, un informe pormenarizado sobre el destino y resultados obtenidos de Ia aplicacion

de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con
ias disposiciones aplicables

g).- Mantener vn registro de cada Anexo de Ejecucidén debidamente actualizado, identificado y
controlado.

Para ello, debera llevar bajo su total, unica y zbsoluta respansabilidad los registros especificos
respecto de la aplicacién de apoyos federales otergados en el marco del presente instrumento; ask
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, Ia
docurrentacitn originai que justifiqué y compruebe glena y fehacientzmente el gjercicio y aplicacion
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de los recursos inancieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucion, para efectos de
rendicion de cuentas.

La documentacion original correspondienie dabera estar disponible por las entidades responsables
de cada tramo ge actuacién en tado momento cuando le sea requerida, en su caso, por “LA SEP”
#/o los drganos competentes de control y fiscalizacion;

h}).- Reintegrar a ta Tesoreria de la Federacidn, a m2s tardar 21 15 de enero de 2025, 105 recursos
federales que e ctorgue “LA SEP”, que no sean fransferidos a “LA UNIVERSIDAD”, asf como los
productos que generan, que al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometido o devengado,
0 que no hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento al objeto de este Anexo de Ejecucion.
O &n su caso, a partir de la terminacion anticipada del mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
17 de i2 Ley oe Discipling Financiera de las Entidades Federativas y las Municipios y ia normatividad
aplicable en la materia; y

i).- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generzles para la Distribucion del Programa
Presupuestario U0DE “Programa de Subsidios para Organistros Descentralizados Estatales® para el
gjercicio fiscar 2024.

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos federales que reciba “LA UNIVERSIDAD?”,
que se destiren al pago de servicios personales y ai gasto de operacion. se ejerceran de
conformidad con fo previsto en el CONVENIO v en el Apartado Unico de este instrumento. Dicho
apartado podra ser ajustado conforme a las necesidades de “ILA UNIVERSIDAD", previc acuerdo
de su Miaxima Autoridad Colegiada Universitaria, y posteriar nofificacion a “LA SEP” durante el
primer trimestre del ejercicio fiscal 2024, bajo el principio de responsabilidad financiera, siempre y
cuande no impiouen compromisos adicionatas a los montos asignados por “LA SEP"™ y “EL
SJECUTIVO ESTATAL".

Dichos recursos faderales de ninguna manera podran ser erogados para los siguientes conceptos:
penas. muitas accesecrios y actualizaciones por pagos extemporéneos a terceros institucionales
coma el SAT, IMSS, ISSSTE entr ofros, al page del impuesto sobre ndmina de gjercicios anteriores;
conciertos artisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccidn y remodelacién de bienes
nmuebles de ejercicios anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales o semi profesionales;
apoyos a sindicatos no pactados en los contraios colectives de trabajo; asimismo, para los casos de
servicios de edecanes y maestros de ceremenia, o gastos relacionados con algan evento, tiene que
estar vinculado a los objetivos def programa.

Asimismo, “LAS PARTES” estan de acuerdo que por ningun mativo “LA UNIVERSIDAD” podra

ncrementar con recursos federales sus prestaciones ligadas y no ligadas a las establecidas en este
:nstrumento.

Por lo que respecta a los recursos federales, no podran ser incrementados; sin embargo, “LA
UNIVERSIDARD” podra solicitar a "EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos financieros adicionales
a los acordados en este Anexo, lo cual deberd ser notificado 2 LA SEP" dentro de los 10 (diez)
dias habiles posteriores a Ia aprobacion de los recursos

Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, deberan
destinarse al cumpiimiento de! cbjeto del CONVENIO.

QUINTA.- “LA UNMIVERSIDAD", adicionalmente a ias obligaciones a su cargo pactadas en el
CONVENIOQ, se compremete a:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria ftegalmente autorizada una cuenta productiva
especifica para ia administracion y ejercicio de log recursos financieros que le otorgue “LLA SEP” y
ofra cuenta productiva espsclfica para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que
‘e aporte “EL EJECUTIVO ESTATAL”. asi como los praductos que generen en cada una de ellas,
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para diferenciar los recursos de origen federal de los estatales Asi como informar a “LA SEP” y a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre 2 aperiura y especificaciones de dichas cuentas;

b).- Informar mensualmente a “LA SEP”. por conducto de la Direccidn General de Educacion
Superior Universitaria e Intercuitural, en 10 sucesivo 1a DGESUI, a través de los mecanismos que
esta Ultima determine, 'as aportaciones gue reciba tanto de “LA SEP" como de “EL EJECUTIVO
ESTATAL", en .0s primeros 05 {cinco) dias habiies posteriores a que !e hayan sido transferidas;

¢).- Resguarcar la decumentacién original justificativa y comprobatoria del gjercicio y aplicacion de
i0s recursos financieros materiz de este Anexo de Ejecucion para efectos de rendicion de cuentas
y transparencia, de conformidad a lo dispuesto en &l articulo 70, fracciones | y I de la Ley General
de Contabifidad Gubernamertal y demas aisposiciones jurldicas aplicables.

Para ello, deterd ilavar bajo su total, nica y absoluta responsabilidad los registros especificos
respecto de la aplicacion de apoyos federales otorgadas en el marco del presente instrumento; asi
como mantener y resgusrdar de conformidad con las disposicicnes legales aplicables, [a
documentacién originat qua justifique y compruebe plena y fehacientamente el gjercicio y aplicacion
de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucion, para efectos de
rendicién de cuentas.

La documentacion eriginal correspondiente debera estar disponible en todo momento cuando te sea
requerida, en st caso, por “LA SEP", ylo los érganos competentes de control y fiscalizacion;

d).- Emitir al “EJECUTIVO ESTATAL” el comprobante fiscal digital por internet (CFDI), respecto de
los recursas financieros recibidos por parte de la Federacidn, previo a la ministracion de los recursos
4 remitir copiz a “LA SEP™,

e).- Mantener un registro ge cada Anexo de Ejecucion debidamente actualizade, identificado y
controiado;

f).- Destinar los recursos financieros que fe otorguen “LA SEP" y “EL. EJECUTIVO ESTATAL" y los
productos que generen exclusivamente al cumplimiento de! objeto del CONVENIO, del presente
Anexo de Ejecucion y su Apartado Unico.

Por lo que se refiere a los recursos federales. no podra pagar a los trabajadores las prestaciones

'aboraies que no esten expresamente seflaladas en el Apartado Unico que forma parte integrante
de este instrumento jurldico.

£n ese sentido, cualquier prestacidn reconocida por “LA UNIVERSIDAD™ a los trabajadores que
difiera de las indicadas en el Apartado Unico, debera ser cubierta con recursos distintos a los
federaes,

8).- Aprobar o ratificar ! plan institucional en materia de Culiura de la Paz, asi como el Protocolo
para prevenir, atender, sancionar y erradicar tedos los tipos y modalidades de violencia por su
Maxima Autoridad Colegiada Universitaria:

h).~ inforrnar trimestralmente a “LA SEP”, en los formatos que se encuentran publicados en la p&gina
electrénica de la DGESUI, sobre 2l ejercicio y aplicacion de los recursos financieros que le otorgue
con base en este instrumento y los productos que generen, proporcionandole la informacién en los
terminos de periodicidad establecidos en el 2eticulo 37 del Presupuesto de Egresos de Ja Federacion
para ei Ejercicio Fiscal 2024, dando cumpiimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y

difusion de la informacion financiera de los recursos transferidos, de conformidad al Tltulo Quinto de
ia Ley General de Contabilidad Gubernamantal

Asinjismo, a me‘;s fardar el 31 de marzo de 2024, remitira 2 la DGESUI su Presupuesto Anua)
modificado de dicho ejercicio fiscal g& acuerdo con ¢! Apartado Unico de este instrumento, el cuat
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debera estar debidamente validado por su Maxima Autoridad Calegiada Universitaria;

i%- Los recursos de cardcter federal, no podrén ser ejercidos para el pago de ningln impuesto o
cuota que este seiialado a cargo de los trabajadores por 1a legislacidn en la materia

Especificamerte para el pago del Impuesto sobre la Renta (ISR) se debera abservar lo sefialado en

el Tituio IV, Capltulo [, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en cuanto a los tipas de ingresos,
retencion y entere de dicho impuesto;

).~ informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sabre el gjercicio de los recursos financieros que le
aporte con base en este instrumento y los productos que generen, proporcionandole la informacion
en los términos y pariodicidad que establezca la normativa aplicable;

k).~ Reintegrar a ia Tesoreria de 'a Federacion, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los racursos
federales que le otorgue "LA SEP” y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2024
A0 se hayan comprometido o devengado o que no se hayan ejercido o destinado en cumplimiento
al objeto de este instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de 1a Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partit de la

terminacion articinaga del presente instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia; y

1}.- Dar cumplimiente a la establecido en los Criterios Generales para la Distribucién de! Programa
Presupuestar.o U006 “Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” para el
ejercicio fiscai 2024.

SEXTA.- "ILAS PARTES" acuerdan que una vez que “LA SEP” entregue los recursos financieros
mataria ce este Anexo de Ejecucion, serd de absoluta responsabilidad de LA UNIVERSIDAD",
cualguier reclamacion que derive directa o indirectarmente con motivo de su aplicacién y ejercicio.

SEPTIMA.- E: perscnal de cada una de las partes que intervenga en la gjecucion de las acciones
meteria de este Anexo de Ejecucion, estara bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva,
oor lo que no se creardn relaciones de cardcter laboral. civil. administrativo, fiscal, ni de seguridad
social con la otra parte, a la que en ningln caso se e considerara como patron sustituto o sohdario.

Cada una de las paries se obliga a responder y dejar a salvo a la otra parte. por cualgquier tipo de
reclamacion ¢ demanda que e! personal de una parta ejercite en contra de I ofra, alegando cualguier Q
tloo de derechos, sea cual fuere ta naturaleza del conflicto, =
OCTAVA.- Pzara la coordinacién y seguimiento det cumplimiento del objeto de este Anexo de
Ejecucion, “LAS PARTES" designan como responsables:; por parte de “LA SEP™ al titular de la
Direccion de Subsidio a Universidades adscrita a la Direccién General de Educacion Superior
Universitaria e Intercullural de la Subsecretarla de Educacion Superior; por parte de “EL
EJECUTIVO ESTATAL': 2l titular de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion:

y por parte de “LA UNIVERSIDAD": a su Rector.

Lo anteriar, sin pefjuicio de que can posterioridad a 1a firma del presente instrumanto "LAS PARTES”

a traves de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a ofros servidores publicos que
colaboren al cumplimiento de esta cldusula.

NOVENA.- Para el cumplimiento del presente instrumento LA UNIVERSIDAD" realizard las
acciones necesaras para garanbzar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de austeridad
y ahorro vigente costzado y debidamente aprobado por su Maxima Autoridad Colegiada
Universitaria, dar cumplimiento a las dlsposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de I2
Federacion para ei Ejercicio Fiscal 2024 v obszrvar aquellas en materia de transparencia y difusién

de Ia informacion financiera de os fecursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en el Tltulo
Quintc de la Ley General de Contébilidad Gubernamental,
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DECIMA.- “L.AS PARTES"” se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo lz informacion que para
«a instrumentacidn y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante
‘as autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tengan conccimiento con motivo de
su ejecucion

DECIMA PRIMERA.- La audttoria externa a la matricula establecida en el articulo 35, fraccion Hi, del
Presupuesto de Egresos de ia Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 debera realizarse mediante
un esquema de verificacion de pares a través de las instancias de Control y Vigilancia de 1as
Universidades y mediante procedimientes avalados par !a Direccidn de Planeacion y Evaluacion de
1a DGESUI

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto
por la Ley General de Educacion Superior, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 1a Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y fos Municipios, la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Eiercicio Fiscal 2024,

DECIMA TERCERA.- El presente Anexo de Ejecucion surtira efectos a partir de la fecha de su
firma y concluira el 31 de diciembre de 2024. Podra ser adicionado o medificado de comitn acuerdo
por escrito entre “LAS PARTES", conforme 2 los preceptos que 1o originan, o darse por terminado
en cualquier tiempo, previa notificacién de una parte a las otras con 90 {noventa) dias naturales de
anticipacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance del presente Anaxo de Ejecucidn, lo firman de
conformidad en cuatro tantos criginales en ta Ciudad de México, el 03 de enero de 2024

Por: “EL EJECUTIVRD ESTATAL”

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez Lic, Paulina Mo Gaycia
Subsecretario de Educacién Superior Secretaria de Fingnzas

fa. Carmen Enedina
Directora General ded gn Superior
Universitaya s mtsrnltea

>

C.P. Oséar Oﬂga Cottés
Director de Subsigio h Universidades
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Por: “LA UNIVERSI

ULTIAA HOJA DEL ANEXD DE EJECUCION, QUE FORMA FARTE INTEGRANTE DEL CONVENID MARCD 0E COLABORACION PARA
£L APQYQ FINANCIERQ DE FECHA 12 DE ENERD DE 2)1€, QUE CELEBRAN EL ESECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERHO DSL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE MEXICO ¥ LA UNIVERSIDAD

AUTGNCMA DEL ESTADO DE MEXICO, {CONSTA DE APARTADO UNICO)
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APARTADO “UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXD DE EJECUCION, AL CONVENIO MARCO
DE COLABORACICN PARA EL AFOYO FINANCISRQ DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, QUE CELEBRAN LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOS!ERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERQ OTORGADOQ POR "LA SEP" Y "EL EJECUTIVO ESTATAL"

e e A
i S S R R E s E B AR R R E

e e R T
i3 Bt 'A‘ Jaie }t e AT e '.:"'4_.;‘:3. ff ¥ REN M [ ¥ ai '-’.Ff‘_‘ :_'?-""! "El= i 4 T " :;." !
z;-'?.i- Apidlmr Lg‘é:ﬁmebggrﬁf ggr _\'s'-".-!?:!:';’-:n IR SO -{1 J L‘;Si:‘:'h 231{ "'}'ﬁ h’ e Hﬁ- iR ﬂi!.
:fi{m:r:n!' LA TEE!! :-tjgi_ .:q + iﬁf""}"? .,; -;e: H .'3-’5 _..‘ !” ] N 1 -

S cs'!P TSONEIeS! er‘:ii; Pl i %‘u -L g i 1,258,481.886 1,258.481,888 2,516,9683,772
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) K gk | l‘f kSl B TR N ! ;5;?' R ! ' ) ' ' ' !
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Y Truht A " - ARTILD L ; - ; ) ¥ \ . ' hiR X
p L i[é}f-?ﬁgig;é%ﬁﬁuéﬂiﬁl it ity

EERiEy B T S UNJRE T ST &R L OB L ELS 1 YR

EstitiladAlnbron sl Ooca e Jekir ploi 1 NES 81,194 505 81.194.505 162,380,010
R 1d, o pd i SRR T Ty % EAR - peds ity .
;E;}sié”féq o éé!_c ; éﬁ%{iﬁ}ﬁﬁ‘* TR il 1,088017081)  1088017.081] 2136034162 \J
kegikbeliig i&ﬂaﬁf effgs_'_zafu £ i
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CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2024

T B e L e T I T T
H,i:' ik “'j;{i??r‘:."' lig..-{]mvergj ad A Utdnoma ﬂf)ﬁgt‘a}daﬁve;mjé;i,‘ ¥ i . 'i [ l :.f:
R L T R T TR LMY

Los recursos en mencitn seran transferidas par "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de conformidad
con &l siguiente calendaria:

(Cifras en pesos)

Pg{ml |l Gl 0 el @

! ?%é%ﬁ:?zfl,:;l L el TS
Enero 58,682,200 £3,682 200 119,364 400
Febrero 373.015,500 373,015,500 746.03-1-:000
Marzo 373,015,500 373,015,500 746,031.000
Abril 155,186,000 155,186,000 310,372,000
Mayo 304,382,000 304,392 000 608,784.000
Junig 168,857,000 185,957.000 338,914,000
Julio 228,789,000 229,789.000 | 459578 000
Agosto 155,186,000 155,186,000] 310,372,000
Septiembre 361,614,000 361,614,000 723,228,000
Qctubra 16,921,000 18,921,000 33,842,000
Moviembre 228,009,000 226,009,000 i 452.018.000
Diciambra 2,766,653 2,766 653 i 5533 306

i

TR [ Eear LT

Nota: El cumplimiento de las ministraciones astara sujeto a la disponibilidad presupuestaria y a las reservas

y poilticas de austeridad con base en la normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

PR
R e I e tf’% i it
_ § L”IEQ um‘jm ggr%?i:'ﬁ?%%%ﬁ%g“ E -+ ! }; -a EIN»&S:%'%T
i TIEMPO COMPLETO 26,600,508.61
| MEDIC TIEMPO ! 842,885.07
iLAs[GNATURA 13,802,083.09
41,345 47777
] |
| FEDERAL 50.00% 20672,738.88
: ESTATAL 50.00% ; 20,672,738.88
S Fn I 3 e‘sn.i T5ak '*':,- sum.oos NER
AR b e e e e Ty s
: ilit_ b B ‘:gﬁq ﬂﬁéﬁ‘?z; L 1!2%5”“: G .
.'rc PI TITULAR “C 692 32.500.14 | 30.084.98 | 22.480,057.98
;Tc Pt TITULAR *B" 51 27,724.91(33,337.75| 1413,970.19
| TC PI TITULAR “A' 28 23,421.92|28,164.01]  655,813.69
TC Pi ASOCIADD "C* 17 20,260.49 | 24, 369,67 344,428 .41 ~
TC PI ASOCIADO *5° 7 18.083.22|21.745.75 125,582.55(\")
TC Pi ASOCIADO "A" 1 16,126.14119,39051|  16,126.14
TC Pl ASISTENTE *C 1 12,218.32114,788.02{  12.218.32
TG Pl ASISTENTE "B" 0 10,647.16 | 12,888.75 0.00
TC P ASISTENTE "A" 0 | 9,119.51} 11,035.65 0.00
TG TA TITULAR "C" 28 23.421.9212834541| 655,81369
TC TA TITULAR "8" 14 120,260.49{24520.57!  283,646.93
TC TA TITULAR “A" 13 18,083.22|21.887.33]  235,081.88
TG TA ASOCIADO “C” 10 16,604.6420,095.20]  166,046.42
TC TA ASOCIADO "g" 7 15.005.23 18272.50| 105.666.61
TC TA ASOCIADO “A" i 4 13,722.94 | 16,607.13 54,89175

7
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D e

TENT i 0]10,556.20 12,77 31,668.61
TC TA ASISTENTE "B" | 1 0| 8,456.44)|10,236.156 8,456.44
TC TA ASISTENTE "A" . 0 0 8,062.99| 9,758.68 0.00
MT P! TITULAR "C" ' 23 0]16,250.16 | 19,542 53 471,254 54
MT Pi T'TTULAR "B" i 7 0, 13,862.621 16,669.05 97,038.37
MT Pi TITULAR "A" E 4 0111,711.2214,082.22 46,844.86
MT Pl ASOCIADOD “C" : 2 0110,130.12(12,184.92 20,260.24
I MT Pi ASOCIADD “B" 1 0; 9,041.65{10,872.83 9,041.65
MT P1 ASQCIADD "A” E Q 0 8,063.07| 9,695.30 0.00
MT PI ABISTENTE "C" ' 0 0, 6,109.16| 7,394.18 0.00
MT PI ASISTENTE "B" i ] 0 : 532362 6424.03 0.00
MT Pi ASISTENTE A" : 0] 0| 4,55941) 5517.87 0.00
MT TATITULAR "C* I T 0]11,711.04 |1 14,172.66 81,977.31
MT TATITULAR "B" ' 4 0110,130.1212,260.28 40,520.48
‘ MT TATITULAR "A&" : 3 0| 9,041.65)|10.243.75 27,124 96
MT TA ASQCIADC "C" I 3 0| 8,302.36|10,047.73 24.907.09{ :
MT TA ASOCIADO 'B" i 1 0| 7.547.74| 9,136.29 7.047.74 Q
MT TA ASCCIADO "A" 1 1 01 6,861.47| 8.303.56 6,861.47
MT TA ASISTENTE “C" I 1 0 5278.06| 6,339.73 5,278.06
MT TA ASISTENTE 8" :l 1 0} 4228.31) 5,117.99 4,228.31
MT TA ASISTENTE "A" I 0 0: 403149 487929 0.00
ASIGNATURA "B" 29,528 0 468.60 563.55 |113.778,091.56
ASIGNATURA "A° { 303 0 4098.21 495 54 123,991.53

%’a 12do 29
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MCODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOC!AL (ISSEMYM) 12.75% DE
NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NE+PA+AG+PV
(MENSUAL,;

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PVY {(MENSUAL)

AJUSTE DE CALEMDARIO § DIAS DE NB+PV+PA
(ANUAL)

MNota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP” y la Secretarla de Hacienda} Crédito
Pablico, sin que ello implique la asignacidn de recursos adicionales faderales
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA 2 (PRODEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

0108/ 24

L ET TS AT I‘H:a{i
e sl e i L
TIEMPO COMPLETO S | 0 827 35,587,995 14
MEDIO TIEMPO 0: 0 0 ! 000
ASIGNATURA 0. 0 0 000
35,567,695 14
R T T
FEDERAL 50 00% | ™ 12,763,097 57
| ESTATAL 50 00% i 12,793,897 57
TR T T e T
SRR e P
; .
TG PITITULAR " C* 2 o| 32.500.14 ; 39,08498]  715,003.11
“TC PI TITULAR "B” 858 l 0| 27.72491; 33337.75| 23.787.960 02
TG PI TITULAR ' A" 42’ o| 2342182} 28.16401| 88372053
TG Pl ASOCIADO "C” | 51 0 20260.49) 2436967|  101,302.47
TG PI ASOCIADO "B" | 0 o| 1808322 2174575 0.00
TC Pl ASOCIADO A" 0.  of 16126.14! 1938051 0.00
"TC P} ASISTENTE "C* 0 0] 12218321 14,788 02 0.00
TG Pl ASISTENTE 8" o ol 1064716 1 12,888 75 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 1 0| o11951) 11,03565 0.00
TG TATITULAR "C 0 0| 2342192 2834541 0.00
;TC TATITULAR B ! 0. 0| 2026049 2452057 0.00
TG TA TITULAR "A" 0 0| 18,08322] 21,867 33 0.00
' TC TA ASOCIADO "C" 0! 0] 1660464 20,0520 0.0
TC TA ASOGIADO "B" ¢ 0| 1509523 1827250 0.00
TC TA ASOCIADO “A" 0 0| 1372204, 16507 13 0.00
TC TAASISTENTE "C" o 0| 1055620; 12,779.47 0.00

N\
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A3 l:%lﬂi!‘ RS, S@? T |ﬂ°ﬁf°u§ P
e e e |
TCTA ASISTENTE *8° 0 0| 8456441 1023615 0.00
TG TA ASISTENTE "A’ 0: 0l 806299 ' 9,758 68 0.00
| T Pi TITULAR "C" 0! 0| 16.250.16| 19,542.53 0.00
| MT PI TITULAR "8" 0 i ol 13.86262! 1666905 0.00
' MT Pt TITULAR "A" 0 0} 1171122} 14,08222 0.00
'MT P: ASOCIADO “C” ol 0} 1043042} 12,184 92 0.00
:| MT Pl ASOCIADO "g8" 0 0 9,041.65 1 10,872 83 0.00
| MT PI ASOCIADO *A" 0' o| 808307 9568530 0.00
MT P ASISTENTE "C" 0! 0| 6.109.15 | 7.394 18 000
MT Pl ASISTENTE *B' ' 0! 0| 532362| 644403 6.00
'MT PI ASISTENTE *A" o 0| 455041| 554787 0.00
|MT TA TITULAR *C" 0 0| 11.711.04° 1417266 0.00
MT TA TITULAR "B' 0! 0| 10,130.12} 12,260 28 0.00
'MT TA TITULAR "A" 0! 0| 904165/ 1094375 0.00
“MT TA ASCCIADO *C" o) 0| 830236 i. 10,047 73 0.00
. MT TA ASCCIADO "B" 0 0| 7.547.74  9,136.28 0.00
. MT TA ASOCIADO “A" | 0 o| 686147 I 8,303 56 0.00{ ,
'MT TA ASISTENTE "C" 0’ 0| 527806 638073 0.00 K)
'MT TA ASISTENTE "B" 0: o| 422831 ’ 5,117.99 0.00
| MT TA ASISTENTE *A" o ol 4031.49. 487929 0.00
' ASIGNATURA *8" 0: 0| 46660' 56355 000
| ASIGNATURA "A" 0! ol 40921 1 495 54 000
! ; {
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA {(FOVISSSTE) 5% DE NB+PA+AGHPY (MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

Nota: Esta plantilla r.o estd sujeta a modificaciones
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UNIVERSIDAD AUTONORMA DEL ESTADO DE MEXICO
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PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

u L

LRI

JRlel

SRR

IR

I ORI
KL

s b

a
L

TIEMPO COIMPLETO
MEDIO TIEMPO
ASIGNATURA

0
0
0

A TN R

a3l il

AR L

3,677,241.05

4

7

na 17 de 25

FEDERAL 50.00%| 1,838,620.52
ESTATAL 50.00% ! 1,838,620.52
ke RS RN ST E
TR T A AT e Gl
TC PI TITULAR "C" 0 ol 32500.14| 39,084.98 0.00
TC PI TITULAR "8" 0 o| 2772491 3333775 o.odg'\
TC Pt TITULAR "A" 157 | 0 23,421.92 28,164 .01 3,677,241.05 \3
TC Pl ASOCIADO “C" 0 1 0] 2026049| 2436967 0.00
TC Pl ASOCIADO "B’ 0 0, 1808322 2174575 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 o| 16,126.44] 19,390 51 0.00
| Tc eI ASISTENTE "C* 0 ol 1221832 1478802 0.00
TC Pl ASISTENTE “B" 0 0f 10647.16) 12,88875 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 o| 911851| 1103565 0.00
TC TA TITULAR "C" 0 | 0| 2342192| 2834541 0.00
TC TA TITULAR "B" 0 ; 0| 2026048{ 2452057 0.00
TC TA TITULAR "A" ol 0| 18,08322| 21,887.33 0.00
TC TA ASOCIARO "C" 0 I 0 16,604.64 20,095 20 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 E 0| 1509523| 1827250 0.00




01087 24

L e e
L ook gy | e
TC TA ASOCIADO A" 3 0| 13722.84] 16,607 13 0.00
TC TA ASISTENTE "C’ 0 0{ 1055620\ 1277847 0.00
TC TA ASISTENTE "8" 0! o| 845644 1023615 0.00
TC TA ASISTENTE "A" o! ol 80298 975868 0.00
MT PI TITULAR "C” ol 0| 1625016 1954253 0.00
MT PI TITULAR "B" o! o| 1386262| 16,6690 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 o| 1171122 1408222 0.00
MT Pl ASOCIADO "C” 0! ol 10130.12| 1218492 0.00
MT P! ASOCIADO "B" 0! ol 004165 1087283 0.00
MT Pl ASOCIADO *A" 0! 0| 806307| 969530 0.00
MT PI ASISTENTE "C' o’ o| 610016 730418 0.00
MT Pl ASISTENTE “8" o 0| 532362 644403 0.00
MT PI ASISTENTE A" o o| 4sse41] 551787 0.00
MT TA TITULAR °C* 0 0| 11.711.04| 1417266 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0{ 1013042] 12,26028 0.00
MT TA TITULAR "A" o 0| 904165 1094375 0.00
MT TA ASOCIADO "C" o 0| 830235 1004773 0.0}
MT TA ASOCIADO “B" 0 0 7.547.74| 913629 0‘00(1&.\ \
MT TA ASOCIADO "A" 0] o| 686147 830356 ooof ™
MT TA ASISTENTE "C" 0 0, 5278.06| 638873 0.00
MT TA ASISTENTE *B" 0 0| 422831| 511799 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0! ol 403149 487929 0.00
ASIGNATURA 8" 0! of  a4e680| 56355 0.00
ASIGNATURA A" i 0| 40321 49554 0.00
=.
i
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL {ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

Nota: Esta plantilla no estd sujeta a modificaciones
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2024

01097 24

T e
B .3;3;1 TEaET N 347 ilf{
AT e e
TIEMPO COMPLETO 535 16.86,919.05
MEDIO TIEMPO 1 0 0.00
ASIGNATURA 0, 0.00

- ) 16 869,919.05

I T T
i FEDERAL 50 00% 8,434,959 52
{ ESTATAL 50.00% ! 8,434,059 52
| [Ty

f SR AT R ;;“j;;

1 ] gl
1 IARECTOR 113,750 07 | 137,674.04|  113,750.07
2 /A VICERRECTOR ACADEMICO 104 582.60 | 126,574.50 0.00
3 /A VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 94,446.49 | 114,310.96 0.00
4 /A SECRETARIO GENERAL 83534 60|103,960.99 £868.276.79
5 /A SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 79.846.11| 96,601.49 0.00f
6 /A ABOGADO GENERAL ! 73175.04| 88,564.02| 219,525.11
6 /A CONTRALOR GENERAL 73,175.04 | 88,564.02 0.00
6 /A SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO 73.175.04| 88,564.02|  73,175.04
6 /A TESORERO GENERAL 7317504 88,564.02 0.00
7 1A DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 67.679.01] §1,913.93 0.00
8 /A COORDINADOR GENERAL | 61.070.97| 73,916.21 0.00
8 /A DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 61.070.97| 73,916.21 0.00

g /A DIRECTOR AGADEMICO DE = |

PREPARATORIA : 0. 0] 53678.92| 64,961.66 000
9 /A DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO | 0 : 0| 53.678.92| 64,961.66 0.00
9 /A DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 89! ol 5367892 64,961.66| 4.777.424.29

%’E}Jina 20de29
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I e fc'f T
ZONA | ZONR “5 T it ]f A
12, °. *37.857 25| 57,960. 5
10 /A JEFE DE DIVISION ACADEMICA o . 0| 47.867.25| 57,960.84
10 /A SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD| 48] 0| 47.887.25{ 57.960.84| 2,346,475.30
10 /A SECRETARIO PARTICULAR DELRECTOR | 4! 0| 47,887.25| 57.06084] 191.548.00
10 /A SUBDIRECTOR ACADEMICO o f 0| 47.887.25| 57,960.84 0.00
11 /A DIRECTOR ADMINISTRATIVO | | 0| 41863.05] 50,664.98 0.00
11/A SECRETARIO ACADEMICO DEESCUELA | 0! 0| 41.863.05| 50,664.98 0.00
11 /A SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0! 0| 41,853.05| 50,664.98 0.00
12 /A COORDINADOR DE CARRERA o: o 3615968| 4375975 0.00
12 /A COORDINADOR DE SERVICIOS 0 ! O 36,159.68| 43,750.75 0.00
12 /A JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0l o} 36159.68| 43,759.75 0.00
12 /A JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 35| 0| 3615068| 4375075 126556870
12 /A SEGRETARIO ACADEMICO DE | |
PREPARATORIA ; 0! 0| 36,159.68| 43,759.75 0.00
12 /A SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO ! uig 0! 36.158.68| 43,759.75 0.00
13 /A JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO o 0! 3090354| 37.40462 0.00
14 /A SECRETARIO PARTICULAR DE | '
DIRECTOR 0! 0| 26:847.64| 32,49268 0.00 f -
15 {A JEFE DE DEPARTAMENTO i \}
ADMNISTRATIVO 89! 0| 2321585| 28,099.43| 2,208,369.65
16 /A SUBJEFE 0/ 0| 21,687.43| 26,249.58 0.00
17 /A JEFE DE UNIDAD 234 l 0| 18,551.87| 22,453.96| 4,341,138.11
18 1A | 0 u; 16,055.66| 19,431.79 0.00
S —
4
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGOEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE
NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NEB+PA+AG+PY
{(MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE
NB+PV+PA (ANUAL)

Nota. Esta plantilla se encuenira en proceso de revision por "LA SEP” y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico, sin que ello implique la asignacion de recursos adicionales federales

\
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LUNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA DEL PERSONAL ABMINISTRATIVO DEL 2024

12,446.40
99,571.20
261,374.40
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| SIND AFANADOR(A)
SIND ALMACENISTA"A"

' SIND ANALISTA

7




A sl e ik Fo
P
) T
SIND ANALISTA SIST 14| 6223201  000|  87,124.80
* SIND ARCHIVISTA "A" J 622320 000] 2489280
. SIND AUX A" 43 622320| 000| 267,597.60
SIND AUX "B* 271 6,223.20]  0.00| 1,686,487.20
SIND AUX ADMVO. 26 | 6223201 000 161 803.20
| SIND AUX DE CONT el 622320/  000| 118,240.80
| SIND AUX PROC TEC 15 622320{ 000|  93.348.00
f SIND AYUDANTE TEC 7 6223200  000| 4356240
' SIND BIBLIOTEGARIO 124 622320] 0.00| 771,676.80
b
SIND CAJERO 12| 622320  0.00| 74,678.40
SIND CAPTURISTA a2 622320  000| 261,37440
SIND CLASIF CATALOG 20 | §22320]  000] 124,464.00
'SIND COORD EQUIPOS 3 6,546.82 ' 0.00]  19,640.45
. SIND COTIZADOR 1 i 6,223.20 0.00 6,223 20
, SIND DIBUJANTE 2! 6,223.20 l 0.00]  12.446.40
’ I :
| SIND DISE~ADOR " 622320/ 000 87.124.80
. !
' SIND ENCARG MANT 474) 622320'  0.00| 2,949.796.80
SIND ENFERMERA(O) a1 6,223.20E 0.00| 192,819.20
 SIND GUIONISTA 4 6,546.82 | 000  26,187.27
:' :
q
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SIND GUIONISTA REDA 1! 6,546.62
| SIND JARDINERO 8! 6.22320{ 000  49,785.60
SIND JEFE SECCION 60 6,22320] 0.00| 373,392.00
SIND LABORATORISTA 82 622320 0.00| 510,302.40
SIND MEGANICO 2 622320 000 1244640
| SIND MEDICO 4! 622320/ 000/ 2489280
l SIND MENSAJERO 12 6,22320{ 000  74,678.40
' SIND MIMEOGRAFISTA 25 6.223.20|  0.00| 155580.00
SIND OFICIAL ADWO, 17 622320|  0.00] 105,794.40
SIND OFICIAL INT 18 6.:22320f 000 112,017.60
 SIND OPER COMPUTA 741 6546.82]  0.00f 484,464.43
I SIND OPER OFFSET 3 622320  0.00 18,669.60‘@
'SIND OPER TRACTOR 19 6,22320|  0.00] 118,240.80
SIND OPER TRANSPORT a7 6.22320{  000| 282,490.40
'SIND PRENSISTA 2l 622320/  0.00]  12,446.40
: !
' SIND PROFESIONISTA 84! 6.546.82| 000! 549,932.60
. |
' SIND PROGRAMADOR 3 l 6.22320:  000]  18,668.60
' SIND REPORTERO 14 6,546.82 % 0.00]  91655.43
' SIND SECRETARIA 604 ; 6,223.20 ! 0.00| 3,758,812.80

g
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.' SIND TEC AUDIOVIS 20 0 .00

: SIND TECNICO 46 0 6,223.20 0.00 286,267.20
I SIMND TELEFONISTA . 2 0 6,223.20 0.00 12,446.40
SIND TRABAJAD CAMPRO 38 0 6,223.20 0.00 236,481.60
i SIND TRABAJAD SOC 4 0 6,223.20 0.00 24,892.80
SIND VELADOR 163 i 0 6,223.20 0.00]| 1.014,381.60
- SIND AUX M.T. 5 i 0 3,111.60 0.00 15,5658.00
| SIND SRIAMT 1 0 3,111.60 0.00 3,111.60
' CONF ASES USU COMP 44 0 6.223.20 0.00 273,820.80
CONF ASISTENTE "A" 46 | 0 7,040.42 0.00 323,858.35
1 CONF ASISTENTE "B" a5 0 7.681.52 0.00 730,694.77
;CONF ASISTENTE "C" 53 g 8.414.47 0.00 445,966.69 Q
CONF ASISTENTE "D" 74 0 9,510.32 0.¢0 703,783.40
CONF ASISTENTE "E" 71 0 11,067.59 0.00 7856,793.05
CONF ASISTENTE "F" 4M Q 12,640.89 0.00( 5,068,995.33
i CONF ALUDITCR 26 0 9,510.32 0.00 247,268.22
CONF AUX DE COORD 9 0 6,223.20 .00 £6,008.80
: CONF AUX JURIDICO 3 0 9,510.32 0.00 28,630.95
CONF CONTAOOR 7 0 9,510.32 0.00 66,572.21

' {
4
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ursos adicionales federales

LA SEP" y la Secretaria de
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Hacienda y Crédito Publico, sin que ello impiique Iz asignacién de rec

Nota: Esta plantiila se encuentra en proceso de revisién por

i SEGURIDAD SQCIAL (1ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

"VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

' AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PY (ANUAL}

' PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

- PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
i S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

:AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
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Aguinaida: 40 dias anuat 181,186,256
}
| Prima de antigiiedad, segtin modelo 285,002,571
| Prima vacacional: 24 dias anual 108,717,754
Seguridad social 244,886,740
Vivienda 96,034,016
; S.AR. 2% 38,413,605
i | Ajuste de calendario: 5 dlas anual 24,159,502
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l Material Didéctico y Bibliografico

112,848,014

{ Material Didéctico Semestral 23,170,046

l Dia del empleado Universitario 34,688,914

Ayuda de Utiles Escolates 5,?02.9-;

Despensa Anual 16,369,640

gg‘ﬂ 5};3?@&%@{}&@@0 FEDERALY- ESTALI'P; i "”1 :Hfé 192,789,592
SRR a Y ! : Vil

* PARA SER LLENADO POR LA UPE
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Enteradas de su contenido y aicance legal. “LAS PARTES” firman el presente Apartado Unico en
cuatro tantos criginales, en ia Ciudad de México. el 03 de enero de 2024

Por. “Lfy SEP" Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL"
f
, -

Dr. Francisco Luclano Concheirc Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

Mtro. Miguel #
Secretarid

G.P. Osiyy Ortdya
Director de Sub&ai{)

Por. "LA UNIVERSIDALY

bardo Ksarrera Diaz
Rector

Dr. Carlos

ULTIMA HOUA DEL APARTADO UHICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION. DEL CONVENIO MARCC DE
COLABCRACION PARA EL APOYO FiNANCIERD DE FECHA 43 DE ENERO DE 2076, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR

CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAC'ON PUBLICA EL GOBIERNC DEL ESTARO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO ¥ LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADOQ OE MEXICO
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Fl presente Instrumento fegal fue revisado eh cuarmo a
su forma juridica.

L0s COMPromisos Gue & asumen en su celebracion, asf
como 105 aspectos técricos operativos, praesupuestafes
y fscales son responsabilidad cxclusiva del drea
elecutiva.

: Universidad Autdnoma del Estado de Méxice
Universidad Autdénoma Oficina de la Abogacia Gengral

del Estado de México -,
7 \dicierniare-23
Fecha de validacidn




