RECTORIA

Zacatecas, Zac.

Secretaria Técnica Del
H. Consejo Universitario
Presente

EXPOSICION DE MOTIVOS *

Tomando como punto de referencia el "Plan Nacional de Desarrollo 2024 - 2030" en su
apartado de bienestar social, en el cual se observa que para el afio 2030, la poblacién del pais
podra vivir en una situacién de bienestar integral, basado entre otros aspectos, en una politica
social con servicios universales y gratuitos en el rubro de la educacién. Sin embargo, en
nuestro pais se observan una serie de problemas estructurales en las Universidades Ptiblicas
Estatales, determinando como probables causas algunos factores socioeconémicos como: el
aumento de la matricula sin incremento presupuestal, la falta de incremento en los subsidios
otorgados por el gobierno federal y los estatales, el costo de sus contratos colectivos, asi
como las plantillas de los profesores no reconocidas por la Secretaria de Educacion Publica
y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Dicha situacién no es la excepcion de la Universidad Auténoma de Zacatecas "Francisco
Garcia Salinas”, en el ciclo escolar 2024-2025 atendi6 a un total de 40,387 estudiantes en los
diversos niveles educativos; para el presente ciclo escolar 2025-2026, se tuvo un ingreso de
11,138 nuevos estudiantes, 4.3% mas respecto al ciclo-escolar 2024-2025, con lo que se
espera atender a 41,634 estudiantes. Cuenta con 7 areas del conocimiento, 32 unidades
académicas y 141 programas educativos.

En agosto de 2025, son 28 los programas educativos acreditados por los CIEES y/o COPAES,
cuatro mds que en 2024, lo que equivale a una matricula de licenciatura en calidad del
67.67%.

En 2025, son 39 los Programas de Académicos de posgrado de la UAZ que cumplen los
lineamientos del Sistema Nacional de Posgrado (SNP) del CONAHCyT, 14 doctorados, 24
maestrias y una especialidad. Adicionalmente, los estudiantes de una maestria y dos
especialidades, también pueden participar en las becas nacionales.
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En el segundo trimestre de 2024, la institucién contaba con 458 académicos reconocidos en
el Sistema Nacional de Investigadores (S.N.1.). Para el segundo trimestre de 2025, son 482
los académicos de la UAZ con reconocimiento por el S.N.I., un incremento del 5.24%.

Tomando como prioridad las actividades de docencia, investigacion y extensién, que son el
pilar de nuestra Universidad, es necesario buscar acciones que permitan la viabilidad
financiera de nuestra institucion por lo cual se presenta el siguiente:

PLAN DE AUSTERIDAD 2025

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Plan de Austeridad sera de aplicacion obligatoria para todas las Unidades
Académicas y Administrativas, mismas que daran seguimiento a las acciones emprendidas
en el presente Plan. De los Servicios Personales (Capitulo 1000)

Articulo 2. No se realizara aumento salarial para el ejercicio 2025 a los Mandos Medios
Superiores.

Articulo 3. Optimizacién del pago de viaticos contractuales a trabajadores, asi como el pago
de estimulo a la puntualidad.

Articulo 4. Compra de prestaciones a personal universitario que fue contratado bajo el
esquema de jubilaciéon dinamica.

Articulo 5. Las Unidades Académicas y Administrativas deberan llevar a cabo adquisiciones o
arrendamientos de bienes y prestacion de servicios, buscando siempre las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento y oportunidad, y siempre
observando los principios de austeridad.

Articulo 6. Las adquisiciones y contrataciones de insumos y suministros de materiales de

administracién, emision de documentos y articulos oficiales requeridos para el desempefo
deberan de reducirse al minimo indispensable.
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Articulo 7. En el rubro de mantenimiento y reparaciéon de la planta fisica se limitara, salvo
aquellas donde la reparacion sea necesaria, la cual debera contar con la autorizacién del
Comité de Adquisiciones, Arrendamiento, Servicios y Obra.

Articulo 8. Para el uso de combustible se designara un responsable para llevar el control
mediante bitacora de asignacion de vales o tarjetas y el monto autorizado por mes, asi como
el mantenimiento del parque vehicular.

Articulo 9. Para el rubro de vestuarios y uniformes, asi como Articulos Deportivos, se limitaran
al maximo, solo siendo autorizados por la Rectoria los estrictamente indispensables.

Articulo 10. Queda prohibido los pagos de telefonia celular personal.

Articulo 11. La iluminacion provista por energia eléctrica debera ser la indispensable en todo
momento, privilegiando siempre el uso de la luz natural, asi como buscando vias de energia
limpia a través de plantas fotovoltaicas.

Articulo 12. Para el caso de los Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles se debera
reducir al minimo posible, siempre buscando reacomodar las dreas que se encuentran en
edificios en arrendamiento en instalaciones universitarias.

Articulo 13. Para los servicios de comunicacion social y publicidad se deberan disminuir al
minimo indispensable, quedando a cargo de la Coordinacion de Comunicacién Social y la
Contraloria Interna valorar si es estrictamente indispensable para el desarrollo de las
actividades sustantivas de la

Universidad.

Articulo 14. Para el caso de servicios de traslado y viaticos sera solo para el desemperio de
comisiones oficiales debidamente justificadas, junto con la documentacion que compruebe
dichos gastos debera de adjuntarse evidencia de la comision realizada.

Articulo 15. Para los gastos de orden social y cultural se estara a lo siguiente:
1. Todos los eventos organizados por las diferentes areas evitaran proporcionar alimentos y

bebidas costosas o catalogadas como lujosas, ademas de ajustarse al nimero de asistentes,
para evitar el desaprovechamiento del recurso.
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2. La realizacion de eventos masivos, hospedajes y otros en donde se requiera el
arrendamiento de un espacio, debera priorizar las instalaciones universitarias.

3. No se apoyara desde la Administracién Central para gastos de orden social ni para
obsequios.

4. o gastos de cortesia, en su caso se podran hacer dichos gastos con recursos propios de
cada Unidad Académica.

El apoyo para asistencia a eventos académicos quedara limitado al minimo indispensable. Se
dara prioridad a estudiantes que participen en eventos necesarios para su formacion
profesional; en el caso de congresos Unicamente se apoyara cuando se participe como
ponente y cuando sea determinante en su formacion. La autorizacién estara sujeta al visto
bueno del director y a la suficiencia presupuestal.

Del Ahorro Generado No Incremento a funcionarios. En atencién a las politicas de austeridad
y continuando con la medida de no incremento a las percepciones de las y los funcionarios,
para este 2025 se tiene proyectado un ahorro de $7,260,276.75, monto que sera utilizado para
el cumplimiento de los compromisos contractuales y de seguridad social. Contencién del
Gasto de Operacion. Durante la actual administracion, y en apego a la politica de austeridad
planteada en el PDI 2021- 2025 que asegure el desarrollo y atencién a proyectos prioritarios,
la Rectoria, en conjunto con las diferentes coordinaciones de la Administracion Central, ha
mantenido un enfoque en la reduccion de costos operativos, lo que se ha visto reflejado en el
monto ejercido arfio con afio. Para este 2025, se reasignaron del presupuesto de la universidad
la cantidad de $493,953,656.49 destinados al gasto de operaci6n ordinario para ser utilizados
en sueldos y salarios.

Atentamente
“La UAZ somgs TODOS”

c.c.p. Archivo / Minutario
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REUNION DE LA PRESIDENCIA COLEGIADA DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de Zacatecas, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las
CATORCE horas del dia VEINTIOCHO de AGOSTO del DOS MIL VEINTICINCO, se
efectué Reunién Ordinaria de la Presidencia Colegiada del H. Consejo
Universitario 2025-2027, llevandose a cabo en la Sala de Juntas del Edificio que ocupa
la Rectoria de la Universidad Auténoma de Zacatecas, en Jardin Juérez 147, Col.

Centro.

Una vez instalada la reunién con la presencia cinco (5) Coordinadoras y Coordinadores

de las Comisiones Permanentes y la Secretaria del Consejo; se registra la siguiente:

ACTA DE ACUERDOS:

1. Se aprueba por unanimidad el Plan de Austeridad 2025. De acuerdo con las
funciones sustantivas de docencia, investigacion y extension, pilares
fundamentales de la Universidad Auténoma de Zacatecas, esta aprobacion

se realiza en concordancia con las politicas institucionales de austeridad y

con un enfoque origntado a la reduccion de costos operativos.

Ooloucte Fores N

Sandoval Dra. Glenda Mirtala Flores Aguilera
¢jo Universitario Comision Académica

Dra. Loreng
Secretaria del

Mexican Jardin Juar_&; No. 147, Centro Historico de Zacatecas Zac. C.P. 98000
as Tel. (492) 9222924 Ext. 112 Correo Electronico: heuniversitario auaz edu.mx
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