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ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVQ FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP™,
REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO LUGCIANG CONCHEIRC BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR LA DRA. CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E INTERCULTURAL Y EL C.P. OSCAR ORTEGA CORTES, DIRECTOR DE SUBSIDIO A
UNIVERSIDADES; EL GOBIERNO DEL ESTADC LIBRE Y SCBERANC DE QUINTANA ROO, EN
LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR EL LIC. EUGENIO SEGURA
VAZQUEZ, SECRETARIC DE FINANZAS Y PLANEACION: ¥ LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR
SU RECTORA, LA DRA. CONSUELQ NATALIA FIORENTINI CANEDO, A QUIENES DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTEGEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES" celebraron un Convenio Margo de Colaboracion,
%’;‘g Eg?;’: '*5 en lo sucesivo €l CONVENIQ, por ef cual establecieron las bases conforme a las cuales “LA SEP*
@ %ﬁﬁ %:% y “EL EJECUTIVQ ESTATAL” proporcionarian subsidio a “LA UNIVERSIDADY, para contribuir al

cumplimientc de los servicios educatives vy funciones académicas que realiza, de conformidad con
g E g lo establecido en los Anexos de Ejecucidn que derivaran y celsbraran en el marco del mismo, los
cuales una vez firmados formaran parte integrante del CONVENIQ,

IRECCION
DGENERAL “LAS PARTES” acordaron en [a clausuia SEGUNDA de] CONVENIO gue, los recursos econdmicos
OE gue sa asignaran a "LA UNIVERSIDAD" serian determinados en los Anexos de Ejecucién que

EDUCACION suscribleran para cada ejercicio fiscal, buscande siempre un esquema de financiamiento equitativo
SURERIOR  ideal, que can el tiempo logre que r'EL EJECUTIVO ESTATAL™ aporte hasta un 50% {cincuenta
UNIVERSITARIA Epor clento) de dichos recursos, por lo que |a proporcion federal ne podra incrementarse respecto al
INTERCULTURALaAo anterlor v en sU clausula DEC]MA PRIMERA que surtirad efectos a partir de su fecha de firma y
por tiempo indefinido, as! como que podria ser adicionado o modificado de comin acuerdo por

ascrito.

Segundo.- Con fecha 02 de diciembre de 2022, “LAS PARTES” celebraron el Convenio
Modificatorie al CONVENIQ, mediante el cual modificaron el Proemio y la Decdlaracion .1

contenidos en este, a fin de homologar el instrumento juridico a! Decreto 222 de fecha 16 de marzo
de 2022, a través del cual la H. XV| Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberane de
Quintana Roo, reforma vy adiciona la Ley Crgénica de la Unjversidad de Quiniana Roo.

DECLARACIONES

l.« De “LA SEP”:

.1.- Que de conformidad con los articulos 2o., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de [a
Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracidn Publica Federal
Centralizada, a la que corresponde el gjercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que e| Dr, Francisco Lyciane Goncheiro Borguez, Subsecretaric de Educacion Superior, 5
suscribe el presenie Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispussto por €l articulo 8, fraccién
1X del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Plblica (RISEP), publicade en &l Diario

Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 2020, a3/ como e "TACUERDQ nimero 01/01/17 por _

el que se delegan facultades a los subsecratarios de la Secrefaria de Educagidn Publica”, publicado

en el mismo drgang informativo el dia 25 de enaro de 2017
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L.3.- Que 1a Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion Supertior
Universitariz e Intercultural, participa en el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo
dispuesto en los arficulos 2, Apartado A, fraccién [X, 8, 7, fraccion | v 14 del RISEP,

1.4, Que an términos de lo dispuesto por los articules 49, fracciones |, Vy X[y 63 de |a Ley General
de Educacion Superior, corresponde al Gobierho Federal apayar la educacion superior mediante la
asignacion de recurses plblicos, dentro de su disponibllidad presupuestaria, para promover,
fomentar ¥ coordinar las acciones programéaticas que vinculen la planeacién institucional de la
educacién superior con los objetivos, ios lineamientos y las prioridades que demande &l desarrollo
integral del pais.

L.~ Que para efectos de| presente instrumento sefiala como domicilio 2l ubicado en calle Republica
de Brasil No. 31, Oficina Na, 308, Colonia Centro, C.P. 08029, Demarcacion Territorial Cuauhtémac,
2n la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL:

II.1.- Que el Estado de Quintana Roo es una entidad libre v soberana que forma parte integrante de
la Federacion, de conformidad con o establecido en los articulos 40 v 43 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos vy 1° de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de
Quintana Roo.

I.2.- Que su representante, el Lie. Eugenic Segura Vazquez, Secretario de Finanzas v Planeacion,
cuenta cen las facultades necesarias para suscribir el presente Anexo de Ejecucion, de
conformidad con los articulos 78, 80 fracciones XV Y XX, 81 fraccidn VI, 92 ¥ 116 de la Constitucion
Folitica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 2, 3, 4, 19 fraccion 1, 30 fracciones Vil y XIX,

HNIVERSITARIA E v 33 fracciones XVI y XXXl de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estade de Quintana
WTERCULTURAL Roo; v B, 8 v 10 apariado A Fraccién | y apariado B Fraceién 1V del Reglamenio Interior de la

Secretaria de Finanzas y Plansacion, guien acredita su carge mediante nombramiento del 25 de
sepifembre de 2022 expedido por la Titular del Poder Eiecutivo del Estado.

11.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida 22 de
enera N° 1, Colonia Centro, C.P. 77000, en [a Ciudad de Chetumal, Estado de Guintana Roa.

[I.- De "LA UNIVERSIDAD”

11.1.- Que es un organismo Plblice Desceniralizado del Gobisrng del Estado de Quintana Roo, para
impartir educacion superior, dotada de auionomia para gobernarse, expedir sus reglamentos, elegir
de manera independiente a sus autoridades, planear, llevar a cabo sus actividades y aplicar sus
recurscs, con personalidad jurldica v patrimonio propics, de acuerde con lo establecido en el ariiculo
1 de su Ley Organica, publicada mediante Decreto namero 71 en el Periddico Cficial del Estado e
14 de septiemnbre de 1894, v reformada mediante Decreto nimero 222, puilicado en &l mismo drgang
informative el dia 24 de marzo de 2022,

lIL.2.- Que sU representante en su calidad de Rectora es titular de la representacion [egal, conforme
al arfictllo 23 y 26 de 1a Ley Organica de |la Universidad de Quintana Rog, v por tanto cuenta con ias
facultades legales necesarias para la celebracion del presente Anexo de Ejecucion y para
comprometerse al cumplimiento del mismo, entérminos de lo sefialada en &l articulo 26 de la referida
Ley.

.3.- Que para sfectos del presente instrumento sefala como domicilic el ubicado en Boulevard
Bahia s/n, esquina Ignacio Comonfort, Calonia del Bosgue, C.P. 77318, Municipio Othdn P. Blanco,
en la Ciudad de Chetumal, Estado de Quintana Roo.

En mérito de lo apterior, “LAS PARTES™ gcuerdan sujefarse a [as siguienies;
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejecucion establecer las bases conforme a las cuales LA
SEP" y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en cumplimients a lo pactado en el CONVENIQ, aporiaran a
“LA UNIVERSIDAD® en el ejercicio fiscal 2024, la cantidad total de $554'819,650.00 (QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CINGUENTA PESOS 001100 M.N.), para que la desiine a la ejecucion de las acciones especificas
establecidas en el Apartado Unico que forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA.- “LA SEP” otorgara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de la Secretaria de Finanzas
¥ Planeacion de "EL EJECUTIVO ESTATAL", en la cuenta bancaria productiva especifica que éste
aperture para fa recapeion de los recursos que minisire “LA SEP*, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, con cargo al programa presupuestario uoos vy
preferentemente de conformidad al calendario de ministraciones contenido en el Apartado Unico
de aste instrumenin, hasta la cantidad de $277'409,825.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.).

22 8 :
§§;§ %}E “LAS PARTES” acusrdan que !os ingresos propios o autogenerados por “LA UNIVERSIDAD” no
cotet (3 ge consideraran dentro del porcentaje de aportacion que correspondes ctorgar a “EL. EJECUTIVO

ESTATAL"”.
SES
TERCERA.- “EL EJECUTIVO ESTATAL® se obliga a:

DIRECCION

EMERAL
G DE a)- Dentro de [os 5 {cinco) dias habiles posterioras a que “LA SEP” realice el depdsito

EDUCACION correspondiente, aportard la cantidad de $277°409,825.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE
syrer|ior  MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL OGHOCIENTOS VEINTIGINCO PESOS 004100 M.N.).
UNIVERSITARLA ELO anteriar, congiderando el esquerma de financiamiento establecido en el CONVENIO;,
INTERCULTURAL
b}~ Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenfa productiva
especifica para la administracidén vy ejercicic de los recursos financieros que |e otorgue "LA SEP,
dicha cuenta debera registrarse en los sistemas de Contabilidad v Presupuesto (SICOP) v de
Administracidn Financlera Federal (SIAFF) previo a la minisfracion del recurso, y otra cuenta
productiva especifica para la administracion y ejercicic de los recursos financieros estatales, asf
come os productos que generen en cada una de ellas, para diferenciar los recursos de origen federal
de los estatales;

“LA UNIWVERSIDAD” aperture para la recepcién, administracion y ejercicic de los recursos
financieros, a mas tardar dentro de [os 5 {cinco} dias hébiles posteriores a su recepcidn, en una sola
exhibicion, ncluyenda los rendimientos financieros, debiendo remitir a “LA SEP” la evidencia
documental de dicha transferencia;

c). Transferir los recursos financieros que aporte LA SEP” a la cuenta productiva especifica queQ

d).- Los recursos financieros gue reciba LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO ESTATALT,
deberan destinarse al cumplimiente del objeto del CONVENIO;

e}.- Entregar el comprobante fiscal digital por Internet (CFD!), respecto de los recursos financieros
recibidos por parte la Federacion, previo a |a ministracién de [es recursos;

fl.- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Planeacion y en coordinacién con “LA
UNWERSIDAD” remitira trimestralmente a través del Sistema de Recurses Federales Transferidos 5
{https:/fwww.mstwls. hacienda.gob.mx) establecido para fal fin por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, un informe pormencrizado sobre el desting y resuliados obtenides de la aplicacian
de los recursos otorgados por “LA SEPY en el prasente Anexo de Ejecucian, de conformidad con
las disposiciones aplicables:

g).- MantenerAin registro de cada Anexo de Ejecucidén debidamente actualizado, identificad
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Para ello, debera llevar bajo su fotal, lnica y absoluta responsabilidad los registros especificos
respecto de la aplicacion de apoyos federales otorgados en el marco del presente instrumento; asl
como mantener y resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacién original gus justifique y compruebe plena y fehacientemeante el ejercicio y aplicacion
de los recursos financieros federales otorgados mediante este Anexo de Ejecucién, para efectos de
rendicidn de cuentas.

confralado.

La doctmentacion original correspondiente deberd estar disponible por las entidades responsables
de cada tramo de actuaciin en todo momento cuando le sea requerida, en su caso, por “LA SEP”,
yfo los organos competentes de control y fiscalizacion;

h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, a més tardar el 15 de enero de 2025, los recursges
federales que |e otorgue “LA SEP”, que no sean fransferidos a “LA UNIVERSIDAD", asi como los
productos que generen, gue al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometicdo o devengada,
o que no hayan sido ejercidos ¢ destinados en cumplimiento al objeto de este Anexo de Ejecucion,
0 en su caso, a partir de la terminacién anticipada del mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios y la normatividad
aplicable en la materia; y

@"ﬁ BRI
@ij,) L i).- Dar cumplimiento a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucidn del Programa
Presupuestario U006 "Programa de Subsidios para Organismos Descentralizades Estatales” para al

8 Eg gjercicio fiscal 2024, :

DIRECCION CUARTA.~ “LAS PARTES” acuerdan que los recurses federales que reciba “LA UNIVERSIDAD”,
GENERAL gue se destinen al pago de servicios persongles y al gastc de operacion, se ejerceran de
DE conformidad con lo previsto en &l CONVENIO y 2n ef Apartado Unico de este instrumente. Diche
EDUCAC!ON apartado podra ser ajustado conforme a las necesidades de "LA UNIVERSIDAD", previo actierdo
SUPERIOR de su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria, y posterior notificacion a “LA SEP” durants el
UNIVERSITARIYSEimer trimestre del ejercicio fiscal 2024, bajo el principio de responsabilidad financiera, siempre y
INTERCULTUR yando ne impliquen compromisos adicionales a los monios asignados por “LA SEP” y “EL
EJECUTWO ESTATAL".

Dichos recursos federales de ninguna manera podran ser erogados para los siguientes concepios:
penas, multas, accesorios ¥ actualizaciones par pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el SAT, IMSS, ISSSTE entre otros; al pago del impuesto sohre ndmina de ejercicios anteriores;
conciertos artisticos con fines de lucro; mantenimiento, construceién y remoedelaclon de bienes
inmuebles de ejercicios anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales © semi profesionales,
apoyos a sindicates no pactados en los coniratos colectivos de frabajo; asimismo, para los casos de
servicios de edecanes vy maesiros de ceremonia, o gastos relacionados con algin evento, tiens que
estar vinculado a los objetivos del programa.

Asimismo, *LAS PARTES” estan de acuerdo que por ningtn motivo “LA UNIVERSIDAD” podra
incrementar con recursos federales sus prastaciones ligadas y no ligadas a las establecidas en este
instrumento.

Por 1o gue respecta a los recursos federales, no podran ser incrementados; sin embargo, “LA
UNIVERSIDAD™ podra sclicitar a "EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos financieros adiclonales

a2 los acordades en este Anexo, lo cual debers ser nofificado a “LA SEP” dentro da los 10 {diez)} ;
dlas habiles posteriores a la aprobacién de [os racursos.

Los recursos financiercs que reciba “LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO ESTATAL™, deberan
destinarse al cumplimiente del objeto del CONVENIO.
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CONVENIQ, se comprometes a:

a).~ Abrir y mantener en una Institucion bancaria legaimente autorizada una cuenta preductiva
especifica para la administracion v ejercicio de los recursos financieros gue le oiorgue “LA SEP" y
otra cuentz productiva especiiica para la administracién y ejercicic de los recursos financieros que
le aporie “EL EJECUTIVO ESTATALY, asi como los productos que generen en cada una de ellas,
para diferenciar los recurses de crigen federal de los estatales. Asl come informar a “LA SEP” v a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre la aperiura y especificacionas de dichas cuentas;

b).« Informar mensualmente a “LA SEP”, por conducto de la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural, en o sucesivo la DGESU), & través de los mecanismos gue
esia Ultima determine, las apaoriaciones que reciba tanto de “LA SEP" como de “EL EJECUTIVO
ESTATAL®, en los primeros 05 {cinco) dias habiles posteriores a que le hayan sido transferidas;

c).- Resguardar la documentacion original justificativa v comprobatoria del ejercicio y aplicacién de
los recursos financieros materia de este Anexo de Ejecucién para efectos de rendicidn de cuentas
y transparencia, de conformidad a lo dispuesto en el arffeulo 70, fracciones | v Il de [a Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones juridicas aplicables.

g:f: F‘:},ﬂ, R.,g 2 Para ello, debera llevar bajo su total, {inica y absoluta respensabilidad los registros especificos
Ef}«f &k respecto de la aplicacion de apoyos federales oforgados en el marce del presente instrumento; asl
come maniener y resglardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
@ E @ documentacion ariginal que justifique v compruebe plena y fehacientementes el gjercicio y aplicacion
de los recurses financieros faderales otorgados mediante este Anexo de Ejecucion, para efectos de
DIRECCION rendicién de cuentas.
GENERAL
DE  Ladocumentacion original correspondiente deberd estar disponible en todo momenio cuando le sea
E{E&J&ﬁggy reguerida, en su caso, por “LA SEP”, y/o los drganos competentes de control y fiscalizacion;
UNIVERSITARIAG . Emifir al “EJECUTIVO ESTATAL” el comprobante fiscal digital por internet {CFDI), respecto de
INTERCULTURARS recursos financieres recibidos por parte de |a Federacién, previo a la ministracion de los recursos
¥ remitir copia a LA SEP;

e).- Maniener un registro de cada Anexo de Ejecucidon debidamente actualizado, identificado y

confrolado;
f}.- Destinar los recursos financieros que le otorguen “LA SEP” y "EL EJECUTIVO ESTATAL™ v IosQ
productos que generen exclusivamente al cumplimiento del objeto del GONVENIO, del prasente
Anexo de Ejecucion y su Apartado Unico.

Par lo que se refiere a los recursos federales, no podra pagar a los trabajadores las prestaciones
laborales que no estén expresamente sefialadas en el Apartado Unico que forma parie integrante
de este instruments juridico.

En gse sentido, cualquier prestacion reconocida por “LA UNIVERSIDAD” a los trabajadores que
difiera de las indicadas en el Aparfado Unico, debera ser cubierta con recurses distintos a les
federales;

g}.- Aprobar o ratificar el plan institucional en materia de Culiura de 1a Paz, asi coma el Protocolo
para prevenir, aiender, sancionar y erradicar todos los tipes y modalidades de violencia por su
Maxima Autoridad Colegiada Universitaria;

h).- Informar trimestralmente a “LLA SEP”, en los farmatos que se encuentran publicados en la pagina
electrénica de la DGESUI, sobre el gjercicio y aplicacian de los recursos financieros gue [e otorgue
con base en esfe instrumento y los productos gue generen, proporcionandole la infarmacién en !9

teérminos de pefiadicidad establecidos en el articulo 37 del Presupuesio de Egrescs de |a Federa jﬁﬁ Y
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para el Ejercicio Fiscal 2024, dande cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y
difusién de la informacion financiera de los recursos transferidos, de conformidad al Thulo Guinto de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Asimismo, a mas fardar el 31 de marzo de 2024, remitira a la DGESUI su Presupuesto Anual
medificado de dicho ejercicio fiscal de acuerdo con el Apariado Unico de este insirumento, el cuzal
debera estar debidamente validado por su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria;

i).- Los recursos de caracter federal, no podrén ser elercidos para el pago de ningln impuesto o
cuota que esté sefialado a cargo de los trabajadores por la legislacion en la materia.

Especificamente para el page del Impuesto sobre 1a Renta (ISR) se debera observar lo sefialado en
el Titula 1V, Capitulo |, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en cuanto a los tipos de ingresos,
retencion y entero de dicho impuesto;

i} Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el ejercicio de los recurses financieros que 1
aporie con base en este insirumenio ¥ los producies gue genaren, proparcionandole la informacion
en los términos y periodicidad que establezca la normativa aplicable;

gg E an P'QE k).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los productos que generen, gue al 31 de diciembre de 2024

no se hayan comprometido o devengado, o que no se hayan sjercido o desiinado en cumplimiento

gE% al objeto de esfte instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de
DIRECCION Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios 0, en su caso, a partir de la

terminacién anticipada del presenie instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en la
GENERAL  ateria- ¥
DE '
ESDJJ&‘?S;}OQ 1).- Dar cumplimiente a lo establecido en los Criterios Generales para la Distribucién del Programa
UMM ERSITARIA £ Eresupuestarm U005 “Programa de Subsidios para Crganismos Descentralizados Estatales” para el
IN'”iht:ln TUPAE Jarcicio fiscal 2024,

SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que una vez gue “LA SEP* entregue los recursos financieros
materia de este Anexo de Ejecucidn, sera dz absocluta responsabilidad de “LA UNIVERSIDAD”,
cualquier reclamacicn gue derive directa o indirectamente cot motivo de su aplicacidn y ejercicio.

SEPTIMA.- El personal de cada una de las partes, que intervenga en la ejecucion de las acciones
materia de este Anexo de Ejecucion, estard hajo la direccion y dependencia de la parie respectiva,
por io gue no & crearan relacionas de caracter laboral, civil, adminisirative, fiscal, ni de segquridad
social con la ofra parie, a la que en ningun caso s2 e considerara como patrén sustitvio o solidario. Q

Cada una de las partes se obliga a responder v dejar a salvo a la otra parte, por cualquier tipe de
reclamacian o demanda que el personal de una parte ejercite en contra de ja otra, alegando cualguier
tipo de derechos, sea cual fuere [a naiuraleza del conflicta.

QCTAVA.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo de

Ejecucién, “LAS PARTES” designan como responsables: por parie de “LA SEP": al tiiular de la

Diraccion de Subsidio a Universidades adscrita a la Direccidn General de Educacion Supetior

Universitaria e Infercultural de la Subsecretaria de Educacién Superior, por parte de “EL

EJECUTIVO ESTATAL": al titular de |a Secretaria de Finanzas y Planeacion; ¥ por parie de “LA 5
UNIVERSIDAD™: a su Rectora.

Lo anterior, sin perjuicio de que caon posterioridad a [a firma del presente instrumento “LLAS PARTES”
a fravés de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a otros servidares plhblicos que

colaboren al cumplimignto de esta clausula. %\
/ .. . ol T e
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acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de austeridad
y ahorro vigente costeado y debidements aprobado per su Maxima Autoridad Colegiada
Universitaria, dar cumplimiento a [as disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de |a
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 y observar aguellas en materia de transparencia y difusidn
de la informacidn financiera de los recursos que reciba, de conformidad con [o dispuesto en el THulo
Quintoe de la Ley General de Contabllidad Gubernamenial.

DEGIMA.- “LAS PARTES” se obligan a propercionarse en cualquier tiempe la informacion que para
la instrumentacidn y aplicacién de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante

las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tengan conocimienta con motivo de
sU ejecucion.

DECIMA PRIMERA.- La auditoria externa a la matricula establecida en el articulo 35, fraccion |l del
Presupuesto de Egresos de la Federacian para el Ejercicio Fiscal 2024 deberd realizarse mediants
un esquema de verificacion de pares a través de las instancias de Conirol ¥ Vigilancia de ias
Universidades y medianta procedimienios avalados por ta Direccion de Plangacion y Evaluacion de
la DGESUIL.

DECIMA SEGUNDA.- “LLAS PARTES" se cbligan a dar cumplimiente, en lo aplicable, a lo dispuesto
por la Ley General de Educacion Superiar, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Discipline Financiera de las Entidades Federativas y [os Municipios, [a Ley Federal de
Presupuesio ¥ Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento v el Presupuesio de Egresos de [a
Federacion para &l Ejercicio Fiscal 2024.

DECIMA TERCERA.- E| presente Anexo de Ejecucién suriira efectos a partir de [a fecha de su
firma v concluira el 31 de diciembre de 2024. Podré ser adicionado o modificado de comdn acuerdo
por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos gue o ariginan, o darse por terminado
en cualquier tiempo, previa notificacion de una parte a las otras con 90 (noventa) dias naturales de
anticipacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucion, lo firman de
conformidad en cuatro tantos orig;;ﬁles en la Cludad de México, el 03 de enero de 2024,

Por: “}a BE Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

!
Dr. Francisco l.uciano Concheiro Bérquez Lic. Eugenio Segura Vazquez
Subsecretario de Educacidn Superior Secretario de Finanzas y Planeacién

SLP
SES

DIRECCION
GENERAL
DE
ERQUCACION ra. Carmen
SUPERIOR é%irectoraiﬁﬁer
UNIVERSITARIA Unjiversi
INT:ROLE TURAL

r

C.P. C rtega Cortés
Director de Subgigyjo a Universidades
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Rectora
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OLTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA

EL APOYO FINANGIER:
SECRETARIADE ED
AUTONOMA, DEL

E FECHA 13 DE EMERO DE 2015, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA

CION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADQ LIBRE ¥ SOBERAND DE QUINTANA ROO Y La UNIVERSIDAD

ADO DE QUINTANA ROO, ([CONSTA DE APARTADO (INICD).

Pagina 8 de 27



i
!
H
i

-

UNVERSIDAD ALUTORNOMA DEL
Estano bs CHant ana Roo

El. PRESEMTE i AT T Uﬁ"'m@ﬁlr L 1
Y s S Y o P T

EM LA T s e un TaEnERAL QE ASUNTON b i |:_‘_‘.-5
RRCIZaWA: » 1 n oy

EL DIAM}G 4 Firma




G017 724

APARTADO "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXD DE EJECUCION, AL CONVENIO
MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERQ DE FECHA 13 DE ENERC DE 2016, QUE
CELEBRAN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO 'Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

DISTRIBUCION DEL APQOYOQ FINANCIERQ OTORGADO POR “LA SEP" Y "EL EJECUTIVO

ESTATAL"
3 7 ‘:ﬁ“@ 195,080,246 | 195,080,246 | 390,180,402
100,988,052 | 100,988,052 | 201,976,104
DIRECCION 3,379,681 3,379,651 5,750,362
GEMERAL
BE 768,630,157 76,830,157 183,260,314
EDUCACION
UNE?UE;E“?]OFFELI& . 1,660,957 1,660,957 3,321,914
JJE. e ] T.'L\l 29
INTERCULTURAL
11,937,267 11,037,257 23,874,514
494 142 494 142 988,284
11,809,018 11,809,018 22,618,036
1,588,732 61,888,732 |  123,777.464
8,621,829 8,621,829 17,243 B58
277,408,825 | 277,408,325| 554,819,650
0 0 0
277,409,825| 277,409,325 | 554,819,650
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CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIQ FISCAL 2024

0017 /7 24

Los recursos en mension serdn transferidos por "LA SEP" y

con el siguiente calendario:

{Cifras en pesos}

"EL EJECUTIVO ESTATAL" de conformidad

Y Enero 6,799,600 6,726,600 13,450,200
KRES Febrero 42,080,500 42,060,500 84,121,000
DIRECCION | Marzo 42,060,500 42,060,500 84,121,000
GENERAL
DE Abiit 17,819,000 17,819,000 35,638,000
EDUCACION
SUCERIOR | MY 34,696,000 34,696,000 69,396,000
UNIVERSITARIAEN g 19,705,000 19,705,000 36,410,000
INTERCULTURAL
Julio 26,231,000 26,231,000 52,462,000
Agosfo 17,619,000 17,818,000 35,638,000
Septiembre 40,531,000 d0,531,000 81,062,000
Octubre 2,677,000 2,877,000 5,354,000
Noviembre 26,231,000 26,231,000 52,462,000
Diciembre 848,225 848,225 1,606,450
F e ATTA09,825 . ZT7T,A09,825" - BaB19650

Nota: El cumplimiente de las ministraciones estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria y a las reservas y
politicas de austeridad con base en la nomativa aplicable,

Fagina 10 de 27
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PLANTILLA 1 {BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

TIEMPO GOMPLETO o[ o2 7} 335500037
MEDIO TIEMPO o| o 0 0.00
ASIGNATURA o| so0 800 449,476 49
3,804,485 81
=T
@%ﬂiﬂ FEDERAL [50.00% 1,802,242.50
SIS [ESTATAL 50.00% 1,902,242.90
DIRECCION
GENERAL
DE .
EDUCACION |
SUPERIOR |
NIVERSITARIA
STERCULTURK
TG PITITULAR "G G| 64]52,500.14 | 39,084.98 | 2,501,438.45
TC PI TITULAR "B o| 18]27,724.91|33,337.75| 553.404.02
TG PI TITULAR "A" 0| 8|23421.92|28164.01| 225312.07
TC Pl ASOGIADO "C” 0| 3|2026049 (2438967 73,109.00
TG Pl ASGGIADO "B 0|  1|18083.22|21745.75| 2174575
TC P ASCCIADO “A” 0|  0]16,126.14 | 19,390.51 0.00
TC P ASISTENTE "C" o| o0|12.218.32|14,788.0 0.00
TC Pl ASISTENTE "B o|  0]10647.16 | 12,888.75 0.00 2
TG PI ASISTENTE “A" o| 0| 9.119.51|11,085.65 0.00
TC TA TITULAR "C" 0|  ©|23.421.92|28,345.41 0.00
TCTATITULAR "B" ] 0| 20,260.,49 | 24,520.57 0.60
TC TATITULAR "A" o|  o|18.083.22|21,887.33
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-

ADO "C*
TC TA ASOCIADO "B"
TC TA ASOCIADO "A"
TC TA ASISTENTE “C"
TG TA ASISTENTE "B"
TC TAASISTENTE "A"
MT PI TITULAR "C"

MT PI TITULAR "B"

b '-"'?"ﬂ‘;g’ 1] It
k fjm T«’«ﬂf’ MT P TITULAR “A

SES
DIREGCION

GENERAL
=)

FDUCAGION

SUFPERICR

MR RGITARIR

MT Pl ASOCIADO "C"
MT Pl ASCGIADC "B*
MT Pl ASCCIADO "A"
MT Pl ASISTENTE "C"
MT P! ASISTENTE "B"

E
\ fEc‘\t.:bL-I‘URfMT PIASISTENTE "A"

MT TATITULAR "C"
MT TATITULAR "B¥
MT TA TITULAR "A"
MT TA ASOCIADO "C"
MT TA ASOCIADO "B"
MT TA ASOCIADO "A"
MT TA ASISTENTE "C"
MT TA ASISTENTE "B"
MT TA ASISTENTE "A"
ASIGNATURA "B"
ASIGNATURA "A"

P T = T = S T o B == R e S o T o T

o o o oo o & O oo o o0 oo o 9o o oo oo oo oo oo o o

780
20

T

15,095.23
13,722.94
10,556.20
8,456.44
8,062.89
16,250.18
13,862.62
11,711.22
10,130.12
9,041.65
8,083.07
6,108,186
5,323.62
4,559.41
11,711.04
10,130.12
8,041.65
8,302.36
7.547.74
5,861.47
5,278.08
4,228.31
4,031.48
486,60
409.21

04.6420,C

18,272.50
16,607.13

12,779.47
10,236.15
§,758.68
18,542.53
16,869.05
14,082.22
12,184.82
10,872.83
9,605.30
7,384.18
6,444.03
5,617.87
14,172.66
12,280.28
10,843.75
10,047.73
9,138.28
8,303.56
£,389.73
5,117.98
4,879.28
563.55
495,54

0.00
0.00
0.00
0.00
(.00

0.00

0.00

0.00
439,565.83
8,910.87
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELD
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA {(INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PY
{MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PYV (MENSUAL}
&7
: -QJUSTE DE CALENDARIC 5 DIAS DE NB+PV+PA

{ANUAL)

DIRECCION

GENERAL

DE

MNota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por "LA SEP" y la Secretaria de Hacienda y

EDUCAG!ORradito Pablico, sin que ello implique la asignacion de recursos adicionales federales

SUFERIOR

UNWERSITARIAE
INTERCULTURAL

@‘ Pagina 13 de 27




NN

UNIVERSIDAD AUTCNOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PLANTILLA 2 {FRODEF) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

0017 7 24

TIEMPO COMPLETO "o 263 263 "~ 8.695.030.50
MEDICQ TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
8,695,030.50
e ERANEAMIENTE:
o ?:_i'-r»er’f:‘:%-_:;xﬁ;ﬁ._ :
Y Bl AEDERAL 50.00% 4,347,515.25
& | EBTATAL 50.00% 4,347,515.25
DIRECCION
GENERAL
DE____
EDUCAGION
SULER]
URIVERSITAT

INTERCUL

TC Pl TITULAR "G
TC PI TITULAR "B"
TC Pl TITULAR "A"

TC PI ASOCIADO "C"
TC Pl ASOCIADO "B"
TC P1 ASOCIADO "A”
TC Pl ASISTENTE "C"
TC Pl ASISTENTE "B"
TC Pl ASISTENTE "A"
TCTATITULAR "C"

TC TATITULAR "B"
TS TATITULAR "A"

Fagina 14 de 27
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27,724.91
23,421.92
20,260.49
18,083.22
16,126.14
12,218,32
10,647.16

9,119.51
23,421.92
20,260.49
18,083.22

0.14 3

33,337.75
28,164.01
24,369,67
21,745.75
15,350.51
14,788,02
12,888.75
11,035.85
28,345.41
24,520.57
21,867.33

7,267 629.94

816,756.25
24,369,567
0.00

0.00

0.00

3

0.00

0.00
0.00
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TC TA ASOCIADO "B"
TC TA ASOCIADO "A"
TC TAASISTENTE "C”
TC TAASISTENTE "B"

TC TAASISTENTE "A"
MT PI TITULAR "C"
_ %T PI TITULAR "B"

WMT PI TITULAR A"

MT Fl ASOCIADO "C"
MT Pl ASQCIADO "B"

GENERAIMT P1 ASOCIADO "A”

BE

EDUCACIMIT Pl ASISTENTE "C"

SUPERI(]

R
UNIERSITAME B ASISTENTE "B"

INTERCUILTES

;'Ef‘lq'leil—:'l ASISTENTE "&"
MT TA TITULAR "C"

MT TATITULAR "B"

MT TA TITULAR "A"

MT TA ASOCIADG "C"
MT TA ASOCIADC "B"
MT TA ASOCIADG "A"
MT TA ASISTENTE "C"
MT TA ASISTENTE “B"
MT TA ASISTENTE "A"

ASIGNATURA "B"

ASIGNATURA "A"

0
0
0
0
0
0
0
C
0
0
g
0
0
0
0
0
0
0
c
Q
0
0
0
0
0

F R e =T = T = T — T = T = S o T = S o S o S S T == T = SO = B Y o J-w= TN = Y == T s B o2 I o

15,095.23
13722.94
10,556.20
8,456.44
8,062.98
16,280.16
13,862.62
11.711.22
10,130.12
8,041.65
8,063.0¢
6,108,186
5,323,682
4,558.41
11,711.04
10,130.12
8,041.65
8,302.36
7.547.74
6,861.47
5,278.06
4,228.31
4,031.49

466.60

400.21

12

0,096.20
18,272.50 0.00
16,607.13 0.00
12,779.47 0.00
10,238.15 0.00
9,758.68 0.00
19,542.53 0.00
16,669.05 0.00
14,082.22 0.00
12,184.92 0.00
10,872.83 0.00
9,605.30 0.00
7,394.18 0.00 d—\
6,444.03 0.00 \j
5,517.87 0.00
14,172.66 0.00
12,260.28 0.00
10,943.75 0.00
10,047.73 0.00
9,136,290 .00
8,303.56 0.00
6,389.73 0.00
5,117.88 0.00
4,879.29 0.00
56355 0.00
49554 0.00
j

e
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUERAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL})

SEGURIDAD SOCIAL {IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA {(INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PY
= AMENSUAL

7T NS UAL

Ji8 8 AR, 2% DE NB+PA+AG+PV {MENSUAL)

8 E% AJUSTE DE CALENDARIC 5 DIAS DE NB+PY+PA
(ANUAL)
DIRECCION
GEMNERAL
DE L
EDUCACION
N Nota: Esta plantilla no estd sujeta a modificaciones

INTEROULTURAL

=

B

. Pégina 16 de 27
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PLANTILLA 3 {(PESC A PESQ) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

TIEMPO COMPLETO = ol 20 20 563.280.18
MEDIO TIEMPO ol o 0 0.00
ASIGNATURA ol o 0 0.00
563.280.18
e Epam
EEL T
R I 3=
ar | FEDERAL 50.00% 581,640,09
~ESTATAL 50.00% 281,640.09
DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIC)
UNIERBITAR
INTEROULTY
TC PITITULAR G | 32.500.1 ©8| 000
TG PI TITULAR “B" ol  o0|o7724.0133337.75 0.00
TG Pl TITULAR "A" o| 20|23421.02|26164.01 | 563,280.18
TC P! ASOCIADO “C" 0|  o|2026040 2438967 0.00
TG Pl ASOCIADG "B" o|  ol18.083.22|21745.75 0.00
TG Pl ASOGIADO A" ol ol|16126.14]19.300.51 0.00
TC Bl ASISTENTE "C" ol  oli2218.32|14.788.02 0.00
TG PI ASISTENTE "B" ol  ol10847.16|12,888.75 0.00 §
TG Pl ASISTENTE "A" ol 0| 911951 11,03585 0.00
TG TA TITULAR "G¥ o| ol23421.82|28345.41 0.00
TG TA TITULAR “B" o|  0|2026048 2452057 0.00
TG TA TITULAR "A" 0|  ©0|18,083.22(21,887.33 0,087
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TC TA ASOCI
TC TA ASOCIADO "B
TG TA ASOCIADO "A”
TC TA ASISTENTE "C"
TC TA ASISTENTE "B’
TC TA ASISTENTE "A"
MT PI TITULAR "G
MT Pl TITULAR "B
L30T PITITULAR A"
| MT Pl ASOCIADO "G
8E8|ur pasociaoo e
DIRECC] '{F‘JIT Pl ASOCIADO "A"

GENERA

= -
encoaciifT PIASISTENTE'C

SUFERICIT PI ASISTENTE “B*
UNIVERSITARIA S
INTERCULTURITIP] ASISTENTE "A"
MT TA TITULAR "C"
MT TA TITULAR "B"
MT TA TITULAR "A"

MT TA ASQCIADO "C"

MT TA ASOCIADC "B"
MT TA ASOCIADO "A"
MT TA ASISTENTE "C"
MT TA ASISTENTE "B"
MT TA ASISTENTE "A"
ASIGNATURA "B”
ASIGNATURA "A"

6 0 1“ -

5.60454
15,095.23
13,722.94
10,566.20
8.456.44
8.062.99
16,250,168
13,862 62
11.711.22
10,130.12
8.041.65
8,0683.07¥
6,109.16
5,323.62
4,559.41
11,711.04
40,130.12
8,041.65
8,302.26
7.547.74
6,861.47
§,278.08
4,228,31
4.031.49
486,60
40821

18,272.50
16,607.13
12,779.47
10,236.15
9,768.68
18,542.53
16,689.05
14,082.22
12,184.92
10,872.83
9,695 .30
7,394.18
6,444.03
5,517.87
14,172.66
12,260.28
10,843.75
10,047.73
8,136.29
8,303.56
5,380.73
5117.88
4,878.28
563.55
485.54

20,086.20|

72
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AGHPY (MENSUAL)

% 57 TVIYIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AGH+PY
B Eg('l@iENSUAL)

| 5.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

DIRECC! PﬂJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA
GENER%. NUAL}

DE |
EDUCACION

SUPERIOR
UNIVERSITARIAE _ _ o
INTERCULTNBta: Esta plantilia no esta sujeta a modificaciones

ﬁ? Pagina 18 de 27




UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PLANTILLA DEL PERSOMNAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2024

u
E".c_ L P e Ay

TIEMPO GO

MPLETOF-.c-.':'.:-._.. e

0017 / 24

1.907,845.08
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
1,907,848.08
=
@ﬁm:“;. . :
L Lo [EERERAL 50.00% 953,824.04
O
1.EST;&:D-\.L 50,00% 953,924,004
SE&
DIRECCION
GENERAL
DE [
EDUCAC
SUPERI
UpvERSIT,
[NY T RCUL

1 /B RECTOR

2 /B VICERRECTOR ACADEMICO

3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

4 /B SECRETARIO GENERAL

5 /B SECRETARIO GENERAL ACADEMIGO
G /B ABOGADO GENERAL

8 /8 CONTRALOR GENERAL

6 /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO
5 /B TESORERO GENERAL

7 /B DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD
& /B COORDINADCR GENERAL

5 /8 DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA

St

o oo o o o G o o O oo O 0

Pagina 20 de 27

81,246.67
T4,702.69
§7,463.10
51,351.11
57,008.84
62,263.21
52 263.21
52,263,21
52,263.21
48,343.14
43,623.40
43,623.40

98,339.83
90,413.71
81,650.66
74,259.13
68,996.32
63,255.26
63,255.26
63,255.26
£63,255.26
58,510.94
52,801.66
52,801,66

08,339.83
0.00

0.00
74,259.13
68,896.32
53,255.26
0.00

0.00
63,255.25
468,087.55
52,801.66

0.00
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EDUCAC
SUFERY
UMIVERSET
N TERCUL

R

678 DIRECTOR ACADEMICO DE
PREPARATORIA

2 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO

2 /B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO
10 /B COORDINADOR ACADEMICO

10 /B JEFE DE DIVISION ACADEMICA

10 /B SECRETARIO ACADEMICO BE
FACULTAD

10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTCOR

:,:%.'B SUBDIRECTOR ACADEMICO
j /B DIRECTOR ADMINISTRATIVO

11 /8 SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA
3‘}& /B BECRETARIO ADMINISTRATIVO

RE2 /B COORDINADOR DE CARRERA

(/B COORDINADOR DE SERVICIOS
?F?E"JEJEFE DE UNIDAD ACADEMICA

uiFZE?IE‘ JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA

12 /B SECRETARIO ACADEMICO DE
PREPARATORIA

12 /B SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVC
13 /B JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO

14 /B SEGRETARIQ PARTICULAR DE
DIRECTOR

15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVC

16 /B SUBJEFE
17 /B JEFE DE UNIDAD
18/B

o o O o O

O o O o o a o o O o

o o o o

38,343.54
38,343.54
38,343.54
34,207.48
34,207.48

34,207.48
34,207.48
34,207.48
20,803.55
28,803.55
29 803.55
25,823.50
25,823.50
25,823.50
25,823.80

25,823.50
25,823.50
22.071.81

19,175.54

16,583.83
15,487.66
13,247.88
11,463.79

46,405.96
45 .406.96
46,406.96
41,398.62
41,3928.62

41,399.62
41,399.62
41,399.62
36,192.56
36,192.56
36,192.56
31,256.83
31,256.83
31,256.83
31,256.83

31,256.83
31,256.83
26,720.12

23,211.40

20,069,859
18,746.37
15,035.18
13,882.24

0.00
46,406.96
371,255.67
41,399.62
0.00

0.00
0.00
0.00
38,192.56
.00
36,192.56
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
487 405.69
€.00
0.00
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DIRECCION
GEMNERAL

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA {ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL {IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

VIVIENDA {(INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PY
(MENSUAL)

Ej-“ AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL})

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE
NB+PV+PA (ANUAL)

DE
EDUCAGION

SUPERIOR Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por "LA SEP” v la Secretaria de Haclenda y
UNIVERZITARIARFédito Pablico, sin que ello Tmpligue la asignacion de racursos adicionales federales

INTERCULTURA

L
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PLANTILLA ODIEL PERSONAL ADMIMNISTRATIVO DEL 2024

TIEMPO GOMPLETO ol 200] 200 ~2.384.023.06
MEDIO TIEMPO 0 6 6 39,954.37
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
023,977 44
SF éEEDERAL 50.00% 1211,088.72
- 50.00% 1,211,888.72
DIRECG ’
GENEHAL
DE
EOUCACION
SUCERIE

UNIVERDEHT

TR

0017 7 24

-, 'hh!,

\

ASISTENTE A
ASISTENTE B
ABISTENTE C
ASISTENTED

TECNICO ESPECIALIZADC BI M.T.

o O o a0 o

18
36
BO
76

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

8,802.45
10,127.28
12,044.28
13,436.05

5,659.06

167,246.45
364,581.31
831,055,862
1,021,138.68
39,954.37
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
FRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELD
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NE+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL {IMSS) 18.375% DE
NB+PA+AGHPY (MENSUAL)

VIVIENDA {INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AGHPY
{MENSUAL)

5.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PY

Eﬁgg‘m“
-t .l__ ‘ 3

r4
- T3, "

SES

DIRECC!(Nbta: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por "LA SEP" y la Secretaria de Haclenda y Crédito

GENEEW%HW' sin que ello impligue la asignacion de recursos adicionales federales
D-

EDUCACION

SUPERIOR
UNIVESRSITARIAE

INTEROETURAL
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DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
LM
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SSITERIA G

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

Aguinaldo: 4-.:.] ;'Iias anuai 2;215,%3}.:
Prima de antigiledad, segiin modelo 36,206,221
Prima vacacional: 24 dfas anual 16,329,379
Seguridad sacial 53,009,248
Vivienda 14,424,235
S.AR. 2% 5,769,715
Ajuste de calendario: 5 dias anual 3,628,750
156,582,228

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

Estimulo de Productividad 2,242,156
Apoyo de Lentes 222 987
Bono de Paternidadimaternidad 71,763
Apoyo escglar 115,383
Dias econdmicos 842,883
Vales de despensa 1,174,018
Estimulo de puntualidad 1,081,623
Estimuln de asistencia 1,081,623
Wales de pavos 209,571
Premic al mejor tpdbajador administrative 18,133

S
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Segure de vida 967,604
Vlda Cara 151,183
Canasta navidefia 261,963
Waterial Didactico 43,900
Prima de exclusividad 10,563,499
Compensacion Administrativa 1,232,308
Compensacion Asadémica 1,216,216
Fondo de Ahorro Institucional 3,034,349
Despensa 314,356
-b'H.- '-i ?‘*‘5 ‘3:,‘;"“1'31
Ty, 3___6)5:.
iRk | Apoyo de fraslado 16,352
SES : : ' 24,862,798
DIRECCION
GENERAL
DE |
EDUCACION
sUrPERIOR

UNIYERSITARIAE
INTERCULTURAL
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Enteradas de su contenido y alcance lagal, “LAS PARTES” firman ! presente Apartado Unico en
cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el 03 de enero de 2024,

Por “EL EJECUTIVO ESTATAL™

’ -
(oor 5
I Dr. Francisco Luciano Concheiro Borquez Lic. Eugenio Segura Vazquez
@: 2 {j@ Subsecretario de Educacion Superior Secretario de Finanzas y Planeacian
W b
DIRECCION TEX
GENERAL . [ déig
DE | Directora General a Superior
EDUCACION Universitaria e Intg =
SUPERIOR
UNIERSE TARIALE
T ROl TR

Director de Stk -' Universidades

A UNIVERSIDAD”

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Caiedo

Rectora

OLTIMA HOJA DEL APARTADO (NICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUGCION, DEL CONVENIC MARCO DE
COLARORACION PARA EL APOYO FINANMCIERS DE FECHA 13 DE EMERO DE 2016, QUE CELEBRAN EL EJEGUTIVO FEDERAL POR

CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GORIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE QUINTAMNA RGO Y LA
UNIVERSIDAD AUTGNOMWA DEL ESTADC DE GUINTANA ROD.
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