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El Desdavi, Tenango de Doria, Hgo., 10 de octubre de 2022
No. de oficio: UICEH/387/2022

Asunto: Plan de Austeridad y Ahorro UICEH 2022

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacion Intercultural
Superior Universitaria

Presente:

Estimada Dra.

Por este conducto, y en cumplimiento de lo establecido en clausula OCTAVA del Anexo de
Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero -Anexo 175/22-,
que a la letra sefala:

“OCTAVA. Para el cumplimiento del presente instrumento "LA UNIVERSIDAD" realizara las acciones
necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de austeridad y ahorro
vigente costeado y debidamente aprobado por su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria, dar
cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2022 y observar aquellas en materia de transparencia y difusion de la informacion
financiera de los recursos que reciba, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.”

Con base en lo antes citado, sirvase encontrar anexo al presente la informacion
correspondiente. Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

“Con las raices firmes y la mirada amplia”

_Mentamente %wUICEH

RECTORIA

*f‘W alvdn Pardo

Rector de la Univemsidagintercultural del Estado de Hidalgo

C.c.p. Mtra. Maria de los Angeles Gordillo Castafieda. - Directora de Educacion Intercultural
Lic. Andrés Sevilla Victoriano. - Contralor Interno de la UICEH

Institucion educativa certificada a nivel internacional

'I
i
!

Carr. Tenango a San Bartolo km 2.5, El Desdavi,
Tenango de Doria, Hgo. C. P. 43487.

Ofic.: 771 247 4012

www.uiceh.edu.mx

www.hidalgo.gob.mx
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Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo

Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto
Publico, ejercicio 2022

Introduccion

La Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, se suma a las politicas establecidas en torno a la
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, este gran esfuerzo de los diferentes érdenes de
gobierno, permite continuar multiplicando las acciones y cumplir las metas establecidas en beneficio
de los ciudadanos.

Desde su creacién de la Universidad se tiene la mision de formar a personas lideres, emprendedoras,
y con un sentido humano con base en aptitudes actitudes y valores enfocados en mejorar su
bienestar, al tiempo de contribuir al desarrollo integral de su entorno.

Como parte del proceso de racionalizacion, disciplina y eficiencia del gasto publico para el ejercicio
fiscal 2022, este programa tiene como objetivo mejorar el desempefio presupuestal y financiero con
el propdsito sustantivo de mejorar la eficiencia, disciplina y transparencia en el ejercicio del gasto
publico, sin comprometer la calidad en los servicios educativos de la Institucién. Ademads, el
compromiso de administrar los recursos publicos con criterios de racionalidad y austeridad que le
permitan a la administracion publica hacer mas eficiente el ejercicio del recurso.

Atendiendo la linea de accién del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y la politica publica de
austeridad y racionalidad del gasto, se promueve el uso eficiente de los recursos, mediante la
planeacién en el ejercicio del gasto publico, todo ello para combatir la corrupcién, favoreciendo la
transparencia y rendicion de cuentas, reforzado con acciones de las Medidas de Racionalidad,
Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico establecidas en la normatividad aplicable vigente.

La eficiencia del gasto publico alude a los efectos que éste tiene sobre las condiciones econdmicas y
sociales. Es por ello que independientemente del nivel de gasto, se fomenta el uso eficiente y eficaz
de los recursos publicos de las Dependencias y Entidades Paraestatales, propiciando el

aprovechamiento y austeridad en el mismo, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos y metas

Pagina 1de 8 del JGSE.10



\VUICEH JGSE.10
G5
previstos en cada uno de los programas de gobierno coadyuvando a un mejor desgﬁ?’(}:peﬁo

Institucional.

Marco legal y alcances aplicables en el tema de racionalidad y austeridad

La Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, en cumplimiento de los principios de racionalidad,
austeridad, disciplina, transparencia, eficacia, eficiencia y honradez en marcados en el Art. 34
Constitucional, Titulo Tercero, Capitulo IV, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Titulo Tercero, Capitulo Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, Anexo
de Ejecucién 2022 al Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero de la Universidad
Intercultural y Art. 8 del Acuerdo que crea la Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las
Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico y por el cual se establecen las
Disposiciones Generales para la Racionalidad, Disciplina, Eficiencia del Gasto publico y Calidad

Institucional de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo.

Los ingresos de esta universidad provienen de Subsidio Federal, Subsidio Fiscal asi como de Ingresos
Propios por lo que para la comprobacion de dichos recursos esta sujeta a legislacion Federal y Estatal

de entre las que se encuentran:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
e Constitucion Politica del Estado de Hidalgo
e Ley de Contabilidad Gubernamental

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Administracidon Publica
e Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo.

e Ley de Disciplina financiera

e Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo.

e Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo

e Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo
e Presupuesto de Egresos de la Federacidn del Ejercicio Fiscal 2022

e Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo Ejercicio Fiscal 2022
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e Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas Publicas del Estado de Hidalgo
e Acuerdo que Modifica al Diverso que Cred a la Comisiéon Interna de Seguimiento vy
Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico y por el
cual se establecen las Disposiciones Generales para la Austeridad, Racionalidad, Disciplina y

Eficiencia del Gasto Publico de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo.

Diagnostico general de la Institucion

Actualmente se identifica como uno de los riesgos mas importantes la validacién a destiempo por
parte de las autoridades, los instrumentos juridicos normativos para la asignacion de recursos
financieros para la operacién de los Institutos Tecnolégicos Descentralizados, lo anterior ocasiona un
déficit en la programacién de recursos, siendo que ello implica dejar de atender las actividades

sustantivas del organismo

En virtud de lo anterior, este Programa es de caracter obligatorio y aplicable a todas areas de esta
Universidad; es conveniente unir esfuerzos de acuerdo a lo estipulado en este programa, procurando
privilegiar siempre que la calidad de los servicios que se proporcionan sea cada vez mejores y
buscando criterios de priorizacidon en las necesidades basicas de la operacién del organismo, lo que

obliga a optimizar su uso.

Medidas de ahorro, austeridad y eficiencia en el ejercicio del gasto publico

por capitulo, reflejando todas las partidas autorizadas en el presupuesto

1. Las disposiciones de austeridad que se emiten en este programa seran aplicables a partir del mes
de enero de 2022 y tienen como objeto generar ahorros en el presupuesto de egresos para ese
ejercicio.

2. Las areas de la Universidad, como ejecutoras del ejercicio de su presupuesto, deberan tomar

medidas conducentes para reducir el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo,
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sin afectar la operacion de sus programas sustantivos, asi como el cumplimiento de las .’r';;’étas y
programas establecidos para el presente ejercicio.

3. El ejercicio del presupuesto se ejercera con estricto apego a la normatividad establecida en

materia de adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y servicios de cualquier naturaleza.

POLITICAS DE AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES

1. La modalidad de contratacidon de todo el personal que labora en la Universidad Intercultural del
Estado de Hidalgo para el presente ejercicio 2022, se prevé por Sueldos y Salarios y sus respectivas
prestaciones de Seguridad Social

2. No habra creacion de plazas administrativas, con excepcién de las que se requieran para atender
nuevas necesidades y siempre y cuando se cuente con la validacion de las instancias
correspondientes y suficiencia presupuestal.

3. No habra creacién de nuevas plazas académicas de tiempo completo, a menos que se cuente con

debida justificacion para su incremento y la suficiencia presupuestal requerida.
POLITICAS DE AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE GASTO DE OPERACION

1. Se estima un ahorro general del 5% (cinco por ciento) en cada una de las partidas que integran el
Programa Anual de Racionalidad, sin embargo, este monto no es limitativo, se trabajara de
manera conjunta al interior de la Universidad para obtener mejores resultados sin afectar el
cumplimiento de las metas y objetivos con que contamos.

2. El consumo de combustibles respecto a lo ejercido en el afio anterior se disminuyd, sin embargo,
se tiene en consideracidon que el costo de éste pudiera aumentar. Se seguiran aplicando diversos
mecanismos para mantener o en su caso disminuir el monto ejercido de esta partida.

3. Continuara la restriccidon de adquisicidn de pasajes aéreos

4. Se cancela todo gasto de telefonia celular.

5. El consumo de energia eléctrica se mantendra o en su caso disminuira considerablemente con

respecto al afio anterior, esto debido a la implementacién de un sistema de fotoceldas que
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acumulan e inyectan energia eléctrica a la red general que nos abastece, generando;{é?si‘un

descuento en el consumo de energia.

JGSE.10

6. El consumo de papeleria de oficina se reducird reforzando la politica de uso de medios

electrdénicos institucionales para el envio de copias de oficios, invitaciones e informes y se

promovera la publicacién de libros en versién electrdnica.

7. Se promoverd la reduccidon de los gastos en viadticos y pasajes por medio de reorganizar los

traslados de personal a diversas instancias.

Los titulares de las distintas direcciones serdn los responsables de la aplicacion de las medidas

enunciadas

Montos y estrategias de ahorro, asi como la aplicacion de medidas de
racionalidad y austeridad, incluyendo justificacion del gasto

y bienes informaticos

CAPITULO ; . ESTRATEGIAS DE AHORRO / JUSTIFICACION DEL
JPARTIDA Capitulo/Partida ANUAL ESTIMADO GASTO
DE LOS RECURSOS MATERIALES
1000 Y SUMINISTROS $ i
13001 Sueldos $ Esta partida va de acuerdo a lo establecido en el
presupuesto de egresos 2022
132002 | Gratificacion anual $ Esta partida va de acuerdo a lo establecido en el
presupuesto de egresos 2022
DE LOS RECURSOS MATERIALES
ALY Y SUMINISTROS $ SGIDER
Se impulsaran una cultura de reciclaje y
reutilizacién de materiales, dotando de un
211001 Material de Oficina $ 2,125.00 | minimo de materiales (hojas, lapiceros, libretas,
folders e insumos de papeleria) a cada una de las
areas de manera trimestral
Se eliminara el uso de materiales desechables,
211002 Gastos de Oficina $ 375.00 se brmdara servicio de oaffetena exclusivamente
en reuniones que duren mas de 4 hrsy con
maximo de 4 reuniones por mes
Muebles de oficina. estanteria Se reducird en un 5% el uso de esta partida,
211003 . T Y $ 3,500.00 | adquiriendo los equipos estrictamente
equipo de administracion .
requeridos
Se aplicara una Politica de Cero Papel, para que
Materiales y Utiles consumibles los soportes documentales sean digitales,
214001 para el procesamiento en equipos | $ 3,250.00 | estableciendo 2 puntos estratégicos para

impresién y evitar el exceso de copiadoras e
impresoras
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Suscripciones a Publicaciones y
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215001 0 1,500.00 | se buscaran alternativas de libre acceso (2
Periodicos S .
suscripciones pagadas y 2 libres)
Uso racionalizado de los productos y materiales
. N iriran en rtida, ntr ran
216001 | Material de Limpieza 1,450.00 | Gue se adquiriran en esta partida, se entregar
lotes de materiales, se aplicara una reduccion
del 10% en cantidades de manera trimestral
Se promovera el uso de material reciclado de
actividades anteriores o en su caso adquisicion.
217001 Material Didactico 23,315.35 | Se considera la adquisicion de 2 plataformas de
acceso libre para la consulta de materiales
didacticos
218002 Ide~nt?fica.o!ores e Iconos de 250.00 Se reducird en un 5% el uso Qe esta partida,
sefalizacidn comprando en lote lo requerido
r irdenun 5% el rti
222001 | Alimentacién de Animales 1,500.00 | S€ reducird en un 5% el uso de esta partida,
considerando una dosificacién de alimentos
. . reutilizara el material il rmi
241001 Productos minerales no metélicos 300.00 se elftl 'zara el material que asi 1o permita y.
llevara a cabo la compra de 2 lotes de materiales
Se reducira en un 10% el uso de esta partida a
242001 Cemento y productos de concreto 500.00 | través del suministro calendarizado (4 entregas
al afio) de estos materiales de mantenimiento
_ . Se reutilizara el material que asi lo permita
245001 | Vidrio y productos de vidrio 400.00 , a P y.
llevara a cabo la compra de 2 lotes de materiales
Se reutilizara el material que asi lo permita 'y
. e llevara | mpr: 21 material
246001 Material Eléctrico 375.00 evara a cabo ? compra de 2 lotes de materiales
(focos, cable, lamparas) para el reemplazo en los
espacios requeridos
Articulos metalicos para la Reforzar la campafa para el uso y manejo
247001 - P 500.00 | adecuado de materiales susceptibles de dafio
construccion ; L
por el uso y poder ampliar su vida util.
Se reducira en un 10% el uso de esta partida a
248001 Materiales complementarios 625.00 | través del suministro calendarizado (4 entregas
al afo) de estos materiales de mantenimiento
Otros materiales v articulos de Compra de materiales de alta calidad, uso
249001 Construcaion rey aracion 2,500.00 | racional y reciclaje de los mismos. Adquiriendo 3
yrep de los 4 lotes establecidos en el POA
Medicinas v Productos Se reducird en un 10% el uso de esta partida a
253001 ) Y 100.00 | través del anélisis de materiales y la entrega de 1
Farmacéuticos .
lote de medicamentos cada 6 meses
255001 Materiales, a’CCeSOI’IOS y suministros 2,300.00 Se reLft|||zara el material que asi lo permita y
de laboratorio llevara a cabo la compra por lotes de materiales
261001 Con,"nbustlbles y'Lubrlcantes para 13.750.00 'Aut.orlzamon de oom@pnes estricta mgnte
vehiculos y equipos terrestres indispensables y comisiones compartidas
Adquisicion de herramientas que deban ser
291001 Herramientas Menores 250.00 | reemplazadas, no superar el margen de

herramienta en almacenamiento
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292001 Refacciones y accesorios menores

250.00

JGSE.10

Adquisicion de refacciones que deban sef
reemplazadas, no superar el margen de

Equipo

de edificios . .
herramienta en almacenamiento
3000 DE LOS SERVICIOS GENERALES 81,520.05
Uso de energia eléctrica en espacios que no
cuenten con luz natural, apagar equipos de
311001 Servicio de Energia Eléctrica 600.00 | computo al terminar la jornada laboral e
implementacién de sistemas de ahorro de
energia
Se reducird en un 5% el uso de esta partida a
. : | licitacid l, |
316003 | Servicios de Internet 10,250.00 | (ravés del proceso de licitacion anual, en el que
se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
Se reducird en un 5% el uso de esta partida a
319004 Servicios Integrales cfie 2,000.00 través dellproceso fde ||C|taC|o.n.anuaI, en el que
Infraestructura de Cémputo se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
326001 Arrendarmento de maqgmarla, 300.00 Reallzgr cot|zaC|on§s de servicio a costos
otros equipos y herramientas accesibles y de calidad
327001 Arreno!amlento de activos 3.875.00 Buscg Fig’softwares de.uso libre q co.mpartldo y
intangibles adquisicién de los estrictamente indispensables
. - o Contratar servicios a través de procedimientos
r n | , r . ;i e
331002 Se VIC.IO.S de co .tabl idad, auditoria 2,750.00 | que permitan obtener mejores condiciones de
y servicios relacionados - A
precio y calidad
Se reducird en un 5% el uso de esta partida a
- . - 5 | licitacid l, |
333001 Servicios de informatica 1,500.00 través de 'proceso .de |C|taC|o.n.anua en el que
se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
En apego al programa de capacitacién,
L aprovechamiento del capital humano de la
334001 Capacitacion 12,542.55 | . P .V - I . PI !
institucion con conocimientos en los temas
requeridos
Se reducira en un 5% el uso de esta partida a
338001 | Servicios de Vigilancia 17,500.00 través delrprooeso Qe ||o|tao|o.n.anual, en el que
se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
Contratacion del servicio por flotilla, realizando
345001 | Seguros 3,750.00 ! Tviclo p a, realiz
una compra consolidada del servicio
Mantenimiento de Mobiliario y Contratacion del servicio por lote, realizando
352001 | Equipo de Administracion, 500.00 . P o !
. . una compra consolidada del servicio
educacional y recreativo
Instalacion, reparacion y . . .
353001 mantenimiento de bienes 600.00 Contratacién del se.rV|o|o por Iote., rgahzando
. - una compra consolidada del servicio
informaticos
355001 Mantenimiento de Vehiculos 2,152.50 Reducmop.del uso de vghmulos Y Por ende el
desgate fisico de las unidades serd menor
Mantenimiento de Maguinaria Priorizar la programacién de mantenimiento
357001 q y 700.00 | preventivo en los equipos con los que se cuenta,

evitando los mantenimientos mayores
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Se reducird en un 5% el uso de esta partidaa™ "
través del proceso de licitacion anual, en el que‘

Servicios de limpieza y manejo de

358001 $ 6,500.00
desechos se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
Se reducird en un 5% el uso de esta partida a
- T . L, ravé | pr licitacion anual, en el
359001 | Servicios de jardineria y fumigacion | $ 5,000.00 través de 'p 0Ceso .de citac O. .a ual, en etque
se buscaran las mejores condiciones en cuanto a
calidad y precio
Imbresiones v Publicaciones Contratar los servicios estrictamente necesarios,
361002 p ) Y $ 4,750.00 | privilegiar el uso de medios de comunicacién
Oficiales -
digitales y costos razonables
Difusion por radio, television y - . .
otros medios de mensajes Contratar los servicios estrictamente necesarios,
362001 ) $ 4,375.00 | privilegiar el uso de medios de comunicacion
comerciales para promover la venta L
) - digitales y costos razonables
de bienes o servicios
) I minimo indi le |
372001 Pasajes terrestres $ 825.00 Se rgdycen a mmllmo |nd|§pensab ©las
comisiones de caracter oficial
, r n al minimo indi n le |
375001 | Viaticos en el pais $ 1,050.00 Se reducen al minimo indispensable las

comisiones de caracter oficial

Esta partida solo se enuncia, en virtud de que no
392005 | Pago de otros impuestos $ - | se considera dentro del Programa de
Racionalidad y Austeridad

Esta partida solo se enuncia, en virtud de que no
392006 | Pago de derechos $ - | se considera dentro del Programa de
Racionalidad y Austeridad

Impuesto sobre nédminas y otros Esta partida solo se enuncia, en virtud de que no
398001 | que se deriven de una relaciéon $ - | se considera dentro del Programa de
laboral Racionalidad y Austeridad
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $ -
OTRAS AYUDAS

Esta partida representa la cantidad de recursos
provisionados en el presupuesto de egresos
2022, de la cual se descontaran los fondos o
programas extraordinarios

Transferencias internas otorgadas a
415001 entidades paraestatales no $
empresariales y no financieras

Esta partida solo serd aplicada al pago de becas
$ - | alimenticias a estudiantes de la Universidad
Intercultural del Estado de Hidalgo

Becas y otras ayudas para

442001 Y
programas de capacitacién

TOTAL | $ 140,635.40

’/ // /<

//P A. Hom% Goémez Ramirez
Subdirector de Administracion

Autotizé

[~

Mtro. boa
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ACTA DE PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022,
% UICEH

| SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE HIDALGO
27 DE ENERO 2022

Siendo las 10:00 horas del dia veintisiete de enero del afio dos mil veintidés, derivado de la emergencia
sanitaria mundial a causa del coronavirus COVID-19 y con fundamento al acuerdo publicado el 08 de Mayo
de 2020 en el Periddico Oficial del estado de Hidalgo por el que se establecen los lineamientos para la
celebracion de las sesiones de los Organos de Gobiemo, las asesorias técnicas y aguellas gue deban
realizarse para la Rectoria del Poder Ejecutivo de los Organismas Descentralizados de la Administracion
Piblica del Estado de Hidalgo durante la declaratoria de la emergencia sanitaria provocada por el virus
sars-cov2 (covid-19), faculta a este Consejo Directivo realizar su Primera Sesion Extraordinaria del
Ejercicio 2022, la cual se realiza a través de videoconferencia. Se reunieron los integrantes del Consejo
Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, con el objeto de desahogar los diferentes
puntos que componen el Orden del Dia previstos para la | Sesion Extraordinaria del Ejercicio Fiscal 2022
y a la que fueron convocados previamente, efectuandose de la siguiente manera;

1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal.

Se inicia la sesién presidida por Lic. Victor Rodriguez Gaona, Director General de Profesiones y Presidente
Suplente de la Junta de Gobierno en representacion del L Al Atilano Redriguez Pérez, Secretario de
Educacion Piblica: asimismo se encuentran presentes los siguientes Consejeros: L A. Mildreed Laines
Moguera, Directora General de Validacion Técnica de Estudios y Proyectos en representacidn de la Dra.
Delia Jessica Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas Publicas, Lic. Porfiio Maldonado Mouthon
Subdirector de Educacion Media Superior y Superior, en representacién del Mtro. Jesls Ldpez Serrano
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Hidalgo; el Miro. Victor Olin Balderas Director de
Convenios y Dictdmenes, en representacion de la Subsecretaria de Educacion Superior, L. C. Yolanda
Mufioz Franco, Encargada de Departamento en la Direccién General de Control y Seguimiento a Entidades
Paraestatales, en representacion del Lic. Laman Carranza Ramirez, Titular de la Unidad de Planeacion y
Prospectiva: el C.P. Roberto Ledn Mera, Comisario Pablico; comao invitados se encuentran Mire. Juan José
Lara Ramirez, Director de Redisefio y Organizacién Institucional, en representacion del Miro. José Luis
Romeo Cruz Titular de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica Estataly; &l M.C. Sergio Cortez Gamboa,
Rector de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo y finalmente el Lic. Emmanuel Dorantes
Castillo, Abogado General de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo y Secretario Técnico de
este Consejo Directivo,

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo,
da la bienvenida a los integrantes de este Consejo Direclive encontrandose presentes los integrantes
Titulares y/o Suplentes debidamente acreditados.

Una vez realizado el pase de lista correspondiente por el Secretario Técnico de la Universidad Intercultural
del Estado de Hidalgo vy verificada la existencia de Quérum Legal, asistiendo 5 de 6 integrantes la
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, se declara formalmente iniciada la | Sesion Extraordinaria
del Ejercicio Fiscal 2022, de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo y todos los acuerdos que en
ella se fomen tendran la validez para su registro y seguimiento.

2.- Presentacion y en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

El Secretario Técnico de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, da lectura al siguiente orden
del dia:

1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal.

2, Presentacion y en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacion y en su caso, aprobacién de los Criterios Generales de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2022.

4. Presentacion de las Cuotas y Tarifas de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, previamente

publicadas en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo del Ejercicio Fiscal 2022.

Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Ingresos del Ejercicic Fiscal 2022.

Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa Operative Anual, incluyendo la Matriz de

Indicadores para Resultados validados por la Unidad Técnica de Evaluacién de Desempefio del

Ejercicio Fiscal 2022.
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Presentacién y en su caso, aprobacitn del Presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022.

Presentacién y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Ejercicio Fiscal 2022.

Presentacién y en su caso, aprobacion del Programa Anual de Obra Pdblica y Servicios Relacionados

con la Misma del Ejercicio Fiscal 2022,

10. Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del
Ejercicio Fiscal 2022.

11. Presentacitn y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del

Gasto Publico, incluyendo la dltima estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la

Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, y

Eficiencia del Gasto Piblico, plantilla de personal, asi como el parque vehicular del Ejercicio Fiscal

2022,

» BN

ACUERDO S.E//2022-01.

Con fundamento en los articulos 7 de |a Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo, 7, 10, 12
y 13 fraccion ||l del Reglamento de la misma Ley; y el articulo 17 del Decreto que modifica al diverso que
crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial No. 32, de fecha
01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba
el Orden del Dia.

3. Presentacion y en su caso, aprobacién de los Criterios Generales de Ingresos y Egresos del
Ejercicio Fiscal 2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo,
pregunta a los miembros del Consejo Directivo si existe algin comentario, al no haber comentanos somele
a votacion el punto, se aprueba por unanimidad y se genera el siguiente acuerdo

ACUERDO S.E./12022-02,

Con fundamento en los articulos 14 fraccion |, 15 fracci6n |, 51 y 52 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 7, 13 fraccion Il y 71 del Reglamento de la misma Ley; 40 de la Ley de Presupuesto
y Contabilidad del Estado de Hidalgo; y el articulo 17 del Decreto que medifica al diverso que crea a la
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial No. 32, de fecha 01 de
agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba los
Critedos Generales de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2022.

4, Presentacién de las Cuotas y Tarifas de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo,
previamente publicadas en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo del Ejercicio Fiscal 2022,

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
pregunta si existe algn comentario a este punto. Al no haber comentarios, se dan por presentadas las
Cuotas y Tarifas de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, previamente publicadas en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo del Ejercicio Fiscal 2022 de fecha 31 de diciembre de 2019 y queda
redactado el acuerdo de la siguiente manera:

ACUERDO 8.E.//2022-03.

Con fundamento en los articulos 5 y 6 de la Ley de Ingresos del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; 7y
13 fraccion |l del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de Hidalgo; y el articulo
17 del Decreto que modifica al diverso que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo,
publicado en el Periddico Oficial No. 32, de fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, da por presentadas las Cuotas y Tarifas previamente
publicadas con fecha 31 de diciembre de 2019 en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo del Ejercicio
Fiscal 2022.
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5. Presentacién y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Ingresos del Ejercicio Fiscal
2022,

E| Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
pregunta si existe algin comentario a este punto. Al no haber comentarios, se da por presentado y
aprobado el Presupuesto Anual de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $31,166,609.00
(treinta v un millones ciento sesenta y seis mil seiscientas nueve pesos 00/100 M.N.). Conforme a lo
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 31 de diciembre de 2021, con las especificaciones
que en el acuerdo se establecen y queda redactado de la siguiente manera:

ACUERDO S.E./i202204.

Con fundamento en los articulos 5 y 6 de la Ley de Ingresos el Estado Libre y Soberano de Hidalgo; 14
fraccion Il 15 fraccién |l y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo; 7 y 13 fraccién
Il del Reglamento de la misma Ley; y &l articulc 17 del Decreto que modifica al diverso que crea a la
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial No. 32, de fecha 01 de
agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, éste Conssjo
Directivo de la Universidad intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba el Presupuesto Anual de Ingresos
del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $31,166,609.00 (Treinta y un millones ciento sesenta y seis mil
seiscientos nueve pesos 00/100 M.N.). Conforme al Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado de
Hidalgo, para el Ejercicio Fiscal 2022, nimero 86 publicade en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el dia 31 de diciembre de 2021. Desglosado de la siguiente manera: Ingresos propios por un importe de
$281,307.00 {Doscientos ochenta y un mil trescientos siete pesos 00/100 M.N.); Recurso Fiscal por un
importe de $18,685,549.00 (Dieciocho millones seiscientos ochenta y cinco mil quinientos cuarenta y

nueve pesos 00/100 M.N.); Recurso Federal por un importe de $12,199,753.00 (Doce millones ciento
noventa y nueve mil setecientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.), sujeto a la firma del convenio de
colaboracién entre la Federacion y el Estado, la Provision quedara sujeta a la(s) gestion{es) que realice &l
Organismo y la validacion de la Secretaria de Finanzas Publicas por un importe de $6 477 284.00 (Seis
millones cuatrocientos setenta y siete mil doscientos ochenta y cuatro pesos 00/100 MN.).

6. Presentacién y en su caso, aprobacién del Programa Operativo Anual, incluyendo la Matriz de
Indicadores para Resultados validados por la Unidad Técnica de Evaluacion de Desempefio del
Ejercicio Fiscal 2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercuttural del Estado de Hidalgo
pregunta si existe algin comentaric a este punto. Al no haber comentarios, se da por presentado y
aprobado el Programa Operativo Anual del Ejercicic Fiscal 2022 y queda redactado el acuerdo de la
siguiente manera:

ACUERDO S.E.JI/2022-05.

Con fundamento en los articulos 14 fraccion 1l, 15 fraccidn I, 51, 52 y 54 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo; 7, 13 fraccién Il y 71 del Reglamento de la misma Ley; 30 y 40 de |a
Ley de Presupuesto y Contabilidad Guberamental del Estado de Hidalgo, y el articulo 17 del Decreto que
madifica al diverso que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico
Oficial No. 32, de fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del
Estado de Hidalgo, aprueba el Programa Operativo Anual del Ejercicio Fiscal 2022, el cual se inlegra por
un total de 5 componentes denominados: 1.- Programa de gestién administrativa de las instituciones de
educacion superior ejecutado. 2.- Estudiantes de educacién superior en las instituciones publicas”
formados. 3.- Senvicios de extension y vinculacion de educacion superior otorgados. 4.- Investigacion
cientifica, tecnolégica vy educativa realizada. 5.- Instrumentos de planeacion y evaluacion estratégica
implementados, y por 18 actividades, 6.- Fortalecimiento al sistema de educacion, por un importe de
$31.166,609.00 (Treinta y un millones ciento sesenta y seis mil seiscientos nueve pesos 00/100 MN.). Se
anexa en la carpeta sjecutiva la Matriz de Indicadores para Resultados del Gasto de Operacion, validados
por la Unidad Técnica de Evaluacion de Desempefio del Ejercicio Fiscal 2022.
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7. Presentacién y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal
2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
pregunta si existe algin comentario a este punto. Al no haber mas comentarios, se da por presentado y
aprobado el Presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $0.00 (LETRA),
conforme a lo publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, con las especificaciones que en el
acuerdo se establecen y queda redactado de la siguiente manera:

ACUERDO S.E.//2022-06.

Con fundamento en los articulos 14 fraccién II, 15 fraccién Il y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo; 7 y 12 fraccién Il del Reglamento de la misma Ley; 23, 30, 40 y 66 de la Ley de
Presupuesto y Contabilidad Gubemamental del Estado de Hidalgo; 3 del Decreto del Presupuesto de
Egresos del Estado de Hidalgo, para el Ejercicio 2022 y el articulo 17 del Decreto que modifica al diverso
que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Penddico Oficial No. 32, de
fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo,
aprueba el Presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $31,166,609.00
(Treinta y un millones ciento sesenta y seis mil seiscientos nueve pesos 00/100 M.N.). Conforme al Decreto
nimero 88 publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidaigo el dia 31 de diciembre de 2021.
Integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales por un importe de $15,842,552.00
(Quince millones ochoscientos cuarentay dos mil quinientos cincuenta y dos pesos 0071 00 M.N.), Capitulo
2000 Materiales y Suministros por un importe de $2,572,307.00 (Dos millones quinientos setenta y dos
mil trescientos siete pesos 00/100 M.N), Capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de
$4 770.466.00 (Cuatro millones setecientos setenta mil cuatrocientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N.),
Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas por un importe de 7,851 28400
(Siete millones novecientos ochenta y un mil doscientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) y Capitulo
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por un importe de $0.00 {cero pesos 001100 M.N.).

8. Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Ejercicio Fiscal 2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
pregunta si existe algin comentaric a este punto. Al no haber comentarios, se da por presentado y
aprobado el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2022 y
queda redactado el acuerdo de la siguiente manera:

ACUERDO S.E./I/2022-07.

Con fundamento en los articulos 8 BIS, 14 fraccién Il y 15 fraccién Il de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 7, 13 fraccion lll y 35 del Reglamento de la misma Ley; 18, 20, 21,22,24, 42y 56
de la Ley de Adquisiciones, Armrendamientos y Servicios del Sector Pdblico; 16,17, 21 y 22 del Reglamento
de lamisma Ley; 7, 18, 20, 21, 23, 24, 33 y 55 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Semvicios del
Sector Pblico del Estado de Hidalgo; 14, 15 y 21 del Reglamento de la misma Ley, 61 del Decreto del
Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo para el ejercicio 2022 y su anexo 41, y el articulo 17 del
Decreto que modifica al diverso que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en
el Periédico Oficial No. 32, de fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba el Programa Anual de Adguisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $6,528 937.00 (Seis millones guinientos veintiocho
mil novecientos treinta y siete pesos 001100 M.N.), para su aplicacion en el Capitulo 2000 Materiales y
Suministros por un importe de $2 446,135,00 (Dos millones cuatrocientos cuarenta y seis mil ciento treinta
y cinco pesos 00/100 M.N.}, Capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de $4.082.802.00 (Cuatro
millones ochenta y dos mil ochocientos dos pesos 00/100 M.N.) bajo los procedimientos de contratacion
que se presentan a continuacion:
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Procedimiento de Contratacién Monto (Pesos) (%)
Licitacion Publica _ $5,673,837.00 B7%
Invitacién a cuando menos tres personas $296,100.00 4%
Adjudicacion Directa ~ 5558,000.00 9%
Total $6,528,937.00 100%

9. Presentacién y en su caso, aprobacion del Programa Anual de Obra Pdblica y Servicios
Relacionados con la Misma del Ejercicio Fiscal 2022. (SIN OBRA)

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estade de Hidaigo
pregunta al Titular de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo si cuenta con programa
Anual de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el Ejercicio Fiscal 2022. Alno
contar con dicho programa, se da por presentado y aprobado el Programa de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Ejercicio Fiscal 2022 por un importe de $0.00 (cerc pesos 00/100 MN.) y
queda redactado el acuerdo de la siguiente manera:

ACUERDO S.E.JI/i202208.

Con fundamento en los articulos 8BIS, 14 fraccién Il y 15 fraccion |l de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 7 y 12 fraccion |l del Reglamento de la misma Ley: 23,27 y 32 de la Ley de Qbras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Hidalgo; asi como el anexc 42 del
Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado de’ Hidalgo para el ejercicio 2022, y el articulo 17 del
Decreto que modifica al diverso que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en
&l Periddica Oficial No. 32, de fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad
intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba en cero pesos el Programa Anual de Obra Publica y Senvicios
Relacionados con la Misma del Ejercicio Fiscal 2022.

10. Presentacién y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento
del Ejercicio Fiscal 2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
pregunta al Titular de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo si se cuenta con programa
Anual de Infraestructura y Equipamiento del Ejercicio Fiscal 2022. Al no contar con dicho programa, se da
por presentado y aprobado el programa anual de infraestructura y equipamiento del ejercicio fiscal 2022
por un importe de $0.00 {Letra) y queda redactado el acuerdo de la siguiente manera:

ACUERDO S.E.//2022-D5.

Can fundamento en los articulos 8BIS, 14 fraccion |l y 15 fraccion Il de la Ley de Enftidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 7 v 13 fraccién |l del Reglamento de la misma Ley y 23, 27 y 32 de la Ley de Cbras
Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Hidalgo; asi como el anexo 42 del
Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo pama el ejercicio 2022 y el articulo 17 del
Decreto que modifica al diverso que crea a la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en
8l Periddico Oficial No. 32, de fecha 01 de agosto de 2016, éste Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural del Estado de Hidalgo, aprueba el Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del
Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $0.00 (LETRA).

11. Presentacién y en su caso, aprobacién del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Piblico, incluyendo estructura orgénica validada por la Secretaria Técnica de
la Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, y
Eficiencia del Gasto Pablico, asi como plantilla de personal y parque vehicular del Ejercicio Fiscal
2022.

El Lic. Victor Rodriguez Gaona Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalge
Lic. Victor Rodriguez Gacna Presidente Suplente de la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo
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pregunta si existe algin comentario a este punto. Al no haber comentarios, se da por presentado y
aprobado el Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, incluyendo
estructura orgénica validada por la Secretaria Técnica de la Comision Intema de Seguimiento vy
Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto Publico, asi como plantilla
de personal y parque vehicular del Ejercicio Fiscal 2022 y queda redactado el acuerdo de la siguiente
manera:

ACUERDO S.E./i2022-10.

Can fundamento en los articulos 14 fracciones || y XIX de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de

Hidalgo: 7 y 13 fraccion |1l del Reglamento de la misma Ley; 3 del Decreto del Presupuesto de Egresos del

Estado de Hidalgo para el Ejercicio 2022 y el articulo 17 del Decreto que modifica al diverso que crea a la
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial No. 32, de fecha 01 de

agosto de 2016, aprueba el Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del

Ejercicio Fiscal 2022. Se anexa en |a carpeta ejecutiva la Estructura Organica validada por la CISCMRDE, \
Plantilla de Personal y Parque Vehicular.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la | Sesién Extraordinaria del Consejo Directivo de
la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, siendo las once horas con cero minutos del dia veintisiete
del mes de enero del afio dos mil veintidos.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
DEL ESTADO DE HIDALGO

Lic. Victor Rodriguez Gaona
Director General de Profesiones
PRESIDENTE SUPLENTE.

L.A. Mildred Leines Noguera
Directora General de Validacion Técnica de Estudios vy

Proyectos
CONSEJERA SUPLENTE 3)\

Lic. Porfiric Maldonado Mouthon
Subdirector de Educacion Media Superior y Superior
CONSEJERO SUPLENTE

Mtro. Lic. Victor Olin Balderas
Director de Convenios y Dictamenes
CONSEJERO SUPLENTE

L.C. Yolanda Mufioz Franco
Encargada de Departamento
CONSEJERA SUPLENTE

Mtro. Juan José Lara Ramirez
Director de Redisefio y Organizacion Institucional
INVITADOD
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C.P. Roberto Ledn Mera
COMISARIO PUBLICO PROPIETARIO

M.C. Sergio Cortez Gamboa '

Rector

TITULAR DEL ORGANISMO . j

Lic. Emmanuel Dorantes Castillo M \
Abogado General =

SECRETARIO TECNICO

Ultima hoja que comresponde a la | Sesion Extraordinaria del Ejercicio Fiscal 2022 del Consejo Directivo
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo.
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