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| “LAZ FARYES” acordaron en la clausula SEGUNDA del CONVENIO o aue, los recurso
oA econc*mcos que se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serian determmucos en los Anexon

ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL
APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL

EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LLO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCO
‘UC?AN(“ LONCHEIRC BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERICR,
ASISTIDC POR LA DRA. CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIREC TOR/—\
GENERAL D EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL, Y EL
TR OSCAR ORTEGA O C‘RT:S CIRECTOR DE SUBSIDIO A UNIVEF’SIDADES E‘
HHERNC DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN LO SUCESIVO
!“JLLJ"“ VO =STATAL”, REPRESENTADC POR SuU GOBERNADOR

CONSTITUCIONAL, EL MTRO. ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOCJOSA, ASISTIDO
POR EL ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOE’EZ, SECRETARIC GENERAL DE
GCBIERNO, EL MTRO. VICENTE MENDOZA TELLEZ GIRON, SECRETARIO DE
FINANZAS. ¥ EL 1iC. MANUEL FRANCISCO MARQUEZ MENDEZ, COORDINADOR
GENERAL DE EGUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA, ¥ LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE GAXACA, 5N
LD SUCEEINVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA PCR SU RECTOR, DR.
EDUARDC CARLOS BAUTISTA MARTiNEZ A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL ANTECFDEN!E
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

Rt

ANTECEDENTE

Con facha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” celebraron un Convenio Marco de
Calaboracion, en ic sucesivo ¢l CONVENIO, por el cual establecieron las bases conforme:
a las cuaies “LA SEP” v “EL EJECUTIVO ESTATAL” proporcionarian subsidic a “LA
uma'u’,xuéq.,ﬂu , para contribuir al cumplimienio de los servicios educativos y funciones
eMicas gue realiza, de conformidad con lo establecido en los Anexos de Eiecucién

a0y calebraran en el marco del mismo, los cuales una vez firmados formaran
anie del CONVENIO.

de Ejecucion gue suscribieran para cada ejercicio fiscal, buscando siempre un esguema
(ofe financiamiento equitativo ideal, que con el tiempo logre que “EL EJECU‘F:VO
FESTATAL” aporte hasta un 50% {cincuenta por ciento) de dichos recurses, por lo gue
-pﬁoﬂormon federal no podra incrementarse respectc al afo anterior y en su c!ausva
DECIMA PRIMERA que surlira efectos a partir de su fecha de firma y por tiempo
indefinido, as!{ comc que podria ser adicionade o modificado de comin acuerdo po
escrito.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articuios 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de I3
Administracian Piblica#ederal, es una dependencia de la Administracion Pidblica Federal
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Centralizada, a la que corresponde el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio
de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que el Dr. Francisce Lucianc Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion
Superior, suscribe el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto por
gl articulo &, fraccion IX del Reglamentc Interior de la Secretaria de Educaciéon Publica,
publicade en ! Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020, asi como el
‘ACUERDO numero 01/01/17 por el que se deiegan facultades a los subsecretarios de la
Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo 4rgano informativo el dia 25 de
enero de 2017.

[.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion
Superior Universitaria e Interculturai, participa en el presente Anexo de Ejecucion de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, Apartado A, fraccion IX, 6, 7, fraccién | y
14 del Regiamento interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020.

l.4.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domiciiio el ubicado en la
calle de Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, Alcaldia
Cuauhtemoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL™:

I.1.- Que el Estado de Oaxaca es Libre y Soberano, en todo lo concerniente a su régimen
interior, de conformidad con los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, 43 y 116 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y el articulo 1, primer parrafe,
26 y 27 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

_ {L.2.- Que el Miro. Alejandroc Ismael Murat Hinojosa, Gobernador Constitucional del Estado
o Libre v Soberanc de QCaxaca, se encuentra debidamente facultado para suscribir el

o presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 66, 79,

SLS fraccion XIX, de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 2, 9 v 10
-~ delailey Crganica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I1.3.- Que para el despacho de los asuntos que competen al Ejecutivo, cuenta con las HE

) Dependencias, Entidades y Organos Auxiliares que sefiala ia Constitucién Politica del
__Estado Libre v Soberano de Oaxaca, la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Q
" ~Oaxaca, y demas disposiciones vigentes.

Il.4.- Que e! Ing. Francisco Javier Garcia Lopez, Secretario General de Gobierno, cuenta
con las facultades para suscribir el presente Anexo de Ejecucién, de conformidad por lo
dispuesto en los articulos 82 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca; 3 fraccion |, 15, primer parrafo, 27, fraccion | y 34, fraccion XXVII! de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I1.5.- Que el Miro. Vicente Mendoza Téllez Girdn, Secretario de Finanzas, cuenta con las \
facultades para suscribir €l presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con o dispuesto

en los articuios 82 y 84 de la Constitucion Politica de! Estado Libre y Soberano de
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Qaxaca; 3 fraccion i, 15, primer parrafo, 27, fraccion Xl y 45 de la Ley Orgénica del Podsr
Eiecutivo del Estado de Oaxaca.

ue el Lic. Manuel Francisco Marquez Méndez, uoordmador General de Educacion
erior y Superior, Ciencia v Tecnclogia, cuenta con facuitades para suscribir e
A:.exr de Ejecucion, de conformidad con lo dispuestc en los articulos 33,
ior 1V y B3 fraccion V de la Ley Organica <=i Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y
al articulo 8 fracciones !, IV y XV} del Reglamento interno de ia Coordinaciéon General
~ducacicn Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologie.
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i.7.- Que para efectos del presente Anexo de Eiecucién sefiala come domicilio e! ubicado
en Carretera internacional Gaxaca - Istmo k.. 11.5, S/N 7, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca,
C.P 68270. '

lil.- De “LA UNIVERSIDAD”:

ili.1.- Que es una institucion creada por ia Ley, descentralizada del servicio educativo del
Estade, dotada de personalidad juridica y plena autonomia, de conformidad con lu
dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica, pubiicada mediante Decreto NUm. 127 en
el Periddico Oficial del Estado el 7 de marzo de 1988.

itl.2.- Que ef Dr. Eduardo Carlos Bautista Martinez, en su caracter de Rector, cuenta con
ias fc;c utades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de io

sefiaiade en los articulos 41 y 42, fraccion V, de su Ley Organica.

i1.3.~ Due para efectos del presenie instrumenic sefiala como domicilio el ubicado en
Sdificic "A" de Recioria, tercer Piso, Avenida Universidad S/N Colonia Cince Ssfiorss,
Apartado Posial N'76, C.P. 68120, en la Ciudad de Qaxaca de Juarez, Esiado de

Osxaca.

&=n merito e lo anierior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

- _PRIMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejecucién establecer ias bases conforme a las
'r,“, Tcuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”. en cumplimiento a io pactado en el
"CONVENIO, aportaran a “LA UNIVERSIDAD” en el ejercicio fiscal 2021, la cantidad total
de $1,16%,000,567.00 (MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.j, para que la destine a la ejecucion de las
accicnes especificas establecidas en el Apartado Unico que forma parte integrante del

presente instrumentao.

SEGUNDA.- “LA SEP” otorgard a “LA UNIVERSIDAD”, por cenducto de la Secretaria
ds Finanzas de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el sjgricio fiscal 2021, con cargo al programa presupuestario U006 v al
catendario ds minisira€iones contenide en ! Apartado Unice de este instrumentc, hasta
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ia cantidad de $1,033,915,747.00 (MIL TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
QUINCE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.). Por su parte,
“EL EJECUTIVO ESTATAL”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a que “LA
SEP” realice el depésito correspondiente, aportara la cantidad de $135,084,820.00
(CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
VEINTE PESOS 00/100 M.N.). Lo anterior, cornsiderando el esquema de financiamiento
establecido en el CONVENIO. '

“EL EJECUTIVO ESTATAL” por conducto de la Secretaria de Finanzas y en
coordinacion con “LA UNIVERSIDAD” remitiré trimestralmente a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para
tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y
resultados obtenidos de la aplicacion de ios recursos otorgados por “LA SEP” en el

presente instrumento, de conformidad con las disposiciones aplicables.

“LAS PARTES” acuerdan que los ingresos propios o autogenerados por “LA
UNIVERSIDAD” no se consideraran dentro del porcentaje de aportacion que corresponde
otorgar a “EL EJECUTIVO ESTATAL".

“LLAS PARTES” convienen en que “LA SEP” podra suspender la ministracion de los
recursos federales, cuando “EL EJECUTIVO ESTATAL” no realice el depédsito de los
recursos financieros que le corresponda aportar a “LA UNIVERSIDAD", en el plazo
referido.

Tercera.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que reciba “LA
UNIVERSIDAD”, que se destinen al pago de servicios personales y al gasto de

_operacion, se ejerceran de conformidad con lo previsto en el CONVENIO y en el

“APARTADQ UNICO" de este instrumento. Dicho apartado podra ser ajust tado conforme
a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD”, previo acuerdo de su maximo Organo de
Gobierno Colegiado, y posterior notificacion a “LA SEP”, bajo el principio de

- Anresponsabilidad financiera, siempre y cuando no impliquen compromisos adicionales a los
_ montos asignados por “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”.

OiDichos recursos de ninguna manera podran ser erogados para los siguientes conceptos:

:{penas mulias, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a ferceros
Ihs‘tltucuonaies como el SAT, IMSS, ISSSTE entre otros; conciertos artisticos con fines de

""iucro mantenimiento, construccién y remodelacién de bienes inmuebles de ejercicios

anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales o semi profesionales; apoyos a
sindicatos no pactados en los contratos colectivos de trabajo; asimismo, para los cascs
de servicics de edecanes y maestros de ceremonia, 0 gastos relacionados con algin
evento, tiene que estar vinculado a los objetivos del programa.

Asimismo, “LAS PARTES” estan de acuerdo que por ningin motive “LA
UNIVERSIDAD” podra incrementar sus prestaciones ligadas y no ligadas establecidas en
este instrumento.

Por lo que respecta a los regursos federales, no podran ser incremeniados; sin embargo,
“I A UNIVERSIDAD” pglira solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos
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financieros adicionales a los acordados en este Anexo, lo cual debera ser notificado a
“LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la aprobacién de los
recursos.

Los recursos financieros que reciba “LA UNIVERSIDAD” de “EL EJECUTIVO
ESTATAL?”, deberan destinarse al cumplimiento del objeto del CONVENIO.

Cuarta.- “LA UNIVERSIDAD”, adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en
¢l CONVENIG, se compromete a:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
productiva especifica para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que le
otorgue “LA SEP” y otra cuenta productiva especifica para la administracion y ejercicio
de los recursos financieros que le aporte “EL EJECUTIVO ESTATAL”, asi como los
productos que generen en cada una de eilas, para diferenciar los recursos de origen
federal de los estatales. Asi como informar a “LA SEP” y a “EL EJECUTIVO ESTATAL”
sobre la apertura y especificaciones de dichas cuentas;

b}.- Informar mensualmente a “LA SEP”, por conducto de la DGESUI, a través de los
mecanismos que esta ultima determine, las aportaciones que reciba tanto de “LA SEP”
como de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en los primeros 05 (cinco) dias habiles
posteriores a que le hayan sido transferidas;

c).- Resguardar la documentacién original justificativa y comprobatoria del ejercicio y
aplicacion de los recursos financieros materia de este Anexo de Ejecucién para efectos
de rendicién de cuentas y transparencia, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 70,
fracciones | y |l de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
juridicas aplicables;

" d).- Destinar los recursos financieros que le otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO

ESTATAL” y los productos que generen exclusivamente al cumplimiento del objeto dgl
CONVENIOQO, del presente Anexo de Ejecucion y su Apartado Unico;

e).- Informar trimestralmente a “LA SEP”, sobre el ejercicio y aplicaciéon de los recursos
financieros que le otorgue con base en este instrumento y los productos que generen,

36 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021; dando

A Ecumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y difusién de la informacién
~~AL financiera de los recursos transferidos, de conformidad al Titulo Quinto de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental;

f).- Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el gjercicio de los recursos financieros
que le aporte con base en este instrumenio y los productos que generen,
proporcionandole la informacion en los términos y periodicidad que establezca ia
normativa aplicable; v

d).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar el 15 de enero de 2022, los
recursos federales queAe otorgue “LA SEP” y los productos que generen, que al 31 de
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diciembre de 2021 no se hayan comprometido o devengado, o que no se hayan ejercido
0 destinado en cumplimiento al objeto de este instrumento, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y lcs Municipios 0. en su caso, a partir de la terminacion anticipada del presente
instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Quinta.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo
de Ejecucidn, “LAS PARTES” designan como responsables: por parte de “LA SEP”: sl
Titular de ia Direccion de Subsidic a Universidades adscrita a la Direccion General de
Educacior: Superior Universitaria e Intercultural de la Subsecretaria de Educacion
Superior; por parte de “EL EJECUTIVO ESTATAL™: a el Titular de la Coordinacién
General de Educacién Media Superior y Supericr, Ciencia y Tecnologia; y por parte de
“LA UNIVERSIDAD”: a su Rector.

Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento
“LAS PARTES” a través de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a
otros servidores publicos que colaboren al cumplimiento de esta clausula.

Sexta.- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD” reslizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de
austeridad y ahorro vigente y debidamente aprobado por su méxima autoridad
universitaria, dar cumplimiento a las disposicicnes contenidas en el Presupuesic de
Egresos de ia Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021 y observar aquellas en materia de
transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba, de
conformidad con lo dispuestc en el Titulo Quintc de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Séptima.- “LAS PARTES” se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo la
. informacion que para la instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se
g requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes cualquier irregularida
= de la que tengan coriocimiento con motivo de su ejecucion.

i Octava.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto
DIRECCICN  por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las

=NERA Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2021.

J B
-~Novena.- El presente Anexo de Ejecucion surtird efectos a partir de la fecha de su firma
NTERC) T onar v concluird el 31 de diciembre de 2021. Podré ser adicionado o modificado de comun

acuerdo por escritc entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo originan, o

darse por terminado en cualquier tiempo, previa notificacién de una parte a las otras con

90 (noventia) dias naturales de anticipacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucién, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el 18 de enero
de 2021.

% Paginz 6 de 21



Por: “LA Por: “EL. EJECUTIVO ESTATAL”

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez  Mtro. Alejaridro Ismael Murat Hinojosa
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Scberano de Oaxaca

- =m 4 ’
/ "
IngﬂFrancisco Javjer Garcia I.f);uax

q Secretario Genefral de Gobierno

/?%“‘

C.P. Oscay Orntega Cortés Mtro. Vicente Mghdoza Téllez Girdon
Director de Subswio a Universidades Secretari ;:I7Féinanzas
S/MEG

Lic. Manuel Francis¢oMarquez Méndez
Coordinador General de Educacion
Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia

Por: “LA UNAfERSIDAD”

Y
~\ J
P "~

UNIVERSITARIAE

INTERCUL TURAS

Dr. Eduardo C { Bautista Martinez

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION PARA EL APOYQ FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016. QUE CELEBRAN EL
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE OAXACA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE QAXACA,
(CONSTA DE APARTADO UNICQ)
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APARTADQ "UNICC” QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXQ DE EJECUCION,
AL CONVENIC MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA
13 DE ENERO DE 2016, QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA BEN!ITO JUAREZ DE QOAXACA.

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADO POR "LA SEP"Y "EL
EJECUTIVO ESTATAL"

Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca

IRREDUCT!BLE 2021 FEDERAL ESTATAL PUBLICO
Servici :
sivicios Parsonajes 759,730,644 | 94,505,701 | 854,236,345
« Suel
R 422,796,320 | 52,593,197 | 475,389,517 |
« Sueldos ; |
peso a pesc 0 0 7‘1_7
« Prestaciones ligadas -
285,164,579 | 35,472,675 | 320,637,254
- Prestaciones |i
restaciones ligadas peso a peso 0 0 0
* Pimelgisnes ro lpagas 51,769,745 | 6,439,829 58,209,574
= Prestaciones nc ligadas peso a 1
pesc 0 0 4
1 Esti i
stimulios 2| parsanal Bogents 25,560,698 | 3,179,590 28,740,288 |
i Geisia de Dperacion 241,232,703 | 30,007,827 | 271,240,530
& _.l g i e
i Gastc de Gperacion neso a peso 7,391,702 7.391.702 14,783.404 |
] |
SR MA 1,033,915,747 | 135,084,820 | 1,169,000,567 |
e i |
{*) Estatal Adicional 0 0 0,
i
TOTAL 2021 1,033,915,747 | 135,084,820 | 1,169,000,567 |
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CALENDARIO DE MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2021
Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca

Los recursos en mencién seradn transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO
ESTATAL" de conformidad con el siguiente calendario:

(Cifras en pesos)

| Gobierno Subsidio

i SEP Estatal Publico
Enero 32,338,000 4,225,076 36,563,076
Febrero 69,388,500 9,065,858 78,454,358
Marzo 134,447,500 17,566,051 152,013,551
Abril 161,553,000 21,107,482 182,660,482
Mayo 64,441,000 8,419,449 72,860,449
Junio 129,264,000 16,888,808 146,152,808
Julio 96,921,000 12,663,078 109,584,078
Agosto 64,505,000 8,427,811 72,932,811
Septiembre 64,526,000 8,430,555 72,956,555
Octubre 94,985,200 12,410,159 107,395,359
Noviembre 114,124,700 14,910,804 129,035,504
Diciembre 7,421,847 969,691 8,391,538
TOTAL]| | 1,033,915,747 | | 135,084,820 | | 1,169,000,567\!
Nota: EI cumplimiento de las ministraciones estara sujeto a la disponibilidad

presupuestaria y a las reservas y politicas de austeridad con base en la normativa \«

aplicable.

Q
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UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2021

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION | ZONA il | ZONA Il | SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETG 361 0 361 7,823,229.94
MEDIO TIEMPO 121 0 121 1,114,332.00
ASIGNATURA 13,957 0| 13,957 5,823,268.31
14,760,830.25

FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 90.00% 13,284,747.23
ESTATAL 10.00% 1,476,083.03
CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES| COSTO
ZONAII | ZONA Il | ZONA Il | ZONA lil | MENSUAL
TC P! TITULAR "C" 134 0| 29,200.55| 35,116.86| 3,912,873.64
TC PI TITULAR "B" 28 0| 24,910.12| 29,953.12|  697,483.41
TC PI TITULAR "A" 30 0| 21,044.00| 25,304.64| 631,319.89
TC Pl ASOCIADO "C" 34 0| 18,203.54| 21,895.53|  618,920.31
TC PI ASOCIADO "B" 35 0| 16,247.31| 19,538.01|  568,655.99
TC Pl ASOCIADO "A" 29 0| 14,488.93| 17,421.85| 420,178.91
| TC PI ASISTENTE "C" 20 0| 10,977.85| 13,286.66| 219,557.01
7 |TCPIASISTENTE "B" 7 0| 9,566.20| 11,580.22|  66,963.41
T |TCPIASISTENTE "A" 1 0| 87193.64| 9,915.25 8,193.64
~&  |TCTATITULAR'C" 7 0| 21,044.00 | 25,467.62| 147,307
2., | TCTATITULAR "B" 7 0| 18,203.54| 22,031.11|  127,424.77
TC TA TITULAR "A" 8 0| 16,247.31| 19,665.21| 129,978.51
TC TA ASCCIADO "C" 8 0| 14,918.85| 18,055.02| 119,350.78
= | TC TA ASCCIADO "B" 6 0| 13,562.68| 16,417.37|  81,376.08
4|FFC TA ASOCIADO "A" 4 0| 12,329.71| 14,921.08|  49,318.84
RATC TA ASISTENTE "C" 1 0| 9,484.48| 11,482.03 9,484.48
TC TA ASISTENTE "B" 1 0| 7,597.90| 9,196.92 7,597.90
TC TA ASISTENTE "A" 1 0| 7,244.39| 8,767.92 7,244.39
MT PI TITULAR "C" 20 0| 14,600.35| 17,558.47|  292,007.03
MT PI TITULAR "B" 9 0| 12,455.21| 14,976.71|  112,096.93
MT PI TITULAR "A" 10 0| 10,522.23| 12,652.51| 105,222.29
MT Pl ASOCIADO "C" 12 0| 9,101.65| 10,947.84| 109,219.85
MT PI ASOCIADO "B" 12 0| 8712370 9,768.96|  97,484.35
MT PI ASOCIADO "A" 11 0| 7,244.46| 871098  79,689.10
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MT Pi ASISTENTE "C" 7 0| 5488.93| 664348 3842248
MT Pi ASISTENTE "B" 3 0| 4,783.14| 5789.80|  14,349.42)
MT P! ASISTENTE "A" 1 0| 4,096.51| 4,957.66 4,096.51 |
MT TA TITULAR "C" 2 0| 10,522.08| 12,733.77|  21.044.15
MT TA TITULAR "B" 5 0{ 9,101.65| 11,015.55|  45508.27 |
MT TA TITULAR A" 5 0| 812370 9,832.68|  40,616.48|
| MT TA ASOCIADO "C" 8 0| 7.459.46| 9,027.63|  59,675.70
| MT TA ASGCIADO “8" 7 0| 6,781.46| 8,208.73|  47.470.19
| MT TA ASOCIADO "A" 4 0| 6,164.85| 7,460.54|  24,659.42
MT TA ASISTENTE "C" 4 0| 4.742.20| 5,741.01 18,968.81
MT TA ASISTENTE "B 1 0| 3799.02| 4,598.38 3,799.02
MT TA ASISTENTE "A" 0 0{ 3,622.19| 4,383.92 0.00 |
ASIGNATURA "B" 13,417 0| 419.22| 506.33| 5624,727.91|
ASIGNATURA "A" 540 0| 367.67| 44523 198540.41
PRESTACIONES
AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) :
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
. 1|SAR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL) |
... |AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL) /
SES <

-~ Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por ‘LA SEP” y la Secretariz de
Hacienda y Crédito Publico, sin que ello implique la asignacion de recursos adicionaies

DE ' federales. Q
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UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA
PLANTILLA 2 (PROMEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2021

PLAZAS COSTO
| TIEMPO DE DEDICACION | ZONA H | ZONA Il | SUMA MENSUAL
'TIEMPC COMPLETO 370 0 370 9,235,793.08
| MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
| ASIGNATURA 0 0 0 0.00
) 9,235,793.08
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 90.00% 8,312,213.77|
ESTATAL | 10.00% 923,579.31 |
CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES c,osm.
ZOMA Il | ZONA Il | ZONAH | ZONAIli | MENSUAL
!
TC PI TITULAR "C" 17 0| 28,200.55| 35,116.86| 496,409.34 |
| TC PI TITULAR "B" 342 0] 24,910.12| 29,953.12| 8,519,261.61
TC PI TITULAR "A" 7 0| 21,044.00| 25,304.64| 147,307.97
| TG PI ASOCIADG "C" 4 0| 18,203.54| 21,895.53|  72,814.15
| TC P{ ASOCIADO "B" 0 0| 16,247.31 19,538.01 * 0.00
TC PI ASCCIADO "A" 0 0| 14,488.93! 17,421.88 0.00
~ |TC Pi ASISTENTE "C" 0 0] 10,977.85! 13,286.66 0.00
© = | TC P! ASISTENTE "B" 0 0| 9,566.20| 11,580.22 0.00 Q
=& W=== | TC PI ASISTENTE "A" 0 G| 8193.64| 981525 0.00 | ‘
€F& |TCTATITULAR"C" 0 0| 21,044.00; 25,467.62 0.00
. |TCTATITULAR"B" 0 0| 18,203.54| 22,031.11 0.00
sy | TC TATITULAR "A" 0 0| 16,247.31| 19,665.21 0.00 [
peE | TC TAASCCIADO "C" 0 0| 14,918.85| 18,055.02 0.00!
CION | TC TA ASQCIADO "B" 0 0! 13,562.68| 16,417.37 0.00"
= LTC TA ASOCIADO "A" 0 0! 12,329.71| 14,921.08 0.00
=l TC TA ASISTENTE “C" 0 0| 9,484.48| 11,482.03 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0| 7,597.90| 9,196.92 0.00|
i TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 7,244.39 8,767.92 o.oo[
MT Pi TITULAR "C" 0 0! 14,600.35 17,558.47 0.00/
MT Pl TITULAR "B" 0 0| 12,455.21| 14,976.71 0_00§
MT Pi TITULAR "A" 0 0| 10,522.23: 12,652.51 0.00]
MT Pi ASQCIADQO " C 01 9.101.65 10,94?.84: D.Gﬂj
MT Pl ASQCIADO "&" 0/ 0! 8,123.70| 9,768.96 0.00
MT Pt ASCCIADG A", 0! 0| 7.244.48. 871098/ 0.00

Pagina 12 de 24

7



MT PI ASISTENTE "C" 0 0| 5,488.93| 6,643.48 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0 0| 4,783.14| 5,789.80 0.00
MT P! ASISTENTE "A" 0 0| 4,096.51| 4,957.66 0.00
MT TATITULAR "C" 0 01 10,522.08| 12,733.77 0.00
MT TATITULAR"B" 0 0, 9,101.65| 11,015.55 0.00
MT TA TITULAR "A" 0 0| 8,123.70| 9,832.68 0.00
MT TA ASOCIADO "C" 0 0| 7,459.46| 9,027.63 0.00
MT TA ASOCIADO "B" 0 0| 6,781.46| 8,208.73 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 6,164.85| 7,460.54 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 4,742.20| 5,741.01 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0] 3,799.02| 4,598.38 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0] 3,622.19| 4,383.92 0.00
ASIGNATURA "B" 0 0 419.22 506.33 6.00
ASIGNATURA "A" 0 0 367.67 445.23 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA {INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

-. Nota: Esta plantilia no esta sujeta a modificaciones Qj

/? Paginz 13 de 21




UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA
PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2021

4
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PLAZAS COSTO
TIEMPQ DE DEDICACION ZONA Il | ZONAlII| SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 217 0 iy 5,189,204.50
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
5,188,204.50

FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 90.00% 4,670,284.05
ESTATAL 10.00% 518,920.45

CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES | COSTC
ZONA Il [ZONA Ill | ZONA Il | ZONAIli | MENSUAL |
1/B RECTOR 1 0| 72,998.07 | 88,355.84| 72,998.07
2 /B VICERRECTOR ACADEMICO 0 0| 67,118.46 | 81,234.42 0.00
3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 60,613.88 | 73,361.04 0.00
4 /B SECRETARIO GENERAL 1 0| 55,122.41| 66,719.94| 55,122.41
5 /B SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 1 0| 51,219.20 | 61,991.44| 51,219.20
6 /B ABOGADO GENERAL 1 0| 46,957.16 | 56,833.24|  46,957.16
6 /B CONTRALOR GENERAL 1 0| 46,957.16 | 56,833.24| 46,957.16
6 /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO 3 0| 46,957.16 | 56,833.24 | 140,871.49
6 /B TESORERC GENERAL 1 0| 46,957.16 | 56,833.24| 46,957.16
7 /B DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 18 0| 43,435.08 | 52,570.59| 781,831.45
8 /B COORDINADOR GENERAL 0 0| 39,194.52 | 47,440.95 0.00
8 /B DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 0 0| 39,194.52 | 47,440.95 0.00
9 /B DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA 0 0| 34,450.70 | 41,695.47 0.00
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 0 0| 34,450.70 | 41,695.47 0.00
9 /B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 3 0| 34,450.70 | 41,695.47 | 103,352.10
10 /8 COORDINADOR ACADEMICO 0 0| 30,734.55 | 37,196.51 0.00
1A 10 /B JEFE DE DIVISION ACADEMICA 8 0| 30,734.55 | 37,196.51| 245,876.39
imA-10 /B SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 0 0! 30,734.55| 37,196.51 0.00
10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR i 0| 30,734.55| 37,196.51| 30,734.55
10 /B SUBDIRECTOR ACADEMICO 7 0| 30,734.55| 37,196.51| 215,141.84
11 /8 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 21 0| 26,867.58 | 32,518.10| 564,219.13
11 /8 SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 0 0| 26,867.58 | 32,518.1C 0.00
11 /B SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0 0| 26,867.58 | 32,518.10 2.60
| 12 /B COORDINADOR DE CARRERA 37 0.L-23,201.76 | 28,083.47| 858,464 87 |




12 /B CCORDINADOR DE SERVICIOS 39 0 23,201.75| 28,083.47 | 904,868.38 I
12 /B JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0| 23,201.75 | 28,083.47 0.00
12 /B JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 0 0] 23,201.75 | 28,083.47 0.00
12 /B SECRETARIO ACADEMICC DE PREPARATORIA g 0] 23,201.75 ! 28,083.47 0.00
12 /B SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO | 12 0] 23,201.75| 28,083.47 | 278,421.04
| 15 /3 JEFE DE DEPARTAMENTC ACADEMICD 0 01 19,830.66 | 24,007.34 0.0C
| 14 /B SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR ) 0, 17,228.74 | 20,854.85 0.00
i 15 /B JEFE DE DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO 8 0, 14,800.15| 18,032.02| 119.201.18
i 16 /B SUBJEFE 10 0] 13.915.27 | 16,843.14] 139,152.65 :
! 17 /B JEFE DE UNIDAD 21 0| 11,902.86 | 14,407.21; 249,96C.09 |
i 18/B 23 0 | 10,289.92 | 12,472.84| 236,898.17 '
t o

|
|

PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

| PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELQ

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NR+PA+AG+PY (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

SAR 2% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL) !

|

_/ Nota: Esta plantiliza se encuentra en proceso de revision por “LA SEP” y la Secretaria de
Hacienda y Créditc Publico, sin que elio implique la asignacion de recursos adicionales
federales

| @
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UNIVERSIDAD AUTONCMA BENITO JUAREZ DE CAXACA
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2021

-
PLAZAS COSTO |
) ZONA | ZONA
TIEMPO DE DEDICACION W i SUMA MENSUAL
TIEMPC COMPLETO 1,788 ' 0 1,788 9,961,979.56
MEDIO TIEMPQ 0 (0] 0 0.00
ASIGNATURA - | 0] 0 0 0.00
©.961,879.
_..58
FINANCIAMIENTO: . -
80.00 £,965,781.6
FEDERAL % 0
| ESTATAL | 10.00% | 996,197.96 |
o | SUELDOS
- : i PLAZAS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA | ZONA
i 1] ZONA i1 | ZONA lil | MENSUAL
RAMA OBRERA Jardinero 48 0| 4,832.88 0.00;241,711.28
RANA OBRERA Lavandera b C|4,781.78 ! 0.00 4,781.78
RAMA CBRERA Auxiliar de mantenimientc 10 0| 4,863.17 0.00| 48831.72
RANMA OBRERA Albafiil 2 01]5,330.26 0.00| 10,660.53
|
! RAMA ESPECIALIZADA CGBRERA Oficial jardinero 1 0| 5,255.82 0.00) 5.255.82 i
|
) RAMA ESPECIALIZADA OSRERA Oficial de mantenimiente 22 0! 5,330.26 .00 ! 117,265.80
- - RAMA ESPECIALIZADA OBRERA Carpintero 0 0| 5,230.25 0.00 0.00
& B RAMA ESPECIALIZADA OBRERA Herrsro ¢ C|5330.26 0.00 0.00
DIREC RAMA ESFPECIALIZADA CBRERA Electricista 0 0! 5,330.26 0.00 0.00
- RAMA ESPECIALIZADA OBRERA Plomero 0 015.330.26 0.00 | 0.00
g ! i
;‘j RAMA ESPECIALIZADA OREERA Pintor 0 05.330.26 0.00 | .00 §
m™ h
~ |
ARAMA ESPECIALIZADA OERERA Relojero 0 05,330.26 0.06 | C.0C
ALRAMA ESPECIALIZADA ORRERA Oficial de mantinimiento clinica de
odontologia 0 0| 5,330.25 0.00 0.00
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Encuadernador 01 01487625 0.00 9.00
1
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Cperador de radiogifusion 13 F 0] 4,840.74 0.00| 91,974.10
RAMA ESPECIALIZADA TEINICA Productor de programas g 0! 5:022.67 0.00 0.00
RAMA ESPECIALIZADA TECN A Looutor 22.67 0.00| 70,317.33 |

|
14 | A 5.0
A
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de computo

RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA
RAMA ADMINISTRATIVA

_L RAMA ADMINISTRATIVA

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Aux.Tecnico bibliotecario
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Linotipista

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Capturista

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Redactor

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Tecnico de mantenimiento
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Tecnico bibliotecario

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Operador de maquina de Cont.
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Operador de equipe electronico
RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Cajista prensista

RAMA ESPECIALIZADA TECNICA Tecriico de imprenta

Almacenista

Mecanografa

Multicopista

Encargada de conmutador
Taquimecancgrafa

Responsable de mesa de sistema escolar
Archivista

Secretaria

Secretaria fonotequista

Encargada de archivo

Oficinista de personal

7 7 | AUXILIAR DE ADMINISTRACION Auxiliar de servicios

2 | AUXILIAR DE ADMINISTRACION Auxiliar de imprenta

':'J

= COION AUXILIAR DE ADMINISTRACION Velador

| AUXILIAR DE ADMINISTRAGION Afanadora
AUXILIAR DE ADMINISTRACION Ausiliar de clinica
L AUXILIAR DE ADMINISTRAGION Ausilar de anfieatro
AUXILIAR DE ADMINISTRACION Conserje

AUXILIAR DE ADMINISTRACION Oficial de servicios

AUXILIAR DE ADMINISTRACION Oficial de transporte
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39

22

12

232

385

130

77

10

87

34

4,882.22
4,893.45
5,584.70
4,893.51
5,022.67
6,317.20
5,360.59
5,360.59
5,564.70
5,778.62
5,255.82
4,816.40
5,255.82
5,022.67
5,050.05
5,050.05
5,102.85
7,299.08
7,299.08
5,586.41
6,160.69
4,725.90
5,778.62
4,793.99
4,781.78
4,677.20
5,298.21
5,255.82
5,255.82

5,495.34

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

19,528.86
9,786.89
11,129.40
4,893.51
10,045.33
63,172.00
10,721.17
5,360.59
23,388.20
5,778.62
5.255.82
972,913.49
31,534.91
5,022.67
196,952.08
111,101.18
61.234.25
1,693,386.
97
7.299.08
33,518.44 |3
0.00
1,818,471,
00
11,557.23
623,218.67
368,197.08
46,772.05
15,894.62
47.302.37
457,256.24

186,841.60




AUXILIAR DE ADMINISTRACION Encargade de anfiteatro
AUXILIAR DE ADMINISTRACION Auxiliar de biblicteca
AUXILIAR DE ADMINISTRACION Bibliotecario

AUXILIAR DE ADMINISTRACION Encargado de clinica

AUXILIAR DE ADMINISTRACION Auxiliar del departamento escolar

RAMA PROFESIONAL Enfermera

RAMA PRCFESIONAL Enfermera Enc.Clin.Prop.

RAMA PROFESIONAL Enfermera Enc.de quirofano
RAMA PROFESIONAL Medico general

RAMA PROFESICMNAL Medico de servicio social

RAMA PROFESIONAL Medico del deporte

RAMA PROFESICNAL Promotor de formacion de usuarios
CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA

CONFIANZA CAJERA GENERAL

CONFIANZA SUERVISOR DE PERSONAL

CONFIANZA AUXILIAR CONTABLE
CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

62

33

136

30

20
13

5,524.11
4,882.22
6,317.20
5,236.49
6,160.69
5,943.10
5,943.10
5,943.10
6,160.69
6,160.69
6,160.69
6,160.69
7,327.37
7,708.67
7,708.67

7,805.13
7,085.47

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

5,524.11
302,687.41
208,467.59

31,418.91

8,160.69

326,870.47
47,544.80
11,886.20
36,964.14

0.00
6,160.69
12,321.38

996,521.98
30,834.69

231.260.14

156,102.57
82,111.12

PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

| AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV (ANUAL)

“'Nota: Esta plantilla se encuentra en proceso de revision por “LA SEP" y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, sin

que ello implique la asignacion de recursos adicionales federales
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Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO MONTO
Aguinaldo: 40 dias anual 59,302,825
Prima de antigiiedad, segtin modelo 58,335,915
Prima vacacional: 24 dias anual 35,581,695
Seguridad social 115,507,079
Vivienda 31,430,498
S.AR. 2% 12,572,199
Ajuste de calendario: 5 dias anual 7,907,043
| MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 320,637,254

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO MONTO
Libros a Trabajadores y Familiares 53,415
_ | Ayuda de Transporte | 314,486
Apoyo para paquete escolar 22,452
...| Ropa de Trabajo y Proteccioén 16,4903 Q
. Devolucién de Inscripcién y Reinscripciones 1,330,695
I __Apoyo P/Material Didactico a Hijos 357,598
i Canasta basica o vales de despensa 4,9738,274
Servicio Dental 547,861
Lentes P T\ 979,986

\

% Pagina 19 de 21 4



Ortopedista 32,291

| Homeopatia 63,432

Retroaciivo de canasta basica 883,942

Aparatos auditivos 30,000

Prétesis dental 36,944

Endodoncia 20,333

Canastilla de maternidad 812,099

Canasta Navideia 178,3681

| Impresidn de tesis 56,860

Ayuda para equipc deportivo 49,815

Ayuda para promocion deportiva 11,913

Medicamentos (botiguin) : 151,307

Ayuda por laborar en areas insalubres 299,623

_ Apoyo para estudios de maestria 442 424

I & Capacitacion y Adiestramiento 25,340
ﬂ_ 7” MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 58,209,574 %

/////

S
i Ting oo g
UNIVERS =

NTFERS
(R I Y S NCUSES
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Enteradas de su contenido y alcance iegal, “LAS PARTES” firman el presente Apartado Unico
en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, ¢! 18 de enero de 2021.

Por: “EL EJECUTIVO TAL”
,
Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérguez Mtro. Alejapdro Ismael Murat Hinojosa
Subsecretario de Educacién Superior Gobernador Constitucional del Estado

Libre y Soberanc de Oaxaca

T cc \.\'..

Ing. Francisco Javief Garcia i.opez
Secretario Generagf de Gobierno

=

Mitro. Vicente Mendoza Téliez irdn
Secretajio defFinanzas
i [c)

R Lic. Manuel Francisco/Marquez Méndez
Coordinador Genera! de Educacion Media
B A Superior y Superior, Ciencia y Tecnslogia

Por: “LA UNIMERSIDAD”

*

ftartinen

Dr. BEduarde :

ULTIMA HOJA DEL APARTADO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL AMEXC DE EJECUCION. DEL
CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYC FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERC & 2016 2JUE

CELEEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTC DE LA -SE-'('RETI-‘}R';A DE EDUCJ-’\C—%O?& PUBLICA, EL GOBIERMO
DEL ESTADQ LIBRE ¥ SOBERANO DiE QAXACA ¥ LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BEMITO JUAREZ DE OAXACA.
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