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PRESENTACION

En cumplimiento a lo establecido en el Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de

Colaboracién para el apoyo financiero:

OCTAVA .- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD?” realizara
las acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de
austeridad y ahorro vigente costeado y debidamente aprobado por su Méxima Autoridad
Colegiada Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto
de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2025 y observar aquellas en materia de
transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba, de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental.

En observancia de lo anterior y a las practicas cotidianas por la insuficiencia presupuestal
la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, ha implementado practicas para generar
en lo posible Ahorro, como parte de una disciplina de austeridad presupuestal permanente,

para toda la comunidad universitaria.

Con lo anterior buscamos hacer uso eficiente de los recursos, optimizando todos los
procesos clave y de apoyo de la Universidad, con el soporte del Sistema Institucional de
Gestion de la Calidad, certificado bajo la norma 1SO 9001:2015.
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I.  PLAN DE OPTIMIZACION DE PROCESOS INTERNOS.

En el 2018 la Universidad refrendé su compromiso con la calidad al transitar de la Norma
ISO 9001:2008 a la Norma ISO 9001:2015 en sus tres funciones sustantivas: 1. Ensefianza-
Aprendizaje, 2. Vinculacion y 3. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento: Los
cuatro procesos de apoyo: 1. Planeacion, 2. Recursos Materiales y Tecnologicos, 3. Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal y 4. Servicios de Apoyo a la Docencia, Investigacion,

Vinculacién y Gestion.

En diciembre de 2022, en auditoria externa de seguimiento se retuvo el certificado, con

ningun hallazgo que pudiera poner en riesgo el Sistema de Gestion de la Calidad.

Con lo anterior, la comunidad Universitaria se encuentra comprometida con la mejora
continua, como una forma de vida, con lo cual se mantiene el certificado, no como fin, sino
como resultado de las buenas précticas de todos los involucrados, en ese sentido nos
encontramos en busca de la mejora continua que sin duda redunda en eficacia y eficiencia en

los procesos.

Il.  PLAN DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y SERVICIOS.
Una de nuestras metas es lograr la satisfaccion del Cliente, para eso ponemos todos los dias
en cada intervencion, en todos los procesos que nos toca atender el mejor de nuestros
esfuerzos, detectar nuestras areas de oportunidad nos facilita el transito, para eso utilizamos

varias fuentes de informacion valiosa, dos de estos son:

1. Cuenta de buzon@uimqgroo.edu.mx con el que captamos el sentir de la comunidad
universitaria de primera mano, sea buena o mala la atencién que le hemos
brindado, en el 2024 se recibieron 67 solicitudes (51 quejas, 1 felicitaciones, 2
sugerencias y 13 versaron sobre otros temas) solicitudes a través de este servicio,

al cual le brindamos atencion oportuna a cada uno.
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2. Al final de cada ciclo escolar (primavera y otofio) se aplica a un numero
representativo de la matricula la encuesta estudiantil de calidad en el servicio, la

ultima aplicada en otofio 2024 a 450 estudiantes de manera presencial.

Con estos ejercicios la Universidad sigue buscando la mejora continua simplificando los
tramites a favor de nuestros clientes (principalmente los estudiantes), visibilizandolo en el
objetivo 3 del manual del Sistema de Gestion de la Calidad. “Consolidar con calidad y de
manera integrada los servicios de apoyo académico y administrativo para incrementar la
satisfaccion de los estudiantes y partes interesadas respecto al cumplimiento de sus

requisitos.”

Lo anterior, abona al programa de la nueva administracion actual denominada: “Excelencia

en el Servicio publico”

I1l.  PLAN DE DISMINUCION DE COSTOS DE OPERACION.

Se continuara aplicando medidas para disminuir o eliminar costos, eliminando la

duplicidad que se encuentre. Se identifican los siguientes por Capitulo.

Adquisiciones del capitulo 2000 y 3000

Todas las adquisiciones se realizan de manera planificada, a través de un programa avalada
por un Comité de adquisiciones en coordinacion con la Autoridad Estatal e informado
oportunamente a la méaxima autoridad de la Universidad en las sesiones del Honorable

Consejo Directivo, en la que participan los tres niveles de gobierno y la sociedad civil.

En los siguientes rubros se estima un ahorro de al menos de un 5%, como se muestra en la

siguiente tabla. (Ver anexo 1. Plan de Austeridad y Ahorro Presupuestal 2025 Calendarizado)
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DESCRIPCION PRESUPUESTO PROGRAMA DE AHORRO CALENDARIZADO
; - 5% de ahorro ; : : ) : "
Materiales y suministros Anual ad Enero  Febrero  Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Noviembre - Diciembre
21101 |Consumibles de oficina 75256000 37,628.00 - | 11295000 | 206,085.00 | 134481.00| 2050000| 2660400 37950.00| 2924300 97,19300| 6333200 24222.00
21102 {Utles, articulos, equipos y herramientas menores de oficina, 95491,00 477455 - 1359400 1,897.00| 80,000.00
21103 |Papeleria 42841400 2142070 - 60,392.00| 4571200| 3416300| 1229300| 7960200) 77,29500| 38896.00| 6187300 2297.00| 13599.00| 2,292.00
2201 Vel  tlesde impresionyreprodcidn 100500 some| - | 16872000 a0s1a00 11561300 9950000 983500 50000 4650000 4| - | 4640000 58400
21601 |Material de Limpieza 962,35000 4811750 - - | 44088800 | 33000.00| 38264.00| 78,882.00) 29,00000| 27,000.00 | 186316.00 - | 129,00000 -
22101 |Aimentos para el Personal Insfitucional 342,95000 17,147.50 . 3369.00| 8348700 2850000| 2850000| 2062400| 2980500 956,56400| 46,300.00{  7,80000] 29,000.00
24601 |Material eléctrcoy electrénico 8550600 421530 - 1000] 300000| 1360800| 1000000| 1000000 1270000] 918800 3000.00 - | 2400000
24801 |Materiales complementarios 97,862.00 489310 - 25600 19.806.00| 10000.00| 10,00000| 1000000 3000.00| 40800.00 - 4,000.00
24901 |Otros materiales y articulos de construccion y reparacidh 1251800 62590 - - | 201800| 150000| 150000| 150000] 150000 150000| 1500.00 - 150000
26101 |Combusthle 147927200 73,963.60 - | 18535900 | 516,278.00 | 223,996.00| 45867.00] 16093200 8415800 | 101,995.00| 9035300 12.636.00| 57.678.00
21101 |Vestuarios y Uniformes 1,062,405.00 5312025 - | 12972000 | 332,685.00 - | 11807400 | 8192600 | 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 - | 100,00000
29101 [Herramientas Menores. 21,045.00 1052.25 . 24000 . 400000]  80500] 400000 4000.00{ 4000.00 . 4,000.00
29201 |Refacciones y accesorios menores de edficios 11447500 572375 - 402300 16,000.00 - - 16,000.00 | 42,452.00 - | 3600000
3000 Servicios Generales
31101 |Energfa eléctica 178000000 8900000 - | 460,000.00 | 345,000.00| 115000.00| 80,000.00| 11500000  80,000.00 | 19500000 | 19500000 - | 19500000
31301 [Agua 210,652.00 10,532.60 - 26,00000| 40,18800| 30510.00| 16,000.00 - 16,00000| 16,000.00 | 36,954.00 - | 2900000
31401 |Telefonia tradicional 160,00000 8,000.00 . 20,00000| 1500000 500000 2000000 500000] 20,0000 25,00000| 2500000 - | 2500000
31601 |Servicios de telecomunicaciones y satélites 383,204.00 19,16020 . 61,068.00| 4580200| 15266.00| 40000.00| 1526800| 40,00000| 55266.00| 5526800 - | 5526600
32501 |Arrendamiento de equipo de transporte terresre. 610,000.00 30,500.00 - - - | 70,00000 | 190,00000 - - - | 7000000{ 280,000.00 -
32102 |Arrendamiento de icencias de programas de computo. 90,282.00 451410 - - | 27800 - | 1750000 - 1750000 1750000 17,500.00 - | 1750000
32901 |Otros Arrendamientos. 85,132.00 4,256.60 - - 6,004.00 - | 1400000 8236.00| 1400000 | 1489200 14,000.00 - | 1400000
33101 |Servicios legales, contabilidad y auditoria y relacionados 688,11000 34405.50 . 55,438.00 | 30,000.00] 73826.00| 210,60200| 1500000 7581L00| 75811.00| 7581100 - | 7581100
33801 [Senvicios de vigiancia 114368600 5718430 - | 6264000 | 205066.00| 6264000( 11914000 6364000 118140.00| 190,899.00| 19664000 - | 12488100
34101 |Servicios financieros y bancarios 53,334.00 2,666.70 - 359.00| 10,438.00 - 600000 58000| 1416000 6560.00| 6,00.00 - 6,000.00
31801 |Servicios Postales y Telegraficos 22,194.00 113070 . 36000 116400 344600( 3000.00| 235100 300000) 347300] 300000 . 3,00000
33201 |Servicios e disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas
16043800 802190 . . - | 1043800] 30,00000 - 30,000.00] 30,0000 | 30,000.00 - | 30,00000
33401 |Senvicios de capacitacion 161225000 80,612.55 - | 115755800 | 80102.00| 9434000| 7,829.00]10931600| 5072200 800300| 4175200| 62,629.00 -
33901 |Servicios Profesionales, Cientficos y Técnicos Integrales 264394500 13219725 - | 183677.00 | 441,792.00 | 262,351.00 | 670,998.00 | 145,700.00 | 456,009.00 | 63442.00| 290,751.00| 27,210.00 | 102,014.00
34501 |Sequro de bienes patrimoniales 200,000.00 10,000.00 - | 100,000.00 | 100,000.00 - - - - - - - -
35101 | Mantenimiento (elevador, puertas electricas, hidroneumaticos) 276455200 | 138,227.60 - | 848,235.00 | 418,626.00 | 124,120.00 | 500,000.00 | 37357100 - - | 500,000.00
B Insta.la.cidn‘ Bepmacidny Manlenimient.o de Mobilirio y Equipo de
Administracin, Educacional y Recreativo. 80,000.00 400000 - - - - | 40,00000 - - - | 4000000
5401 Instalacion, Repa:aci()p y Mantenimiento de Equipo e Instrumental
Medico y de Laboratorio. 3,948.00 19740 - - | 394800 - - - - - - - -
35501 |Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 934,203.00 46,710.15 - 2718200 35089600 44,988.00( 277,182.00 | 59.420.00| 40,410.00| 38,082.00 | 286,674.00| 97182.00| 27,187.00
35801 |Servicios de lmpieza y manejo de desechos 1,280,720.00 64,036.00 - 55,680.00 | 189,360.00 | 55,680.00 | 325,000.00 | 55,680.00 - 78,000.00 | 40300000 118,320.00 -
35901 [Senvicios de Jardineria y Fumigacion 32325400 16,162.70 . 6250000| 10,754.00 - | 6250000 - 62,500.00 - | 6250000 - | 6250000
10 Difusion de Programas y Actividades Gubemamentales en
Publicaciones Impresas 636,81000 31,84050 - - | 5684000 - | 12500000 - 12500000 79970.00| 3661100 - | 21338900
36202 |Aticulos Promocionales. 529,80000 2649000 . . - - | 1099000 - 274,305.00 - - - | 24450500
37101  |Pasajes Aéreos Nacionales 155,646.00 778230 - 3587.00| 3186100 479000 - 5675.00) 3900000 1908200 391200 7,739.00| 40,000.00
37201 |Pasajes terrestres nacionales 191,26400 9,563.20 . 30000| 28060.00| 1182100 500.00| 1235300 6107400 1743000 800600 621400 | 45506.00
37202 |Pasajes Terrestres Internacionales. 100,00000 5,000.00 . . - . . - 50,000.00 - - - | 5000000 .
37501 |Viaticos en el Pals 1,241,828.00 62,091.40 - | 12570600 | 23411100 | 113,336.00| 71,642.00] 11102000 126430.00| 8026100 49309.00| 14584300 17099100 | 1318900
38201 |Gastos de Orden Social y Cultural. 150,00000 750000 . . - . . - 7500000 75,00000 - . . .
38301 |Congresos y Convenciones. 120,544.00 6,027.20 . - | 3054400 . . - 30,000.00 - | 30,00000 - | 30,00000
33401 |Exposiciones. 200,00000 10,00000 - - - - - - 50,7400 1980600 | 6502000 - | 6500000
39201 [Impuestos y derechos 50,000.00 250000 . . - . - | 30,000.00 - - - - | 20,00000
39902 {Transportacion por Atencion a Terceros. 66,290.00 331450 - - - - - - - - | 50,000.00 - | 1629000
39903 |Hospedaje por Atencién a Terceros. 10087000 504350 . 50000| 16,310.00( 4060.00 . - - | 10,00000{ 70,0000 - -
39904  |Aimentacion por atencion a terceros 584,020.00 2920105 . 92200| 2120300| 24849.00| 551800 25893.00 - | 36487100 - | 140,765.00
Capitulo Resumen por Capftulo I
0 ANUAL ANUAL
200 _|Subintlpor cgitlo 646028600 | 32301430 | 261786 | 26917.85833] 26917.0583) 26917.8583] 26917.8563] 26917.8563| 26917.85833] 26917.85833) 26917.85633] 26917.85833) 26917.85833] 269178580
3000 |Subtotalpor capitlo 1935757800 96787890 | 8065658 | 80656.575| 80656575| 80656575| B06565T5| 80656575 BOGS65TS| 80656.57S| 806565TS|  BOBS6TH| 80656575 80656575

581786400 129080320 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443 10757443

Carretera Muna-Felipe Carrillo Puerto, Km 137, s/n, Presumida, Quintana Roo.
Teléfono y Fax: (997) 688 1441 Ext. 102
Correo electrénico: william.briceno@uimgroo.edu.mx
www.uimgroo.edu.mx


mailto:fjrmay@hotmail.com
http://www.uimqroo.edu.mx/

Universidad Intercultural Maya de

/\
UIM& TOROO Quintana Roo

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO

Con la finalidad de generar ahorros se buscan otras fuentes de financiamiento como los
recursos extraordinarios sean estos publicos o a través de las fundaciones, juegan un papel
importante, por ser una forma de financiar algunos gastos de operacién por lo que se hace

especial énfasis para la busqueda de estos fondos.

Para generar ahorro significativo en el rubro de combustible se mantiene, una politica de
austeridad para las comisiones con vehiculo oficial, aplicando lo mismo en el rubro de
viaticos, hoy por hoy, se privilegia el trabajo a distancia y las reuniones a través de las

plataformas digitales para la disminucién de costos.

Para generar ahorros significativos en el consumo de energia eléctrica, se mantiene especial
cuidado del apagado de las luces y aire acondicionado al finalizar la jornada de trabajo del

personal.

A todos los usuarios de la comunidad universitaria se les solicita el apagado de sus equipos

al final de su uso o al final de la jornada laboral.

Existen servicios que por su naturaleza son indispensables e ineludibles tales como,
vigilancia, limpieza, agua potable, energia eléctrica, servicio de internet, telefonia, los cuales

se atenderan de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y necesidades basicas.

IV. PLAN DE MAXIMIZACION DE DESEMPENO ORGANIZACIONAL.

Sobre el desempefio organizacional, con motivo del Plan de Austeridad y Ahorro, se ha
avanzado significativamente, haciendo mas con menos, generando un equilibrio entre el

personal académico y el administrativo, por consiguiente, la relacion de docente/alumno.

Al corte de diciembre de 2024 la plantilla se reporta con un total de 79 trabajadores, 44
académicos y 35 administrativos, con una matricula de 899 alumnos en el periodo de otofio
2024, lo que nos arroja una relacion de 20.43 alumnos por docente, existe personal que realiza

otras funciones con la finalidad de generar ese ahorro, sin menoscabo de la calidad.
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V. ACCIONES PARA IMPULSAR LA AUTOMATIZACION DE LOS SERVICIOS
GUBERNAMENTALES.

Ante la nueva normalidad que nos dejo el SAR-CoV-2 (COVID-19), la institucion ha
avanzado en la automatizacion de los procesos como: registros de alumnos nuevo ingreso, el
examen de ingreso, la emision de constancias, kardex, registros de calificaciones, evaluacion
de la funcién docencia, auditorias del sistema de gestion de la calidad, auditorias de matricula,
entre otros. Algunas actividades se desarrollaran de manera virtual, en la medida que estos se
concreten para transitar a una nueva normalidad, virtual, mixta o dual, como se ha
desarrollado el intercambio de informacion con las autoridades estatales y federales los
diferentes Comités colegiados, incluyendo el H. Consejo Directivo, asi con los estudiantes y
en general con todos los involucrados, con grandes retos y aprendizajes que nos hacen crecer
todos los dias, para una mejora continua, en la que se encuentra inmersa la actual

administracion que abona para alcanzar estos objetivos.

VI. INFORME DE RESULTADOS POR CAPITULO DE GASTO SOBRE EL
IMPORTE DEL AHORRO GENERADO CON MOTIVO DE LA APLICACION
DEL PROGRAMA DE AHORRO PRESUPUESTAL 2025.

En cada una de las Sesiones trimestrales del Honorable Consejo Directivo se presentara
como un punto del Orden del Dia un informe de los resultados alcanzados en la aplicacion del

Plan de Austeridad y Ahorro Presupuestal 2025.
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CONCLUSION
El Plan de Austeridad y Ahorro Presupuestal se esta aplicando unicamente en los capitulos
2000 y 3000, debido a que los recursos autorizados para el capitulo 1000 no son suficientes
para cubrir la némina en el ejercicio fiscal 2025.

Se estima que se obtendré un ahorro presupuestal anual por la cantidad de $1,290,893.20.
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QUINTANA ROO

ACTA DE LA | SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO, CELEBRADA 20 DE MARZO DE 2025.

Siendo las 10:00 horas del dia 20 de marzo de 2025, se reunieron en forma mixta los integrantes del H.
Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, de las cuales tres asistieron y
participaron de forma presencial y 8 a través de la plataforma Meet, para celebrar la Primera Sesion
Ordinaria correspondiente al ejercicio fiscal 2025, lo anterior, en cumplimiento con lo dispuesto en los
articulos 27 de la Ley de Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo;
13 del Reglamento de |a Ley de Entidades de la Administracién Plblica Paraestatal del Estado de Quintana
Roo, en materia de Homogeneizacion del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracion de las
Carpetas de Trabajo, y Actas de Sesiones; 23 del Decreto por el que se reforma integralmente el Decreto
por el cual se crea la Universidad Intercultural de Quintana Roo y 25 del Reglamento Interior de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.

1. PASE DE LISTA:

En uso de la voz, el Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo y Secretario Tecnico del H. Consejo Directivo, Procedio al pase de lista, por lo que hace
constar que se encuentran presentes en este acto los siguientes H. Consejeros (as): (Anexo 1)

Lic. Reyna Susana Ayala Macias.

Jefa del Departamento de Educacion Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan,
Secretaria de Educacion de Quintana Roo y Presidenta del H. Consejo Directivo

Mtra. Elvira Méndez Bautista

Directora de Educacion Intercultural, de la Direccion General de Educacion Superior Universitaria
e Intercultural; y Suplente de la Vocal la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. Directora de
General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural.

Dr. Antonio Rico Lomeli.

Subsecretario de Agricultura; y Suplente del Vocal M.C. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca.

C. Mario Renato Bardales Pastrana.

Jefe de Departamento de Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria; y Suplente de la Vocal
Lic. Martha Parroquin Pérez Secretaria de Finanzas y Planeacion de Quintana Roo.

Tec. Rita Maria Vazquez Marquez.

Secretaria General del H. Ayuntamiento de José Maria Morelos, Quintana Roo; y Suplente del
Vocal C.P. Erik Noé Borges Yam, Presidente H. Ayuntamiento de José Maria Morelos, Q. Roo.
Lic. Rey Emanuel Xijum Garcia.

Jefe del Departamento de Promocién y Vinculacién a la Calidad Turistica Zona Norte; y Suplente
del Mtro. Bernardo Cueto Riestra, Secretario de Turismo del Estado de Q. Roo

Arq. Crizeria Rivas Canul.

Responsable del Area de Educacion Media Superior y Superior de la Delegacién Federal de la
SEP en Q. Roo; y suplente del Prof. Rafael A. Pantoja Sanchez, Titular de la Oficina de Enlace
Educativo de Quintana Roo.

Responsable Estatal de Interculturalidad en Salud y Suplente del Vocal Lic. Flavio Carlos
Rosado, Secretario de Salud del Estado de Q. ROO)K
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Lic. Maximiliano Gémez Carrillo. Q
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Dra. Minerva Sanchez Sanchez.
Ciudadana Distinguida de la Region y Vocal.
Sr. Mario Chan Colli.
Ciudadano Distinguido.
COMISARIO:
L. C. Roger Rubén Reyes Moo,
Coordinador de Entidades del Sector Educativo y Social; y Suplente de la L. C. P. Reyna V. Arceo
Rosado, Titular de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, y Comisaria Piblica Propietaria
del H. Consejo Directivo.

Loavee

SECRETARIO:

Dr. William H. Bricefio Guzman
Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y Secretario Técnico del H. Consejo
Directivo.

INVITADOS DE LA UNIVERSIDAD:

Lic. Jorge Elrod Lopez Castillo, Director Juridico y Titular de la Unidad de Transparencia,

Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales.

L. A. E. Nison Vladimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios y de Archivo.

M. E. P. P. Yuliana Margarita Santos Salgado, Directora de Planeacion y Desarrollo Institucional

y Mejora Regulatoria.

Lic. José Gaspar Cob Diaz, Jefe del Departamento de Recursos Financieros.

Ing. Jorge Daniel Alvarado Cauich, Jefe del Departamento de Servicios Generales. (Q

Todos ellos miembros del H. Consejo Directivo, Comisario del Consejo, Secretario del Consejo e invitados
a la sesion, respectivamente, con la finalidad de tratar asuntos y concretar acuerdos de interés comun. La
Primera Sesién Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, se sujet6 a lo siguiente:

& wrn -

o o

ORDEN DEL DIA:

Pase de lista

Declaracion de quorum legal e instalacion de la | Sesion Ordinaria 2025,

Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la |V Sesion Ordinaria celebrada el 28 de
noviembre 2024.

|, Informe del IV Trimestre 2024

b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores de todas las
unidades administrativas;

c) Informe de seguimiento de la atencion de las observaciones determinadas por el despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas
racionales, disciplina y eficiencia del gasto publico vigentes.

e) Informe del avance del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servi

periodo y en su caso el acumulado que corresponda.

2
&
Informe del seguimiento de acuerdos derivados de sesiones anteriores.
Informe del IV trimestre e Informe Anual 2024 de actividades del Titular de la Entidad.
a) Informe de desempefio de actividades del periodo ﬁ

s al
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I Sesion Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de Ia Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

¢
f) Informe de avances del programa de infraestructura Y equipamiento del periodo, asi como § ‘
ejercicios anteriores, en sy caso;
g) Informe de la situacion Que guarda la regularizacién de los bienes muebles e inmuebles; QS
h) Informe sobre el cumplimiento de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental, en e IV Trimestre 2024,
II. Informe anual de actividades del Titular de |a Entidad correspondiente el ejercicio 2024,
7. Informe del cierre financiero y Presupuestal del 2024,
a) Cierre Presupuestal por Capitulo y Fuente de Financiamiento,
b) Estados Financieros,
¢) Estados presupuestales,
d) Informe de pasivos contingentes,

de Cultura de la Paz,
VI. Presentacion de |a renuncia de la Dra, Margarita de Abril Navarro Favela al puesto de Jefa
del Departamento de Desarrollo Sostenible y Presentacion para la aprobacion, en su caso, $

e) Informe de pasivos y cuentas por pagar. ‘&3
8. Presentacion de propuestas g
l. Presentacion para su aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos =
de 2025.
federal en servicios personales, capitulo 1000,
IV. Presentacion del Programa anual de adquisiciones, arrendamiento y servicios 2025,
V. Presentacion para la aprobacion, en su caso, del Plan de Trabajo con acciones en materia 'f

del nombramiento de la Dra. Vianney Cupiche Herrera al puesto de Jefa del Departamento
de Desarrollo Sostenible, a partir del 01 de abril de 2025,

9. Asuntos generales

10. Lectura de acuerdos de |a sesion

11. Clausura de la sesion

2, DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA | SESION ORDINARIA 2025,
Una vez efectuado el pase de lista y agradecer personalmente Ia participacién de cada uno de los
Consejeros, el Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo y Secretario Técnico del H. Consejo Directivo, indict al Presidente Suplente del Consejo que se tiene

&«

-
Il. Presentacion para su aprobacion, en sy caso, del Plan de austeridad y ahorro 2025,
IIl. Presentacién para sy aprobacién, en su caso, el uso de los recursos del Subsidio Ordinario V
\

Roo, siendo las 10:17 horas del dia citado.

. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA: O’
Una vez atendidos los dos primeros puntos del Orden del Dia, el Dr. William H. Bricefio Guzmén, Rector |
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y Secretario Tecnico del H Consejo Directivo,
presento a los integrantes de este Organo de Gobierno el Orden del Dia Propuesto al que se sujetara la
presente sesion, por lo que cedié e| uso de la voz a la Lic Reyna Susana Ayala Macias Jefa del
Departamento de Educacion Superior; y Suplente de Ia Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacién
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\' \l Pagina 3 de 160




[ Sesion Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

ACUERDO 01/ISO/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo, aprueban por unanimidad de votos el
Orden del Dia correspondiente a la | Sesion Ordinaria 2025.

4, LECTURAY APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA IV SESION ORDINARIA 2025.

Continuando con esta sesion y en atencion al numeral 4 del Orden del Dia, se hace del conocimiento de
los integrantes de este H. Consejo sobre el estatus que guarda el acta correspondiente a la |V Sesion
Ordinaria 2024 celebrada el 28 de noviembre de 2024, se encuentra firmada por todos los consejeros y
las pueden consultar a través del link
mtos:fldrive‘qooqle.com.’drive/ulOIfoldersM hvoBIBr52thcKWldpulerOvakqugii, por lo que se generd en
siguiente acuerdo:

ACUERDO 02/1S0/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo, por unanimidad de votos, aprueban el
acta de la |V Sesion Ordinaria 2024 celebrada el 28 de noviembre de 2024.

5. INFORME DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DERIVADOS DE SESIONES ANTERIORES.
Continuando con el punto numero cinco del Orden del Dia, el Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de
la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y Secretario del H. Consejo Directivo, en uso de la voz
presentd al H. Consejo Directivo el seguimiento de acuerdos de este Organo Colegiado, se informd sobre
el avance y cumplimiento de los temas académicos, administrativos, juridicos y de planeacion, mismo que
se incluye en la presente acta (ver Anexo 2).

ACUERDO 04/IVSO/21. Los integrantes del H. Consejo Directivo aprueban por unanimidad de votos
cancelar los acuerdos 2017/110/05, 005/IVSON3 Y 06/1SO/20, asi mismo instruyen al Encargado de la
Rectoria de la Universidad a continuar con las gestiones para la radicacion del recurso para atender los
compromisos contraidos por la institucion ante las instancias que correspondan para la solventacion del
déficit de afios anteriores, € informar de las acciones realizadas en la proxima sesion ordinaria,
Seguimiento: El 9 de octubre de 2023, con el apoyo de la Tesoreria de la SEFIPLAN, obtuvimos los
recursos para el pago de crédito fiscal del ejercicio 2020 al SAT. Se sostuvo reunion virtual el 22 de febrero
de 2024 con personal de la Procuraduria Fiscal, para retomar el seguimiento a los Adeudos de Ejercicios
Anteriores con el SAT, igual se instruy6 a la Universidad a congiliar los timbrados de némina para evitar
observaciones y sanciones por parte del SAT.

Estatus: En proceso.

ACUERDO 11/IVS0J/23: Los integrantes del H. Consejo Directivo con fundamento a lo establecido en el
articulo 63 fraccion Vi de la Ley de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de
Quintana Roo, aprueban por unanimidad de votos los Estados Financieros Dictaminados
correspondiente al Ejercicio 2022, instruyendo al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, informar al Organo de Gobierno en cada sesion el estado de solventacion que se tiene a la carta de
observaciones y recomendaciones emitidas por el Despacho Externo correspondiente al ejercicio fiscal
auditado hasta el cierre del seguimiento de la misma que realice ante la Secretaria de la Contraloria, y se
da por presentado el informe del Comisario Pablico. Seguimiento: Se esta realizando la ubicacion de las
evidencias que permitan solventar asi como los registros contables que atienden los puntos observados.
Estatus: En proceso.

ACUERDO 03/lISE/24. Los integrantes del H. Consejo Directivo con fundamento a lo establecido en el
articulo 63 fraccion VI de la Ley de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de
Quintana Roo por unanimidad de votos aprueban los Estados Financieros Dictaminados por el Despacho
Externo del ejercicio fiscal 2023, instruyendo al Rector a informar al Organo de Gobierno en cada sesion
el estado de solventacion que se tiene a la carta de observaciones y recomendaciones emitidas por el
Despacho Externo correspondiente al ejercicio fiscal auditado hasta el cierre del seguimiento de la misma
que realice ante la Secretaria de la Contraloria, y sé da por presentado el informe del Comisario Pablico.
Seguimiento: Se esta realizando la ubicacion de las evidencias que permitan solventar as como los
registros contables que atienden los puntos observados, Estatus: En proceso. 4
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acuerdo:

ACUERDO 03/1S0/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo dan Por presentado el informe de

seguimiento de los acuerdos de los cuales el acuerdo 04/1V80/21, 11/1vS0/23, 03/1ISE/24 se encuentran
icita al R : :

el informe del IV trimestre e Informe Anual 2024 de Actividades de la Entidad para lo cual cedit el uso de
la voz a los responsables de cada punto, segiin sea el caso,

a) Informe del IV Trimestre e Informe: Se presentaron en formato audiovisual el cual pueden
consultarlo  en g siguiente |ink https:/ldrive.qooqle.com/file/d/1XT3u6tzFGGW—
MO_fofZmCnD e AVinkH/view?usp=sharing.

b) Avance del Proegrama anual en cuanto a metas programadas, indicadores de todas las
unidades administrativas, e| Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de |a Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo y Secretario Técnico de| H. Consejo Directivo, cedié el uso de la voz la M.

Indicador Tasa de abandono escolar de educacion superior tiene una meta al trimestre 98.258%,
del indicador Tasa bruta de cobertura de la matricula total se tiene meta trimestral de 96.819%, del
indicador Tasa de Absorcion de educacién superior tiene una meta trimestral de 91.333%, del
indicador Tasa de egreso acumulada fue de 100.00%, del indicador Tasa de variacion de |a
matricula de nuevo ingreso es de 19.68%, del indicador Alumnos de nuevo ingreso es de 119.688%,
del indicador Porcentaje de retencién escolar se tiene 68.607%, del indicador Porcentaje de alumnos
con beca se tiene 1012729 para el periodo de otofio 2024 se consider¢ el dato de 813 renovantes
debido a que no hubo convocatoria, sin embargo |a Coordinacién Nacional de Becas para el
Bienestar considero e pago de beca a renovantes, haciendo que se alcance una meta de| 90% de
la matricula con beca, Del indicador Estudiantes con tutorias recibidas se tiene 100%, del indicador
Porcentaje de reprobacion se tiene 0%, del indicador Tasa de eficiencia terminar de la cohorte se
tiene 138.408%, del indicador Porcentaje de estudiantes con talleres de vinculacién comunitaria se
tiene 100.00%, del indicador - Indice General de Avance PbR-SED Entidades se tiene 99.750%
Datos proporcionados por la Secretaria de Educacién de Quintana Roo, del indicador Porcentaje de
Avance Financiero Anual por Concepto de Servicios Personales, Materiales ¥ suministros del Poder
Ejecutivo se tiene 93.941%, del indicador Porcentaje de contratos formalizados derivados de los
procedimientos de contratacion ejecutados se tiene 100%, del indicador Numero de procedimientos
ejecutados de contratacion se tiene 20.00%, Se Licits Ia compra de Vehiculos para uso de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, son 4 Vehiculos con recurso extraordinario, del
indicador Nimero de contratos celebrados se tiene 100%, del indicador Porcentaje de cumplimiento
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1 Sesién Ordinaria 2025 del H. C onsejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

programatico trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas
del indicador Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las
de Staff de la Universidad Intercultural Maya de

Institucionales se tiene 85.714%,
Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y

Quintana Roo se tiene 177.395%.

c) Informe de seguimiento de la atencién de las observaciones determinadas por el despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria. El Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector
retario Técnico del H. Consejo Directivo,
cedi6 el usode lavozal L. A.E. Nison Vladimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios
s solventacion de las observaciones fue el 12 de enero .

de la Universidad Intercultural Maya

y de Archivo quien informo que el inicio de la
de 2024, mediante oficio SECOES/SACICG
observaciones de las cuales 4 estan solventadas y 8 pendientes por solventar, en cuanto ala auditoria )
2023 se tiene 9 observaciones, las cuales aun no se han solventado, derivado de ello aln no se

de Quintana Roo y Sec

ACIICAGIAE-CI014/1/2024, nos notifican 12

L Hle R,

&

¥

&

Q

concluye pero se esta integrando toda la documentacion para la auditoria superior, asimismo,
mediante oficio SECOESISACUCGCACIICAGIAE—CM04!XI

el Auditor Especial Mtro. Luis Eduardo Qu
solventacion fenecioy ala presente fechan

a solventar las observaciones y recomendaciones emitidas por el despacho externo, de las 9

observaciones quedaron bajo el status de No Solventadas.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupues
racionalidad, disciplinay eficiencia del gasto publico v

12024 de fecha 29 de noviembre de 2024,
irarte Hernandez, informé que el plazo para la atencion de

o se ha remitido informacion ylo documentacion tendiente

tal en apego a las medidas de

igente: el Dr. William H. Bricefio Guzman,

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y Secretario Técnico del H. Consejo

Directivo, cedit el uso delavozal L. A. E. Nison Viadimir

Rodriguez Vega, Director de Administracion

y Servicios y de Archivo, quien informo que al cierre de IV trimestre 2024 se tiene para el capitulo
2000 Materiales y suministros un ahorro programado de $213,292.10, un ahorro real de
de $2,584,624.96, para el capitulo 3000 Servicios Generales se
tiene un Ahorro programado $514,521.60, un ahormo real

$2,797,917.06, con una diferencia

$3,852,488.32, el cual hace un

total de ahorro programa

$7,164,926.98, con una diferencia de $6,437,113.28.

e) Informe del avance del programa anual de
periodo y en su caso acumulado que correspon
la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo Yy
cedidelusodelavozal L. A.E. Nison Viadimir Rodriguez Veg
y de Archivo, para el mes de octubre capitulo 2000 se tie
$ 825,107.25, con una diferencia de $125,574.75, para
de $ 208,804.08, un ejercido $1 14
de diciembre se tiene un autorizado de
negativa de $1 55,535.36, para el capitulo 3000
556,819.00, un ejercido de $1,239,665.04,
de noviembre se tiene un autorizado de
diferencia negativa de $ 1,191,852.80, en diciembre se tie
ejercido de $ 1,105,535.69, con una diferencia de $ 391,25
capitulos en el mes de octubre un autorizado de $ 1,507,50
una diferencia negativa de $ 557, 271
584,955.08, un ejercido de $2,708,451.90, co

0,448.10 conuna dife

adquisicio

con una diferencia n

de $4,367,009.92, con una diferencia de
do de $727,813.70, un ahorro real

nes, arrendamientos y servicios al
da: el Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de
Secretario Técnico del H. Consejo Directivo,
a, Director de Administracion y Servicios
ne un autorizado de $ 950,682.00, un ejercido
el mes de noviembre se tiene un autorizado
rencia negativa de $ 931, 644.02, en el mes
$ 465,015.50, con un gjercido $ 620,550.86, con una diferencia
se tiene un autorizado en el mes de octubre de $
egativa de $ 682,846.04, para el mes
$ 376,151.00, un ejercido de $ 1,568,003.80, con una
ne un autorizado de $ 1,496,794.00, un
8.31, el cual hace un total entre los dos
1.00, un ejercido de $ 2,064,772.29, con
29, para el mes de noviembre se tiene un autorizado de $ L

de diciembre se tiene un autorizado de $ 1,961,809.50, un ejercido de $ 1,726,086.55, con una

diferencia de $ 235,722.95

ejercicios anteriores, en su caso;

n una diferencia negativa de $ 2, 123.4 96.82, en el mes ‘\

f) Informe de avances del programa de infraestructura y equipamiento del periodo, asijcomo @
P e

\

N
v
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I Sesion Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de [a Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

El Dr. William H, Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y
Secretario Técnico del H. Consejo Directivo, cede el uso de lavoz al L. A, E. Nison Viadimir Rodriguez
Vega, Director de Administracién y Servicios y de Archivo: del proyecto Implementacion de un sistema
fotovoltaico interconectado con Ja red eléctrica de la CFE (SFVI), la fuente de financiamiento fue FAM,
la institucion contratada fue IFEQRQO, inicio de contrato fue 18 de diciembre de 2023 y termino el
contrato 27 de diciembre 2023 con un monto autorizado de $4, 735,118.00 y el monto contratado
$4,735,118.00, no hubo modificacion y el porcentaje de avance en fisico es de 100% vy el financiero

Ooitpr Lowas il B

g) Informe de la situacién que guarda la regularizacién de los bienes muebles e inmuebles: E| Dr.

2024. 30 de octubre de 2024, el TUA acordd dar vista a las partes de los dictamenes sobre e
perfeccionamiento de |a prueba pericial en materia topogréfica a efecto de que en un término de tres dias
las partes manifiesten lo que a su derecho convengan, apercibido de no hacerlo se les tendré por
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manifestaciones sobre el perfeccionamiento de los dictamenes en materia topografica. Con la anuencia
del Rector, me permito informarles que el dia de hoy se llevara acabo Ia audiencia en el que se emitira \

Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, en el segundo trimestre se obtuvo un 93%; en el
tercer trimestre un 85%, y finalmente, en el cuarto trimestre un 84%,

Il Informe anual de actividades del Titular de la Entidad correspondiente el ejercicio 2024, ef tema fue
abordado en el punto |, y las pueden consultar a través del lin
Mps://drive.qooq!e,com/ﬁle/dmXT3u6tzFG6W~MO fofZmCnD eyAVinkH/view?uspssharing. —f
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ACUERDO 04/1S0/24. Los integrantes del H. Consejo Directivo aprueban por unanimidad de votos el
inciso a) Informe de desempefio de actividades del tltimo trimestre 2024, e informe anual de actividades
2024, y se dan por enterados de los siguientes incisos b) Avances del programa anual en cuanto a metas
programadas, indicadores, etc. de todas las unidades administrativas; ¢) Informe de seguimiento de la
atencion de observaciones determinadas por despacho externo designado por Ia Secretaria de la
Contraloria; d) Informe de avance de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas de
racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico; e) Informe del avance del Programa Anual de
Adquisiciones al periodo y en su caso ol acumulado que corresponda. f) Informe del avance del programa
de infraestructura y equipamiento del periodo; g) informe de |a situacion que guarda la regularizacion de
los bienes muebles e inmuebles, h) Informe sobre €l cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso
ala Informacion Publica Gubernamental; e instruyen al Rector a atender las recomendaciones efectuadas
por los integrantes del brgano de gobierno y por el comisario publico en cada inciso desahogado de este
punto del orden del dia
7. INFORME DEL CIERRE FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL 2024.
Continuando con el uso de la voz Dr. William H. Bricefio Guzmén, Rector de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo y Secretario Técnico del H. Consejo Directivo, cede la palabra al L. A. E. Nison
Viadimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios y de Archivo, quien explicara a detalle
cada uno de los incisos de este punto:
a) Cierre Presupuestal por Capitulo y Fuente de Financiamiento.
En uso de la voz el L. A. E. Nison Viadimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios y de
Archivos continuacion presenta el cierre presupuestal por capitulo y fuente de financiamiento, quedando
de la siguiente manera: en el subsidio federal al cierre del ejercicio tuvimos un autorizado anual de $14,
692,144.00, una ampliacion de $11, 125,720.00, haciendo un presupuesto modificado de $25,
817,864.00, contra un devengado y pagado al 31 de diciembre de $25, 817,864.00, teniendo como ‘Q
resultado que tuvimos el presupuesto radicado ejercido en su totalidad. En el subsidio estatal tuvimos i
un autorizado anual de $30, 253,031.00, una ampliacion por $438,148.78, dando un total de )
presupuesto modificado de $30, 691,179.78, y un devengado y pagado del gjercicio al 31 de diciembre Qj
por $28, 637,813.20, teniendo una diferencia entre el presupuesto modificado y el devengado y pagado '
de $2,053,366.58, en cuanto a ingresos propios tuvimos un presupuesto autorizado anual original de
$1, 219,949.00, un total modificado por la misma cantidad y el ejercido al 31 de diciembre por
$83,890.70, obteniendose una diferencia entre ambos conceptos por $1,136,058.25.
b) Estados Financieros.

En Cuanto al estado de la situacion financiera tenemos un activo circulante de $10, 607,937.53, un
activo no circulante $78, 450,613.02 y tenemos un total de activo de $89, 058,550.55, contra un pasivo
circulante de $26, 332,879.60, un total pasivo por $26, 332,879.60, las aportaciones por $55, 444,498.07,
con un resultado de ejercicio de $-1, 022,242.84, y el resultado de ejercicios anteriores es de $8,
303,415.72 dando un total de Hacienda Publica/Patrimonio de $62, 725.670.95, dando un total del pasivo
y Hacienda Plblica/Patrimonio de $89, 058,550.55. En el estado de actividades tenemos un ingreso de
la gestion, integrado por los ingresos por venta de bienes y servicios por $121 1535.00, participaciones y
aportaciones por $77, 556,514.59, ingresos financieros por $4,559.57, otros ingresos y beneficios varios
por $4,237.18, dando un total de ingresos y beneficios por $77, 685,846.34. En cuanto a gastos y otras
pérdidas se tienen los Gastos de Funcionamiento en servicios personales por $28, 758,185.20,
materiales y suministros por $9, 497,689.58 y servicios generales por $33, 589,854.54. En ayudas
sociales tenemos $341,081.21 y otros gastos por $6, 521 278.65, teniendo un total de gastos y otras
perdidas por $78, 708,089.18, teniendo un resultado del periodo/ejercicio de $-1, 022,242.84. Con
relacion al Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2024 en lo que respecta aas Cuentas
por Pagar a Corto Plazo, en especifico lo relativo a 1 cuenta Retenciones y Contribuciongs|por Pagar a
Corto Plazo por $ 16,472, 348.37, el Comisario Piblico Suplente recomendo realizar el pago oportuno
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(Multas, Recargos). En uso de Ia voz el L. A. E. Nison Viadimir Rodriguez Vega, Director de
Administracion y Servicios y de Archivo informé que la universidad actualmente ests cumpliendo
oportunamente con el pago de los impuestos,

de los impuestos que la Universidad tenga a la fecha pendiente de cubrir, a fin de evitar dafio patrimonial i
¢) Estados Presupuestales. E| estado presupuestal viene siendo lo mismo en cuanto al cierre Qé

periodo por $25, 817,864.00 dando un autorizado contra el devengado de $0.00, En el subsidio estatal x
tenemos un total de $30, 253,031.00, una ampliacion por $438,148 78, un modificado de $30 S
691,179.78, un ejercido al periodo de $28, 637,813.20, dando un devengado o un saldo de ejercicio de

$2, 053,366.58. En cuanto a Ingresos propios tenemos un presupuesto original de $1, 219,949.00, no se (=

tuvo ampliacion, el cual hace un modificado de § $1, 219,949.00, un autorizado al periodo $1, 219,949.00,
Devengado al periodo de $121 ,935.00, Radicado o captado al periodo de $ 121,535.00, Ejercido al
periodo de $ 83,890.75, Pagado al periodo $83,890.75, Diferencia (autorizado vs devengado del periodo)
$1,136,058.25, el cual hace un presupuesto original de $46,165,124.00, con una Ampliacion
$11,563,868.78, no tuvo reduccion, Modificado $ 97,728,992.78, autorizado al periodo $57,728,992.78,
Devengado al periodo $54,577,212.20, Radicado o captado al periodo de $54,577,212.20, Ejercido al
periodo de $ 54,539,567.95, Pagado al periodo $54,539,567.95, Diferencia (autorizado vs devengado del
periodo) $3,189,424.83.
d) Informe de pasivos contingentes,
En cuanto al informe sobre pasivos contingentes se aclara que la Universidad Intercultural Maya de

financieros, por la cantidad de $3, 119,752.94, dicha contingencia se deriva de |a aplicacion de un
estimulo fiscal para entidades federativas contenido en la Ley de Ingresos de |a Federacion para el afio
2013 el cual consistio medularmente en extender los beneficios del “Decreto por el que se otorgan
diversos beneficios fiscales en Materia de Impuesto Sobre |a Renta, de Derechos y Aprovechamientos”,
publicado en el Diario Oficial de |a Federacion el 05 de diciembre de 2008. Se hace pertinente la
aclaracion que los pasivos manifestados en la informacion financiera contable, en todos los casos

debidamente devengados, o bien, corresponden a retenciones a favor de terceros, Cuyo pago se
encuentra pendiente al 31 de diciembre de 2024, Q

e) Informe de pasivos y cuentas por pagar.

todas y cada una de las cantidades retenidas por el Gobierno del Estado por concepto de prestaciones @

En usodela vozel Lic. José Gaspar Cob Diaz, Jefe del Departamento de Recursos Financieros: En cuanto
al desahorro que da como resultado del estado financiero, se debe a |a aplicacion de programas ‘\\ﬂ
; ) L

Roo con Organismos No Gubernamentales y Gubernamentales, esa es |a razén por la que aparentemente Q—\/

X
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los maestros y reciben un financiamiento internacional o nacional y es el recurso que se encuentra en esta
cuenta. En uso de lavozel L. A. E. Nison Vladimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios
y de Archivos: En cuanto al punto de impuestos, hasta el momento todos los impuestos han sido pagados
y estamos al corriente en cuanto al pago del ISR. Cabe aclarar que esta es informacion del cierre del 31
de diciembre de 2024.

ACUERDO 05/1S0/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo dan por presentado el informe del

Cierre Financiero y Presupuestal del 2024, de acuerdo a los incisos: a) Cierre Presupuestal por Capitulo'y
Fuente de Financiamiento, b) Estados financieros, c) Estados presupuestales, d) Informe de pasivos
contingentes, ) Informe de pasivos y cuentas por pagar, informes que quedan sujetos a las observaciones
que pudieran emitir las instancias correspondientes, asimismo instruyen al Rector de la Universidad a
atender las recomendaciones efectuadas por los integrantes del 6rgano de gobiermno y por el comisario
publico suplente en cada inciso desahogado de este punto del orden del dia. Anexo 3.

8. PRESENTACION DE PROPUESTAS:

Siguiendo con el punto 8 del Orden del Dia, en mi caracter de Rector de la Universidad Intercultural Maya
de Quintana Roo procederé a presentar para su aprobacion, en su caso, la presentacion del Presupuesto
Anual de Ingresos y Egresos de 2025, para lo cual le cederé el uso de la voz a la Mtra. Yuliana Margarita
Santos, Directora de Planeacion y Desarrollo Institucional y Mejora Regulatoria, quien explicara a detalle
cada uno de estos rubros:

I. Presentacion para su aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de
2025.

Fundamento legal en el Articulo 33, fraccion X del Decreto por el que se reforma integraimente el Decreto
por el que se crea la Universidad Intercultural Maya de Quintana Ro0, COmO 0rganismo descentralizado
de la Administracion Publica Paraestatal, mismo que sefiala “Presentar al H. Consejo Directivo para su
autorizacion, los proyectos del presupuesto anual de ingresos y egresos’ Articulo 28, fraccion VI del
Decreto por el que se reforma integraimente el Decreto por el que se crea la Universidad Intercultural Maya
de Quintana Roo, como organismo descentralizado de la Administracion Publica Paraestatal, mismo que
sefiala que el H. Consejo Directivo, ademas de las atribuciones indelegables contempladas en la Ley de
Entidades, tendra la facultad de “Aprobar los Programas Anuales de Ingresos y Egresos de la Universidad,
asi como sus modificaciones, sujetandose a los dispuesto en la legislacion aplicable en materia de
planeacion, presupuesto y gasto pablico y en su caso, las asignaciones de gasto y financiamiento
autorizados. Articulo 63, fraccion I, de la Ley de las Entidades de la Administracién Pablica Paraestatal
del Estado de Quintana Roo, mismo que sefiala “Los 6rganos de gobiemo que en su caso Se constituyan,
de los organismos descentralizados, de los fideicomisos plblicos y de las empresas de participacion estatal
mayoritaria, tendrén la siguiente competencia indelegable, II.- Aprobar los programas y presupuestos de
la entidad paraestatal, asi como sus modificaciones, en los términos de la legislacion aplicable”, Con base
en el Decreto del Namero 081 publicado en el Periodico Oficial del Estado con fecha 23 de diciembre de
2024, en el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo para el
gjercicio fiscal 2025, la SEFIPLAN notifica a través del oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/020125-50/1/2025
a la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo el presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2025.
El programa presupuestario por el cual va a trabajar la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo en
el afio 2025 es en la educacion superior, las metas programadas son las siguientes: Fin y proposito
corresponden a la cabeza de sector, los indicadores, taza de abandono escolar de educacion superior se
programa una meta del 12.094%, tasa de variacion de educacion superior 0.99%, taza de absorcion de
educacion superior 92.88%, el indicador del componente 1%, tasa de variacién de la matricula de nuevo
ingreso es de 3.12%, el indicador del porcentaje estudiantes de nuevo ingreso es de 79.78%, el indicador
porcentaje de alumnas de nuevo ingreso es del 50%, el indicador porcentaje de retenciones colares es
de 86.26%; el indicador porcentaje de estudiantes con beca es de 89.29%, el indicador ntaje de
estudiantes que recibieron tutorias es del 89.96%, el indicador porcentaje de reprobacion es/de 54.21%,

.
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porcentaje de maestros realizando investigacion es del 91.18%, el indicador taza de eficiencia terminal de

la corte es de 22.66% y el indicador porcentaje de estudiantes con talleres de vinculacion comunitaria \§
terminados es de 62.50%. El siguiente programa presupuestario es Administracién Responsable de los
Recursos, el Fin y Propésito corresponden a la SEFIPLAN. El indicador indice general de avance del PbR- .
SED de las Entidades tiene una meta programada del 82%, el indicador porcentaje de cumplimiento de

metas sustantivas de los Ejecutores del gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del

ejercicio fiscal es del 85%, el indicador componente 01 porcentaje de cumplimiento programético trimestral

de las metas con semaforo verde las Unidades Responsables Sustantivas de la Universidad Intercultural

Maya de Quintana Roo la meta programada es del 100%. El indicador porcentaje de &reas que cumplen
adecuadamente y en los tiempos que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LGTAIP) es de 100%, el indicador porcentaje de solicitudes de soporte atendidas en relacion por }
las Unidades Responsables es de 100%, el indicador porcentaje del presupuesto aprobado destinado a -
las unidades responsables de staff de la Secretaria de Finanzas y Planeacion es del 0.25%, y el indicador '
porcentaje del presupuesto devengado destinado a las unidades responsables de apoyo administrativo y )
de staff de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo la meta programada es del 50%.
Continuando con el presupuesto autorizado 2025, se autorizd un presupuesto para la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo de $56, 157,984.00, distribuido tanto en la parte federal como en la
parte estatal. El presupuesto federal corresponde a los capitulos 2000 y 3000 con un importe de $25,
817,864.00, la parte estatal para el capitulo 1000 de $30, 340,120.00, dando un total de $56, 157,984.00.
Ingresos propios 2025, se programa una captacion de $1, 219,949.00 distribuidos en los capitulos 2000,
3000 y 4000. El presupuesto por fuente de financiamiento esta conformada por la parte federal, estatal y
de ingresos propios. La parte federal tiene un importe de $25, 817,864.00 con el 45.00%, lo
correspondiente a la parte estatal tiene un importe de $30, 340,120.00 con un 52.88% y los ingresos
propios $1, 219,949.00 con un 2.13%, danto un total de $57, 377,933.00. El presupuesto por fuente de
financiamiento comparativo 2024 vs 2025, se puede observar que hubo un ingreso, el afio pasado se tuvo
una ampliacion presupuestal por lo tanto el presupuesto quedo en $30, 253,031.00, en la parte estatal $30,
340,120.00, la parte federal no hubo ampliacion, fueron $ 25, 817,864.00 y quedo en la misma situacion,
hay una diferencia en el presupuesto estatal y federal con respecto al afio 2024 y 2025 del 24.29%.

El presupuesto 2025 autorizado por capitulos; en el presupuesto estatal en el capitulo 1000 se tiene $30,
340,120.00 en el presupuesto federal para el capitulo 2000 $ 6,460,286.00 y en el capitulo 3000 $
19,357,578.00 en cual hace un subtotal de $ 25,817,864.00 de ingresos propios se tiene para el capitulo (
2000 $471,112.00 para el capitulo 3000 $ 637,297.00 para el capitulo 4000 $ 111,540.00 el cual hace un

subtotal de $1,219,949.00 el cual hace un gran total del presupuesto autorizado 2025 por fuente de
financiamiento calendarizado de $ 57,377,933, Anexo 4,

Al finalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion
Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacién de Quintana Roo y

Presidenta del H. Consejo Directivo, solicitd a los Integrantes procedan a votar en la forma acostumbrada

generando el siguiente:

ACUERDO 06/1SO/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo con base en el oficio
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/020125-50/1/2025.por unanimidad de votos aprueban el Presupuesto Anual de

Egresos del ejercicio fiscal 2025 de la Universidad Intercultural Maya de Quinina Roo el cual es por un

importe de $57, 377,933.00 distribuidos de la siguiente manera: de la fuente de financiamiento federal para @\
el capitulo 2000 $6, 460,286.00, para el capitulo 3000 $ 19,357,578.00 el cual hace un total federal de $
25,817,864.00, de la fuente de financiamiento estatal se tiene un total de $ 30,340,120.00 los cuales son \
unicamente para el capitulo 1000, y en la fuente de financiamiento de ingresos propios se tiene
$1,219,949.00 distribuidos de la siguiente manera para el capitulo 2000 $ 471,112.00, para el capitulo ‘\
3000 $ 637,297.00,y para el capitulo 4000 un importe de $111,540.00. o
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Il. Presentacion para su aprobacion, en su caso, del Plan de austeridad y ahorro 2025.
Continuando con lo relativo al punto de propuestas, en mi calidad de Rector presentaré para la
aprobacion, en su caso, del Plan de austeridad y ahorro 2025, para lo cual le cederé el uso de la voz a
la Mtra. Yuliana Margarita Santos Salgado, Directora de Planeacién y Desarrolio Institucional y Mejora
Regulatoria, quien explicara a detalle cada uno de estos rubros.

En uso de la voz la Mtra. Yuliana Margarita Santos Salgado, Directora de Planeacién y Desarrollo
Institucional y Mejora Regulatoria informé que con fundamento Titulo Quinto de la Ley General de
Contabilidad Gubemamental ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, OCTAVA.- Para el cumplimiento
del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD?” realizara las acciones necesarias para garantizar su
sustentabilidad financiera, contar con un plan de austeridad y ahorro vigente costeado y debidamente
aprobado por su Maxima Autoridad Colegiada Universitaria, dar cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025 y observar
aquellas en materia de transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba,
de conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y la Exposicion de Motivos. Toda vez que el dia 08 de enero de 2025, se formalizo el Anexo de
Ejecucion al Convenio Marco de colaboracion, para el apoyo financiero para el ejercicio 2025 y que en
su clausula octava contempla el Plan de Austeridad y Ahorro como una accién para garantizar la
sustentabilidad financiera, debidamente firmada por la maxima autoridad universitaria. Este
corresponde exclusivamente a la aportacion federal de los capitulos 2000 y 3000, se esté programando
un ahorro de $1, 290,893.20, se busca acrecentar los procesos en la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo para hacer un mejor uso eficiente de los recursos y tener la eficacia en los procesos.
Anexo 5
Al finalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion
Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacién de Quintana Roo y
Presidenta del H. Consejo Directivo, solicito a los Integrantes procedan a votar en la forma
acostumbrada generando el siguiente:
ACUERDO 07/1S0/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo por unanimidad de votos aprueban el
Plan de austeridad y ahorro 2025 de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, el cual queda
de la siguiente manera presupuesto anual para el capitulo 2000 $ 6,460,286.00, para el capitulo 3000
$19, 357,578.00, un ahorro real para el capitulo 2000 $ 323,014.30, para el capitulo 3000 $ 967,878.90,
el cual hace un total de ahorro real de $ 1, 290,893.20.

lll. Presentacion para su aprobacién, en su caso, el uso de los recursos del Subsidio Ordinario

federal en servicios personales, capitulo 1000.

Continuando con lo relativo al punto de propuestas, en mi calidad de Rector presentaré para la
aprobacion, en su caso, del uso de los recursos del Subsidio Ordinario federal en servicios personales,
capitulo 1000, para lo cual le cederé el uso de la voz a la Mtra. Yuliana Margarita Santos Salgado,
Directora de Planeacion y Desarrollo Institucional y Mejora Regulatoria, quien explicara a detalle cada
uno de estos rubros. En uso de la voz la M.E.P.P. Yuliana Margarita Santos Salgado, Directora de
Planeacion y Desarrollo Institucional y Mejora Regulatoria: Continuando con el punto del Orden del Dia,
procederé a presentar el: Fundamento Legal: Ley General de Educacion: Articulo 67. Fraccion Il. Los
recursos ordinarios de las instituciones publicas de educacion superior son aquellos destinados a cubrir
sus erogaciones en materia de servicios personales y gastos de operacion, asi como para el desarrollo
de sus funciones sustantiva de manera particular, la ampliacion de la oferta educativa, el incremento
de la cobertura, el fortalecimiento de la carrera docente el logro de la excelencia, el fortalecimiento de
la investigacion cientifica, humanistica, el desarrollo tecnolégico, la innovacién y la mejorg continua de
la gestion institucional. Exposicién de motivos: el presupuesto autorizado en el Decreto d
publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 23 de diciembre de 2024 no es s
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cubrir la nomina, el incremento al salario minimo, el incremento del 3% correspondiente a la inflacion,
que desde el afio 2015 el personal de la Universidad no tiene y las necesidades de plazas académicas
en los programas educativos que no cuentan con profesores investigadores de tiempo completo, motivo
por el cual, solicitamos a la Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural
autorice el uso de los recursos federales de los capitulos 2000 y 3000 en el capitulo 1000, mismo que
fue autorizado a través del oficio nim.511/2025-0619. El soporte documental se encuentra en la carpeta
de trabajo. El capital humano es la base primordial para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas para la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO); es con el trabajo
del personal que se logran las metas y objetivos institucionales. Con este sentir, es que solicitamos a
la Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), autorice el uso del
Subsidio Ordinario Federal de los capitulos 2000 y 3000 en el capitulo 1000, para atender las
necesidades de esta casa de estudios. La DGESUI a través del oficio nim.511/2025-0619 comunica
que no tiene objecion alguna en que, para el ejercicio fiscal 2025 hasta el 80% de los recursos del
Subsidio Ordinario Federal puedan ser ejercidos en servicios personales. Anexo 6.

Al finalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion
Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacion de Quintana Roo y
Presidenta del H. Consejo Directivo, solicité a los Integrantes procedan a votar en la forma
acostumbrada generando el siguiente:

ACUERDO 08/150/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo por unanimidad de votos aprueban el
uso de los recursos del Subsidio Ordinario federal en servicios personales, capitulo 1000 en cual fue
autorizado a través del oficio nim.511/2025-0619, para el ejercicio fiscal 2025 hasta el 80% de los
recursos del Subsidio Ordinario Federal puedan ser ejercidos en servicios personales.

IV. Presentacion del Programa anual de adquisiciones, arrendamiento y servicios 2025
Continuando con lo relativo al punto de propuestas, en mi calidad de Rector presentaré para la
aprobacion, en su caso, el Programa anual de adquisiciones, arrendamiento y servicios 2025, para lo
cual le cedere el uso de la voz al L. A. E. Nisén Viadimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y
Servicios y de Archivo., quien explicara a detalle cada uno de estos rubros.

EnusodelavozelL. A. E. Nison Viadimir Rodriguez Vega, Director de Administracion y Servicios y de
Archivos: informé que con fundamento legal con base al Articulo 20 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de Sector Piblico, las dependencias y entidades formularan sus programas
anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios, y los que abarquen mas de un ejercicio
presupuestal, asi como sus respectivos presupuestos. Para efectos del dispuesto en el articulo 20 de
la Ley, los titulares de las dependencias y entidades, o bien los oficiales mayores o equivalentes
aprobaran el programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios de acuerdo al articulo 16
del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
EXPOSICION DE MOTIVOS. La Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo realiza una
planeacion e integracion del programa anual de adquisiciones con base a las necesidades de las areas
requirentes y con base a los servicios basicos contratados para el funcionamiento y atencién de las
necesidades de la Comunidad Universitaria. Para ello con base al presupuesto autorizado y al acuerdo
que a la letra dice: Se aprueba el Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del
2025 de acuerdo al presupuesto autorizado. Se establece en este comité que, este Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 2025, podré ser modificado de conformidad con las
necesidades de la UIMQROO y en apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, sin que sea necesario solicitar la aprobacion, siempre y cuando no se exceda de los
importes totales anuales autorizados en cada partida de gasto y del mismo capitulo, se realiza la
distribucion de los recursos de los capitulos 2000 y 3000 considerando los servicios para la atencion
de las necesidades de la institucién. El programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios
2025, en el capitulo 2000 materiales y suministros tenemos planeado ejecutar un recurso por la
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cantidad de $6, 931,398.00 y en el capitulo 3000 servicios generales, tenemos planeado ejecutar la
cantidad de $18, 223,783.00, dando un total de $25, 155,181.00, Anexo 7
Al finalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion
Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacion de Quintana Roo y
Presidenta del H. Consejo Directivo, solicitt a los Integrantes procedan a votar en la forma
acostumbrada generando el siguiente:
ACUERDO 09/ISO/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo por unanimidad de votos dan por
presentado el Programa anual de adquisiciones, arrendamiento y servicios 2025 de la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo, el cual fue aprobado por el comité de adquisiciones,
arrendamientos y servicios con un presupuesto anual de $25, 155,181.00, los cuales se encuentran
distribuidos de la siguiente manera: capitulo 2000 $ 6, 931,398.00 y en el capitulo 3000 $18,223,783.00
V. Presentacién para la aprobacion, en su caso, del Plan de Trabajo con acciones en materia de
Cultura de la Paz. En uso de la voz la Mira. Ana Luisa Solis Acosta, apoyo a la Direccion Juridica y
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales presenté.
Fundamento Legal: Acuerdo S.0. CONACES 72.11: EI CONACES... que en un plazo no mayor a tres
meses, cuenten con su plan de trabajo informado al Secretario Técnico Conjunto sobre el cumplimiento
a este Acuerdo. En relacion a los articulos 7 y 8 de la Ley General de Educacion Superior en materia
de igualdad sustantiva, no discriminacion y acceso de las mujeres a una vida libre de violencia por parte
de las instituciones de educacion superior. Asi mismo, con base a la Clausula Cuarta, inciso g), de
Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero de Fecha 13 de
enero de 2016, establece que LA UNIVERSIDAD, adicionalmente a las obligaciones a su cargo <
= e
A

65««%641@

pactadas dicho CONVENIO, se compromete a "...g) Aprobar o ratificar el plan institucional en materia
de Cultura de Paz, asi como el Protocolo para prevenir, atender, sancionar y erradicar todos los tipos
y modalidades de violencia por su Maxima, Autoridad Colegiada Universitaria;...” El plan institucional
de cultura de paz, tiene que ver con el convenio para el ejercicio fiscal 2025, mediante el cual en la
clausula cuarta del convenio que se firma, se establece la obligacién de la institucion (UIMQROO), que

la IEES debe tener su plan de cultura de paz y en consecuencia, se tiene que desarrollar una serie de
actividades. El objeto consiste en que con la reforma que se establecio en la Ley General de Educacion
Al finalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion

A

2,

Q)

establece esta obligacion. Anexo &.

Superior; y Suplente de la Dra. Elda Marfa Xix Euan, Secretaria de Educacion de Quintana Roo y

Presidenta del H. Consejo Directivo, solicité a los Integrantes procedan a votar en la forma

acostumbrada generando el siguiente:

ACUERDO 10/ISO/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo por unanimidad de votos

aprueban el Plan de Trabajo con acciones en materia de Cultura de la Paz 2025.

VI. Presentacion de la renuncia de la Dra. Margarita de Abril Navarro Favela al puesto de Jefa del

Departamento de Desarrollo Sostenible y Presentacion para la aprobacién, en su caso, del

nombramiento de la Dra. Vianney Cupiche Herrera al puesto de Jefa del Departamento de \R\

Desarrollo Sostenible, a partir del 01 de abril de 2025.

En uso de la voz el Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de

Quintana Roo y Secretario Técnico del H. Consejo Directivo, informo con fundamento legal se presenta ﬂ

la renuncia de la Dra. Margarita de Abril Navarro Fabela al puesto de Jefa del Departamento de k

Desarrollo Sostenible, y la presentacion para su aprobacion, en su caso, el nombramiento de la Dra.

Vianey Janice Cupiche Herrera al puesto de Jefa del Departamento de Desarrollo Sostenible, a partir

del 01 de abril de 2025. La Dra. Margarita de Abril Navarro Fabela, es una excelente funcionaria y

docente de la Universidad, recibié la oportunidad de Gobiemno de Yucatan para integrarse en la ~

Direccion de Turismo, y ella presenta la renuncia y para sustituirla estamos propofler A

Vianey Janice Cupiche Herrera que cuenta con una amplia experiencia, ya lleva vagios afos en la Q
Pagina 14 de 160
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I Sesion Ordinaria 2025 del H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

Universidad, cuenta con un buen curriculo, estudié su posgrado en Canada, entre otros logos que tiene
y hemos considerado un consenso con los directivos de |a Universidad que es la persona idénea para
ocupar esa jefatura de departamento, por lo que solicito la anuencia de ustedes y me den el voto de
confianza para que la Dra, Vianey Janice Cupiche Herrera, sea a partir del 01 de abril de 2025 jefa de
departamento y toda vez que ya contamos con la documentacion soporte que marca la normatividad
vigente y la suficiencia presupuestal por parte de la SEFIPLAN.

Alfinalizar la presentacion la Lic. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion
Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria de Educacion de Quintana Roo y
Presidenta del H. Consejo Directivo, solicité a los Integrantes procedan a votar en la forma
acostumbrada generando el siguiente:

ACUERDO 11/I1SO/25. Los integrantes del H. Consejo Directivo se dan por enterados la renuncia
de la Dra. Margarita de Abril Navarro Fabela al puesto de Jefa del* Departamento de Desarrollo
Sostenible y por unanimidad de votos aprueban el nombramiento de la Dra. Vianney Cupiche Herrera
al puesto de Jefa del Departamento de Desarrollo Sostenible, a partir del 01 de abril de 2025.

9. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la voz el Dr. William Hernando Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya
de Quintana Roo: continuando con el desahogo del Orden del Dia, informo que en este momento se
esta llevando a cabo la feria de la expomor 2025 en José Maria Morelos, Quintana Roo, y estamos
presentando un stand con el proyecto de micro-movilidad, es un sistema de micro-movilidad los cuales
son carritos tipo moto-taxi y motos que se mueven con energia solar, a base de baterias de litio que se
cargan con paneles solares, tenemos en la Universidad, 8 carritos y 8 motos, es un proyecto estratégico
e innovador que se pueden ver fisicamente en la feria, pero pronto invitaremos a todos los consejeros
a la inauguracion y/o presentacion de esta actividad, el proyecto presentado es liderado por el Ing.
Jorge Daniel Alvarado Cauich, Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales,
es una realidad y se esta pensando un poco mas para que proximamente los moto-taxis de esta
comunidad puedan moverse a través de esta tecnologia. En uso de la voz, la Lic. Reyna Susana Ayala
Macias, Directora de Educacion Superior; y Suplente de la Dra. Elda Xix Euan, Secretaria de Educacién
de Quintana Roo y Presidenta del H. Consejo Directivo expresa su felicitacion al Rector y @ su equipo
de trabajo, me consta el trabajo que ha realizado usted en la Universidad y las gestiones que han hecho
en beneficio de la comunidad estudiantil de la UIMQROO para ponerios nuevamente en foco, que se
vea la Universidad en todos los aspectos, en el aspecto econdmico, academico, de vinculacion, la
verdad es un trabajo loable en beneficio del municipio de José Maria Morelos, muchas felicidades a su
equipo Dr. William Hernando Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo.

10. LECTURA DE LOS ACUERDOS DE LA SESION.

1"

El Dr. William H. Bricefio Guzman, Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo y
Secretario del H. Consejo Directivo, cedi6 el uso de Ia voz al Lic. Jorge Elrod Lépez Castillo, Director
Juridico, quien procedié a dar lectura a los 11 acuerdos generados en la presente sesion, mismos que
se encuentran contenidos en el cuerpo de la presente acta, dentro de los puntos desahogados del
orden del dia.

. CLAUSURA DE LA SESION.

Finalmente, siendo las 12 horas con 08 minutos del jueves 20 de marzo de 2025, a Lic. Reyna Susana
Ayala Macias, Jefa del Departamento de Educacion Superior; y Suplente de la Dra. Elda Maria Xix
Euan, Secretaria de Educacion de Quintana Roo y Presidenta del H. Consejo Directivo, procedi6 a

WU
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Lic. Reyna Su la Macias.
Jefa del Departamento de Educacion Superior; y
Suplente de la Dra. Elda Maria Xix Euan, Secretaria
de Educacion de Quintana Roo y Presidenta del H.
Consejo Directivo

Lo Mile R

C. Mario Renato Bardales Pastrana Arg. Crigeria Rivas Canul.

Jefe de Departamento de Empresas Responsable'del Area de Educacion Media

de Participacion Estatal Mayoritaria; y Superior y Superior de la Oficina de Enlace

Suplente de la Vocal Lic. Martha de la SEP en Q. Roo; y suplente del Prof.

Parroquin  Pérez, Secretaria de Rafael A. Pantoja Sanchez, Titular de la

Finanzas y Planeacion de Q. Roo. Oficina de Enlace Educativo de Quintana
Roo.

Tec. Rita Maria/Vdzquez Marquez. 2 1

Secretaria General del H. Ayuntamiento de Cludadana Dlstlngmda de la
José Maria Morelos, Quintana Roo; y Region y Vocal

Suplente del Vocal C.P. Erik Noé Borges

Yam, Presidente H. Ayuntamiento de Jose

Maria Morelos, Q Roo.

Lic.
Subsecrefatio de ) Jefe del Departamento/de Promocion y Vinculacion
Vocal M. C. : a la Calidad Turistica Zona Norte; y
Secrétario de Desarrollo  Agropecuario, Suplente del Mtro. Bernardo Cueto Riestra.
Rural y Pesca. Secretario de Turismo del Estado de Q. Roo.

Q!
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\.‘\I }

P <

k N ) &)
Sr. Mario n Colli.

Ciudadano Distinguido

Lic. Maximiliano Gomez Carrillo.
Responsable Estatal de Interculturalidad en
Salud y Suplente del Vocal Lic. Flavio Carlos
Rosado, Secretario de Salud del Estado de Q.
Roo.

Consejo Directlyd

Mtra. Elvira Méndez Bautista
Directora de Educacion Intercultural, de
la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural; y
Suplente de la Vocal la Dra. Carmen
Enedina Rodriguez Armenta. Directora
de General de Educacion Superior
Universitaria e Intercultural.

COMISARIO

L. C. Rogér yes Moo.
idades del Sector
Educativo y Soqial;yy Suplente de la L. C.
P. Reyna V. Arceo Rosado, Secretaria de
Anticorrupcion y Buen Gobierno, vy
Comisaria Publica Propietaria del H.
Consejo Directivo.

LAS FIRMAS QUE APARECEN AL CALCE DE ESTAACTAY LAS RUBRICAS AL MARGEN DE SUS HOJAS, CORRESPONDEN A LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO DIREGTIVO

DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO, CELEBRADA EL DIA 20 DE MARZO DE 2025,

N
S

e

4
—_—
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TRANSFORMAR
QUINTANA ROO

e 13

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PODER EJECUTIVO

Gl

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA, GOBERNADORA
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
ME CONFIERE EL ARTICULO 90, FRACCION | DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL
ARTICULO 13 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, HE TENIDO A BIEN /

NOMBRAR A LA C ‘f
DRA. ELDA MARIA XIX EUAN '

@u/]/if,’?

SECRETARIA DE EDUCACION

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION MENSUAL
QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS EN VIGOR.

WY L
CIUDAD CHETL i\
\K Ql\ QUINTANA nool.’m; < 8\
Cd. Chetumal, Q. Roo\, Ofle noviembre de 2024 e




Nombre DRA. ELDA MARIA XIX EUAN
Nacionalidad: MEXICANA

Edad 57 ANOS

Sexo: FEMENINO

Estado Civil CASADA

Domicilio: CORCEGA # 97 COLONIA POLIGONO 2, OTHON P. BLANCO
QUINTANA ROO,C P 77028

RFC XIEEB661222PT3

CURP: XIEE661222MQRXNLO6
Servicios que SECRETARIA DE EDUCACION
debera prestar:

\Q
~
j
Nombramiento: CONFIANZA ;
Jornada: LA QUE CORRESPONDA ‘V
Sueldo: $ 11,151.00
Adscripcidn DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION ‘
Partida: 21111.09.1.09.1101 M001C0300000.04-001.1 1 5.08.24.001 10 %
ko

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia primero de noviembre del
afio dos mil veinticuatro

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

>

LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar leal y patridticamente el encargo que le fue e

conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana Roo. '

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo demande. 4
|
|

¢Protesta lo necesario?

iSi protesto! Q/

& No. Nomb. 215

)
\
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XIX 2211586
EUAN seo M
ELDA MARIA
DOMICILIO

- C CORCEGA MZA 14 LT 10
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= ; CLAVE DE ELECTOR XXENEL66122223M400 e
= « cume XIEE661222MQRXNLOE  anooenecsTo 1993 02
¢ Estaco 23 mumcimo 007  secoon 0358

y.
= s
2 tocaupap 0001 ewsion 2016 veewcw 2026 \J

IDMEX1405705240<<0358034142531
6612223M2612317MEX<02<<01533<7
XIX<EUAN<K<ELDA<MARIA<<<K<<<<<LK

e\

Pagina 25 de 160




Q
UINTANA
s ROO s §

Oficio No. SEQ/DSE/049/2025

Asunto: Designacion.

Chetumal, Quintana Roo, 10 de marzo de 2025.

%2025, Ario del 50 Aniversario de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo".

PROF. WILLIAM HERNANDO BRICENO GUZMAN,
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
MAYA DE QUINTANA ROO.

En atencién a su oficio nimero REC/0084/2025, mediante el cual solicita la
designacion del servidor o servidores publicos que la podran suplir ante el H.
Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, en
ejercicio de las facultades que me confieren los Articulos 26, 30 y 40 de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo, Articulo 6 del
Decreto por el que se expide el Reglamento de la Ley de Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de
homogenizacién del funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracién de
las carpetas de trabajo, y actas de sesiones y conforme a lo establecido en el Articulo
16 del Decreto por el que se reforma integralmente el Decreto por el que se crea la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, en mi caracter de Coordinadora
de Sector vy Presidenta del H. Consejo Directivo de ese Organismo, en este acto
designo a la Lcda. Reyna Susana Ayala Macias, Jefa del Departamento de
Educacion Superior, para que en mi hombre y representacién asista en calidad de
suplente a la Primera Sesion Ordinaria de la Universidad a su cargo,
correspondiente al presente ejercicio fiscal.

ludos cordiales.

ATENTAMENTE

, Secretaria Anticorrupcion y Buen Goblerno de Quintana Roo.
ules, Encargada de la Secretaria Técnica de la SEQ.
ez, Subsecretario de Educacién Medla Superior y Superior de |a SEQ.
Jefa del Departamento de Educacion Superior de la SEQ,

SEQ

SECRETARIA
DE EDUCACION
UE GINNTS NB. G




DESPACHO DE LA C. SECRETARIA

OFICIO: SEFIPLAN/DS/ , + (1817  Ain2024 )
REFERENCIA: SUBSECRETARIA DE CREDITO Y FINANZAS

Y
FOLIO: SEFIPLAN/SSCF/0408/NIII/2024
ASUNTO: Designacion de suplente. -%

Chetumal Quintana Roo, 28 de agosto de 2024,

2024, Ano del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo" (3

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION DE Q. ROO Y

PRESIDENTE DE LA H. CONSEJO DIRECTIVO
DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
MAYA DE QUINTANA ROO (UIMQROO)
PRESENTE

Por medio del Presente me permito informar a Usted que he designado a partir de la presente fecha,
como a mis Suplentes al C. Mtro, Palil Andrés Polanco Samaniego, Subsecretario de Crédito y Finanzas

y/o a la C. Lic. Ligia Irene Zapata Bojérquez, Directora General de Crédito y Finanzas Publicas y/o al C.
MA.T. Roiser Rodimiro Herndndez Sel, Director de Entidades Paraestatales y/o al C. Mario Renato
Bardales Pastrana, Jefe de Departamento de Empresas de Participacién Estatal Mayoritaria, adscritos a "
esta Dependencia a mi cargo, para participar en el seno de las sesiones del Honorable Consejo Directivo ‘
de |la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQRQOO).

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 32 fraccién Il de la Ley de las Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo; adjunto al presente para la inscripcion

en el Registro Publico de Entidades Paraestatales del Gobierno del Estado, fotocopia de la siguiente
documentacion;

* Nombramiento e identificacion oficial con fotografia de la suscrita, C. Lic. Martha
Parroquin Pérez, Secretaria de Finanzas y Planeacién.,

* Nombramiento e identificacion oficial con fotografia del C. Mtro. Paul Andrés
Polanco Samaniego, Subsecretario de Crédito y Finanzas.

* Nombramiento e identificacion oficial con fotografia de la C. Lic. Ligia Irene
Zapata Bojérquez, Directora General de Crédito y Finanzas Publicas.

* Nombramiento e identificacion oficial con fotografia del C. M.AT. Roiser
Rodimire HernAandez Sel, Directar de Entidades Paraestatales.

» Nombramiento e identificacion oficial con fotografia del C. Mario Renato
Bardales Pastrana, Jefe de Departamento de Empresas de Participacién Estatal

Mayoritaria.
Palacio de Goblerno, Planta Baja I)\(
_Av. 22 de Enero No.00) Col. Centro

C.P. 77000. Chetumal, Quintana Roo, México,
Q) (983) B35 1350 Ext. 200171
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Conforme al Articulo 23, 24 fraccion VI, 25, 68 fraccién VI, Ultimo parrafo y 116 de la Ley General de
Transparencla y Acceso a la Informacién Publica; 3 fraccion VIl y 56 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Quintanan Roo, los documentos entregados contienen
informacién de caracter confidencial, por lo cual deberan mantenerse, protegerse y resguardarse,
procurando las medidas necesarias para que dicha informacién mantenga las caracteristicas propias de

la clasificacién de confidencialidad, omitiendo en todo momento, salvo para los fines aqui descritos, su
transmision y difusion.

Sin otro particular me despido y aprovecho el espacio para enviarle un cordial y afectuoso saludo.

_AMBOy I,
;e B ly
ATENTAMENTE R

CCP- LCDA. REYNA VALDIVIA ARCEO ROSADO.- Secretaria de la Contralorfa del Estadoy Comisarla Pablico.- para su conocimiento.
DR, WILLIAN HERNANDO BRICERO GUZMAN.- Rector y Secretario del H. Consejo Directivo de la UIMQROO.-- Para su conocimie
MTRO. PAUL ANDRES POLANCO SAMANIEGO- Subsecretario de Crédito y Finanzas.- Para su conocimiento,
LIC. LIGIA IRENE ZAPATA BOIGRQUEZ - Directora General de Crédita y Finanizas Pablicas - Para su conocimiento
Expediente Oficina de la C. Secretaria; ‘
Expediente Subsecretaria de Crédito y Finanzas. Z

MPP/PAPS/LIZB/RRHS/lgen’
Palacia de Goblerno, Planta Baja Q Q
Av. 22 do Enara Na.0Ol Col. Centro
R 77000, Chetumal, Quintana Roo, Méxica, ¢

01 {983| 8351350 Ext. 200 171

wiﬁli&i?’
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
A}\% SECRETARIA DE FINANZAS ¥ PLAMNEACION
LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
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UNIDOS PARA
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)
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO \S\
PODER EJECUTIVO J
&
LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA,

LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION %

A _PARTIR DE LA PRESENTE FECHA. CON LA ASIGNACION R
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

b ]
CIUDAD CHETYMA
\ QUINTANA R, ns;
. Rgo) 0

Cd. Chetumal, Q sto de 2024




!
Nombre: LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ

Nacionalidad: MEXICANA k,
Edad: 62 ANOS '
Sexo: !

FEMENINO

Estado Civil: SOLTERA

Domicilic: SMZA. 60 MZA. 85 LOTE 3 AV. NICHUPTE SAN JOSE
BONAMBAK, BENITO JUAREZ QUINTANA ROO, C. P. 77533

RFC: PAPM6201302T1 '

CURP: PAPM620130MVZRRRO3

Servicios que SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

debera prestar: ;

Nombramiento: CONFIANZA

Jomada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $11,151.00 ;
Adscripcion: DESPACHO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

Partida: 21111.06.1.06.1101.M001C0500000.04-001.1.1.5.08.24.001 10

En la cludad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia veintiocho de
agosto del afio dos mil veinticuatro.

¥
Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano ]

de Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar \eal y patridticamente
el encargo que le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana
Roo. ° :

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roosehmconozcaysino.quanb
demande. :

1 Protesta lo necesario?
|S| protestol  \

%

No. Nomb. 175 \

T
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MEXICO INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

CREDENCIAL PARA VOTAR Al 0as
D;IEE SEXOM
PEREZ
MARTHA

al AVW‘EMSL A s

i ARz o Ro0.

- CLAVE DEELECTOR PRPRMR62013030M001

REGSTRO

PAPMG20130MVZRRRO3 1904 07

. N

IDMEX2125252755<<0147031946853
6201304M3112319MEX<07<<04414<1
PARROQUINCKPEREZ<<MARTHALL<CL<LL
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QUINTANA ROO

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO ﬁ
PODER EJECUTIVO

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR
AL C.

MTRO. PAUL ANDRES POLANCO SAMANIEGO

SUBSECRETARIO DE CREDITO Y FINANZAS
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
\

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

1 . W
CIUDAD CHETU
QUINTANA RDO.%:I)?

Cd. Chetumal, Q. Rog,, ehrero de 2023
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Nombre: MTRO. PAUL ANDRES POLANCO SAMANIEGO

Nacionalidad: MEXICANA

Edad: 35 ANOS

Sexo: MASCULINO

Estado Civil: SOLTERO

Domicilio: TOMAS GARRIDO CANABAL # 135 COLONIA MIRAFLORES,
OTHON P. BLANCO QUINTANA ROO, C.P. 77027

RFC: POSP871116395

CURP: POSP871116HQRLMLO4

Servicios que SUBSECRETARIO DE CREDITO Y FINANZAS

debera prestar:

Nombramiento: CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $9, 276.00

Adscripcion: . SUBSECRETARIA DE CREDITO Y FINANZAS

Partida: 21111.06.1.06.2210.P003C0500000.04-001.1.1.1.01.23.001 100

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia primero de
febrero del afio dos mil veintitrés.

SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

Ceen b

LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefar leal y patridticamente

el encargo que le fue conferido, mirando en tode por el bien del Estado de Quintana
Roo.

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo
demande.

¢ Protesta lo necesario?

No. Nomb. 39

~4
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QUINTANA ROO

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO i i
PODER EJECUTIVO

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A LA C.

LIC. LIGIA IRENE ZAPATA BOJORQUEZ |
DIRECTORA GENERAL DE CREDITO Y FINANZAS PUBLICAS

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION \}O
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL 4
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR. N
P "
i
X

‘% 1A \mtl
g T
OFICIALIA MAYOR
CIUDAD CHETUMAL
QUINTANA ROO MEX.

Cd. Chetumal, Q. Roo.| 01 de poviembre de 2023
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Nombre: LIC. LIGIA IRENE ZAPATA BOJORQUEZ

Nacionalidad: MEXICANA

Edad: 47 ANOS

Sexo: FEMENINO

Estado Civil: CASADA

Domicilio: MACHUXAC # 515 RESIDENCIAL CHETUMAL, OTHON P.

BLANCO QUINTANA ROQ, C. P. 77086

Nombramiento: CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA
Sueldo: $9,276.00
Adscripcién: DIRECCION GENERAL DE CREDITO Y FINANZAS PUBLICAS

RFC: ZABL7606228L5

CURP: ZABL760622MQRPJG04

Servicios que DIRECTORA GENERAL DE CREDITO Y FINANZAS PUBLICAS
debera prestar:

Partida: 21111.06.1.06.2301.PO03C0500000.04-001.1.1.5.08.23.005 200

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia primero de
noviembre del afio dos mil veintitrés.

SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

b

LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar leal y patridticamente
el encargo que le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana
Roo.

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y sl no, que se lo
demande.

¢ Protesta lo necesario?

\\

No. Nomb. 319

A
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Qg
PODER EJECUTIVO

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA  ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE LAS

FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90, FRACCION | DE S
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE o
QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO; HE

TENIDO A BIEN NOMBRAR AL C.

LIC. ROISER RODIMIRO HERNANDEZ SEL

&
DIRECTOR DE ENTIDADES PARAESTATALES |
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION MENSUAL
QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL PRESUPUESTO DE

EGRESOS EN VIGOR.

ClU.BAD CHETUMAL
QUINTANA ROD, IWEY

Cd. Chetumal, Q> e abril de 2023




Nombre: LIC. ROISER RODIMIRO HERNANDEZ SEL

Nacionalidad: MEXICANA

Edad: 46 ANOS

Sexo: MASCULINO

Estado Civil: CASADO

Domicilio: PASCUAL CORAL HEREDIA # 19-A, INFONAVIT PROTERRITORIO,

OTHON P. BLANCO, QUINTANA ROO, C.P. 77086

RFC: HESR7609014C6

CURP: HESR760901HYNRLS08

Servicios que DIRECTOR DE ENTIDADES PARAESTATALES

debera prestar;

Nombramiento: CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $ 8,165.00

Adscripcién: DIRECCION DE ENTIDADES PARAESTATALES

Partida: 21111.06.1.06.2417.P003C0500000.04-001.1.1.5.08.23.001 300

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia dieciséis de abril del afio
dos mil veintitrés.

SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

il

r 4
LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado Libre y Scoberano de
Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar leal y patridticamente el encargo
que le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana Roo.

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo demande.

¢ Protesta lo necesario?

1SI protestof

No. Nomb. 114

N

M
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Nombre:
Nacionalidad:
Edad:

Sexo;

Estado Civil;

Domicilio:

RFC:
CURP:

Servicios que

debera Prestar:

Nombramiento:

Jornada:

Sueldo:
Adscripeion:

Partida:

En la Ciudad de Chetumal, capital de| Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, el dia
veintidos de marzo deal afio dos mil diecisiete.

/

Q
WMARIO RENATO BARDALES PASTRANA | : \1_]
MEXICANA N
43 ANOS x gi
MASCULINO - \i

UNION LIBRE

MZA. 180, LOTE 18, COLONIA SOLIDARIDAD, OTHON P. BLANCO,
QUINTANA ROO, C.P. 77086

BAPM7307038U5
BAPM730703HQRRSR02

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EMPRESAS DE PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA .

CONFIANZA
LA QUE CORRESPONDA

$ 7500.00

DEPARTAMENTO DE EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA

21111061-06-2417-0602 P00451180095-04062-51 89-0117-601 500

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

=

LIC. JOSE MANUEL GONZALEZ ACOSTA

T = e

No. Nomb. 962/2017
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GUINTANA ROO - MAS Y MEIORES -
2016 + 2022 OPORTUNIRADES :

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PODER EJECUTIVO

MTRO. MANUEL ISRAEL ALAMILLA CEBALLOS, OFICIAL MAYOR
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 14 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE
LOS PODERES LEGISLATIVO, EJECUTIVO Y JUDICIAL, DE LOS
AYUNTAMIENTOS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO Y ARTICULO 10, FRACCION XX| DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA OFICIALIA MAYOR, HE TENIDO A

BIEN NOMBRAR AL C. :
VIARIO RENATO BARDALES PASTRANA j@

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EMPRESAS
DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA CON LA ASIGNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA SEGUN EL

e . ;
. Oﬂc!al!a Mayor
VA -~ AN 2908 del Estado Lib ’ '
PO REELECCION Sebanta‘s Gttntte |
_J uma
6o., 16 de Marzo de 2017 ol N

Cd. Chetumal, @R
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EDUCACIéN sr;cm_:’mnm DE EDUCACION PUBLICA

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2024 Qé

RAFAEL ANTONIO PANTOJA SANCHEZ
PRESENTE

Publica Federal y 7, fraccién XVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, comunico a usted que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo como Servidor Publico de la Oficina de Enlace Educativo
(QUINTANA ROO), con las atribuciones gue le confieren los articulos 6 y 36 del
citado Reglamento Interior y las funciones que se establecen en el Manual de
Organizacién General de esta Dependencia.

Con fundamento en los articulos 14 de la Ley Organica de |a Administracion
)

Coordinador Ces

cc.p- Oscar Floras limenez Titular de 1a Unidad Administrativa y Finanzas Para su conocimiento
Maria Teresa Lopez Mata. Directora General de Recursas Humanos y Organizacion. Para su conoaimiento

Repub a de Argentina

republic ce Argenting 2 Col.centro Alcalds Cuaurtemac, CP. 05020, COMY (@) (304
Feg cEC:.Ir‘gl!o
N ' m*44de160




Secretarija de Educacién Publica

E duca Cién Oficina del C. Secretario

Secretaria da Sducacidn Pobirce A CoordinaFidn General de Enlace Educative
Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Quintana Roo

Oficio nimero SEP/UR 414-022/0EEQROO/DG-OZS/ZOZS i

Chetumal, Quintana Roo, 10 de enero de 2025 Q\i

DRA. ELDA MARIA XIX EUAN
SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESENTE

En relacién con la designacién de suplente ante el A, Consejo Directivo de jy Universidad

Intercuitural Maya de Quintana Roo, informo a usted que la Arg. Crizeria Rivas Canul,

generen durante el ejercicio fiscal 2025, y en las cuales el suscrito por motivos de agenda no
pueda asistir.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE EDE_TQ FhCKG’N

YW PUBLICA

e L)

T,

AL T _ OFICINADE ENLACE
RAFAEL ANTONIO PANTOJA SANCHEZ " '~

TITULAR DE LA OFICINA DE ENljllCE EDUCATIVO

Ccp Maria Cristina Cruz Crugz.- Coordinadora General de Oficinas de Enlace Educativo.- Ciudad de Méxica,
William H. Briceno Guzman. Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.- Presente

Crizgria Rivas Canul.- Responsable del Area de Educacion Media Superior y Superior de I3 OEEQROQ.- Presente

F&eme/rﬁmuwno \

& Q

2025 Av. Armada de México No, 176, Esq, Presa de # Amistad, Caloria Campestre, C.p, 77030, Chetumal, Quintana Reo
Tel: (35) 3600 2511 Ext. 72102 os‘idnleniru.umoﬂnube.up.mh.m:
4
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J E d u Ca Cién Oficina del C. Secretario

&

Secretaria de Educacién Publica

Coordinacion General de Enlace Educativo

Sacretaria de Educacion Poblica ey .
Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Quintana Roo

Oficio nimero SEP/UR 414-022/OEEQROO/DG-024/2025

Chetumal, Quintana Roo, 10 de enero de 2025

ARQ. CRIZERIA RIVAS CANUL

RESPONSABLE DEL AREA DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA OFICINA DE ENLACE
EDUCATIVO EN QUINTANA ROO

PRESENTE

Por medio del presente, tengo a bien ratificarla para continuar participando como suplente en
las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del H. Consejo Directivo de la Universidad

Intercultural Maya de Quintana Roo, durante el ejercicio fiscal 2025, en las cuales el suscrito

por cuestiones de agenda no pueda asistir. ‘
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
EDUCACION

ATENTAMENTE

Lt ——B¥ICINA DE ENLACE

P %E\yﬂ?«nvu EN EL ESTADO DE
pr- / o QUINTANA ROO
RAFAEL ANTONIO PANTOJA SANCHEZ

TITULAR DE LA OFICINA DE ENLACE EDUCATIVO

/
/
c.c.p. Marla Cristina Cruz Cruz.- Coordinadora General de Oficinas de Enlace Educative.- Ciudad de México. f
Elda Maria Xix Euan.- Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Quintana Roo.- Presente
william H. Bricefio Guzman,- Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.- Presente

Expfdiente/Minutario
ELABORO: ! F REVISO: RAPS

Av. Armada de México No, 176, Esq. Presa de |a Amistad, Colonia Campestre, C.B. 77030, Chetumal, Quintana Reo.

Tel: {55) 3600 2511 Ext. 72102 oficinaenlace.qroo@nube.sep.gob.mx
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INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

PROCESO ELECTORAL LOCAL 2024

Constancia de mayoria y validez de la eleccion
de Presidencia Municipal

La Presidencia del Consejo Municipal del Instituto Electoral de Quintana Roo, en cumplimiento con la resolucion tomada
en sesion de fecha nueve de junio de dos mil veinticuatro, por este cuerpo colegiado, en que se efectud el computo y
se declard la validez de la eleccion de Presidencia Municipal en el Ayuntamiento, asi como la elegibilidad de la

candidatura que obtuvo la mayoria de votos y de conformidad con lo dispuesto en las partes conducentes de los articulos
115, fraccion | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 49 fraccion Il, 133, 134, 135 fraccion |, 136y 138
parrafo segundo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 25, 171, 176 fraccion Xil, 360,

361 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo, expide la presente

constancia por la que la ciudadania del municipio eligié al Titular de la Sindicatura Municipal de José Maria Morelos.

En el Municipio de José Maria Morelos a los nueve dias del mes de junio de dos mil veinticuatro.

CONSEJO MUNICIPAL DE JOSE MARIA MORELOS

I
MARI UCHIN KANTUN Wo MOO
NSEJERA PRESIDENTE SECRETARIO
ﬂ}!
tl “
ROSILENE PE RUBI CARVAJAL PECH . ’

SINDICADURA MUNICIPAL PROPIETARIA
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
OFICIO NO. PRESIDENCIA/2024-2027/388/2025
José Maria Morelos, Quintana Roo A 18 de Marzo del 2025

ASUNTO: Designacion de Suplente

DRA. ELDA MARIA XIX EUAN
SECRETARIA DE EDUCACION DE QUINTANA ROO.
PRESENTE

Con referencia al correo de fecha 14 de marzo del presente afio, como es de su
conocimiento y en atencion a lo establecido en los articulos 16 fraccién Il inciso g) del
Decreto por el que se reforma integralmente el Decreto por el cual se crea la
Universidad Intercultural de Quintana Roo y 16 fraccion V del Reglamento Interior de
este Organismo, el H. Consejo Directivo dentro de su integracidon cuénta con un
representante del Gobierno Municipal de José M. Morelos, razén por la cual
amablemente tengo a bien designar a la servidora Tec. Rita Marfa Vazquez Mérquez,
como representante del H. Ayuntamiento, para que funja como suplente quién podré
suplirme en la | Sesién Ordinaria 2025 y subsiguientes. En este sentido debiendo
acreditar esta misma de manera oficial me es importante anexar a este oficio; la copia
de identificacion oficial INE, Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccién para la
Presidencia Municipal de José Maria Morelos y el nombramiento del cargo actual que

ostenta. Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE JOE MABIA W

ﬂ\ QUINTANA ROOD

ERIKNOE BORGES YAM
PRESIDENTE MUNICIPAL

5 =
C.cp. Archivo 0 RE?IQE NCIVA‘
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o INSTITUTO NACIONAL ELEGTORAL

NCMBRE SEXG M

VAZQUEZ
VAZ

LOC DZIJCHE 77800
JOSE MARIA MORELOS, Q. ROC.

CAEOEELECTOR VIMRRTEOS2Z23ME
CURP REGSTRO

O SOZARZATOS 0102 {
EGHA DE NACIMIENTO SECCION  VIGENCIA :
USO8 ¢ . 020 BB N

s, fets e i oA

IDMEX2425
B9N5226M3312315MEX<02<<00775<8
VAZQUEZ<MARQUEZ<<RITAKMARIA<SKS
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GOBILEND DLL

SECRETARIA DE EDUCACION

parisa Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez
Secretaria de Educacién

Oficio No, SEQ/DSE/o075/2022
Asunto: Notificacién
Chetumal, Quintana Roo, 02 de marzo de 2022

§
“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral g
<

en el Estado de Quintana Roo”

Dra. Minerva Marcelina Sanchez Sanchez,
Cuarta Regidora del H. Ayuntamiento de
José Maria Morelos, Quintana Roo,
Presente.

Con base en el Articulo 6 parrafo tercero del Decreto por el que se Expide el Reglamento de la Ley
de Entidades de la Administracién PUblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de
Homogenizacion del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracién de las Carpetas de
Trabajo, y Actas de Sesiones y en mi caracter de Presidenta del H. Consejo Directivo de la

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, me es grato designarla como representante

distinguido de la regién para que participe en las sesiones ordinarias y extraordinarias del H.
Consejo Directivo de la Universidad.
Agradeciendo de antemano la atencidn, reciba un cordial saludo.

SeC

SECRETARIA DE EDUQACION ’ \

.~ Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal, Secietario de la Contraloria,
Mtro. Jaime Alberta Gonzélez Mendoza, Subsecretario de Educacidn Media Superior y Superior.

DMVS*lve &
Secrelaria de Educacién Q/

Av, Insurgentes No. 600, Col. Gonzalo Guerrero. C.P. 77020. Chetumal, Quintana Roo, México,
Tel. (983) 835 0770
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE JOSE MARIA MORELOS,
QUINTANA ROO 2024-2027

CIUDADANO ERIK NOE BORGES YAM. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO, PARA EL PERIODO DOS MIL
VEINTICUATRO, DOS MIL VEINTISIETE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: EL ARTICULO 160
PRIMER PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE QUINTANA ROO, EN RELACION AL ARTICULO 90, FRACCION X DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN DICHOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS, HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A

TEC. RITA MARIA VAZQUEZ MARQUEZ

PARA DESEMPENAR EL CARGO DE:

SECRETARIA GENERAL, )
DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JOSE MARIA
MORELOS, QUINTANA ROO

CON LAS RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES QUE LAS LEYES LE \
OTORGAN,

JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO, A 30 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO. 4

T

s

C. ERIK'NOE BORGES YAM
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. 50 Chitam Bslam Coloms Centro, 77820 José Maria Morclos, Quintana Roa %
Escaneado con CamScannﬁ
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E“S SECRETARIA DE EDUCACION (-
QUINTANA ROO : "ol ?
RLLLCES O LS Mtra. Ana isabel Vasquez Jiménez a

Secretaria de Educacién Q

Oficio No. SEQ/DSE/0076/2022
Asunto: Notificacion

Chetumal, Quintana Roo, 02 de marzo de 2022
"2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia L aboral N
en el Estado de Quintana Roo"

Sr. Mario Chan Colli,

Cronista vitalicio de la cuidad de
Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo,
Presente,

Con base en el Articulo 6 parrafo tercero del Decreto por el que se Expide el Reglamento de la Ley
de Entidades de la Administracién PUblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de
Homogenizacién del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracion de las Carpetas de
Trabajo, y Actas de Sesiones y en mi cardcter de Presidenta del H. Consejo Directivo de la

‘Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, me es grato designarlo como representante _

u(/\“\

SeQ

distinguido de la regién para que participe en las sesiones ordinarias y extraordinarias del H.

Consejo Directivo de la Universidad.

Agradeciendo de antemano la atencién, reciba un cordial saludo.

2\

SECRETARIA DE EDUCACION
C.c.p.- Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal, Secietario de la Contraloria,
Mtro. Jaime Alberto Gonzélez Mendoza, Subsecretario de Educacion Media Superiory Superior, li 1
MVS*lyo ”

Secrelaria de Educacién (,
Av. Insurgentes No. 600, Col. Gonzalo Guerrero. C.P. 77020. Chetumel, Quintana Roo, México, )
Tel. (983) 835 0770
Pagina 53 de 160




SECRETARIA DE EDUCACION

QUINTANA ROO _ tlk
ikl bbb e Mtra. Ana Isabel Vasquez Jimenez

Secretaria de Educacion

Oficio No. SEQ/DSE/o074/2022
Asunto: Notificacion
Chetumal, Quintana Roo, 02 de marzo de 2022

“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral
en el Estado de Quintana Roo"”

Mtra. Maritza del Carmen Yeh Chan,
Coordinadora de la Universidad del Bienestar
“Benito Juarez Garcia” de Felipe Carrillo Puerto,
Presente.

Con base en el Articulo 6 parrafo tercero del Decreto por el que se Expide el Reglamento de laLey
de Entidades de la Administracién PUblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de

Homogenizacién del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracidn de las Carpetas de

Trabajo, y Actas de Sesiones y en mi caracter de Presidenta del H. Consejo Directivo de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, me es grato designarla como representante \ ;
Atentéxnte,\
A i

:
o
3
? \ secﬁ;‘ A

SECRETARIA DE UCACION

distinguido de la regién para que participe en las sesiones ordinarias y extraordinarias del H.

Consejo Directivo de la Universidad.

Agradeciendo de antemano la atencién, reciba un cordial saludo.

\

—

- Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal, Secretario de la Contraloria.
Mtro. Jaime Alberto Gonzdlez Mendoza, Subsecretarnio de Educacién Media Superiar y Superior,

DMVS*lvo /1

Secrefaria de Educacion

Av. Insurgentes No. 600, Col. Gonzalo Guerrero. C.P. 77020. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel. (983) 835 Q770
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UINTANA

UKIDOS PARA
IRARSFONMAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
| b
PODER EJECUTIVO

UC.  MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA  ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR AL C.

Yehto B Mile

MTRO. JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO

SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL Y PESCA

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA. CON LA ASIGNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

‘ “\

[N \\ /
\ “\Q\:\ \ /
:“;rxetL;fhgﬂI, f\\\\ \60\ qﬁf de octubre de 2024 i

TANA ROO MEX,
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Nombre: MTRO, JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO

Nacionalidad: MEXICANA,

Edad: 47 ANOS

Sexo: MASCULINO

Estado Civil: CASADO

Domigilio: CALLE MONTES ESCANDINAVOS MZA. 108 LOTE 18 SMZA. 310
RESIDENCIAL CUMBRES, BENITO JUAREZ QUINTANA ROO,
C. P, 77560

RFC: AUQJ761222TBS

CURP: AUOJ761222HQRGSRO7

Sarvicios que SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

dehera prestar. RURAL 'Y PESCA
Nombramiento! CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $11,151.00

Adscripcion; DESPACHO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPEGCUARIO, RURAL Y PESCA

Partida: 21111.15.1.15 1101.M001C0300000.04-001.1.1.5.08.24.001 10

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia cinco de octubre
del afio dos mil veinticuatro.

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

0

LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ

Protesta cumplir y hacer cumplir |2 Constitucién Politica del Estado Libre v Soberano
de Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar leal y patridticamente
&l encargo que le fus sonferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana
Roo,

si asf lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se o
demande.
¢ Protesta lo necesario?

{Si protesto!

No. Nomb. 212

A

)
B
4

;
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QUINTANA ROO

Oficio No. SEDARPE/DS/ ' < 4 & N/2024
Asunto: Ratificacion de suplente del H. Consejo Directivo de la UIMQRQQ.

Chetumal, Quintana Roo, a 24 de mayo de 2024,
“2024, Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION.
PRESENTE.

B #de R

Estimado Secretario, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 23 del Decreto
por el que se reforma integramente la creacion de la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo (UIMQROO), me permito enviar a usted, los datos del servidor publico
que ratifico como mi suplente a partir de la presente fecha y para las futuras sesiones
del Honorable Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO) en las que contara con las facultades amplias y suficientes para la toma de
decisiones, cuyos datos se describen a continuacion:

(L A é(/}

Nombre: Dr. Antonio Rico Lomeli

Cargo: Subsecretario de Agricultura de la SEDARPE

Correo electronico: antoniorico@groo.geb.my, y arlomelil9gi@amail.com

Celular: 9842086774
Sin mas por el momento, hago propia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

. GOBIERNO DEL ESTADO "
DE QUINTANA ROO
Ve

-.\ o 4,
T
¢ ¥ ]

TRO -”

pEcumuEnniA DE DESARROLLQ
| PECUARIO, RURAL Y PESCA

|

ATENTAM,E,u:FE—»

.

\ \|i K N
ING. LINDA SARAYCOIEH‘.!JJ‘ 1

SECRETARIA DE DESARROLLO AG
RURAL Y PESCA

.

C.c.p.- Dr. William Hernando Bricefio Guzman, Rector de la UIMQROO.
C.c.p. Antonio Rico Lomeli, subsecretario de Agricultura de la SEDARPE.
C.c.p- Minutario

Lscc/PCMC/mcl*

SECRETARIA DE DESARROLLO

AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA




INTANA

ot e S B Lo Yo IR
QUINTANA ROO

\¢

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO %i
PODER EJECUTIVO

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA,

GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE

LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,

FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE <5
Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY ﬁ
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE -)
QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR AL C.

©

LIC. FLAVIO CARLOS ROSADO

SECRETARIA DE SALUD %
A PARTIR DE LA PRES N'TE FECHA CON LA ASIGNACION '

MENSUAL QUE A LA / CORRESPONDA, SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESO VIGOR.

Cd. Chetumal, Q R eseptlembne MAL \
¢Jm ANA RDO ng ‘

”*D

/
f




Nombre: LIC. FLAVIO CARLOS ROSADO

Nacionalidad: MEXICANA

Edad: 51 ANOS

Sexo: MASCULINO

Estado Civil: CASADO

Domicilio: SIERRA LEONA MZA. 90 LOTE 55 SUPERMZA 310, RESIDENCIAL
CUMBRES, BENITO JUAREZ C.P. 77560

RFC: CARF701208CQ8

CURP: CARF701208HDFRSLO1

Servicios que SECRETARIO DE SALUD

debera prestar:

Nombramiento: CONFIANZA

Jormnada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $11,151.00

Adscripcion: DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD

Partida: 21111141-14-1101-M001C0100000-04062-1508-22-001 10

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia veinticinco de septiembre
del afio dos mil veintidos.

SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

e

LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefiar leal y patriticamente el encargo
que le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana Roo.

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo demande.

¢Protesta lo necesario?

iSi protesto!

No. Nomb. 13

d
\
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SALUD

O

)

UINTANA®

UNIDOS PARA

OOruusrnRu@'

Dependencia: Servicios Estatales de Salud
Direccién: Despacho del Director General
No. de oficio: SES/DDG/1492/VH 1/2023

ASUNTO: Designacion
Chetumal, Quintana Roo 10 de agosto de 2023
"2023, Afio de Ia Paz ¥ Seguridad”

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION
PRESENTE,

Extraordinarias de| Honorable Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Quintana
Roo (UIMQROO) correspondiente al ejercicio fiscal 2023,

Datos del enlace;

Nombre: Lic, Maximiliano Gomez Carrillo
Cargo: Responsable Estatal de Interculturalidad en Salud
Oficina: 983 835 1929 ext. 65322

Teléfono: 583 113 33 42
E-Mall: Mﬂﬂ@iﬂ@@mmm

ATENTAMENTE

i
i 2

e ){-I“‘-*-

Sk i:‘m.‘ﬁ__):': ESTATALES DE sp
DIRECCION GENERAL

3
X




QUINTANA ROO

'GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PODER EJECUTIVO

LIc. MARIA ELENA HERMELINDA  LEZAMA ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR AL C.

LIC. BERNARDO CUETO RIESTRA

SECRETARIO DE TURISMO

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA AS|GNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL

@

PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

CIUDAR CH
\ QUINTANA n‘o’ou'é‘é
Cd. Chetumal, Q. Ro  geptiembre de 2022

<

INTANA

UKIDDS PARA

gatninan OOTHNHHIIK
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Nombre: LIC. BERNARDO CUETO RIESTRA

Nacionalidad: MEXICANA

Edad: 34 ANOS

Sexo: MASCULINO

Estado Civil: CASADO

Domicilio: SUPERMZA. 3 MZA. 3 LOTE 8 9 DEPTO. 1 905 SKY, BENITO JUAREZ
] C.P. 77500

RFC: CURB871015SR5

CURP: CURB871015HDFTSRO7

Servicios que SECRETARIO DE TURISMO

debera prestar:

Nombramiento: CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA

Sueldo: $11,151.00

Adscripcion: DESPACHO DE LA SECRETARIA DE TURISMO

Partida: 21111081-08-1101-M001C0100000-04062-1101-22-001 10

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia veinticinco de septiembre
del afio dos mil veintidos.

SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

Lk

LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ

Protesta cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo y las Leyes que de ella emanen y desempefar leal y patriéticamente el encargo
que le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana Roo.

Si asi lo hiciere, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo demande.

¢ Protesta lo necesario?

1Si prote%
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202212027 Oficio No. SEDETUR/DST/0871/X1/2023

Asunto: Designacion de Suplente.
Chetumal, Quintana Roo a 27 de noviembre de 2023,

"2023. Afio de la Paz y Seguridad”

DR. WILLIAM HERNANDO BRICENO GUZMAN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

MAYA DE QUINTANA ROO.
PRESENTE.

Por medio del presente y en mi cardcter como Titular de la Secretarfa de Turismo del
Estado de Quintana Roo, con fundamento en los Articulos 19 Fraccién XII y 42 de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica del Estado de Quintana Roo, articulos 3, 5y 6 y
demas relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo de Quintana Roo, en
este acto designo a los funcionarios de esta Dependencia: Lic. José Miguel de Luna
Reyes, Director de Capacitacién y Cultura Turistica y/o Lic. Rey Emanuel Xijum
Garcia, Jefe de Departamento de Promocién y Vinculacién a la Calidad Turistica
Zona Norte, como mis suplentes permanentes para asistir a todas y cada una de las
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias que el H. Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo convoque.

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

C.c.p. Lic. José Miguel de Luna Reyes. Director de Capacitacién y Cultura Turislca y/o
C.c.p. Lic. Rey Emanuel Xijum Garcia, Jefe de Departamento de Promokién y
Vinculacién a la Calidad Turistica Z.N.

C.c.p. Expedienta/Minutario.

AJMC/PCB

Centro Internacional de Negocios y Convenciones Boulevard
Bahia Esq. Ignacio Comonfort, Col, 5 de Abril

C.P. 77018 Chetumal, Quintana Roo, Méxica.

Tel.: (983) 83 50860 Ext. 41801
Bernardo.cueto@sedeturgroo gob.mx

|
1Y
3

SEDETUR

SECRETARIA
| DETURISMO




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROOQ
PODER EJECUTIVO

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL ARTICULO 13 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO: HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A
LAC.

LIC. REYNA VALDIVIA ARCEO ROSADO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA, SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

f‘ 3 L T E3 AT RE
[\ \\\1\\\ SEIEEIAR B3 Lt
Cd. Chetumal, Q%/Z ;%’éep‘tiembre de 2022
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Oficio No. SECOES/DS/SRN/CGCE/0807/1X/2024 :
Asunte: Deslgnacién de Comisarios Suplentes
4. Chetumal. Quintana Reo. a 27 caseptiembre del 2024,
“2024%, Ao de! 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo"

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENGOG,
SECRETARIO DE EDUCACION Y PRESIDENTE
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO.
PRESENTE.

Con fundamento a2 lo dispuesto en el articulo 43 fraccion XVI de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, en el articulo 65 de la Ley de las
Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo y el articulo
8 fraccion VIl del Reglamento Interior de esta Secretaria, en mi calidad de Comisaria Publica
Propietaria, me permito informarle que a partir de Iz presente fecha, he designado a los
servidores publicos Lic. Estefania Rosas Tovar, Titular de la Coordinacién General de
Comisarios de Entidades y al L.C. Roger Rubén Reyes Moo, Titular de la Coordinacién de
Entidades del Sector Educativo y Social, ambos adscritos a esta Secretarla de la Contraloria
del Estado, para que participer conjunta o indistintamente, en calidad de Comisarios
Publicos Suplentes, en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, con voz, pero sin voto.

Asi misme, le hago de su debido conccimiento que, a partir de la presente fecha, gqueda sin
efectos el Oficio No. SECOES/DS/SRN/CGCE/000099/X/2022, de fecha 18 de octubre del aho

=
e%
2022, expedido por la suscrita, mismo gue se adjunta para su pronta referencia. W
Sin otro particular, aprovecho la ocasidén para enviarle un cordizal saludo.
ATENTAMgNTE 5 DN
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L.C.P. REYNA VAL J\’/lA,Ancso ROSADO i
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO Lo CONTaALOREA
DEL ESTADC

C ¢ p- MTRO. JAVIER GOMEZ BUSTILLOS, Subsucred urs o Resuludioras »
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R E C E B l D o Oficio No. SECOES/DS/SRN/CCCE/000099/%/2022

COORDINACION GENERAL Asunte: Designacién de
DE COMISARIOS DE ENTIDADES Comisarics Suplentes

Chetumna), Quintana Roo, 8 18 de octubre del 2022
2022, Afic del Nuevo Sistemna de Justicie Labaral en ef Estado de Quintzna Roa™

MTRO. CARLOS MANUEL GORCCICA MORENO .
SECRETARIO DE EDUCACION Y PRESIDENTE
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD

INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA RCO.
PRESENTE.

Con fundamento a lo dispuesto en el articulo 43 fraccion XVI de Iz Ley Orgénica de la Qé
Administracién Plblica del Estado de Quintana Roo, en el articulo 65 de Ia Ley de [as

Entidades de la Administracién Publica Paraestatal del Estado de Quintanz Roo y el

articuio 8 fraccién Vil del Reglamento Interior de esta Secretaria, en mi czlidad de

Comisafia Pablica Propistaria, me permito informarle que a partir de la presente facha,

he designado 2 los servidores plblicos M. en A.N. Yatie Abigail Garcfa Cen, Titular de la
Cocerdinacién General de Comisarios de Entidades y al L.C. Roger Rubén Reyes Moo,

ThHular de ia Coordinacién de Entidades del Sector Educative Y Social, ambos adscritos

a esta Secretarla de la Contraloria del Estado, para que participen conjunta o .
indistintamente, en calidad de Comisarios Pdblicos Suplentes, en ias sesiones ordinarias \

y extracrcinarias del H. Consejo Directivo de la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo, con voz, pero sin voto. ;

i otro Bﬁﬂlar. aprovecho |z ocasién para enviarle un cordial saludo.
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COORBINACION

S OE ENTIDA

DEL SECTOR EOUCATIVE v So?:glil.,
I Cepe UG IAVIER COMEZ BUSTILLOS. Subsadreturie e Roscluciones y Normatividas

-

2e s Scerctaris do lo Corsralor.

y g:.:- PROF. RAFAEL ANTORIO PANTOIA SANCHET' Encargado de 13 Rectorls do la Universitlad Intezguiturgl Moyo
ang Roa.




Nombre: LIC. REYNA VALDIVIA ARCEQ ROSADO m
Nacionalidad: EXICANA ‘\§
Sdad: 57 ANOS g
Sexo: EEMENING
Estado Civil: SOLTERA %i
Domicilio: SARAMUYC MZA. 6 LOTE 12, REGION 25, BENITO JUAREZ CP.

77508
RFC: AERRB41025K58
CURP: AERRB41025MYNRSYO1
Servicios gue SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

deberéa prestar:

Nombrarmiento: CONFIANZA

Jornada: LA QUE CORRESPONDA

Sueide: $ 11,151.00

Adscripcion: DESPACHO CE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Pertida: 24141131-13-1101-M001C01 00000-04062-1508-22-001 10

En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, el dia veinticinco de
septiembre del afio dos mil veintidos.

SECRETARIC DE FINANZAS Y PLANEACION

/ - i
LA —é\/
LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ
Protesta cumplir y hacer cumplir 12 Conetitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintzna Roo y las Leyss gue d=z ella amansen y desempefiar leal y patridticamente el
\\P\

encargo gue le fue conferido, mirando en todo por el bien del Estado de Quintana Roo.

Si as! lo hiciers, que el pueblo de Quintana Roo se lo reconozca y si no, que se lo
demande.

¢ Protesta lo necesario?
iSi | \.

\, |
v

No. Nomb. 10 L

Pagina 68 de 160




OElNTANA
QO3

\

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PODER EJECUTIVO

GOBERNADORA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EN USO DE
LAS FACULTADES QUE WME CONFIERE EL ARTICULO 90
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE QUINTANA RQO Y EL ARTICULO 13 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, ARTICULO 1 ¥ 30 DEL DECRETO POR EL QUE SE
REFORMA INTEGRALMENTE EL DECRETO DE CREACION DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO. HE
TENIDO A BIEN NOMBRAR ALC

LIC MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA %

DR. WILLIAM HERNANDO BRICENO GUZMAN

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE
QUINTANA ROO
A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA. CON LA ASIGNACION
MENSUAL QUE A LA PLAZA CORRESPONDA SEGUN E|
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR Pt ,’»k «
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Estados
Financieros

)| y .-.—-L..S
UNIVERSTDAD tN rucmtn tA A DE QUINTANA It
! et S

V%

Diciembre 2024

i
!

L o

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUIN
pe Carrillo Pusrto KM 137 o/n, Presumida JWQLUI:‘M..Id ;;-;-:.'.w..; Roo. C.P. 77
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO

Aumento por insuficiencia de provisiones

el ,f:'.tili;i:. GO ez T

0.00
627.522.77
0.00

0.00
76,708,089.18

LC. José Gaspar Cob Diaz.
Jafe de Departamento de Recursos Financeros.

ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1 de enerc al 31 de Diciembre de 2024 y sjercicio fiscal de 2023
(ciras en pesos) w'
Concepto 2024 2023

T
Ingresos de la gestion 576,834.14 623.475.00

Impuestos 0.00 0.00

Cuotas y aportacionas de segundas social 0.00 0.00 N

Contribuclones de mejoras 0.00 0.00

Derechos 0.00 0.00

Productos de tipo comente 0.09 0.00

Aprovechamientos de tipo comente 0.00 0.00

Ingresos por venta de bienes y servicios 576,634.05 623475.00

Ingresas no comprendidos en las fracciones de la ley de ingresos causados

&n ejercicios fiscales anteriores pendientes de iquidacion o pago 0.00 0.00
Participaciones, aportacianes, transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas 77.100,415.54 83.901,218.23

Participaciones y aportaciones 3,012,114.69 3,788.947.01

Transkerencia, asignaciones, subsidios y otras ayudas 74,088,300.85 80,112,271.22
Otros Ingresos y benaficios 8,796.66 3,34585

Ingresos financieros 455048 334494

Incremento por variacidn de inventarios 0.00 0.00

Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencla 0.00 0.00

Disminucion del exceso de provisiones 0.00 0.00

Otros ingresos y baneficios varios 423718 [ 2
Total de ingresos y otros beneficios 17,685,846.34 84,528,039.08
Gastos de funcionamiento g 71,845729.32 75,584,343.52

Serviclos personales 28,758,185.20 25,964,801.13

Materlales y suministros 9,497 689,58 10,721,610.53 =

Senviciot generales 33,580,854.54 38,897.931.86
Transferencia, asignaciones, subsidios y otras ayudas 341,081.21 197,870.67

Transferencias intemas y asignaciones al sactor piiblico 0.00 0.00

Transferencias al resto del sector plblico 0.00 0.00

Subsidios y subvenciones 0.00 0.00

Ayudas sociales 34108121 187.870.67

Pensiones y jubllaciones 0.00

Transferencias a fideicomisos, mandatos y contratos analogos 0.00

Transferencias a la seguridad social 0.00

Donativos 0.00

Transferencias al exterior 0.00 \
Participaciones y aportaciones 0.00

Participaciones 0.00

Aportaciones 0.00

Convenios 0.00
Intereses, comisiones y otros gastos de la deuda pablica 0.00

Intereses de la deuda piblica 0.00

Comisiones de la deuda publica 0.00

Gastos de la deuda plblica 0.00

Costo por coberturas 0.00

Apoyos financisros 0.00
Otros gastos y pérdidas extraordinarias 6,521,278.65

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 5.803,755.88

Provisiones 0.00 L

Disminucion de inventarios 0.00 E

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pardida o deterioro y obsolescencia 0.00

¥ 80N resp

Q-
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
Del 1 de enero al 31 de Diciembre de 2024

(cifras &n pesos)
Aplicacién
A A SRS ST MR AL SR
1,165,220.93 12,670.00
Ehcﬂvn y equivalentes 22132299 0.00
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 943,897.94 0.00
Derechos a recibir bienes o servicios 0.00 12,670.00
Inventarios 0,00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacion por pérdida o deterioro de activos circulantes 0.00 0.00
Otros activos circulantes 0.00 0.00
Activo no circulante 5215,743.23 514327825
Inversiones financleras a largo plazo 0.10 0.00
Derechos a reclbir efectivo o equivalentes a largo plazo 0.00 0.00
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 0.00 0.00
Bienas muebles 0.00 4.585,679.01
Activos intangibles 0.00 557,599.24
Depreciacion, deterioro y amortizacion acumulada de bienes 5,215,743.13 0.00
Activos diferidos 0,00 0.00
Estimacion por pérdida o deterioro de activos no circulantes 0.00 0.00
Oftros activos no circulantes 0.00 0.00
R RS s AR A B S T R Wl R T S SRR B e D
Pasivo circulante 0.00 297,665.82
Cuentas por pagar a corto plazo 0.00 297 665.82
Documentos por pagar a corto plazo 0.00 0.00
Porcién a corto plazo de la deuda piblica a largo plazo 0.00 0.00
Titulos y valores a corto plazo 0.00 0.00
Pasivos diferidos a corto plazo 0.00 0.00
Fondos y bienes de terceros en garantia y/o en administracién a corto plazo 0.00 0.00
Provisiones a corto plazo 0.00 0.00
Otros pasivos a corto plazo 0.00 0.00
Pasivo no clrculante 0.00 0.00
Cuentas por pagar a largo plazo 0.00 0.00
Documentos por pagar a largo plazo 0.00 0.00
Deuda pitblica a largo plazo 0.00 0.00
Pasivos diferidos a largo plazo 0.00 0.00
Fondos y bienes de terceros en garantia y/o administracion a largo plazo 0.00 0.00
Pravisiones a largo plazo 0.00 0.00
T R R R A SR F ) RS e
Hacienda pablicalpatrimonio contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0,00
Donaciones de capital 0.00 0.00
Actualizacion de la hacienda piblica/patrimonio 0.00 0.00
Hacienda piblica/patrimonio generado 0.00 927,350.09
Resultados del perfodo (Ahorro) 0.00 927,350.09
Resultados de ejercicios anteriores 0.00 0.00
Revalios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores 0.00 0.00
Exceso o Insuficiencia en la actualizacién de la hacienda publica/patrimonio 0.00 0.00
Resultado por posicion manataria 000 0.00

Ruuhdopuhmmhdcmnomm

Total origenes y apl

6,380,964,16

:
J
¢
g
ki
}
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Del 1 de enero al 31 de Diciembre de 2024 y ejercicio fiscal de 2023
(cifras en pesos) ’
= =

Flujos de efectivo dé las actividades de oparacion

Origen 84,528,030.08
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0.00
Centribuclones de mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos de tipo corriente 0.08 0.00
Aprovechamientos de tipo comriente 0.00 0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios 576,634.05 623,475.00
Ingresos no comprendidos en las fracciones de la ley de ingresos causados
en gjercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago 0.00 0,00
Participaciones y aportaciones 3,012,114.69 3,788,947.01
Transferencias, asignaciones y subsidios y otras ayudas 74,088,300.85 80,112.271.22
Otros origenes de operacion 8,706.66 3,345.85

Aplicacién 78,708,089.18 80,964,883.19
Servicios personales 28,758,185.20 25,964,801.13
Materiales y suministros 9,497 689.58 10,721,610.53
Servicios generales 33,689,854 54 38,897,931.86
Transferencias internas y asignacionas al sector plblico 0.00 0.00
Transferancias al resto del sector publico 0.00 0.00
Subsidios y subvenclones 0.00 0.00
Ayudas sociales 341,081.21 197,870.67
Penslones y jubliaciones 0.00 0.00
Transferenclas a fideicomisos, mandatos y contratos andlogos 0.00 0.00
Transferencias a la saguridad soclal 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al exterior 0.00 0.00
Participaciones 0,00 0.00
Apartaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otros aplicaciones de operacion 6,521,278.65 5,182,669.00

Flujos netos de efectivo por actividades de operacién +1,022,242,84 3,563,155.89

IR U 40ch 08 28 actvconi o koaesin 72 T R e SR e I T TR

Origen 94,892.75 9,756,978.25
Bienes inmuebles, Infraestructura y construcciones en proceso 0.00 0.00
Blanes muebles 0.00 5,082,503.00
Qtros origenes de inversion 94,692.75 4,674,475.25

Aplicacién 5,143,278.25 7,811,275.43
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 0.00 0.00
Blenes muebles 5,143,278.25 7,811,275.43
Otras aplicaciones de Inversion 0.00 0.00

Flujos netos de efectlvo por actividades de inversion +5,048,385.50 1,945,702.82

Flujos de efectivo de las actividades de financiamiento

Origen 943,897.94 5§38,221.81

Endeudamiento neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00

Otros origenes de financiamiento 539,221.81

Aplicacién 5,305,666.19

Servicios de la deuda 0.00
Interno 0.00
Externo 0.00

QOtras aplicaciones de financiamlento 5,305,666.19

-4,766,444.38
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Elaboré: Reviso: Autoriz6:

GUINTANA ROO

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
1° de enero al 31 de diciembre de 2024

En relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se aclara que la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo al 31 de diciembre de 2014, cuenta con una contingencia revelada en los Estados
Financieros, por la cantidad de 3°119,752.94 pesos, dicha contingencia se deriva de la aplicacién de un
estimulo fiscal para entidades federativas contenido en la Ley de Ingresos de la Federacién para el afio
2013 el cual consistié medularmente en extender los beneficios del *Decreto por el que se otorgan diversos
beneficios fiscales en Materia del Impuesto Sobre la Renta, de Derechos y Aprovechamientos”, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de diciembre de 2008.

Se hace pertinente la aclaracién que los pasivos manifestados en la informacion financiera contable, en
todos los casos corresponden a obligaciones reales derivadas de la recepcion a plena satisfaccion de bienes
y/o servicios debidamente devengados, o bien, corresponden a retenciones a favor de terceros, cuyo pago
se encuentra pendiente al 30 de noviembre de 2024,

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del Emisor”.
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L.C. José Gaspar Cob Diaz. Lic. Nison Vladimir Rodriguez Vega. Dr. William Hemando Bricefio Guzman.
Jefe de Departamento de Recursos Financieros. Director de Administracion y Servicios. Rector
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(Cifras en Pesos)

Las notas a los estados financieros son explicaciones que amplian el origen y significado de los
datos y cifras que se presentan en los Estados Financieros, proporcionando informacién acerca
del ente publico, sus transacciones y otros eventos que lo han afectado o podrian afectar
economicamente, las cuales son parte integrante de los mismos, teniendo presente los
postulados de revelacién suficiente e importancia relativa.

Su objetivo es revelar y proporcionar informacién adicional que no se presenta en los Estados
Financieros, pero que es relevante para la comprension de alguno de ellos. Lo anterior para dar
cumplimiento a los articulos 46, fraccién |, inciso g). 47, 48 y 49 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG).

A confinuacion, se presentan los tres tipos de notas que acompanan a los Estados Financieros, a
saber:

a) Notas de gestién administrativa,

b) Notas de desglose, y

c) Notas de memoria (cuentas de orden).

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1. Autorizacién e Historia.

La Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, fue creada inicialmente mediante decreto
del 30 de octubre de 2006 en el "Decreto por el que se crea la Universidad Intercultural de la
Zona Maya del Estado de Quintana Roo, como organismo descentralizado de la Administracién
Publica Paraestatal”.

2. Panorama Econdmico y Financiero.

La crisis actual en las finanzas publicas de la federacion, estados y municipios, ha influido de
manera negativa en el calendario de ministraciones del subsidio estatal, de los ejercicios 2014 y
2016 hay ministraciones que fueron tramitadas pero hasta la fecha actual no las ha recibido la
Universidad.,

3. Organizacién y Objeto Social.

a) Objeto social.
Escuelas de Educacién Superior.

b) Principal Actividad.
La Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), como una Institucién Publica
de Educacién Superior, con cardcter de organismo descentralizado de la Administracion
PUblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizada a la Secretaria de
Educacién del Estado de Quintana Roo, presta servicios educativos a nivel superior, mediante la
imparticion de programas académicos de calidad conducentes a la obtencion de fitulos de
Profesional Asociado, Licenciaturas y una maestria en Educacion Intercultural.

c) Ejercicio fiscal,
Conforme a la legislacién fiscal y al principio de anualidad del Presupuesto. La Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo, cumple ciclos de operaciones del 1 de enero al 31 de
diciembre del afio correspondiente.
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d) Régimen juridico. N \
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razona emente correctos y son
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Organismo descentralizado de la Administracién Publica Estatal.
e) Consideraciones fiscales del ente:

Retenedor puro del Impuesto Sobre la Renta por los pagos quincenales al personal de
confianza. Retenedor del Impuesto sobre la Renta a los prestadores de servicios profesionales y
personas que otorguen el uso de bienes inmuebles en arrendamiento. Al ser un organismo
descentralizado de la Administracién Publica Estatal, de conformidad con el tercer parafo del
articulo 3 de la Ley del Impuesto al valor Agregado, no esta obligada a retener el Impuesto al
Valor Agregado.

Sujeto al pago del Impuesto Sobre Néminas, por las erogaciones en efectivo o en especie por
concepto de remuneraciones al frabajo personal, de conformidad con la Ley del Impuesto
Sobre Néminas del Estado de Quintana Roo.

Sujeto al pago de obligaciones de seguridad social, retiro y vivienda, conforme a las leyes que
aplican para los trabajadores al servicio del Estado.

Se tiene la obligacién de presentar la declaracién de operaciones con terceros (DIOT).
f) Estructura organizacional basica.

s
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g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos andlogos,
incluyendo mandatos de los cuales es parte.
No aplica.

aplicables.
Se ha observado la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), la Ley General de Contabilidad Gubermnamental (LGCG) para la emisién de los
estados financieros contables. A partir del 1 de Enero de 2012 las bases de registro, presentacion
y revelacién de la Informacién Financiera gue generen los Entes paraestatales y organismos

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor”.

4. Bases de Preparacién de los Estados Financieros.
a) Si se ha observado la normatividad emitida por el CONAC vy las disposiciones legales
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descentralizados se deben sujetar a lo dispuesto en Ia Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
quedando de aplicacién supletorias Ias NIF.

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacién y revelacién de los
diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicién utilizadas
para la elaboracion de los estados financieros; por ejemplo: costo histérico, valor de
realizacion, valor razonable, valor de recuperacion o cualquier otro método empleado y
los criterios de aplicacién de los mismos.

Todos los eventos que afectan econdémicamente la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, estan cuantificados en términos monetarios y se registran al costo de readlizacion, dicho
costo de las operaciones corresponde al monto erogado para su adquisicién conforme a g
documentacién contable original justificativa y comprobatoria.

C) Postulados basicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG).
Las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal son sujetos obligados a la aplicacién de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental la cual establece los criterios generales
aplicables a la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién financiera de los entes
publicos, con el fin de lograr armonizar la informacién.

Tomando como base de registro el devengado contable como base del registro y tratamiento
valorativo de los hechos econémicos financieros, el reconocimiento de los activos, pasivos,
ingresos y gastos publicos: el patrimonio de la entidad. Utilizando para ello catdlogo de cuentas
y plan de cuentas alineados con Ias disposiciones del CONAC.

los efectos patrimoniales Y su vinculacién con las etapas presupuestarias, sin que esto limite la
integracion del avance de gestién financiera trimestral con sus debidas notas.

El registro de los activos y pasivos de la entidad se valuan al costo histérico registrandose en
moneda nacional.

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades
(normatividades supletorias), deberd realizar la justificacién razonable correspondiente,
su dlineacién con los PBCG y a las caracteristicas cualitativas asociadas descritas en el
Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental (MCCG) y sus medificaciones.

No aplica al ente piblico.

e) Para las entidades que por primera vez estén implementando la base de devengado de
acuerdo ala Ley de Contabilidad, deberdn:

- Revelar las nuevas politicas de reconocimiento;
- Su plan de implementacion:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros Y Sus notas, son razonablemente correctos ison

responsabilidad del emisor”,
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- Revelar los cambios en las politicas, la clasificacion y medicion de las mismas, asi como
su impacto en la informacién financiera, y

- Presentar los Ultimos estados financieros con la normatividad anteriormente ufilizada
con las nuevas politicas para fines de comparacién en la transicién a la base de
devengado.

No aplica al ente publico.

5. Politicas de Contabilidad Significativas.
Se informara sobre:

a) Actualizacion: se informard del método utilizado para la actualizacién del valor de los
activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio y las razones de dicha eleccion. Asi
como informar de la desconexion o reconexién inflacionaria.

b) Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la
informacién financiera gubernamental.

c) Método de valuacién de la inversibn en acciones de Compaiias subsidiarias no
consolidadas y asociadas.

d) Sistemay método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido.

e) Beneficios a empleados: revelar el cdlculo de la reserva actuarial, valor presente de los
ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacién de gastos tanto
de los beneficiarios actuales como futuros.

f) Provisiones: objefivo de su creacién, monto y plazo.

g) Reservas: objetivo de su creacién, monto y plazo.

h) Cambios en politicas contables y correccién de errores junto con la revelacién de los
efectos que se tendrd en la informacién financiera del ente publico, ya sea
retrospectivos o prospectivos.

i) Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por
efectos de cambios en los tipos de operaciones.

i) Depuraciony cancelacién de saldos. ’

No aplica al ente publico. .=.(\

6. Posicién en Moneda Exiranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario.
Se informard sobre:

a) Activos en moneda exfranjera.

b) Pasivos en moneda extranjera.

c) Posicion en moneda extranjera.

d) Tipo de cambio.

e) Equivalente en moneda nacional.
Lo anterior por cada fipo de moneda exiranjera que se encuentre en los rubros de activo y
pasivo.
Adicionalmente se informaré sobre los métodos de proteccion de riesgo por variaciones en el
tipo de cambio.
No aplica al ente publico

7. Reporte Analitico del Activo
Debe mostrar la siguiente informacion:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, san razonablemente correctos y son
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Vida Util, porcentajes de depreciacion y amortizacién utilizados en los diferentes tipos de
activos, o el importe de las pérdidas por deterioro reconocidas.

b) Cambios en el porcentaje de depreciacién y amortizacion y en el valor de los activos
ocasionado por deterioro.

c) Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de
investigacion y desarrollo.

d) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.

e) Valor en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad.

f) Ofras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como bienes
en garantio, sefialados en embargos, litigios, titulos de inversiones entregados en
garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc.

g) Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables.

h) Administracion de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los utilice de
manera mas efectiva.

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
Estado Analitico del Active
Del 1 de enero al 31 de Diciembre de 2024
Contepto SaldoInicial | Cargos del Periodo Abonos del Saldo Final Variacion del
Perlodo Periodo
ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes 6, 165,747.91 04,252 926.72 94,474 24971 5,844 424 07 221,322
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 5,612,624.93 B1,665,146.31 02,608,044, 25 4,568,726.99 943,897,
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 8211562 14,104.00 1,434.00 94,785.62 12,670
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.
Esfimacion por Pérdida o Deterioro de Acivos Circulanies 0.00 0.00 0.00 0.00 0
Otros Activos Circulantes 0.00 (.00 0.00) 0.00 0
Activo No Circulante
Inversionaes Financieras a Largo Plazo on 0.00 0.10] 0.21 .10
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00/ 0.00 0.00 000 0.00]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 93,235633.71 0.00 0.00 83,235,633 71 0.004
Bienes Muebles 46,322,008, 31 5,184, 279.01 588,600.00 50,807,687 32, 4 585,679.01
Activos Intangibles 4,821,950.11 567,580 24 0.00 5,379,540.35 557.599. 4|
Dep daterioro y A ion A iada de Bienes 65,856,514,44 588,600.00 5814, 34313 60,640,771.31 -5,215,743.13)
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estbmacion por Péndida o Deterioro de Activas no Circulanies .00 0.00| 0.00 0.00 13
Otros Actives no Circulanies 0.00 0.00 0.00 0.00 D‘ﬂ

Adicionalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variaciones en el activo, en
cuadros comparativos como sigue:

a)
b)
c)
d)
e)

Inversiones en valores.

Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto,
Inversiones en empresas de participacién mayoritaria.

Inversiones en empresas de participaciéon minoritaria.

Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, segun
corresponda.

No aplica al ente publico.

\
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8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
Se deberd informar:
a) Por ramo administrativo que los reporta.
b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el

80% de las disponibilidades.
No aplica al ente publico.

9. Reporte de la Recaudacién

a) Andlisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente publico o
cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales.

b) Proyeccion de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo. }

RECURSO INGRESOS INGRESOS INGRESOS POR | PORCENTAJE DE '
APROBADOS RECAUDADOS RECAUDAR RECAUDACION
Ingresos Propios 1,219,949.00| 576,634.05 643,314.95 47%
Convenios 0.00 3,012,114.69 0.00 100%
Subsidio Estatal 30,253,031.00 29,279,762.49 973,268.51 97% V
Subsidio Federal 14,692,144.00 25,817,864.00 -11,125,720.00 176%
Subsidio
extraordinario
federal 0.00 4,435,167.00 0.00 100%
PRODEP 2024 TIPO
SUPERIOR 0.00 14,037,292.00 0.00 100%
PROEXES 2024 0.00 518,215.36 0.00 100%
Totales 46,165,124.00| 77,677,049.59 -9,509,136.54 168%

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda respecto a la
recaudacion tomando, como minimo, un periodo igual o menor a 5 aRos.

b) Informacién de manera agrupada por fipo de valor gubernamental o instrumento 4
financiero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y
otros gastos de la deuda.

No aplica al ente publico. :

11. Calificaciones otorgadas

Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccién realizada, que haya sido sujeta a
una calificacion crediticia.
No aplica al ente publico.

12. Proceso de Mejora
a. Principales Politicas de control interno.
b, Medidas de desempeno financiero, metas y alcance.
No aplica al ente publico

“Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
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13. Informacién por Segmentos

Cuando se considere necesario se podrd revelar la informacién financiera de manera
segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones gue realizan los entes
publicos, ya que la misma proporciona informacién acerca de Ias diferentes actividades
operativas en las cuales participa, de los productos o servicios que maneja, de las diferentes
areas geogrdficas, de los grupos homogeéneos con el objetivo de entender el desemperio del
ente, evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo; y entenderlo como un todo y sus partes
integrantes.

Consecuentemente, esta informacién contribuye al andlisis mdas preciso de la situacién
financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.
No aplica al ente publico.

14. Eventos Posteriores al Cierre

El ente publico informard el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos ocurridos en el
periodo posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le
afectan econémicamente y que no se conocian a la fecha de cierre.

No aplica al ente publico.

15. Partes Relacionadas

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.
No aplica al ente publico.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

La Informacién Contable estd firmada en cada pdgina de la misma y se incluye al final la
siguiente leyendo: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
notas, son razonablemente cormrectos Yy son responsabilidad del emisor". Lo anterior, no es
aplicable para la informacién contable consolidada.

b) NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios.

1. Los principales ingresos del ente publico correspondieron a las Participaciones, Aportaciones,
Convenio, Incentivos Derivados de |a Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones por
$74,088,300.85, 105 cuales infegran la mayor parte de los Ingresos y Ofros Beneficios por
$77.685,846.34,

Los ingresos reportados en el Estado de Actividades al 31 de diciembre de 2024, se detallan a
continuacién:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros Y sus notas, son razonablemente correctos yson *
responsabilidad del emisor”,
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Ingresos y Otros Beneficios 2024 2023
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Senvicios 576,634.14 623,475.00
Ingresos de Gestion 576,634.14 623,475.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal yFondos Distintos de Aportaciones 3,012,114.69 3,788,947.01
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Yy Subvenciones, y Pensiones Y 74,088,300.85 80,112.271.22
Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
77,100,415.54 83,901,218.23
Ingresos Financieros 4,559.48 3,345.85
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 423718 0.00
Otros Ingresos y Beneficios 8,796.66 3,345.85
Total 77,685,846.34 84,528,039.08

Gastos y Otras Pérdidas.

1. En cuanto a importes ejercidos destacan los gastos por Servicios Personales por $22,644,728.27
Materiales y Suministros por $7.508,242.42 y Servicios Generales por $27,004,064.61 que
conforman buena parte del Total de Gastos y Otras Pérdidas por $57,157,035.30.

Gastos y Otras Pérdidas 2024 2023 ;
Sendcios Personales 28,758,185.20 25,928,175.84
Materiales y Suministros 9,497 689.58 10,721,610.53
Senicios Generales 33,680,854.54 38,897,931.86
Gastos de Funcionamiento 71,845,729.32 75,647,718.23
Ayudas Sociales 341,081.21 19787067
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 341,081.21 197,870.67
Estimaciones, depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 5,803,755.88 0.00
Otros gastos 62752277 100,166.00
Otros Gastos y Pérdidas extraordinarias 6,521,278.65 100,166.00
Total 78,708,089.18 75,845,754.90

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.

ACTIVO.
Efectivo y equivalentes.

1. El efectivo de la Universidad se encuentra depositado en cuentas corrientes de las
instituciones con saldo BBVA Bancomer S.A. $5,330,520.10; Azteca $127,011.10 y

santander $486,893.72, a continuacién, se desglosa el saldo al 31 de diciembre de 2024:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor”.
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Rubro de Active 2024 2023
Efectivo y Equivalentes 5,944,424 92 6.165,747.91
Total 5,944,424.92 6,165,747.91

El efectivo y equivalentes de la Universidad, se integra de la siguiente manera:

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 5,944,424.92
1111 EFECTIVO 0.00
1111-01 --Caja General 0,00
1112 BANCOS/TESO RERIA 5,944,424.92
1112-01 ~-Bancomer 0155047994 Concentradora 206.73
1112-02 --Bancomer 0157190972 Estatal 0.00
1112-03 --Bancomer 0178524963 Convenio CoQCyT 0.00
1112-04 --Bancomer 0157191235 Ing Propios 67,405.91
1112-05 --Bancomer 0180253804 PRODEP 580,747.23
1112-06 --Bancomer 0157189168 0.00
1112-07 --Bancomer 0184885449 Fondo Autobus 0.00
1112-08 --Bancomer 0157190670 0.00
1112-09 --Bancomer 0157191499 Federal 230,399.43
1112-11 --Bancomer 0174267281 Infraestructura 240,128.88
1112-12 --Bancomer 0176545122 Centro Evaluador 0.00
1112-13 --Bancomer 0191476297 Territorial 475,214,71
1112-14 --Bancomer 0189352031 Agroecologia 0.00
1112-15 --Bancomer 0191504495 IMJUVE JovenEs Compromiso 0,00
1112-16 --Bancomer 0196819982 Nestlé 0.00
1112-21 --Bancomer 0197918399 (lee Gum 0.00
1112-25 --Bancomer 0103579964 Apoyo a Centros ¥ Organizaci 0.00
1112-30 --Bancomer 0108539421 Convenio Fundacion Bepensa 0.00
1112-3] --Bancomer 0110472905 Redes Tematicas 2017 745,989.93
1112-35 --Bancomer 0112004550 Fondo General de Participaci 0.00
1112-37 --Bancomer 0112115204 PADES 2018 0.00
1112-38 --Bancomer 0112713740 Ordinario Estatal 2019 0.00
1112-41 --Bancomer 0113253953 Part. Gasolina y Diesel 0.00
1112-42 --Bancomer 0113483185 Rec libre disp orig estatal 0.00
1112-45 --Bancomer 0114629043 Fondo Gral de Parl 2020 0.00
1112-46 --Bancomer 0115609461 CONVENIO IEQROO 104,879.72
1112-50 --Bancomer 0116270301 Fondo Gral. de Part. 2021 0.00
1112-52 --Bancomer 0117364954 COLMEX 0,00
1112-55 --Bancomer 0117759827 U0006 Regreso a Clases 2021 0.00
1112-56 --Bancomer 0118151385 Fondo Gral, Participaciones 0.00
1112-58 --BBVA México 0119156127 0.00
1112-59 --BBVA Mexico SA 0119814620 FGP 2023 213,606.44
1112-60 --BBVA Mexico SA 0120464287 PRODEP 2023 0.00
1112-61 ~BBVA Mexico SA 0120464333 U079 \ 0.00
1112-62 --BBVA Mexico 0120464236 U006 RFE NR 2023 \ 116.10
1112-63 ~BBVA Mexico 0121613693 Cert SEQ "T’ 486,000.00
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente corfectos v son

responsabilidad del emisor”,
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1112-64 --BBVA Mexico 0122288532 4,78
1112-65 --BBVA Mexico 0122871742 Diplomado Herbolaria 25,652.39
1112-66 --BBVA 0122935481 Cocreacion 126,448.98
1112-67 --BBVA PRODEP 2024 0123507440 1,719,901.55
1112-68 —-BANCO SANT ANDER MEXICO 18-00029862-4 486,893.72
1112-69 --Banco Azteca 0163998341 EXT. FED. 0.00
1112-70 --BBVA Mexico 0123386333 U079 2024 300,06
1112-71 AZTECA 0169020469 Hab Socioemoc 63,005.58
1112-72 AZTECA 0176407733 Guardianas 64,005,52
1112-73 BBVA Mexico 0123831493 Hum Tec y Cien 163,952.25
1112-74 BBVA Mexico 0123834115 Apropiacion 149,565.01

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios.

2. Por tipo de contribucion. No aplica al ente publico.

3. A continuacién se informan por antigledad, de manera agrupada, los derechos a recibir

efectivo y equivalentes, y bienes o servicios,

(excepto cuentas por cobrar de contribuciones e

inversiones financieras) en una desagregacion por su vencimiento en dias a 90, 180, menor O
igual a 365 y mayor a 365.

MENOR O IGUAL | MAYOR A 365
CONCEPTO 90 pias 180 Dias % SE5 Bins T TOTAL

DEUDORES DIVE 112,089.24 985.40 19,045.58| 4,409,359.04| 4,541,479.26
1123-001 -=> 0.00 0.00 0.00 4,205,975.57| 4,205,875.57
1123-002 --> 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00
1123-003 --> 0.00 0.00 0.00 1,180.91 1,190.91
1123-004 --> 0.00 0.00 0.00 497,82 497.82
1123-005 --> 0.00 0.00 0.00 404.50 404,50
1123-015 -=-> 0.00 0.00 0.00 300.00 300.00
1123-030 --> 0.00 0.00 0.00 18,320.00 18,320.00
1123-031 --> 5,953.51 0.00 13,893,10 0.00 19,846.61
1123-053 --> 0.78 0.00 2,120.00 0.00 2,120.78
1123-064 --> 0.00 0.00 0.12 0.00 0.12
1123-076 --> 54,373.00 886.40 0.00 0.00 55,259,40
1123-077 --> 0.00 0.00 0.00 19.515F17 11,157.17
1123-080 --> 0.00 0.00 0.00 6,763.74 6,763.74
1123-081 --> 0.00 0.00 0.00 700.75 700.75
1123-082 --> 267.94 0.00 0.00 0.00 267.94
1123-083 --> 0.00 0.00 0.00 4,558.12 4,558,12
1123-085 --> -394.00 0.00 0.00 0.00 -394,00
1123-087 --> 47.75 0.00 0.00 0.00 47,75
1123-089 --> 0.00 0.00 0.00 1,985.31 1,985,31
1123-115 --> 49,838.26 0.00 0.00 0.00 49,838.26
1123-116 --> 0.00 0.00 0.00 10,398.12 10,398.12
1123-142 --> 0.00 0.00 0.00 41,178.18 41,178.18
1123-151 --> 0.00 0.00 0.00 482.35 482.35

“Bajo protesta de decir verdad declaramos qu

responsabilidad del emisor”.

=

e los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

N
X

!
/
:
(

P

Pagina 84 de 160



INTANA

Unrees pini
Thiagsomin

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y EJERCICIO FISCAL 2023

(Clfras en Pesos)

~
UIMe TQROO

para usar como Almacén.

1123-166 --> 0.00 0.00 0,00 27,174.91 27,174.91 w
1123-173 —-> 0.00 0.00 0.00 111.89 111.89
1123-175 --> 0.00 0.00 0.00 -0.30 -0.30
1123-177 --> 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00
1123-185 --> 0.00 0.00 0.00 13,500.00 13,500.00 E
1123-187 --> 0.00 0.00 0.00 64,660.00 €4,660.00 &
1123-18% --> 0.00 0.00 435,00 0.00 435.00 N
1123-195 --> 0.00 0.00 381.00 0.00 381.00 <=
1123-198 --> 0.00 0.00 1,346.36 0.00 1,346.36 ;{
1123-205 --> 0.00 0.00 435,00 0.00 435.00 I
1123-206 --> 0.00 0.00 435.00 0.00 435.00
1123-207 --> 0.00 99,00 0.00 0.00 99.00
OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 27,247.73 27,247.73
1129-01 --> § 0.00 0.00 0.00 27,247.73 2R DA TS
ANTICIPO A PRO 5,104.00 0.00 0.00 80,681.62 94,785.62 .
1131-103 --> 0.00 9,000.00 0.00 0.00 9,000.00
1131-133 --> 0.00 0.00 0.00 4,500.00 4,500.00
1131-119 -=> 0.00 0.00 0.00 60, 000.00 60,000.00
1131-124 ~-> 5,104.00 0.00 0.00 0.00 5,104.00
1131-78 --> § 0.00 0.00 0.00 -163.00 -163.00
1131-87 ~-> W 0.00 0.00 0.00 16,344.62 16,344.62
SUMA 117,193.24 985.40 19,045.58| 4,517,288.39| 4,663,512.61

Inventarios
4. No se maneja cuentas de inventarios, ya que los insumos adquiridos se clasifican de acuerdo
a la partida presupuestal del gasto correspondiente. Los insumos que se adquieren se entregan 7&
inmediatamente a los usuarios, Ya que no se cuenta con un espacio especialmente destinado

Almacenes f

5. No hay cuenta de Almacén, debido @ que no se hace transformacién de producto alguno. / |

Inversiones Financieras
6. No existen fideicomisos activos a |a fecha de elaboracién de las presentfes notas.
7. No se cuenta con derechos sobre saldos de participaciones Yy aportaciones de capital.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

8. Los bienes de la Institucién se integran de la siguiente manera.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cnrrecto‘ien Q
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Saldo al 31/12/2024
Cuenta Nombre de la cuenta Deudor Acreedor
1230 BIENES INMUEBLES, INFRABSTRUCTURA Y CONSTRUCCION 93,235,633.71 0,00
1233 EDIFICIOS NO HABIT ACIONALES 59,540,337.20 0.00
1233-0-5831 --Edificios no residenciales 59,540,337.20 0.00
1236 CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 33,695,296.51 0.00
1236-2-6221 --Edificacion no habitacional 33,520,296.51 0.00
1236-6 Otras Construcciones de Ingenierfa Civil u Obra Pe 175,000.00 0.00
1236-6-6261 --Otras construcciones de ingenierfa civil u obra 175,000.00 0.00
1240 BIENES MUEBLES 50,907,687.32 0.00
1241 MO BILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 28,676,644.55 0.00
1241-1 Muebles de Oficina y Estanteria 4,141,270.59 0.00
1241-1-5111 --Muebles de oficina y estanteria 3,791,043.09 0.00
1241-1-5112 --Anaqueles y estanteria 350,227.50 0.00
1241-2 Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria 505,458.96 0.00
1241-2-5121 --Muebles, excepto de oficina y estanteria 505,458.96 0.00
1241-3 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informaci 23,461,091.99 0.00
1241-3-5151 --Equipo de computo y de tecnologia de la informac 23,145,376.17 0,00
1241-3-5152 .-Refacciones y accesorios mayores para equipo de 315,715.82 0.00
1241-9 Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 568,823.01 0,00
1241-9-5191 .-Otros mobiliarios y equipos de administracion 28290317 0.00
1241-9-5192 ~-Linea blanca y electrodomésticos mayores 285,919.84 0.00
1242 MO BILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 9,261,655.76 0.00
1242-1 Equipos y Aparatos Audiovisuales 4,283,225.53 0.00
1242-1-5211 --Equipos y aparatos audiovisuales 4,283,225.53 0.00
1242-2 Aparatos Deportivos 390,520.36 0.00
1242-2.5221 --Aparatos deportivos 390,520.36 0.00
1242-3 Camaras Fotograficas y de Video 2,067,254.77 0.00
1242-3-5231 .-Camaras fotograficas y de video 2,067,254.77 0.00
1242-9 Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 2,520,655.10 0.00 ;
1242-9-5291 .-Otro mobhiliario y equipo educacional y recreativ 2,419,.264.19 0.00
1242-9-5293 --Instrumentos musicales 101,390.91 0.00
1243 FQUIPO EINSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 5,296,518.55 0.00
1243-1 Equipo Médico y de Laboratorio 4,572,893.66 0.00
1243-1-5311 --Equipo médico y de laboratorio 4,572,893.66 0.00
1243.2 Ingtrumental Médico v de Laboratorio 723,624.89 0.00
1243-2-5321 --Instrumental médico y de laboratorio 723,624.89 0.00
1244 VEHICULOS Y FQUIPO DE TRANSPORTE 6,153,608.46 0.00
1244-1 Vehiculos y Equipo Terrestre 4,903,635.48 0.00
1244-1-5411 --Vehiculos y equipo terrestre 4,610,199.99 0.00
1244-1-5412 —-Camiones y tractocamiones de carga 293,435.49 0.00
1244-5 Embarcaciones 79,999 .98 0.00
1244-5-5451 --Embarcaciones 79,999 98 0,00
1244-9 Otros Equipos de Transporte 1,169,973.00 0.00
1244-9-5491 --Otros equipos de transporte 1,169,973.00 0.00

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor”. SL Pléﬂ'ﬁa 26 de 160
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1246 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,519,260.00 0.00
1246-1 Maguinaria y Equipo Agropecuario 68401523 0.00 QJ
1246-1-5611 ~-Magquinaria v equipo agropecuario 68401523 0.00
1246-2 Maguinaria y Equipo Industrial 44,259 41 0.00 s
1246-2-5621 --Magquinaria v equipo industrial 44,259 41 0.00
1246-3 Maquinaria y Equipo de Construccion 11,013.74 0.00 % KLS-
1246-3-5631 --Magquinaria y equipo de construccion 11,013.74 0.00 <2
1246-4 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de R 74,347.90 0.00 -)
1246-4-5641 --Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de 74,347.90 0.00 Lj
1246-5 Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 171,077.96 0.00
1246-5-5651 --Equipo de comunicacion ¥y telecomunicacion 171,077.96 0.00
1246-6 Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Acceso 464,210.73 0.00
1246-6-5661 -~Equipos de generacién eléctrica, aparatos ¥ acce 464.210.73 0.00
1246-7 Herramientas y Méquinas-Herramienta 40,335.03 0,00 V
1246-7-5671 --Herramientas y maquinas-herramienta 40,335.03 0.00
1246-9 Otros Equipos 30,000.00 0.00
1246-9-3691 --Otros equipos 30,000.00 0.00
1250 ACTIVOS INTANGIBLES 5,379,549.35 0.00 |
1251 SOFTWARE 948,245,23 0.00
1251-0-5911 --Software 948,245 23 0.00
1254 LICENCIAS 4,431,304.12 0.00
1254-1-5971 Licencias Informaticas e Intelectuales 4.431,304.12 0.00
SUMAS 149,522,870.38 0.00
9. Se informa que el cdlculo de las depreciaciones, tanto para los bienes muebles y edificios no
habitacionales se realiza con base a la guia “Guia de vida Uil estimada Y porcentajes de
depreciacién", emitido y aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, \1&

Estimaciones y Deterioros

10. No se ha efectuado la estimacién de cuentas incobrables, dado que en el modelo
educativo en el que se basa la Universidad le brinda apoyo a estudiantes de escasos recursos, L
De conformidad con el "Convenio de Gratuidad con la DGESUI", no se debe obligar a los
estudiantes a cubrir pagos actuales por concepto de inscripciones o reinscripciones,

Otros Activos
11. No aplica.

Pasivo %

Cuentas por pagar a corto plazo

responsabilidad del emisor”.
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paga en los 10 primeros dias del mes siguiente al que corresponde.

La integracién de las cuentas por pagar a corto

(‘\
UIMZ TQROO

s tardar el dia 17 del mes siguiente al gque se genera la
en la quincena comespondiente y los pagos al SAR-FOVISSSTE
al bimestre comrespondiente. El Impuesto Sobre Nominas se

plazo, al 31 de diciembre de 2024 es la

siguiente:
MENOR O IGUAL | MAYOR A 365
CONCEPTO 90 DiIas 180 DIAs PR T o TOTAL

RETENCIONES Y 690,726.44 65,450.84 0.00| 15,716,171.09| 16,472,348.37
2117-02 --> I| 404,206.47 9,317.17 0.00| 10,329,940.88]| 10,743,464.52
2117-03 --> I -6,303.26 6,502.04 Q.00 1,238,588.89| 1,238,787.67
5117-04 --> 1| 165,687.39 72,003.33 0,00 249,455.83 487,146,555
2117-05 --> C -0.10 0.00 0.00 0.00 -0.10
2117-06 —=-> I| 125,874.04 =25 ATITTY 0.00 584,150.11 6€87,652.45
2117-07 -=> 1 0.00 0.00 0.00 28,400.23 28,400.23
2117=-08 =—->_ 8 0.00 0.00 0.00 13,-853+81 11,853.81
2117-09 --> C 1,261.90 0.00 0.00 0.00 1,261.90
2117-10 ==> 8§ 0.00 0.00 0.00 153, 942,65 153, 942.65
2117-11 --> 8 0.00 0.00 0.00 3,119,752.94| 3,119,752.24
2117-12 ==> I 0.00 0.00 0.00 85.75 85.75
OTRAS CUENTAS |1,380,685.53 636.60 0.00 8,479,209.10| 9,860,531.23
2119-002 =-=> 0.00 0.00 0.00 8907.65 907.65
2119-011 ==> 0.00 0.00 0.00 297.25 297.25
2119-014 --> 0.00 0.00 0.00 3,520.67 3,520.67
21195-035 =--> 42,396.99 0.00 0.00 0.00 42,396.99
2119-043 ==-> 0.00 0.00 0.00 8,493.11 §,493.11
2119-044 --> 0.00 0.00 0.00 8,247.10 8,247.10
2119=047 ==> 0.00 0.00 0.00 §,386,915.10| 8,386,915.10
2119-074 —=> 0.00 0.00 0.00 4,051.54 4,051.54
2119-075 ==-> -0.10 0.00 0.00 0.00 -0.10
2119-092 =--> 43,771.98 0.00 0.00 0.00 43,771.98
2119-093 --> 0.00 0.00 0.00 23,174 .53 98,2174, 53
2119-121 =-> 0.00 0.00 0.00 58.21 58.21
2119-122 =--> 0.00 0.00 0.00 2,453.02 2,453.02
2119-127 =-=> 66,551.54 0.00 0.00 0.00 66,551.54
2119-134 --> 0.00 0.00 0.00 £29.91 629.91
2119-142 -=-> 0.00 0.00 0.00 74.81 74.81
2119-149 --> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830.01
2119-150 =-> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830.01
2119-159 =--> 0.00 0.00 0.00 4.72 4.72
2119-190 --> 42,395.94 0.00 0.00 0.00 42,395.94
2119-194 --> 0.00 0.00 0.00 1,985.31 1,985.31
2119-197 --> 42,396.99 0.00 0.00 0.00 42,396.99
2119-209 --> 0.00 0.00 0.00 4.72 4 .72
2119-257 ==> 0.00 5.42 0.00 0.00 5.42
2119-258 --> 0.00 31.18 0.00 0.00 31.18
2119-271 =-> 0.00 0.00 0.00 17,889.58 17,889.59
2119-284 --> 42,829.95 0.00 0.00 D.00 42,829.95
2119-285 --> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830.01
2119-296 --> 42,396.03 0.00 0.00 0.00 42,396.03

“Bajo protesta de decir verdad declaramos g

ue los Estados Financieros y sus notas,

responsabilidad del emisor”.
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2119-300 --> 0.00 0.00 0.00 B,612,11 861241
2119-308 --> 0.00 0.00 0.00 3,689.75 3,689.75
2119-309 --> 600.00 600.00 0.00 7:200.00 8,400.00
2119-310 --> 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00
2119-314 --> 4,120.65 0.00 0.00 0.00 4,120.65
2119-315 =-> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119-316 --> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119-317 --> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119-318 --> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119-318 --> 42,397.89 0.00 0.00 0.00 42,397.89
2119-320 ==> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830.01
2119-321 --> 43,771.98 0.00 0.00 0.00 43,771.98
2119-322 --> 42,395,97 0.00 0.00 0.00 42,395,97
2115-323 --> 42,395,97 0.00 0.00 0.00 42,395,397
2119-324 --> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119-325 --3 42,395,97 0.00 0.00 0.00 42,395.97
2119-326 --> 42,829.95 0.00 0.00 0.00 42,829.95
2119-327 ==> 30,129.95 0.00 0.00 0.00 30,129,95
2119-328 --> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830,01
2119-329 --> 42,829,.95 0.00 0.00 0.00 42,829.95
2119-330 --> 42,830.01 0.00 0.00 0.00 42,830.01
2119-331 --> 42,396.03 0,00 0.00 0.00 42,396.03
2119-332 -=> 42,396.00 0.00 0.00 0.00 42,396.00
2119~333 --> 42,396.03 0.00 0.00 0.00 42,396.03
2119-334 --> 42,395,97 0.00 0.00 0.00 42,395.97
2119-335 —-> 42,829, 98 0.00 0.00 0.00 42,829,98
2119-336 --> 2,685.33 0.00 0.00 0.00 42,685,133
2119-337 =--> 18,53 0.00 0.00 0.00 18.53

SUMA(2,071,411.97 66,087,44 0.00| 24,195,380.19 26,332,879.60

Fondos y bienes de terceros en Garantia y/o Administracién.

2. Las cuentas por pagar se integran
pagadero a mas tardar el dig 17 de
diversos por diferentes conceptos que

4 Pasivos Diferidos.

3. Las cuentas por pagar se integran

diversos por diferentes conceptos que

Provisiones.

4. Las cuentas por pagar se integran
pagadero a mas tardar el dia 17 de
diversos por diferentes conceptos que

Otros pasivos.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son raz

responsabilidad del emisor”.

por los impuestos retenidos en el mes correspondiente y
| siguiente mes. Asimismo se integra por los acreedores
no afectan el presupuesto del ejercicio.

por los impuestos retenidos en el mes correspondiente y
| siguiente mes. Asimismo se integra por los acreedores
no afectan el presupuesto del ejercicio,

por los impuestos retenidos en el mes comrespondiente y
| siguiente mes. Asimismo se integra por los acreedores
no afectan el presupuesto del ejercicio.
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO. ()
& INTANA NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS UII\WTQR( )O
DO winsy AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y EJERCICIO FISCAL 2023 P

(Cliras en Pesos)

5. Las cuentas por pagar se integran por los impuestos retenidos en el mes correspondiente y
pagadero a mas tardar el dia 17 del siguiente mes. Asimismo se integra por los acreedores
diversos por diferenfes conceptos que no afectan el presupuesto del ejercicio.

Ill) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. Bl patrimonio contribuido por $55,444,498.07, representa el valor de los activos al momento de
iniciar los registros de conformidad con la Ley General de contabilidad Gubernamental.

2. El patrimonio generado por $-927,350.09, se obfiene del resultado del ejercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2024.

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
1. Presentar el andlisis de las cifras del periodo actual (20XN) y periodo anterior (20XN-1) del

Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto
a la composicién del rubro de Efectivo y Equivalentes, utilizando el siguiente cuadro:

Efectivo y Equivalentes |
Concepto 2024 2023
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/T esoreria 5,944,424.92 6,165,747.91
Bancos/Dependencias y Otros

Inversiones Temporales (hasta 3 meses)

Fondaos con Afectacion Especifica

Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion
Otros Efectivos y Equivalentes

Total 5,944,424.92 6,165,747.91

2 Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente pagadas, respecto
del apartado de aplicacién.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros v sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor”,

3

Gusee
Cong

. S B S o

\g& Pagina 00 de 160



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

@ Quurana

TRARSFORNIY

(Cifras en Pesos)

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO.

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y EJERCICIO FISCAL 2023

f'\
UIMe TOQROO

Adquisiciones de Actividades de Inversitn efectivamente pagadas

Concepto 2024 2023
Bienes Inmuebles, Infraestructura ¥ Construcciones en Proceso
0.00 0.00

Terrenos
Viviendas
Edificios no Habitacionales
Infraestructura
Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Piiblico
Construcciones en Proceso en Bienes Propios
Otros Bienes Inmuebles
Bienes Mucbles 5,741,878.25 7,294,921.04
Mabiliario y Equipo de Administracion 2,121,424.60 4,528,657.35
Mobiliario y Equipo Educacional ¥ Reereativo 343,030.44 555,705.83
Equipo e Instrumental M édico y de Laboratorio 96,000.00 835,040.98
Vehiculos y Equipo de Transporte 2,579,999.97 1,169,973.00
Equipo de Defensay Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 43,824.00 205,543.88
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos
Activos intangibles 557,599.24
Activos Biologicos
Otras Inversiones 0.00 516,354.39

Total 5,741,878.25 7.811,275.43

3. Presentar la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y los

saldos de Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente cuadro:

CONCILIACION DE FLUJOS DE EFECTIVO NETOS

Coneepto 2024 2023
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro -1,022,242.84 8,682,284.18
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan el efectivo
0.00 4,700,659.91
Depreciacion 0.00 4,242,085.26
Amortizacion 458,574.65
Incrementos en las provisiones
Incremento en inversiones producidos por revaluacion
Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles ¢ intangibles
Incremento en cuentas por cobrar
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacidn -1,022,242 84| 13,382,944.00

Los conceptos incluidos en los movimientos de partidas (0 rubros) que no afectan al efective,
Que aparecen en el cuadro anterior son enunciativos y tienen comao finalidad mostrar algunos

ejemplos para elaborar este cuadro,

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi como

EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos\ son

responsabilidad del emisor”.
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__CONCIUACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO.

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y EJERCICIO FISCAL 2023
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1. Ingresos Presupuestarios 77,677,040.68 B84,524,003.23
2. M s ingresos contables no presupuestarios 8,796.68 3,345.85
Incremento por vanacion de inventarios 0 0
Disminucian del exceso de estimaciones por pérdidac deterioro u obsolescencia o 0
Disminucidn del exceso de provisiones o 0
Otros ingresos y beneficios varios [} 0
Otros ing! ntables no presup i 8,786 .68 334484
3. Maenos ingresos presupuestarios no contables 0 0
Productos de capital 0 o
Aprovecharmientos capital ] o
Ingresos derivados de financiamientos 0 o
Otros Ing! presupuestarios na 0 0
4. Ingresos Contables 77,685,846,34 84,528,039.08

2. Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor”.
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OO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y EJERCICIO FISCAL 2023 &
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umvmammmnmummmm kit eent i ity 3ol e i _j
Concllacién entre los Egresos Presupuestarion y los Gastos Contables i b))
(Del 1deentro o 31deDicienbrade2024y2023 LS Ty
o AN AL AR K 2 UMD A R, A, DR w
Concapta . Diciembre 2024 2023
1. Total de egresos (presupuastarios) 77,8028,688.78 83,558,864.23 q

2. Menos egresos presupusstarios no contables 5,741,878.258 7.811,275.43 g
Mobiliario y equipe de administracian 2 121424 80 4,528 657356
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 34303044 555,705.83
Equipo e instrumental madico y de laboratorio $6,000.00 835040.98
Vehiculos y equipo de transporie 2570 80007 168073
Equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00
M aquinaria, otros equipos y herramientas 4382400 205543 88

Aclivos biolégicos 0 o 7
Blenes inmuebles ] 0
Aclivos intangibles 557,508 .24 518,354 39
Obra publica en bienss propios 0 0
Acciones y participaciones de capital ] 0
Compradelituos y valores '] o
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros andlogos 0 0
Provisiones para contingencias y oiras erogaciones especinles 1] o
Amortizacion de la deuda publica 1] 0
Adeudos de sjercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0 0
Ctros Egresos Presupuestales No Contables 0 0
3. Mis gastos contables no presupuestales 6,621,278.65 5§30,983.00
Estimaciones, depraciaciones, detericros, obsolescencia y amortizaciones 589375588 0.00

Provisiones 000 0.00 \

Disminucidn de inventarios 000 0

Aumento por insuficiencia de estimacionss por pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00 0 {

Aumento por insuficiencia de provisiones 0.00 0.00 \

Otros Gastos 827,522.77 530,063.00 1

Otros Gastos Contables No Presupuestales 0 0 i ! |

4. Total de Gasto Contable 78,708,088.18 76,276,571.80 [

1

c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las Notas de Memoria contendran informacién sobre las cuentas de orden tanto contables
como presupuestarias que se ufilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o
modifiquen el Estado de Situacion Financiera del ente pUblico; sin embargo, su incorporacién es
necesaria con fines de recordatorio. de control y en general sobre los aspectos administrativos,
© bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no,
presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correcto;y son Q
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Cuentas de Orden Contables: §
Cuentas de Orden Contables:
Valores.- No aplican al ente publico.
Emisién de Obligaciones.-No aplica al ente publico.
Avales y Garantias.-No aplica al ente publico.

Juicios.-No aplica al ente publico.

Se informaré al menos lo siguiente:

1. Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos
de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.

2. Por tipo de emision de instrumento: monto, tasa y vencimiento.

3. Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato.

No aplica al ente publico.

Cuentas de Orden Presupuestario:

- Cuentas de ingresos

En las cuentas de orden presupuestarias, se informard el avance gque se registra, previo al cierre

presupuestario de cada periodo que se reporta.

Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos
Concepto 2024

Ley de Ingresos Estimada 46,165,124.00

[.e y de

Ley de Ingresos por Ejecutar 2,054,732.15
Modficaciones a la Ley de Ingresg 33,566,657.83
Ley de Ingresos Devengada 77,677,049.68
Ley de Ingresos Recaudada 77,677,049.68
\k

- Cuentas de egresos

Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos

Concepto 2024
Presupuesto de Egresos Aprobado 46,165,124.00
Presupuesto de Egresos por Ejerce 1.803,093.05
Modificaciones al Preupuesto de H 33,566,657.83
Presupuesto de Egresos Comprometl 77.928.688.78
Presupuesto de Egress Devengado 77,928,688.78 \
Presupuesto de Egresos Ejercido 77.928.688.78
Presupuesto de Egresos Pagado 77,928.688.78
Elabord: / i Revist: / h-—e
- )
‘\\\ ﬁ \\ r il \ N /, %
i — {ion (G

L.C: Jos?Gaspar Cob Diaz. Lic. Nison Viadimir Rodriguez Vega Dr. William Hemando Bricefio Guzman
Jefe de Departamento de Recursos ; . 4 L
Financieros. Director de Administracion y Servicios. Rector Q/

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estadas Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
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Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

Estado Analitico de Ingresos

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

_Ingreso
Rubro de Ingresos Ampliaciones y
Estimado Reducclories Modificado Devengado Recaudado Diferencia
lmpuesios_ E
Seguridad Social 0.00 O.DGL 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos
Corrients 0.00 000# 0.00 0.00 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Aprovechamientos
Corriente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
_ Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Servicios 1,219,949,00 0.00 1,219,949.00 576,6834.05| 576,634,05 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 30121 14.697 3,012,114.69 3,012,114.69 3,012,114.89 0.00
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 44,945 175.00 30,554,543,14 76,499,718.14 74,088,300.85 74,088,300.85 0.00,
Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
Total 48,165,124.00 33,566,657.83 79,731,781.83 77,677,049.59 77,677,049.59
Ingresos excedentes 0.00
[Estado Anaiitico de ngresos Ingreso
Por Fuente de
Financiamiento Estimado Reducciones Modificado Devengado Recaudado Diferencia
Ingresos del Gobierno
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.007 0.00 0.007 0.00 0.00
Productos 0.00
Corriente 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00
Corrlente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capita_l 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 3,012,114.69 3,012,114.69 3.012,114.89 3,012,114.69 0.00
Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y 44,945,175.00 30,554, 543.14 76,499,718.14 74,088,300.85 74,088 300.85 0.00
0.00
Ingresos de Organismos y
Empresas 0.00
Cuotas y Aportaciones de
Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por ventas de
Bienes y Servicios 1,219,949.00 0.00 1,219,849.00 576,634.05 576,634.05 0.00
Transferencias,
Asignaciones, Subsidiog y
Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00
Ingresos derivados de|
financiamiento
Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 46,165,124.00 33,566,657.83 79,731,781.83 77,677,049.59 77,677,049.59
Ingresos excedentes
Elaboptt——— - Revisd: 4 Autorizé: | L N
=g / ; i 0/ N
—-T.'J/ ¥ b 'i |20y {CaUiGdy I AN 1|

L.C. José Gaspar Cob Diaz

Jefe de Dapartamento de Recursos Financieros

Lic. Nisoh Miadimir Rodriguez Vega
Director de Administracion y Servicios

Dr, William Hema lua Bricefio

N

Rector

Guzma
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3 7.3 Promover trancporte it
enclusive pora mujeres. -

gubarnar Joc, on
maternia de movilidad, para
parantizarla seguridaden
traslados de mujeres-hacia y
desde la miversidad

e

Anexo 9. Anexo de Ejecucion 2025 del Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero 2016.
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